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1 Bevezetés

Az iskola neve: Debreceni S7C Baross Gabor Technikum, Szakképzo
Iskola és Kollégium

Cime: 4030 Debrecen, Budai Ezsaids utca 8/A

Az iskola fenntartoja: Innovdcios és Technoldgiai Minisztérium

Az iskola beiskolazasi korzete: regiondlis

A Debreceni SZC Baross Gabor Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium alapit6 okirata a

mellékletben talalhato.

Iskolank Hajda-Bihar megye egyik legrégibb szakképz6 iskolaja. Jelenlegi elnevezése el6tt
2020.junius végéig Debreceni SZC Baross Gabor Kozépiskoldja és Kollégiuma, 2016.
augusztus végeéig Debreceni SZC Baross Gabor Kozépiskolaja, Szakiskoldja és Kollégiuma,
2015. julius 1-ig Debreceni Baross Gabor Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium, 2009. julius
végéig Baross Gébor Szakképzé Iskola és Kollégiumként, eldtte 109. sz. Ipari

Szakmunkasképzd Intézetként volt ismert.

Alapitasa 6ta sok szakmaban tobb ezer szakmunkdst képezett az évtizedekig megyei igazgatasu
intézet. Majd az anyaintézetbdl fokozatosan kivaltak a véros és megye szakmunkasképzd
iskolai, végezetiil 1994-ben a neve is megvaltozott. Névadoja Baross Gabor, a XIX. szdzad
,vasminisztere”, akit hatarozott, céltudatos €s kovetkezetes tevékenységéért, a vasit teriiletén
végrehajtott reformjaiért, az iparfejlesztésben és a tanoncképzés korszeriisitésében szerzett

érdemeiért valasztottunk iskolank névadojaul.

Az intézet mai helyére, a Homokkertbe, azon beliil is a Budai Ezsaids u. 8/A szam ala 1970-

ben koltozott, az akkor Gijonnan épitett iskolaba, tanmiihelybe és kollégiumba.

Hétrahagyva az évtizedekig otthont adé Burgundia utcai épiiletet, az intézet szakmai profilja
leszlikiilt: csupan a fémipari szakmdk keriiltek az 1 épiiletbe koltozd iskola képzési
rendszerébe. Az akkori gazdasdgi - tarsadalmi koriilmények kozott iskolank szdméra ez
kitiintetd helyzetet jelentett, hiszen szdmos nagyvallalat szdmara képezte a szakember-

utanpotlast.

Az iskola vezetGsége és oktatoi testiilete azonban mar a 70-es években felismerte, hogy a
szakmunkasképzésen kiviil mas lehetdséget is kinalnia kell a tanulni vagyoknak, és 1974-ben

beinditotta a szakmunkésok szakkozépiskoldjat, onalld neveldtestiilettel.


https://drive.google.com/file/d/1Vj9Q0iE_tz2mNTVi-p0mckWgJymplCPv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Vj9Q0iE_tz2mNTVi-p0mckWgJymplCPv/view?usp=sharing

A rendszervaltozast kovetden, a képzési kinalat kiszélesitése érdekében bekapcsolodtunk a
szakkdzépiskolai képzésbe, eldszor csak fémipari szakmakban, majd — a kor igényeit felismerve

— szamitastechnikai vonalon is, amelyre az igény napjainkban egyre nagyobb.

A 80-as évek végén jelentkez0 demografiai hullam levezetése jorészt a szakmunkasképzo
intézetekre harult, és ez kettdés kovetkezménnyel jart: egyrészt jobb képességli tanuldk is
bekerliltek a szakképzésbe, masrészt viszont a gyengébb képességli tanuldkrol is
gondoskodnunk kellett. Szamukra specialis szakiskolai képzést szerveztiink, mintegy a
szakmunkasképzés megalapozasaként. Ez a képzési forma a tanulolétszam csokkenésével

megsziint.

A kozelmult és a jelen gazdasagi életének hatdsara kirajzolodott a szakképzéssel szemben
tamasztott igény. A 1étszam, a szinvonal, az j szakmak bevezetése, az OKJ szerinti szakmai
képzés arra 6sztondzte a neveldtestiiletiink tagjait, hogy hasonldan, mint a demografia hulldm
csucsan, majd a tarsadalmi 4talakulas utani helyzetben, hatékonyabb, 0j nevelési eszkdzokkel
végezzék oktatdo-neveld munkdjukat. A nevel6testiilet tagjai mindig fogékonyak az ujra,
tobbségiiket a jobbitds, a valtoztatas igénye jellemzi. Torekednek a szakmai-pedagdgiai
latokoriik szélesitésére, aktivan részt vesznek a szakmai és pedagodgia tovabbképzéseken.
Felkésziiltek az OKJ szerinti szakképzésre, az 0j, korszerli szakmai ismeretek hatékony

modszerekkel torténd atadasara.

Tanuloink jelenleg, és varhatoan a jovoben is elsdsorban Debrecen €s a megye telepiiléseinek
altalanos iskolaibol keriilnek ki, de egyre nagyobb létszamban eléfordulnak més megyébdl,

illetve hataron talrél beiskolazott tanulok is intézetiinkben.

Elsésorban a szakiskolai orientaltsagu €s szakiskolai szakmai képzésben részt vevd tanulokra
igaz, hogy a tobbi kozépiskolashoz viszonyitva jelentds a szocialis hatranyuk, sok tanulo
halmozottan hatranyos helyzetli. Erkolcsi, esztétikai érzékiik, a kultara irdnti igényiik,
alapmiiveltségiik, targyi tudasuk, irasi-olvasasi készségiik az atlagnal alacsonyabb szintil.
Iskolank igen nagy hangsulyt helyez a hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasara,

megtartasara, a tehetséggondozasra, a képességek kibontakoztatasara.
= Az iskola oktatotestiiletének pedagogia onmeghatarozasa,
pedagogiai kiildetése
e Iskolank altalanos miiveltséget megalapozo iskolai oktatast végzdé technikum és

szakképzd intézmény.



® Pedagogiai céljaink, kovetelményeink, modszereink mindenkor alkalmazkodnak a
beiskolazott  tanuldk  tuddsszintjéhez, szocidlis hatteréhez, tovabbhaladasi
elképzeléséhez.

e A fentiekkel parhuzamosan figyelembe vessziik a gazdalkodd szervezetek (piaci)
igényeit is a beiskolazas és képzés folyamataban.

e Alkalmazkodunk a gyorsan valtoz6 gazdasagi kornyezet elvarasaihoz.

e Olyan tudast és értékeket kivanunk tanuloink felé¢ kozvetiteni, amelyek alkalmassa
teszik Oket a munkaban valé helytalldsra, a tovabbtanuldsra, a gazdasag altal
megkovetelt palyakorrekciora, onfejlesztésre, onképzésre.

e Az iskola részeként miikodé kollégium a maga sajatos jellegébdl addddan igen
szerteagaz6 pedagogiai tevékenységet végez. A kollégista tanulok esetében fontosnak
tartjuk a tanulok megismerésére alapozott tanulasi segitségadast, a szabadidé hasznos
eltoltésének megszervezését, a hatranyos helyzetiiek felkaroldsat az oktatds-nevelés
teljes folyamataban. Elsddleges torekvésiink, hogy a kiilonb6zd iskoldkbol jott tanuldk

érezzek jol magukat kollégiumunkban fizikailag és mentélisan egyarant.

= Az iskola jovoképe
Intézetiink teljes oktatoi testiilete nyitott és fogékony az 4j elvek, modszerek képzési rendszerek
el- és befogadasara, minden nevelési, szervezési, szervezeti és gazdasagi helyzetben méltd
segitdje €s partnere az iskola vezetdségének. Oktatdink tudnak €s mernek élni jogaikkal, nagy
tobbségiik maradéktalanul teljesiti kotelességeit. FO célunk, hogy mindezekre a tanuldkat,
hallgatokat is megtanitsuk.
Célunk, hogy a régi6 munkaerd-piaci igényeit kielégitd széles szakmai alapozasu, gyakorlat-
centrikus, a vallalkozo61 szemlélet alapjain nyugvo oktatéas keretében szerezzék meg tanuloink a
tarsadalom altal elvart, differencialt szakmai végzettségeket, s késziiljenek fel a munkaeré-piaci
mobilitasra. A dudlis szakképzés teljes korli megvaldsitasa érdekében szoros egyiittmiikodést
alakitunk ki minden érintett gazdasagi szerepldvel, szakképzési iranyitod szervezettel.
A jovOben is el kivanjuk érni, hogy az oktatds folyamataban a diakok szerezzenek a munkaba
allast segitd, problémakezeld ismereteket, szobeli, irasbeli, informatikai kommunikacios
készségiik fejlodjon, segitve a tovabbi ismeretszerzést, a tarsadalmi kapcsolatok alakitasat.
Késziiljenek fel az IPAR 4.0 altal tadmasztott elvardsokra. Képesek legyenek az ©6nalld
eligazodasra, rendelkezzenek jogi, pénziigyi, munkatigyi ismeretekkel.
Az iskolai partnerkapcsolatok erdsitésével, a technikai hattér jobb kihasznalaséaval, a sziilok

intenzivebb bevondsaval eredményesebbé kivanjuk tenni oktatd-neveld munkankat.



= Az iskola kiildetése
Intézménylink oktatdtestiiletének minden tagja aktivan dolgozik azért, hogy:

e az intézménylinkben tanul6 minden fiatal ugy keriiljon ki az iskolapadbdl, hogy az
alapkompetencidkon tul rendelkezzen olyan készségekkel, amelyek megalapozzak a
gazdasag altal igényelt képzettség elsajatitasat.

e azintézmény dudlis kapcsolatainak, a dudlis képzésnek az erdsitésével, a szakmat tanuld
fiataljaink korszerli szakmai gyakorlati ismereteket és munkahelyi tapasztalatot
szerezhessenek, amely alapjan révidebb 1d6 alatt lesznek képesek teljes értékli
munkavégzésre.

e Rugalmas tanuldsi utvonalak biztositasaval minden az iskolankba jelentkezd, tanulni
akar6 munkavallalo-képes kort allampolgar szamara biztositsunk legalabb egy, a
gazdasdg igényein alapuld, modern szaktuddst ny0jté szakképesitést. Olyan
szakképesitést, amely hozzasegiti 0ket ahhoz, hogy szakmailag ki tudjanak teljesedni és
a megszerzett tudasuk alapjan biztos megélhetést tudjanak teremteni maguknak és

csaladjuknak.



2 Jogszabalyi hattér

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

A szakképzésrol szo16 2019. évi LXXX. torvény

A szakképzésrol szol6 torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (11.7.) Korm.

2013. évi LXXVIL. torvény a feln6ttképzésrol

11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a felndttképzeésrol szo16 torvény végrehajtasarol
110/2012. (VL. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarodl, bevezetésérdl és
alkalmazasarol

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

25/2016. (II. 25.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos
Képzési JegyzEék modositasanak eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (VIL. 6.) Korm.
rendelet, valamint a 2016/2017. tanévre vonatkozo szakmaszerkezeti dontésrél és a
2016/2017. tanévben induld képzések tanulmanyi Osztondijra  jogositd
szakképesitéseirdl szolo 297/2015. (X. 13.) Korm. rendelet modositasarol

Az innovéacioért és technologiaért felelds miniszter 5/2018. (VIL 9.) ITM rendelete

a szakképzési kerettantervekrdl szolo 30/2016. (VII. 31.) NGM rendelet és a
szakképzési kerettantervekrdl sz616 30/2016. (VIIL. 31.) NGM rendelet modositasarol
sz0l6 24/2017. (VIIL 31.) NGM rendelet modositasarol

311/2016. (X. 14.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol
sz6lo  100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet, valamint az érettségi vizsga
vizsgaszabalyzatdnak kiadasarol szolo 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet
modositasarol szol6 36/2015. (I11. 6.) Korm. rendelet modositasarol

100/1997. (VI. 13.) Kormanyrendelet az <érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak
kiadéasarol

40/2002. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kdvetelményeirdl

26/2018. (VIIL.7.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasdnak és jovahagydsanak
kiadasarol szol6 51/2012. (X11.21.) EMMI rendelet modositasarol

30/2016. (VIIL. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrol

A 2012-es NAT-hoz illeszkedd tartalmi szabalyozok

A 2020-as NAT-hoz illeszked6 tartalmi szabalyozok (ITM, OH)

Képzési és Kimeneti Kovetelmeények

Programtantervek

Programkovetelmények
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3 Nevelési Program

3.1 A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai

A Debreceni SZC Baross Gabor Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégiuma olyan

kozépiskola, amelyben az Alkotmanyban ¢és a nemzetkdzi konvencidokban rdgzitett jogok

szabadon érvényesiilnek. Alapvetd célja a gondolkodod, sajat viszonyait értd és azok felett

uralkodni akaro €s tudd emberekre jellemzd személyiségjegyek — az egyéni vonatkozasokhoz

¢s sziikségletekhez rugalmasan alkalmazkodd megalapozasa ¢€s fejlesztése.

Az iskolaban folyé nevel6-oktato munka pedagégiai alapelvei

Az alapvetd megismerési, gondolkodasi miiveletek, kommunikacios készségek és képességek

differencidlt fejlesztése terén kiemelten kell kezelni az 6nall6 tanulasi technikak elsajatitasat.

Ezen kiviil hangsulyos tertiletek:

az anyanyelvi kultura fejlesztése,

a kommunikacids készségek és képességek fejlesztése,

a testi €s lelki egészség fontossagaganak tudatositasa,

a szervezet teljesitoképességének fejlesztése, fizikai és mentalhigiénés
sziikségletek kielégitése,

a mozgaskultura fejlesztése,

az életvezetési modellek kialakitasa,

az Onismeret, onértékelés fejlesztése,

a szociokulturalis hatranyok csokkentése,

a konstruktiv szokasmodszer kialakitasa.

Fejleszteni sziikséges a harmonikus kapcsolatok kialakitdsadt a tarsadalmi és természeti

kornyezettel.

Ezen belil kiilonésen fontos feladat:

a kornyezet- és természetbarat magatartas kialakitasa,

aktiv és feleldsségteljes cselekvési készség fejlesztése,

a kulturalt magatartas alapmintainak elsajatitasa,

allampolgari technikdk megismertetése, elsajatitasa,

az egylttmiikodéshez sziikséges képességek, készségek, a tarsadalmi beilleszkedés

szabalyainak, a massag tiszteletének elfogadasa.

A tanulok életkori sajatossadgaiknak megfelelden legyenek felkésziiltek a munkavallalasra.
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Ezen beliil:

° rendelkezzenek elemi vallalkozasi, gazdalkodasi ismeretekkel,

° alakuljon ki a tudés és a mérlegelési feleldsség,

° legyenek ismereteik tovabbtanulasi, tovabbképzési lehetdségekrol.
Intézetiink olyan szakképz6 intézményként kivan részt venni a varos, illetve a megye oktatasi
¢letében, amely illeszkedik a varos ¢s Hajdu-Bihar megye kozoktatasi tervéhez,
koncepciojahoz. A mindenkori gazdasagi igényekhez igazodva képezi a tanuléit, hogy biztos
tantargyi alapokat kapva, korszerli szakmai ismeretekkel rendelkezve, képesek legyenek az
¢letben valo ©6nallo eligazodasra, munkaba 4allasra, illetve fels6fokt tanintézetekben valo
tovabbtanulasra.
A technikum altalanos célja, hogy érvényesitve a humanus értékeket, kdzvetitve az egyetemes
¢s nemzeti kultura alapértékeit, testileg és lelkileg egészséges, az emberi kapcsolatokban
igényes felndtteket, demokratikus elveket kovetd allampolgarokat neveljen.
A kikeriild tanulok képesek legyenek a tarsadalmi, gazdasagi, technikai valtozasok kovetésére
¢s az ezekhez alkalmazkodo cselekvésre.
A tanulok ¢és hallgatok legyenek képesek onalléan véleményt formalni az dket érintd
kérdésekrol. Eljenek a torvényekben rogzitett jogaikkal, de teljesitsék kotelességeiket is.
Valjanak alkalmassa az 6nallo, felelds dontéseken alapuld, els@sorban a szakmai teriileteken
folyamatosan fejlodd, megajulod alkotomunkéra, a termelési, szolgaltatasi és mas tarsadalmi
értékteremtési folyamatok alakitdsara, a munkaerdpiac elvarasainak teljesitésére.
Legyenek igényesek sajat magukkal és kornyezetiikkel szemben mind a munkéban, mind a
maganéletben.
Alakuljon ki benntik az az igény ¢€s képesség, hogy onalldan képesek legyenek az 0 ismeretek
megszerzésére, azok Osszefliggéseinek felismerésére, értelmezésére, hasznositisara.
Szeressék iskoldjukat, tiszteljék és apoljak hagyomdanyait. Ismerjék meg sziikebb és tagabb
kornyezetiiket, a varos, a megye, a sziil6fold, Magyarorszag multjat, emlékeit, hagyomanyait,
jelképeit, és ezeket apoljak, becsiiljék meg. Alakuljon ki benniik egészséges nemzeti dnbecsiilés
¢€s hazaszeretet, a kisebbségben ¢l6 magyarsag iranti felel0sségérzet €s kozosségvallalas, a
hazankban ¢l6 kisebbségek ¢és mas népek, nemzetek jogainak tisztelete, kultardjuk,
hagyomanyaik tiszteletben tartasa.
Az alkotményossag, a torvényesség, az allampolgari jogok tisztelete, és ezen keresztiil valjanak
hazajukat szeretd polgarokka.

A szakképzo iskolai tanulok nevelésénél célunk, hogy:
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A tanuldk életpalyajuk soran ne a tarsadalom leszakado, gyakran gondoskodasra is
szorulo rétegéhez tartozzanak, hanem tovabbi tanulményokra is képes fiatalokka, a
tarsadalom elfogadott tagjaiva valjanak. Lehetévé tessziik a szakiskolai tanulok
szamara a korabban kialakult tudasbeli és szocialis hatranyok felszamolasat,
piacképes szakképesités megszerzeését.

A tanulok képesek legyenek sikeres szakmai vizsgat tenni, majd a szakméajukban
elhelyezkedni. Tudésuk, képességeik és készségeik megfeleljenek a munkaba
allasuk idején tamasztott elvarasoknak, kovetelményeknek.

Fejlodjon a tanulokban sajat testi egészségiik, az emberi kornyezet €és a természet
megovasara iranyulo feleldsségérzet.

Fejlodjon az igény a munkatarsakkal egyiittmiikodd, egyenrangu, szolidaris
viszony kialakitasara.

Fejlodjon az igény a kozdsségi és egyéni érdekek, értékek egyenjoglisdganak

megteremtesére.

Szakmai programunkban a kovetkezo alapelveket szeretnénk érvényesiteni, majd a

mindennapok munkajaban megjeleniteni:

A torvényesség betartdsa minden vonatkozasban.

Az esélyegyenldség és a tanulok képessége szerinti differencialés elve.

Az oktatas-nevelés folyamatdban igazodni a tanuld/hallgatd egyéni fejléddésének
iteméhez.

Ertékkozvetités az iskola és a kollégium tanul6i/hallgatoi felé, nyitottsag az iskola-
¢s a kollégiumhasznalok, a gazdasagi szervezetek, intézmények felé.
Ifjusagvédelem, a fiatalkoru blindzés megeldzése.

A piac és a gazdasdgi kornyezet igényeinek figyelemmel kisérésére a képzés
tartalmat és az iskola fejlesztési tevékenységét illetden.

Gyermekkdzpontiasag az alapozasban, teljesitménykozpontisag a
szakkozépiskolaban és a szakmai képzésben.

Aktivitasra 6sztonzo, cselekedtetd technikak alkalmazasa.

Az oktatés-nevelés a vilagnézeti pluralizmus és a semlegesség jegyében torténjen.
A kétoldall nevelés a foglalkozason és foglakozason kiviili megvalositasa.

A gyengébb képességli tanulok felzarkoztatdsdnak segitése, az atlagon feliili

képességliek tehetséggondozasa.
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Hivatasunk a szakemberképzés szakképz6 iskolai fokon, a tanulni vagyoé felnoéttek
érettségi vizsgara valo felkészitése, a kollégiumnak masodik otthonként vald

mukodtetése.

Pedagodgiai munkankat meghatarozo értékeink:

a tanulas, a tudas,

a gyakorlatban alkalmazott tudés, kompetencia,

az egészséges ¢letmod,

a sport, a mozgas a személyiség ¢életében,

humanista, demokratikus gondolkodas, kozdsségi magatartas,
munkafegyelem, megbizhatdsag, feleldsségérzet,

kreativitas, az alkotd onkifejezés,

egészséges nemzettudat, hazaszeretet, lokalpatriotizmus,

az Ujra valo nyitottsag,

az egyiittmiikodés.

Iskolank céljai a tanulok sikeres nevelése, oktatasa érdekében

az eredményes munkaerd-piaci megjelenéshez sziikséges élethosszig tartd tanulas
(life long learning) megalapozasa, a szakmai mobilitdsra vald felkésziilés
széleskorli timogatasa

a kulcskompetencidk kialakitdsa és fejlesztése, a probléma felismerésre és
konstruktiv kezelésére alkalmas gondolkodasi készségek fejlesztése

korszerti természettudomanyos ¢és tarsadalomtudomanyi miiveltség kialakitéasa,
melyet tanuldink eredményesen hasznalhatnak arra, hogy a munka vilaganak valds
helyzeteiben adodo jelenségeket felismerjék és azokhoz alkalmazkodni tudjanak

a régid szakmai igényeinek megfeleld szakmaszerkezet kialakitdsa az oktatott
szakképzési agazatok teriiletén, mind a technikumi képzés mind az €rettségi utani
szakmaszerzés teriiletén

beilleszteni a felndttképzési formakat az iskola képzésstruktirajaba.

novendékeink az oktatds folyamatdban a szakmai ismereteken tul szerezzenek
olyan, a munkdba allast segité és a régid igényeihez igazodd szobeli, irasbeli,
informatikai, kommunikacios, jogi, pénziigyi, munkaiigyi ismereteket, melyek
segitik a tovabbi ismeretszerzést, a tdrsadalmi kapcsolatok alakitasat.

onallo és kreativ gondolkodas képességének folyamatos felmérése és fejlesztése.
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a tanuloink onismeretének fejlesztése, autondm személyiségek kialakitasa. Olyan
személyiségek fejlesztése, akik kellé Onismerettel, realis énképpel rendelkeznek,
akik onalloan dontenek képességeiket, lehetdségeiket ismerve, felndtt korukban
képesek lesznek az onmegvalositasra, rendelkeznek redlis kudarc- ¢és sikertiird
készségekkel.

a kozosségben gyakorolt kulturalt magatartas ¢és kommunikacio célzott fejlesztése,
melynek sordn javul az udvariassag, figyelmesség, masok szokasainak és
tulajdonédnak tiszteletben tartasa,a fegyelem és az onfegyelem, a kdzosségi érzés,
az aldozatvallalas, az el6itélet-mentesség, a kompromisszumkészség.

az allampolgari kompetenciak teriiletén cél az alkotmanyossdg, a torvényesség
fogalméanak tisztdzasa, erdsitése, az allampolgari jogok ¢és kotelességek
tiszteletének fejlesztése, az érdeklddés felkeltése a tarsadalmi jelenségek és
problémak irdnt. Fontos teriilet a kozéletiség, a kozosségi tevékenységek gyakorlati
etikettjének tisztdzasa.

a tehetség kibontakozéasanak a segitése, differencidlassal torténd fejlesztés és a
hatranykompenzalds az iskolai ¢élet minden teriiletén, az intézmény az
esélyegyenldség elve szerint sajat keretein beliil lehetdséget teremt a sajatos
nevelési igényli tanulok szamara is

az idegennyelv-tanitas teriiletén a kommunikacioképesség fejlesztésének
hangsulyosabba tétele

folyamatosan korszerlsiteni a tanulok IKT- kompetencidjat

a hatranyos ¢és halmozottan hatrdnyos helyzetli tanuldk esélyegyenldségének
biztositasa

ujszerti tanulasszervezési eljardsok bevezetésével a tanulok motivaltsaganak
novelése

az okotudatos magatartasformék kialakitasa a tanuléban

az egészséges ¢letmod legfontosabb szabalyainak erdsitése

a személyes értékrend kialakitdsanak tAmogatasa

az 0nallo, felelds allasfoglalas és cselekvés alapjainak, valamint az életkornak,
fejlettségi  foknak, sajat személyiségjegyeknek megfeleld  készségek

kimunkalasanak segitése
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3.2 A szakmai oktatas feladatai, eszkozei, eljarasai

Kiemelt feladatainkhoz kapcsolodo feladatok, eszkozok és eljarasok:

Feladatok

Eszkozok, eljarasok

e az alapkészségek ¢és a kulcskompetencidk
fejlesztése

e cgyéni tanuldsi utakat biztositunk a tanulok
szamara

o felzarkoztato
szervezeése

e differencialas a tanitasi 6rakon

e modszertani sokszinliség

e a kilencedikesek felzark6zasanak segitése

programok, korrepetalasok

o felkészités az érettségi €s szakmai vizsgakra
e a tanulok tovabbtanuldsdnak tdmogatasa,
segitése

e cgyéni  fejlesztési  tervek  készitése,
kivitelezése

e szervezett vizsgafelkészités

® probavizsgakon vizsgatapasztalat

megszerzeése

e tovabbtanulasi tdjékoztatok a sziiloknek és a
diakoknak.

e tovabbtanulasi operativ segitség a jelentkezés
teljes iddszakaban.

® kiilso szakemberek bevonasa:
palyaorientacios eléadok, iskolapszichologus,
ifjisdgtadmogato civil szervezetek

e BTM-es, SNI-s tanulok fejlesztésének a
koordinalasa

e itjarhatosag biztositdsa a technikum és a o timooaté  rendszer a  tanuldsi  utak
szakképzd iskola kozott biz tofi tAsAra

® az agazati szakmai alapozés soran segitjiik a o pélyairinyitdsi, munkavillalisi ismeretek

tanulok megalapozott szakiranyvalasztasat a
technikumi alapoz6 évfolyamokon

beépitése az oktatasi folyamatba

e partneri kapcsolatok miikodtetése a gazdasag
szerepldivel, a munkaerdpiac igényeinek
mérése

e gyakorlatcentrikus képzési struktura kiépitése

e igények felmérésének koordinalasa
e a munkaerdpiac igényeinek beépitése a helyi
tantervekbe, szakmai programokba

e a felndttképzési tevékenység bovitése

e a felndttképzési kindlat megjelenitése a *a mark,e tlngt‘eveker’lyseg kialakitas ¢
fo e kiterjesztése minden érintett csoportra
szakképzési piacon
e korszer(, gyakorlatcentrikus,
tevékenységkdzpontl modszertan
e a NAT fejlesztési teriiletének megfeleld alkalmazasa az elmélett ¢és gyakorlati
onallosagra, felelosségérzetre,|  képzésben
kezdeményezoképességre, felelds | ® a jogi, pénziigyi, munkaiigyi ismeretek
munkavallaldsra valo nevelés beépitése a szakmai targyakba
e kommunikacidos  készségek  kialakitdsa,| @ kommunikativ  nyelvoktatdsi ~ moddszerek

folyamatos fejlesztése

alkalmazasa
e a szobeli feleletek megfeleld ardnyanak
biztositasa a szamonkérésben
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e a helyi tartalmak beépitése a helyi tantervbe és
a szakmai programba
e a munkaba allas tdAmogatasa

e partneri kapcsolatok miikodtetése a régio
gazdalkodo szervezeteivel, az
érdekképviseleti intézményekkel

a munkaba allast segit6-tamogatd rendszer
mikdodtetése: allaskeresési technikék, jogi,
munkajogi ismeretek atadasa

e tanulas tanitdsa minden tantargy képzési
tervébe beépitve

e az Onallo ismeretszerzés Kkifejlesztése, az

onallosag, az onértékelés fejlesztése a szakmai

képzésben

kreativ, gyakorlati,

feladatok megoldasa

e projektorientalt tanul6i munka erdsitése

® A csoportos tevékenység szabalyrendszerének
megismerése, a team-munka szabdlyainak
elsajatitasa, a csoportszerepek jelentdségének
ismerete.

° egyéni ¢€s csoportos

az Onalld tanulasi feladatok alkalmazasa,
0nall6 projektfeladatok beépitése az oktatasba
iskolai projektnapok szervezése

a gyakorlati oktatas feladatainak projektekké
szervezeése.

részvétel tanoran kiviili projektekben
szakmai portfoliok Osszeallitasanak tanitasa
kooperativ tanulési technikék fejlesztése

a vita mint modszer alkalmazasa
csoportpszicholdgiai ismeretek beillesztése

a tanulok motivalasa

e osztalyfondki és iskolapszichologusi
tematikaba beilleszteni az ilyen iranya
témakoroket

az egészséges ¢Eletmddra nevelés, a kéros
szenvedélyek negativ hatdsainak
megismertetése

egészségnevelési hetek szervezése
a sportolds, a testmozgas igényének
felkeltése, sportolasi lehetdségek biztositasa a

testnevelési orakon ¢€és mas szabadidds
programok keretében

e kiilso eléadok meghivasa, varosi
egészségvedd ¢€s prevencids eldadasok

csoportos latogatasa

a tanul6 személyiségének megismerése

tehetséggondozo és felzarkoztatd programok
szervezése

Onismereti oOrak tartasa, muvészeti ¢és
kulturalis csoportok miikddtetése, kiallitdsok
rendezése

az értékteremtés, az alkotds Ordme jelenjen
meg a szakmai munkéaban.

a foglalkozasokon kiviili tevékenységek, a
kozosség altal teremtett értékek bemutatasa,
megismerése

iinnepi megemlékezések.

a természet megismerése,
osztalykiranduldsok, taborok szervezése
ismerkedjenek meg a kozvetlen és a tagabb
kornyezetiik kulturalis értékeivel

e a szabalykovetd magatartas erdsitése
e a tanul6 onértékelésének fejlesztése

kovetkezetes, nyilvanos szempontok szerinti
értékelés

jutalmazas,
alkalmazasa

blintetés szabalyok szerinti
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e tanulok oOnértékelésének alkalmazasa az
intézményi értékelési rendszerben.

e az iskolai diakkozosségek oktatoi tAmogatasa,
az osztalyfonoki, gyakorlatvezetdi feladatok
pontos meghatarozasa

az osztalyfonoki munka kiemelt tAimogatésa, a
tutori szerep mitkddtetése.

e a didk-didk viszonyon kiviilli  tarsas

kapcsolatok fejlesztése

a tarsas érintkezés szabalyainak példamutatas
utjan torténo fejlesztése a oktatok egymassal
val6 viszonyan, az oktatd €s a tanulok,
valamint a sziil6k kapcsolatan keresztiil

e a tanulok szamara egyértelmi €s kovetkezetes
értékelési rendszer alkalmazasa.

rendszeres értékelés.

a fejleszto értékelés alkalmazasa

Onismereti foglalkozasok a szakmai és az
osztalyfonoki ordkon

e kritikai szemlélet kialakitasa
e problémamegoldé gondolkodas fejlesztése.

konzekvens értékelési kritériumok szerinti
értékelési rendszer alkalmazasa

a problémamegoldas algoritmusanak
alkalmazasa
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3.3 Szakképzés ingyenessége

Az éllam az els6 kettd szakma megszerzését az elsd szakmai vizsga befejezéséig, a masodik
szakma esetén legfeljebb harom tanéven keresztiil, a technikumban tanuldi jogviszony, illetve
felndttképzési jogviszony keretében az érettségi bizonyitvany megszerzését az altala fenntartott
szakképz0 intézményben ingyenesen biztositja. A szakképzésben vald ingyenes részvétel
szempontjabol nem szamit 6nalld szakma megszerzésének a munkakor magasabb szinvonalon
torténd ellatasa céljabol a meglévo részszakmat magaban foglald szakmara torténd felkészités

¢s szakmai vizsga letétele.

Az allam altal fenntartott szakképzo intézményben minden esetben ingyenes a szakképzésben
tanuloi jogviszony keretében valod részvétel a halmozottan hatranyos helyzetli és a sajatos

nevelési igényll vagy fogyatékkal €16 személy részére.

A szakképzésben vald ingyenes részvétel szempontjabol a szakképzésrol szolo 2019. évi

LXXX. torvény hatalybalépését kovetden megszerzett szakma vehetd figyelembe.

3.4 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok

Altalanos elveink:

Mivel az iskolankba bekeriilt tanulok az alapfoku nevelés-oktatas szakaszan til vannak, igy az
ezen pedagogiai szakaszra tervezett személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai
célkitlizések végrehajtasdban, megvalositasaban részt vettek, sokan mar hatarozott

célkitiizésekkel, tervekkel érkeznek hozzank.

fgy iskolank nevelé és oktatdo munkajanak egyik alapvetd feladata ezekhez a mar meglévé
célkitlizésekhez, tervekhez sziikséges képességek, készségek tovabbfejlesztése. A keveésbeé
céltudatos tanuldk szamara pedig olyan tudas atadasa, képességek kialakitasa, amelyek segitik
Oket a jovdjiikkel kapcsolatos hatarozottabb elképzelések megfogalmazasaban. Célunk, hogy a
kozépfoki nevelés-oktatas szakaszanak végére olyan szintre érjenek el, hogy legyenek
tisztaban sajat értékeikkel, és az iskolai nevelés-oktatasnak a szakképesités megszervezésére
felkészitd szakaszaban sikerélményekkel vehessenek részt, és megalljak a helyiiket, ha
iskolankbol kikeriilve az iskolarendszer mas képzési formaiban, szintjein — akar a

felsdoktatasban — folytatjak tanulményaikat, vagy a munka vilagdban talaljak meg a helytiket.
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Az elvek a gyakorlatban

Ezen célokon beliil a tanulok személyiségét intézményiink a kiilonféle iskolai tevékenységek

megszervezésével széles korlien tovabbfejleszti. A személyiségfejlesztés teriiletei:

az alapvetd erkolcsi értékek meggy6zodéssé alakitdsa (becsiilet, tolerancia,
tisztelet...stb)

az esetleg mar kialakult személyiségzavarok, negativ tulajdonsagok kezelése,

pozitiv akarati tulajdonsagok kialakitésa,

onuralom, kitartas, kezdeményezdkészség gyakorlasa,

a megfontoltsag, belatas, céltudatossag, elkotelezettség kialakitasa, mélyitése,

a személyiségfejlodésben, illetve a tarsadalmi beilleszkedésben jelentkezd problémak,
helyzetek elemzése, a probléméak megeldzése,

az alapvetd allampolgari jogok és kotelességek gyakorlasa, ezek iranti igény kialakitasa.
Az érdeklédés fenntartasa a tdrsadalmi problémak irant. Igény kialakitasa az iskolai és
a helyi kozéletben valo részvételre.

az egészség iranti igény felkeltése, kialakitasa,

a szorongds, a konfliktusok és kudarcok, az életben felmeriild kinz6 problémak
megfeleld kezeléséhez sziikséges tudnivalok elsajatitasa,

azon bedllitdédasok, magatartdsok €s szokasok kialakulasanak segitése, amelyek a
fiatalok egészségi allapotat javitjak,

az egészséges allapot oromteli megélése képességének kialakitasa, a harmonikus élet
értekként valo elfogaddsanak, tiszteletének kialakitasa,

a testi nevelés terén az egészséges, edzett személyiség kialakitdsa, az egészséges
¢letmod fontossaganak tudatositasa, az ilyen életmod iranti igény kifejlesztése,

a szililéhely és a haza multjanak és jelenének mélyebb megismerése, a nemzeti

hagyomanyok és a nemzeti kultira értékeinek tisztelete, apolasa és megbecsiilése.

3.4.1 Az értelmi nevelés

Az értelmi nevelés teriiletén nagy hangsulyt fektetiink a kulcskompetencidk fejlesztésére, az

értelmi képességek, illetve az 6nalld ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialakitasara,

fejlesztésére. A vilag megismerésére vald torekvés igényének kialakitasara, a praktikus

gondolkodésra.

A kulcskompetenciak fejlesztése a Nemzeti alaptanterv alapjan torténik

1.

Anyanyelvi kommunikacio
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Az anyanyelvi kommunikaci6 magaban foglalja a gondolatok, érzések ¢és érzelmek kifejezését
¢s értelmezését szoban és irdsban egyarant, valamint a helyes és kreativ nyelvhasznalatot az
élet minden teriiletén: csalddon beliil, iskolaban, tarsadalmi érintkezések, szabadidds

tevékenységek soran.

2. Idegen nyelvi kommunikacio

Az idegen nyelvi kommunikaci6 az anyanyelvi kommunikéacié elemeivel jellemezheto:
fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése és értelmezése
szoban ¢és irasban (hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotas), a tarsadalmi és kulturalis
tevékenységek megfeleld keretein beliil — oktatas és képzés, munka, csaladi élet és szabadidds

tevékenységek - az egyén sziikségleteinek megfelelden.

3. Matematikai kompetencia

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének és alkalmazasanak
képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémdainak megoldasara is. E
kompetenciaban és annak alakuldsaban a folyamatok és a tevékenységek éppugy fontosak, mint
az ismeretek. A matematikai kompetencia feloleli a matematikai gondolkodasmodhoz
kapcsolodo képességek alakulasat, haszndlatat, a matematikai modellek alkalmazasat (képletek,

modellek, grafikonok/tablazatok), valamint a torekveést az alkalmazasra.

4. Természettudomanyos és technikai kompetencia

A természettudomanyos kompetencia készséget és képességet jelent arra, hogy ismeretek és
modszerek sokasaganak felhasznalasdval magyardzatokat és eldrejelzéseket tegyiink a
természetben, valamint az ember €s a rajta kiviili természeti vilag kozt lezajlo kdlcsonhatasban
lejatsz6dd folyamatokkal kapcsolatban magyarazatokat adjunk, eldrejelzéseket tegylink, s
iranyitsuk cselekvéseinket. Ennek a tudasnak az emberi vagyak és sziikségletek kielégitése
érdekében valod alkalmazésat tekintjiik miiszaki kompetencianak. E kompetencia magaban
foglalja az emberi tevékenység okozta valtozdsok megértését ¢€s az ezzel kapcsolatos, a

fenntarthat6 fejlodés formalasaért viselt egyéni és kozosségi feleldsséget.
5. Digitalis kompetencia

Ez a kulcskompetencia feldleli az informécids tarsadalom technoldgidinak magabiztos és
kritikus hasznalatat, az informacid megkeresését, 6sszegylijtését és feldolgozasat, a valos és a

virtualis kapcsolatok megkiilonbdztetését.
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6. Hatékony, 6nallé tanulas

Minden miveltségi teriileten az 6nalld, hatékony tanulds azt jelenti, hogy az egyén képes
kitartdéan tanulni, sajat tanuldsdt megszervezni egyénileg €s csoportban egyarant, ideértve az
idovel €s az informécidval valo hatékony gazdalkodast. Ez egyrészt 11j ismeretek megszerzését,
feldolgozasat és beépiilését, masrészt itmutatasok keresését és alkalmazasat jelenti. A hatékony
¢és 0nallo tanulas arra készteti a tanulot, hogy eldzetes tanuldsi és élettapasztalataira épitve
tudasat és képességeit helyzetek sokasagaban haszndlja, otthon, a munkéban, a tanulési és

képzési folyamataiban egyarant.
7. Szocialis és allampolgari kompetencia

A személyes, értékorientacios, szocialis és allampolgari kompetencidk a harmonikus életvitel
¢s a kozosségi beilleszkedés feltételei, a kozjo iranti elkotelezettség és tevékenység feldleli a
magatartds minden olyan forméjat, amely révén az egyén hatékony és épitd modon vehet részt
a tarsadalmi és szakmai életben, az egyre sokszinlibb tarsadalomban, tovabba ha sziikséges,
konfliktusokat is meg tud oldani. Az allampolgari kompetencia képessé teszi az egyént arra,
hogy a tarsadalmi folyamatokrol, struktardkrol és a demokraciarol kialakult tudasat

felhasznalva, aktivan vegyen részt a koziigyekben.

8. Kezdeményezoképesség és vallalkozoi kompetencia

A kezdeményezOképesség és vallalkozoi kompetencia segiti az egyént a mindennapi életben —
igy a munkahelyén is — abban, hogy megismerje tagabb kornyezetét, és képes legyen a
kinalkozo lehetdségek megragadéasara. A tudast, a kreativitast, az ujitasra valo beallitodast €s a
kockazatvallalast jelenti, valamint azt, hogy célkitlizései érdekében az egyén terveket készit €s
hajt végre. Alapjat képezi azoknak a specidlis ismereteknek és képességeknek, amelyekre a

gazdasagi tevékenységek soran van sziikség.

9. Esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezéképesség

Az esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezOképesség magaban foglalja az esztétikai
megismerés, illetve elképzelések, élmények és érzések kreativ kifejezése fontossaganak
elismerését, mely minden miiveltségteriileten jelentkezik. Olyan képességek tartoznak ide, mint
miivészi onkifejezés, miialkotasok és eléadasok elemzése, sajat nézépont dsszevetése masok
véleményével, a kulturdlis tevékenységben rejlé gazdasdgi lehetoségek felismerése és

kiaknazasa.
3.4.2 Az erkolcsi nevelés
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Az erkolesi nevelés legfontosabb feladata az értékorientaciok, az etikai alapu beallitodasok
kialakitasa, kiilonds tekintettel a sajat €s a masok iranti felelésségérzet, az autonom cselekvés,
a megbizhatosdg, a tarsadalmilag elfogadott viselkedésformék kifejlesztésére ¢€s

megerdsitésére.
1. Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

Feladatunk, hogy eldsegitsiik a tanulok kedvezd szellemi fejlodést, készségeiknek optimalis
alakulasat, ezzel lehetové téve, hogy kifejezésre jutassak tudasukat és kompetenciaikat. Célunk
a tanulokban kialakitani a megfelelé onismeret és énkép, valamint az értelmi €s érzelmi oldal
egészséges aranyanak kifejlesztésére valo képességét. Feladatunk a kitartas, a szorgalom, a
céltudatossag, az elkotelezettség, a folyamatos Onfejlesztés belsé igényének a kialakitasa.
Hozza kell segiteni a tanulokat, hogy képessé valjanak az érzelmeik hiteles kifejezésére,
erdsiteni kell benniik az empatia, a masok helyzetébe vald beleélés képességét, valamint
egymas kolcsonos megbecsiilését €s tiszteletét. Erdsiteni kivanjuk szocidlis kompetencidikat, a
tarsas kapcsolatokkal kapcsolatos ismereteiket, hogy tisztaban legyenek a kulturalt magatartas

¢s kommunikdaci6 alapvetd szabalyaival.

2. Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Kiemel feladatunk a nemzeti Osszetartozas apolasara iranyuld hazafias nevelés, a nemzeti
ontudat kialakitasa és erdsitése a tanulokban, amely magaban foglalja a nemzetiségek és a mas
nyelvi-vallasi etnikumok elfogadasat is. Fontosnak tartjuk az otthon, a lakohely, a szil6fold, a
haza és népeinek megismerését, értékeinek bemutatisat kiilonféle egyéni és kozosségi
tevékenységek révén. Ezt a célt szolgaljak az iskolai linnepélyek, a nemzeti iinnepekrdl valo
megemlékezések, a tanulmanyi kirdndulasok, az iskolai hagyomanyok, kiilonds tekintettel a
nemzeti Osszetartozas napja alkalmabdl rendezett kopjafa-szalagozasi linnepségek. Az iskolank
elékertjében allo kopjafak a magyar torténelem sorsforditd eseményeinek allitanak emléket,

ezzel 1s mélyitve a tanulokban magyarsagtudatukat €s hazaszeretetiiket.

3. Allampolgarsagra, demokraciira nevelés

Intézményiink fontos feladatnak tartja az aktiv allampolgarsagra valo nevelést, az egészséges
nemzeti Ontudatra valod szocializalast. Ennek része a konfliktuskezelés, az egyiittmiikdodés
képességének kialakitasa. Célunk, hogy tanuldink feleldsségteljes, koziigyekben részt vevo,

hazéjukért cselekvésre képes allampolgarokka valjanak.

4. Fenntarthatésagra, kornyezettudatossagra valé nevelés
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Célunk kialakitani tanuloinkban a kornyezettudatos magatartast, amely a fenntarthatdsag
szempontjaira koncentral, és annak elfogadtatasa, hogy a természeti eréforrasokat tudatosan,
takarékosan, feleldsségteljesen, megujulasi képességiikre tekintettel hasznéljadk. Arra
toreksziink, hogy tanitvanyaink megismerjék a hosszutavon fenntarthaté életmod gyakorlati

fogasait, igényiikké valjon a sziikebb és tagabb kornyezetiik védelme és dvasa.
5. A testi és lelki egészségre nevelés és csaladi életre nevelés

Az iskola a testi €s lelki egészségre vald nevelés egyik legfontosabb szintere.

A nevelés feladata a harmonikus csalddi mintdk kozvetitése, a csaladi kozosségek
megbecsiilése. A csaladi ¢€letre valo nevelés segitheti a fiatalokat a felelds péarkapcsolatok

kialakitasaban és a csaladon beliili konfliktusok hatékony kezelésében.

6. Felelosségvallalas masokért, onkéntességre nevelés

Kiemelt feladatunknak tekintjiik, hogy tanitvanyainkban tudatositsuk a munka fontossagat és
becstiletét. Ezt szolgaljak az iskolaban 1étrehozott szellemi és anyagi javak megbecsiilése, a
csoportmunkaban vald részvétel képességének és a projektszemléletnek a fejlesztése, a

szocialis érzékenység és a segitd magatartas kialakitasa.
7. Médiatudatossagra valo nevelés

A mai digitalis vilagban célunknak tekintjiik a médiatudatossagra vald nevelést. A tanulok
ismerjék meg €s értsék, milyen Osszefiiggés van a média, a pénz és a tarsadalom kozott, tudjak
értelmezni a vizudlis és verbdlis informaciokat, alakuljon ki a kritikai beallitodasuk.
Szerezzenek ismereteket az adatbiztonsdggal, a jogtudatossaggal és a fliggdséggel
kapcsolatosan. Feladatunk, hogy kialakitsuk a tanul6kban az online informéciok befogadasanak

¢s feldolgozasanak kritikus modjat és a biztos esztétikai értekitéletet.
8. Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A gazdasagi és pénziigyi nevelés feladata, hogy a tanuldkban kialakitsa a feleldsségtudatot a

tisztességes munka, a fogyasztas, az észszerli gazdalkodas irant.
9. Palyaorientacio

Fontos feladatnak tekintjiik, hogy tanuloinkat felkészitsiik a palyavalasztasra, tdmogassuk
palyaorientaciojukat. Torekszlink arra, hogy atfogd ismereteket szerezzenek, és betekintést
nyerjenek a munka vilagaba. Ezt biztositjak a palyaorientacioval foglalkoz6 osztalyfonoki orak,

a pszichologus altal tartott jatékos foglakozasok, a szakmai kidllitdsok, a felsdoktatasi
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intézmények altal szervezett nyilt napok. Célunk, hogy az egyéni képességek megismerésével,
az érdeklodési kor feltérképezésével, a palyaalkalmassag felmérésével tanuldinkat felkészitsiik

a feleldsségteljes palyavalasztasra, és sikeresen ttnak inditsuk dket a munka vilagaba.

3.5 A teljeskorii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok
Mit jelent a teljeskorii iskolai egészségfejlesztés (TIE)?

Az iskolai egészségfejlesztés (=a tanulok egészségben nevelése) akkor hatékony, ha teljes kort.
Ez az alébbiak teljesiilését jelenti:
1. mindegyik f6 egészség-kockazati tényezdt befolyasolja;
2. az iskola mindennapi életében folyamatosan és rendszeresen jelen van;
3. az iskola minden tanuldja részt vesz benne;
4. ateljes oktatdi testiilet részt vesz benne; és
5. bevonja a sziiloket és az iskola kozelében mikddo, erre alkalmas civil szervezeteket,
valamint az iskola tarsadalmi kornyezetét is.
A teljes korli iskolai egészségfejlesztés az aldbbi négy egészségfejlesztési alapfeladat
rendszeres végzését jelenti - minden tanuldval, a teljes oktatodi testiilet €s alkalmazotti kozosség,
az iskolaegészségiigyi szolgalat szakembereli, a sziilok és az iskola kornyezetének bevondsaval,
szakmai ellendrzés és segités mellett:
I.  Egészséges taplalkozas megvaldsitasa (lehetdleg a helyi termelés - helyi fogyasztas
Osszekapcsolasaval);
Il.  Mindennapos testnevelés minden tanuldénak az egészségfejlesztési kritériumok
teljesitésével, és az azt kiegészitd egyéb testmozgas;
1. A gyermekek érett személyiséggé valasanak, azaz lelki egészségének eldsegitése
személykozponti pedagdgiai modszerekkel;
IV. Egészségismeretek széles kore készség szintli elsajatitasanak eldsegitése:
- baleset-megeldzés és elsdsegélynytjtas;
- személyi higiéné;
- aszenvedélybetegség kialakulasdhoz vezetd szerek fogyasztasanak a
megeldzése,
- a gyermeket, tanul6t veszélyeztetd bantalmazasnak a megeldzése.
A teljes korti iskolai egészségfejlesztés az alabbi részteriileteken jelentkezd hatasok révén
eredményezi a jobb egészséget:
e atanulasi eredményesség javitasa;
e az iskolai lemorzsolddas csokkenése;
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e atarsadalmi befogadas és esélyegyenldség eldsegitése;

e adohényzés, az alkoholfogyasztas, a kabitdszer-fogyasztas és egyéb szenvedélyek
elsddleges megeldzése;

e blnmegeldzés;

e atarsadalmi kapcsolatok javulasa a kortarsakkal, sziilokkel, oktatokkal;

e az Onismeret és Onbizalom javulasa;

e az alkalmazkodokészség, a stresszkezelés, a problémamegoldas javulasa;

e ¢rett, autonom személyiség kialakulasa;

e akronikus, nem fert6zo népbetegedések (lelki betegségek, sziv-érrendszeri,
mozgasszervi és daganatos betegségek, cukorbetegség) elsddleges megeldzése.

Feladatunk a teljes korti egészségfejlesztés kritériumainak eleget tevd egészségfejlesztési

program megvalositasa. A program részletes leirdsat Isd. a 7. pontban.

3.6 A kozosségfejlesztéssel, a szakképz6 intézmény szerepléinek egyiittmiikodésével

kapcsolatos feladatok

o A kozépiskolai évek meghatarozoak késobbi életiink soran. A legtdbb életre szo6lod
baratsag itt kottetetik. Alkalmat kell biztositanunk, hogy ne csak egy zartabb
osztalykozosségbodl taldlhassanak a tanulok baratokra, hanem az iskola minél tobb
tanuldja koziil valaszthassanak.

e Az iskolai évek alatt a tanuloknak jo példat kell latniuk arra, hogyan segitsék egymast
azok, akik résztvevoi mindennapi életiiknek. Latniuk kell, hogy koézosseggé, akkor
valhatunk, ha a mindennapokat egyiitt ¢ljiik meg, szamithatunk egymasra, feleldsséget
érziink egymdas irdnt, segitjik egymast jo elképzeléseik megvaldsulasaban,
megbeszEljik Oszintén gondjainkat, nyitottak vagyunk egymas véleményének
meghallgatasara, ésszerli kompromisszumok meghozataléra.

o Erzékelniik kell, hogy tanuloknak, sziiloknek, oktatoknak, iskolai dolgozdknak
egyarant szlikséges részt venniiik k6zos életiink alakitasaban, meg kell tapasztalniuk az
évek soran, hogy mindnydjan probalunk egy iskolai kozdsséget kialakitani, érezniiik
kell, hogy egy csapat vagyunk ¢és a felndttek nem ellentiik, cselekszenek, hanem értiik,
tobb esetben veliik egyiitt.

o A kozosség fejlddéséhez tobbféle modon hozzéajarulhatnak az iskola szerepldi, példaul
a tanuldsban vagy a miivészetek valamely teriiletén tapasztalhatd tehetségiikkel,

manualis képességiikkel, lelki segitségiikkel, egymas iranti érdeklédésiikkel, tandran
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kiviili elfoglaltsagok szervezésével, a kozosségben elért eredmények propagalaséaval,

anyagi tamogatasukkal.

A kozosségfejlesztés az iskola szerepldinek egyiittmiikodésével csak ugy lehetséges, ha

rendszeresen kozosen oldunk meg feladatokat, és egyiitt vesziink részt rendezvényeken,

majd elemezziik, értékeljik az elért eredményeket €s hibdkat. Ennek érdekében a

kovetkezd feladatokat sziikséges megoldanunk:

O

o

Ki kell alakitani a rendszeres kapcsolattartashoz sziikséges haldzatot az iskola
szereploi kozott, azaz az oktatok, a sziilok, a tanuldk, a kollégium valamint helyi
sajatossagként, az iskoldban mikédé Baross Gabor Kulturdlis és Szakmai
Alapitvany kuratériuma kozott

Minden év szeptemberében az elobb emlitett halozat tagjai elkészitik az aktudlis
tanévre vonatkozo egyiittmiikodési tervet

A tanév végén értékelik az egyiitt végzett munkat

Szamtalan lehetdség adodik a kozosségfejlesztésre az oktatok, sziilok, didkok

egylittmiikodésével:

o

Egynapos Debrecen kornyéki kirdndulasok, melyeken kozds f0zés,
sportvetélkeddk, kézmiives foglalkozasok segithetik a kozosségek formalddasat.
Az iskola adottsagait kihasznéalva k6zos f6zéssel egybekotott, csaladi kulturalis és
sportnapok szervezhetok az iskola udvaran és sportpalyain.

Kiilonb6zd témaju vetélkeddk bonyolithatok le az ebédldben az oktatok és a
szililok kozremiikodésével

Az oktatok, az egyéb iskolai dolgozok ¢€s a sziilok kdzdsen szervezhetnek sziireti
¢és farsangi mulatsagot. Az iskolai farsang megszervezése a sziilok és oktatok,
természetesen a didkok aktiv kozremiikodésével épitd hatast lehet

A jo tanulmanyi eredményt elért vagy kimagaslo kozosségi munkat végzd tanulok
jutalomként belépdt kaphatnanak az élményfiirddbe

Egyiitt szépithetjiik kozvetlen kdrnyezetiinket a mindennapokban és akar egy-egy
kellemes tavaszi vagy 0szi szabadnapon

Tovéabbra is 4polni sziikséges hagyomanyainkat: ilyenek az elsésavatd, a
szalagavato, a Mikulés és karacsonyi tinnepségek, a nénap, a Baross Kulturalis
Napok rendezvényei: a szavaloverseny, a ballagas, a verestemplomi hangverseny,
a Baross-majalis,

Szorgalmaznunk sziikséges a kézmiives-, a rajz-, a sakk-, a tancszakkor, szinjatszo

kor, boérdiszmiives-, fafarag6-, média-szakkorok szervezését, iskolai
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természetjard kor, filmklub, a kiilonb6z06 sportkdrok miikddését, sziilok és oktatok
koézremiikodésével

Az iskolai tanulmanyi versenyeket tovabbra is érdemes megszervezni a helyi
sajatossagok figyelembe vételével

Helyi sajatossagként nagy sikere lehet a rajzverseny meghirdetésének
Maradand6 k6zdsségi élményt nytjthatnak a latvanyos kémia és fizika kisérletek
bemutatoi, a fizikus napok és ,, A kutatok ¢jszakédjanak™ néhany rendezvényén
val6 részvétel

Iskolai szervezésben kozos szinhaz- és mozi latogatas

Maradandd ¢élményt nyujthatnak az osztalyfonoki munkakozosség —altal
meghirdetett csapatversek, amelyek soran Debrecen nevezetességeivel, a
Nagyerdd szépségeivel ismerkedhetnek meg a tanulok érdekes, k6zos feladatok
megoldésa soran

A drogprevencids eléadasok, foglalkozasok a tovabbiakban is fontosak a
kozosség fejlodése szempontjabol

A kozosség fejlesztésében nagy szerepe van a rendszeresen megszervezett
véradasnak

Erdemes szorgalmazni a , F0z6-siitd” szakkor tovabbi miikddtetését, ahol az
egészséges taplalkozassal, annak fontossagaval ismerkedhetnek meg a
résztvevok, akik a foglalkozasokon késziilt fotokkal, didkkal tdjékoztathatjak
tarsaikat, munkatarsukat a torténtekrol

Az iskolai fegyelmi bizottsagban folyé munkarol tajékoztatni sziikséges a
tanulokat, erre leghivatottabb az DOK. A megfeleld dontések ismertetése a
kozosség fejlddése szempontjabol nagyon fontos.

A kozosseég fejlodése szempontjabol nem elhanyagolhaté lehetdség az iskolaradio
rendszeres miukodtetése, az iskolai rendezvényekrél a honlapon torténd
tajékoztatas, a fotok és eredmények kiallitdsa az iskolai vitrinekben, a foldszinti
zsibongoban az iskolai rendezvényekrdl prezentacidk, az egy évben legalabb két
alkalommal megjelend iskolaujsag

A tanulok és az iskolai dolgozok munkainak kiallitdsa az iskolai vitrinekben
tovabbra is jO lehetdség arra, hogy jobban megismerjék egymast a kozdsség tagjai,

ez kiegészithetd sziilok munkaival is
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Lehetoséget kell biztositani minden olyan kezdeményezésnek, amely az iskola szerepldinek

egylttmiikodésével megvalosithatd és a kozosség fejlodésére pozitiv hatassal lehet.

3.7 Az oktaték feladatai, az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az oktatok helyi intézményi feladatai

Az intézményben dolgozd oktatok feleldsséggel és Onélldoan, a tanulok tudasanak,
képességeinek és személyiségének fejlesztése érdekében végzik szakmai munkdjukat a
munkakori leirasban foglaltak keretein beliil az iskolai tantargyfelosztasban meghatarozott

munkarend alapjan.
Az oktato:

e tanoérdira ¢és tandran kiviili foglalkozasaira rendszeresen felkésziil, s foglakozasain
optimalisan felhasznalja a rendelkezésére allo szemléltetdeszkozoket €s gondoskodik
azok tanitasra valo elokészitésérol,

e foglakozdson végezett munkdjat a tanulok adottsdgainak, haladasi tempojanak
megfelelden differencialtan, valtozatos modszerek alkalmazaséaval szervezi;

e rendszeresen ellendrzi és értékeli (irdsban ¢és szoban) a gyermekek tanulmanyi
munk3djat, s az irasbeli szamonkérések anyagait a kdvetkezo tandrara, de legkésébb 10
munkanapon beliil kijavitja;

e a felévi és év végi értékeléshez kelld szamu, iddben ardnyos eloszlasu, kiilonb6zo
ellenérzési modszereken alapulo érdemjeggyel értékel és az érdemjegyeket legalabb
havonta az osztalynaploba beirja;

e biztositja tanuldi szamara, hogy nyugodt légkorben, tiirelmes, elfogadd kérnyezetben
tanuljanak, fejléddjenek;

e a tanitdsi orakon és tanorakon kiviili foglalkozasokon kiilonds gondot fordit a tanulok
egylttmikodeési készségeinek, onallosdganak €s ontevékenységének kialakitasara;

® a kozos iskolai tevékenység minden mozzanatdban gyakoroltatja a kulturalt emberi
viselkedés szabalyait és betartatja az iskola hazirendjét;

e oktatdtarsaival, a szilildkkel és a tanuldkkal vald kapcsolattartasa sordn érvényesiti a
kulturalt, pedagodgiai hivatast tiikr6z6 érintkezési szabalyokat, s tiszteletben tartja a
tanulok emberi méltosagat;

e szaktargyatol fiiggetleniil a hivatastudatra, a helyes magyar beszédre €s irdsra, és
altalaban a kifejezOkészség javitasara neveli a tanuldkat;

o megkdveteli magatol és tanuloitdl a pontos, fegyelmezett munkat és magatartast;
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a tanulok kérdéseire, felvetéseire legjobb tudéasa, pedagogiai elhivatottsdga alapjan
targyszerd, eligazit6 valaszt ad,

allando jelleggel gyarapitja szakmai és pedagdgiai tudasat, altalanos miiveltségét, a
szaktargya korébe tartozd 0j tudomanyos eredmények megismerésére torekszik ¢és a
modszertani fejlesztések korében tajékozodik (ennek érdekében felhasznalja az
Oonképzeés €s szervezett tovabbképzés alkalmait);

ellatja a oktatdi munkakorrel jaré adminisztracios munkat (pl.: haladasi és osztalynaplok
vezetése);

szaktargyaval kapcsolatban fogaddorakon és sziildi értekezleteken informaciot ad a
sziloknek;

megjelenik az iskolai tinnepélyeken és a munkatervben rogzitett, egész iskolat érintd
rendezvényeken;

részt vesz a szaktdrgydnak megfeleld munkak6zdsség(ek) és az oktatd testiilet
munkdjaban, s e kozosségek munkdjat aranyos, egyéni feladatok megoldasaval segiti;
beosztas szerint ellatja az ligyeleti szolgalatot, helyettesitéseket ¢s feliigyeleteket;
munkdja soran iigyel sziikebb kornyezete (folyoso, tanterem, gyakorlohely) rendjére,
tisztasagara, a tarsadalmi tulajdon védelmére;

Ovja tanitvanyai testi épségét, tevékenyen segiti az egészséges életmaodra nevelést.

Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai:

Az osztadlyfonok céltudatosan iranyitja az osztalyban folyd nevel6-oktatdé munkat,

Osszehangolja az iskolai és iskolan kiviili nevelési tényezOket, pedagogiai torekvéseket. Az

osztalyfonok feladata a diakok sokoldali megismerése és fejlesztése. A tanulokkal kozosen

tervezi, elemzi, és alakitja az osztaly életét, biztositja annak bekapcsolddasat az iskola

egészének nevelési rendszerébe.

Az osztalyfonok:

a tanulok személyiségfejlesztését tervszertien végzi, s ennek keretében alaposan
megismeri tanitvanyai személyiségét, amit a tanuldk allandd, tudatos megfigyelésével,
valtozatos kozos tevékenységek szervezésével, érhet el;

az osztaly kozosségi életének kialakitasdban és fejlesztésében iranyitd szerepet tolt be,
egyiittmiikddve az osztadly didkbizottsagaval, a didkkorokkel ¢és segiti az

osztalyk6zosség vezetési strukturajanak kialakulasat;
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o megismerteti osztalyaval az iskola nevelési-oktatéasi céljait, programjait, eseményeit €s
segiti az osztaly legteljesebb bekapcsolddasat az iskola kozosségi életébe;

e segiti a valasztott didkvezetdk munkajat, s az arra alkalmas tanuldkat bekapcsolja az
iskolai didkvezetés munkéjaba;

e szoros kapcsolatot tart az osztalyban tanitd oktatokkal, sziilokkel és az illetékes
kollégiumi neveldkkel, egyiittmikodik az ifjusagvédelmi feladatok ellatasaval
megbizott kollégajaval,

e ¢vente tanévkezdéskor megismerteti tanuloival az iskolai €lettel kapcsolatos baleset- és
tizvédelmi eldirasokat, a Hazirendet és egyéb szabalyzatokat, s a tanév folyaman
betartatja ezeket tanuldival;

e hataridére elvégzi az osztalyaval kapcsolatos osztalyfonoki adminisztracids teenddket
(mulasztds, anyakonyv, bizonyitvany, stb.), rendszeresen ellendrzi, sziikség szerint
kiegésziti az ellenérzdbe irt jegyeket;

e a fogadoordkat, sziildi értekezleteket kihasznalva szoros kapcsolatot tart a tanuldk
sziileivel, eleget tesz értesitési és ellendrzési kotelezettségeinek (érdemjegyek,
hianyzasok, fegyelmik, meghivok, értesito);

e segiti az osztaly sziiloi munkakdzosségének munkajat, sziiloi értekezleten beszamol az
osztaly neveltségi €s tanulmanyi helyzetérdl, ismerteti a soron kovetkezd feladatokat,
pedagbgiai tandcsokat ad, torekszik az iskola és a csaldd neveldmunkdjanak
Osszehangolésara;

e rendszeresen értékeli az osztalykozosség, valamint a tanulok munkdjat, elért
eredményiiket, fejlodésiiket, s a félévi és a tanév végi osztalyozo értekezleten errdl
szamot tud adni;

e mind a félévi, mind az év végi magatartas és szorgalom osztalyzatok megallapitasahoz
elemzi a tanulok munkdjat, magatartasat, személyiségfejlodését, kikéri az osztalyban
tanito oktatok, tanulok véleményét és ezek alapjan javaslatot tesz az értékelésre;

e osztalyfonoki orakon sajatos rendszerezd, szintetizal6 modszerrel kerdiil sor a tanuldok
nevelésében szerepet jatszo nevelési-oktatasi tartalmak, témakorok feldolgozasara;

a nevelési célok elérése végett tandran kiviili szabadidos foglalkozasokat — tanulmanyi
kirandulasokat, szinhaz-, kiallitas-, mizeumlatogatasokat — szervez a tanuldok €letkoranak,

igényeinek és lehetdségeinek megfelelden.
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3.8 A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi
rendje
A 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol alapjan a kiemelt figyelmet igényld

gyermek, tanulo:

a) kiilonleges banasmodot 1gényld gyermek, tanulé:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,
b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos

¢s halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanulo.

Sajatos nevelési igényi tanuld, illetve képzésben részt vevé kiskoru személy: az a
kiilonleges banasmodot igényld tanuld, illetve képzésben részt vevd kiskort személy, aki az
Nkt. szerinti szakértéi bizottsag szakvéleménye alapjan mozgésszervi, érzékszervi - latési,
hallasi -, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral -

sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartds-szabalyozasi zavarral — kiizd.

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulé: az a kiilonleges banasmaodot
1gényl6 tanulo, aki a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban:
Nkt.) szerinti szakértéi bizottsag szakvéleménye alapjan az ¢€letkordhoz viszonyitottan
jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartas-szabalyozasi
hidnyossadgokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése

nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek.

Kiemelten tehetséges gyermek, tanulé: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo,
aki atlag feletti altalanos vagy specidlis képességek birtokdban magas fokt kreativitassal

rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat iranti erés motivacio, elkotelezettség.

Hatranyos helyzetii gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult

gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idOpontjaban a gyermeket egyiitt
nevel6 mindkét sziild, a gyermeket egyediil neveld sziild, illetve a gydm legmagasabb iskolai
végzettsége alapfoku- (az alacsony iskolai végzettség igazolasa a kérelmen megtett Gnkéntes

nyilatkozattal torténik)
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- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idOpontjaban a gyermeket neveld
szllok barmelyike vagy a gydm a szocidlis torvény szerinti aktiv koruak ellatasara
(foglalkoztatast helyettesité tdmogatas vagy rendszeres szocidlis segély) jogosult vagy a
kedvezmény igénylésének idOpontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 honapig
allaskeresOként tartotta nyilvan a munkailigyi koézpont- (az alacsony foglalkoztatottsag

fennallasat az eljard hatosag ellendrzi

- a gyermek az eljaras sordn felvett kdrnyezettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkiili
vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan

biztositottak az egészséges fejlodéshez sziikséges feltételek

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek, aki esetében fenti harom koriilmény koziil (alacsony iskolai végzettség;

alacsony foglalkoztatottsag; elégtelen lakokornyezet, lakokoriilmény) legalabb kettd fennall.

A jegyzoi gyamhatosag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasara
iranyulé eljaras soran — az iigyfél erre iranyul6 kérelme esetén — megvizsgilja a

hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fennallasat is.

Iskolank folyamatosan egyiittmiikodik a Megyei Pedagdgiai Szakszolgalattal és gyermekjoléti
szolgalatokkal, hogy a kiemelt figyelmet igényld tanulok megsegitése minél szélesebb korti

legyen.

Az egylittmiikodés teriiletei:

o cgyeéni képességekhez igazodo foglalkozason végzett tanitds-nevelés,

o felzarkoztatd ¢és fejlesztd foglalkozasok szervezése a szakértdi véleményeknek
megfelelden az iskolaigazgatd hatarozata alapjan,

e kiilonféle pedagogiai kedvezmények és mentességek biztositasa,

e a kiemelt figyelmet igényld tanulok és az oktatok személyes kapcsolatanak erdsitése,

e asziilokkel valo egylittmikodes,

e asziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése,

e a sziilok tajékoztatdsa a csaladsegitd, gyermekjoléti szolgdlatokrdl, a pedagogiai
szakszolgalatok tevékenységérol,

e a palyaorientécio segitése.
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A gyermek- és ifjusdagvédelemmel kapcsolatos feladatok:

Minden oktatd kozremiikddik a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasaban, a tanulok

fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzésében, feltarasaban, megsziintetésében.

A gyermek- és ifjusdagvédelemmel kapcsolatos tevékenységiinket a kovetkezd alapelvek szerint

kell végezniink:

e a veszélyeztetett gyermekek felmérése

e a gyermekvédelmi jelzOrendszer torvény altal szabalyozott eljarasrendjének
kovetése, illetve egyiittmiikodés a rendszer minden érintett tagjaval

e a hatranyos helyzetli gyermekek segitése,

e minden esetben a gyermekek érdekeinek képviselete

e A tanulok és a szlildk tajékoztatdsa azokrol a lehetdségekrol, személyekrol,

intézményekrol, amelyekhez problémaik megoldasa érdekében fordulhatnak,

Ifjusagvédelmi tevékenységiink a kovetkezo konkrét feladatokbol all:

e rendszeres kapcsolattartas a sziilokkel,

e tiszteletben kell tartanunk a tanulok személyiségi jogait,

e didkonkormanyzatban minden tanulonak lehetdséget kell adni a feleldsségteljes
vélemény nyilvanitasara,

o tajékoztatnunk kell a tanulokat a torvényben biztositott jogaikrol és jogaik

gyakorlasanak lehetdségérdl.
Az iskola ifjusagvédelmi tevékenysége kiterjed:

A tanulok fejlodését veszélyeztetd okok megeldzésére, feltarasara, megsziintetésére. Az
ifjisadgvédelmi problémak feltardsanak az a célja, hogy a tanulokat veszélyeztetd koriilmények
lehetséges kezelését az iskola a gyermekvédelmi jelzOrendszer tagjaival egylittmukddve minél

hatékonyabban tudja végezni, megeldzve ezzel stilyosabba valasukat.
A feladatok megvaldsitasanak formadi:

e a tanulok pontos tdjékoztatdsa a gyermekvédelmi intézményrendszer adta
lehetdségekrol,
e sziildkkel torténd kapcsolattartas,

e az esetjelzd rendszer mas tagjaival torténd egyiittmiikddeés.
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A 2019. évi LXXX. térvény a szakképzésrol 35. § (4) A szakképz6 intézmény koteles a tehetség
kibontakoztatasara, a hatranyos helyzetli tanuldk, illetve képzésben részt vevd személyek
felzarkdztatasara, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanulok szamara

differencialt fejlesztést megszervezni.

3.8.1 A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos

pedagogiai teendok

A szocidlis hdatranyok enyhitését segito tevékenység:

Iskolank képzési rendszerébdl adédoan, az idejard tanulok Osszetétele a csaladi kornyezet, a
lakotelepi hatasok, iskolai eloképzettségiik, szocializacidjuk alapjan igen heterogén. Elsdsorban
a szakképzési évfolyamokra jaro tanulok kozott sok a szocidlisan hatranyos helyzetii tanulo, de
ismerniink kell az atmenetileg hatranyos helyzetli tanuldkat is. Mivel a hatranyos helyzetii
tanulok szama, a hatrany jelleg évrdl évre valtozik, ezért a hatranyok enyhitését segitd

tevékenységi formak is valtoznak.

A program célja: segiteni azon tanulokat, akik szocidlis koriilményeiket tekintve hatranyos

helyzetliek:

= csaladi helyzetiikbdl adoddan,

= csaladi hazon kiviili kdrnyezet miatt,

= iskolai koriilményeiket, adottsagaikat tekintve,
» csonka csaladban felnovo fiatal,

* munkanélkiili sziilok gyermeke.
Lehetnek atmenetileg hatranyos helyzetiiek:

= attelepiilt, vidékrdl varosba koltozott tanulok,

= tartds betegség miatti hatranyos helyzet.

A szocialis hatranyok enyhitését iskolankban az alabbi tevékenységi formak szolgaljak:

= felzarkoztato, illetve tehetséggondozo6 programok szervezése,

= drog- és biinmegeldzési programok,

= mentalhigiénés programok,

» palyaorientacids tevékenységek,

= felvilagositd munka a szocialis juttatdsok lehetOségeirdl sziildi értekezleteken,
fogadodorakon,

= tehetséggondozd programok szervezése,
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= helyi, regionalis, orszagos tamogatasok megszervezésének 6sztonzése,
* motivalés arra, hogy a tanul6 kollégiumi ellatasban részesiiljon,

= kapcsolatfelvétel a szakszolgaltatod intézményekkel,

= atankOnyvtamogatas elveinek, mértékének meghatarozasa,

= palyazatok figyelése, részvétel a palyadzatokon

A szocialis hatranyok enyhitése az egyik legnehezebb feladat, mert ez a tanuld szdmara

altalaban objektiv, és a legtobbszor nagy tapintatot igényel.

3.8.2 Beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi problémakkal kiizdé tanulok
A 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl 94. § (2) Ha a tanul6 beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizd, fejlesztopedagogiai ellatisban és a Kormény rendeletében

meghatarozott kedvezményben részesiil..

A fejlesztd foglalkoztatds a nevelési tanacsadas, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas,

a kollégiumi nevelés és oktatas keretében valdsithatdo meg.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd tanulok esetében a tanulasi,
magatartasi probléma sulyossagat a megyei Pedagogiai Szakszolgalat és a Tanuldsi Képességet
Vizsgald Szakértdi ¢s Rehabiliticios Bizottsag allapitja meg. Az altaluk kiadott
szakvéleményben megfogalmazottak és a Szakképzési torvény altal eldirtak alapjan torténik a

gyermekek tovabbi iskolai nevelésének-oktatdsanak megtervezése.

A pedagdgiai szakszolgalat altal kiallitott a szakvélemények tobbségében feltiintetik, hogy a
tanulonak a megfelel6 fejlodése érdekében hany orara van sziiksége az iskolai nevelés-oktatas

folyamatéban.

A fejleszté foglalkozasok feltételei: differencialo-fejleszté pedagogiai  szakvizsgéaval
rendelkezd oktatd, a fejlesztés hatékonysagat noveld konyvek, feladatlapok, jatékok,

szamitogeép, fejlesztd programok hasznalata.

3.8.3 Sajatos nevelési igényii tanulék
A 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl 94. § (1) A sajatos nevelési igényl tanulo, illetve
képzésben részt vevo kiskort személy részére az egészségligyi alkalmassagi kovetelmények, a
palyaalkalmassagi kovetelmények €s a fogyatékkal €16 emberek egyenld esélyli hozzaférésének
figyelembevételével a Kormany rendeletében meghatarozott kedvezmények utjan kell
biztositani a sajatos nevelési igény, illetve a fogyatékossag jellegéhez igazodo felkészitést és

vizsgaztatast. A sajatos nevelési igényii tanulo, illetve képzésben részt vevd kiskort személy
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szdmara biztositott kedvezményeket megallapitd rendelkezéseket a képzésben részt vevo

fogyatékkal €16 nagykort személyre is alkalmazni kell.

A 12/2020. (11.7.) Korm. rendelet 293. § (2) A szakképz6 intézmény az Nkt. szerinti szakért6i
bizottsag szakértdi véleményére tekintettel a sajatos nevelési igényl tanulo, illetve a képzésben

részt vevo fogyatékkal €16 személy részére

a) - asajatos nevelési igényébdl, illetve fogyatékossagabol eredd hatranya csokkentéséhez
szlikséges mértékben - egészségiigyi €s pedagodgiai célu habilitacids, rehabilitacios
foglalkozast biztosit,

b) biztositja az egyéni adottsagahoz, fejlettségéhez igazodo egyéni elérehaladast nevelést
¢s oktatast, valamint tanulmanyok alatti vizsga letételét, tovabba

C)  segitséget nyujt ahhoz, hogy kotelezettségeit teljesiteni tudja

A sajatos nevelési igényli tanulok ellatdsat a Debreceni Szakképzési Centrum
gyogypedagogusa végzi egyéni fejlesztési terv alapjan. A fejlesztés eredményét évente legalabb
egy alkalommal felméri és rogziti. Az egyéni fejlesztési terv tartalmarol és a fejlesztés

eredményérol a kiskoru tanuld torvényes képviseldjét tajékoztatja.

Az Nkt. 47§ alapjan a sajatos nevelési igényii gyermeknek, tanulonak joga, hogy kiilonleges
banasmod keretében 4llapotdnak megfelelé pedagogiai, gyogypedagodgiai, konduktiv
pedagogiai ellatasban részesiiljon attdl kezdddden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A
kiilonleges banasmodnak megfeleld ellatast a szakértd bizottsag szakértéi véleményében
foglaltak szerint kell biztositani.

Az Nkt. 47 § (7) bekezdése alapjan az enyhe értelmi fogyatékos, beszédfogyatékos vagy
pszichés fejlddési zavarral kiizdd sajatos nevelési igényll tanulot két gyermekként, a
mozgasszervi, érzékszervi, kozépsulyos értelmi fogyatékos, autizmus spektrum zavarral kiizdd
vagy halmozottan fogyatékos gyermeket, tanul6t harom gyermekként kell figyelembe venni az
6vodai csoport, iskolai osztaly, kollégiumi csoport 1étszamanak szamitdsanal, ha nevelés-
oktatasuk a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténik.

Célok és feladatok a sajdatos nevelési igényii és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi
nehézséggel kiizdo tanulok segitése érdekében:

a) Cél: A kivalto ok feltarasa.

Tudomanyos feltételezések szerint multifaktorialis okokrol, azaz tobb tényezd egyiittes
hatasarol van sz6. A kivalto tényezdket két csoportra osztjak:

- genetikai vagy specialis neurologiai eredetli
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- kornyezeti hatasokra kialakuld (pl.: sziiletés eldtti, alatti, utdni koriilmények; szocialis,

tarsadalmi, egészségiigyi hattér)

Feladat:

A sziilével vald szoros kapcsolattartas kialakitasa, kiilsé szakemberekkel vald folyamatos,

tobbrétegli egyiittmiikodés, a fejlesztd munka tervezésének szempontjabol fontos kivaltdé okok

minél pontosabb feltardsa és a gyermek egyenletes fejlodésének biztositasa érdekében.

b) Cél: Foébb tiinetek és tlinetcsoportok mingl korabbi felismerése.

Feladat:

- A kiilonb6z6 tanulasi zavarok legfobb sajatossadgainak ismerete.

- A probléma irdnti érzékenység novelése. Az oktatok és a fejlesztépedagdgus
egylittmiikodése, a probléma mieldbbi felismerése, a tanulé optimalis haladasa és
fejlodése érdekében.

- Egyéni képességeket figyelembe vevd tdmogatd €s egyenletes fejlddést biztosito 1égkor
kialakitasa.

- Az ismeretek bovitése a szakirodalom altal, illetve tanfolyamok, tovabbképzések

keretében.

c) Cél: Egyénre szabott fejlesztési formak keresése.

- Tanoran kiviili fejlesztés:

0 Egészségiigyi és pedagogiai célu habilitacio, rehabilitacio:

Ezeken az ordkon egyéni fejlesztési terv alapjan, fejlesztépedagogus iranyitasaval kapnak
segitséget a sajatos nevelési igényl tanulok. A képességfejlesztés kiscsoportos formaban
folyik.

0 A kiilonleges bandsmodra szoruld vagy mas okbol magantanuldi statuszt igényld
gyermekek iskolankban egyéni specidlis sziikségleteikhez alkalmazkod6 osztalyozo

vizsgéan adnak szamot tudasukrol.

d) Cél: Az ellatas folyamatossaganak, szakszerliségének biztositasa.

Feladat:

- Szoros egyiittmiikddés a oktatoi testiilet tagjai kozott.

- Folyamatos kapcsolattartas kiilsé szakemberekkel, intézményekkel:

Debreceni Tehetséggondoz6é Kozpont Pedagdgiai Szakszolgalat — iskoldnk tanuloi
koziil tobben az altaluk szervezett fejlesztd foglalkozasokon is részt vesznek.

Tanulési Képességet Vizsgald Szakértdi €s Rehabilitacids Bizottsag

Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat.

iskolapszichologus
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A Debreceni SZC Baross Gabor Technikuma, Szakképzd Iskola és Kollégiuma tanuldi kozott
minden tanévben tobb SNI-s és BTM-es szakvéleménnyel rendelkezé tanuld van. Veliik
differencialo-fejlesztd pedagogiai ismeretek szakvizsgaval rendelkezd fejlesztépedagdgus
foglalkozik.
A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet alapjan ezek a tanulok kotelezd egészségligyi €s
pedagdgiai célu habilitacids, rehabilitacios foglalkozasban részesiilnek.
A 139.§ alapjan a nevelési-oktatasi intézmény a sajatos nevelési igényl (SNI) és a
beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizdé tanulok fejlesztéséhez
egyéni fejlesztési tervet készit. A tobbi tanuldval egyiitt oktatott tanuld egészségiigyi és
pedagdgiai célu rehabilitacidjat kozpontilag kiadott egyéni fejlédési lapon dokumentalja, €s
rogziti a fejlesztés eredményeit. A tanuld fejlodését a tanitasi év végén a kozpontilag kiadott
nyomtatvanyon szdvegesen értékeli. A szoveges értékelés tartalmazza a tanulonak az egyes
fejlesztési teriileten elért eredményeit és nehézségeit, valamint a kdvetkezd tanitasi év egyéni
fejlesztési tervének elkészitéséhez sziikséges javaslatokat.
Az iskolai fejlesztés teljes idétartama alatt kiemelt feladat a komplex rehabilitacios
tevékenység, melyhez egyiittmiikddiink a modszertani kézpontokkal.
Minden arra jogosult tanulonknak biztositjuk a vizsgdkhoz sziikséges hosszabb felkésziilési
1d6t, az irasbeli dolgozatok kivaltasat szobeli feleletekkel, illetve a szakértdi bizottsag altal
javasolt vizsgazasi feltételeket, felmentési lehetdségeket.
Oktatoink alkalmazkodnak az eltéré képességekhez, eltérd viselkedésekhez. Egy-egy tanulési,
nevelési helyzet, probléma megoldasdhoz alternativakat keresnek, egyiittmiikodnek a
kiilonbozé szakemberekkel, iranymutatdsaikat, javaslataikat beépitik a pedagogiai
folyamatokba.
Fejlesztd pedagdgiai ismeretekkel rendelkez6 oktatonk segiti a diagnozis értelmezését, fejlesztd
tevékenységet folytat a tanuloval egyéni fejlesztési terv alapjan rehabilitacids oOrakeretben,
kiscsoportos keretek kozt, egylittmiikodik a tobbi oktatdval, figyelemmel kiséri a tanulo
haladasat.
A sziikséges pedagodgiai feltételek rendelkezésre allnak a tanuldk szdmara: tankonyvek, tanulasi
segédletek, fejlesztd programok, szamitégép hasznalata.

A fejlesztés teriiletei: diszlexia, diszgrafia, diszortografia, diszgrammatizmus,
diszkalkulia.
A fejlesztett részképességek:

o ¢rzékelés, észlelés (vizudlis, auditiv, keresztcsatorndk fejlesztése)

e figyelem (vizualis, auditiv)
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emlékezet (vizualis, auditiv, verbalis)

gondolkodés (analizis-szintézis, osztalyozas, altalanositas, ok-okozati 0sszefliggés)
mozgas (finommotorika, grafomotorika)

olvasasi készség

szovegértési,- feldolgozasi készség

szokincsfejlesztés

helyesirasi készség

grammatikai ismeretek

irasbeli és szobeli kifejezokészség

matematikai alapkészségek

Az eredményesség mutatoi a sajdatos nevelésii igényii tanulok elldtdsa esetén:

- Az oktatok és az osztalytarsak olyan tamogatd kornyezetet tudnak biztositani, mely

eldsegiti a problémaval kiizd6 tanuldé harmonikus személyiségfejlodését.

- A tanul6 fejlédése érdekében sikeriil az oktatok — gyermekek - sziilok k6zott szoros

egylittmiikddést kialakitani.

- Nem alakulnak ki masodlagos tiinetek.

- A tanul6 tanulasi, viselkedési problémai enyhiilnek, tanulményi eredménye javul.

- A sziilok és a szakvéleményt kiallitd intézmények pozitiv modon jeleznek vissza.

- A tanulo sikeres érettségi €és szakmunkasvizsgat tesz.

- A tanul6 tovabbtanulasa sikeres.

3.8.4 Tehetséges tanulok fejlesztése — tehetséggondozas

A tehetséges tanulokkal valo bandsmaod:

Az Nkt. 47 § (11) alapjan a tehetséggondozas kereteit a Nemzeti Tehetség Program jeloli ki,

amelyet a Nemzeti Tehetség Alap tdmogat.

A Nemzeti Tehetség Program és Alap az oktatasért felelés miniszter iranyitasa alatt,

jogszabalyban foglaltak szerint miikodik. A Nemzeti Tehetség Program elérendd célokat

jelolhet ki a koznevelési intézmények szdmara, és tartalmazza a feladatok finanszirozasanak

modjat is.

A tehetség, képesség kibontakozdsat segito tevékenységek intézményiinkben:

e Fakultaciok:

Feladatuk a tanul6i érdeklodés felkeltése, illetve kielégitése, a munkaba allas segitése,

specialis ismeretek kozvetitése (pl.: CAD — CAM, ECDL - ismeretek, idegen nyelv).
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A fakultacios orak feladta az is, hogy lehetdséget biztositsanak az érdekl6dé tanuloknak
egy-egy tantargy ismeretanyaganak mélyebb tanulmanyozasara.
o Szakkorok:
A 9. évfolyamtol kezdve szervezddnek igény szerint és oktatdi iranyitds segitségével.
Feladatuk a képesség kibontakoztatdsa ¢és fejlesztése, specidlis ismeretek kozlése,
valamint a tanulok érdeklédésének kielégitése.
e Egyéni foglalkozasok:
Feladatuk elsdsorban a tanulmanyi és szakmai versenyekre, valamint egyetemi,
foiskolai felvételire vald felkészités, illetve olyan képességek fejlesztése, tehetség
kibontakoztatasa, amelyek nem feltétleniil kapcsolodnak tantargyi ismeretekhez, de a
tanuloban megvannak. Pl.: kulturalis, sport, mivészeti, torténelmi versenyekre,
vetélkeddkre valo felkészités.
e Az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata.
e Differencialt foglalkozas a tanitasi 6rakon.
A tanulok egyéni lehetdségei az iskolai eszkdzok hasznalataban: feladata a kreativitas
fejlesztése, a meglévod gyakorlati jellegli tehetség gondozésa.
A tehetséggondozas szervezése: az iskola vezetdsége — a rendelkezésre all6 idokeret szem eldtt
tartasaval- meghirdeti a szakkordket, a felvételikre és a versenyekre valo felkészitést, és a

tanulok igényei €s az orakeret fliggvényében miikodteti azokat.

3.9 A tanuldéknak a szakképzo intézményi dontési folyamataiban valé részvételi joga

gyakorlasanak rendje

A iskolai didkénkormanyzat (DOK) az iskola didkjainak érdekvédelmi és jogérvényesitd
szervezete. A diakonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi
intézmény mikodésével ¢€s a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. A
didkdnkormanyzat sajat szervezeti és milkodési szabalyzata szerint mitkddik. Jogait a hatalyos
jogszabalyok, joggyakorldsdnak modjat sajat szervezeti szabdlyzata tartalmazza. A

mukodéséhez sziikséges feltételeket az intézmény vezetdje biztositja a szervezet szamara.

A didkonkormanyzat szervezeti ¢s miikodési szabalyzatat a diakonkormanyzat késziti el és a
oktatoi testiilet hagyja jova. Az iskolai didkonkormanyzat élén, annak szervezeti és miikodési

szabalyzataban meghatarozottak szerint valasztott didkonkormanyzati elndk all.

Minden osztaly 1-1 tagot delegal az iskolai Didkdnkorményzatba.
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Ezek a tagok képviselik az osztalyok érdekeit, tajékoztatjak tarsaikat az oket érintd fontos
kérdésekrdl, tarsaik véleményének kikérése utan gyakoroljék a véleményezési jogot €s vezetdt

valasztanak maguk koziil, aki kapcsolatot tart iskolavezetéssel.

A diakonkormanyzat tevékenységét a didkonkormanyzatot segité oktatd tamogatja és fogja
Ossze, akit ezzel a feladattal — a didkkozOsség javaslatara — az igazgatd biz meg, hatdrozatlan
iddtartamra. A didkonkorméanyzat minden tanévben — az iskolai munkarendben meghatarozott
idoben — didkkozgytilést tart, melynek Osszehivasat a didkdnkormanyzat vezetdje

kezdeményezi.

A diakonkormanyzat véleményét — a hatalyos jogszabalyok szerint — be kell szerezni
- az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa eldtt,
- a tanuloi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elott,

- az ifjisagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor,

- a hazirend elfogad4sa/mddositasa eldtt

- a Szakmai Program és Alapdokumentum moédositasa el6tt

A vélemények iradsos vagy jegyzokonyvi beszerzéséért az intézmény igazgatoja felelds. A
jogszabaly altal meghatarozott véleményeztetésen feliil az intézmény nem hataroz meg olyan

iigyeket, amelyekben a dontés el6tt kotelezd kikérni a didkonkorményzat véleményét.

3.10 A tanuld, a kiskoru tanulé torvényes képviseléje, az oktato és a szakképzo intézmény
partnerei kapcsolattartasanak formai

Az iskola a tanuloval kapcsolatos dontéseit — jogszabalyban meghatarozott esetben és formaban
— irasban kozli a tanuloval, a sziildvel.
A tanuldkat az iskolai életrdl, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrél az
igazgatd, a didkonkormanyzat felelds vezetdje és az osztalyfonok tajékoztatjak.

= az igazgato legaldbb évente egyszer a didkkozgylilésen, valamint a didkonkormanyzat

vezetdségének iilésein,
= a didkonkormanyzat vezetdje havonta egyszer, a didkonkorményzat vezetdségének

crcr

* az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyfonoki orakon.

A tanuldt és a tanuld sziileit a tanulo fejlédésérdl, egyéni haladasarol az oktatok folyamatosan

szoban, valamint elektronikus titon a elektronikus naplom keresztiil tajékoztatjak.
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A tanulok kérdéseiket, véleményeiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatojaval, a

nevelOtanarokkal, az oktatoi testiilettel vagy a képzési tanaccsal.

A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrol, az aktualis feladatokrol az
iskola igazgatodja €s az osztalyfonokok tajékoztatjak:
e az iskola igazgatoja legalabb félévente egyszer a képzési tanacs valasztmanyi iilésén,
vagy az iskolai szinti sziil6i értekezleten,

e az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziildi értekezletein.
A sziilok és az oktatok egyiittmiikodésére az alabbi forumok szolgalnak:

a., Sziiloi ertekezlet:
Feladata:

= asziilok és az oktatok kozotti folyamatos egyiittmiikodés kialakitasa,

= asziilok tajékoztatdsa:

= aziskola céljair6l, feladatairol, lehetdségeirdl, a helyi tanterv kovetelményeirdl,

= aziskola és az oktatok értékeld munkdjardl, gyermeke eldmenetelét illetden,

= atanulo iskolai magatartasarol,

= az osztaly tanulmanyi munkdjarol,

= az osztaly neveltségi szintjérdl,

= az osztalykdzosség céljairol, feladatairdl, problémairol.

= a sziilék kérdéseinek, véleményeinek, javaslatainak Osszegylijtése és tovabbitdsa az

iskola igazgatoja felé.

b., Fogadoora:
Feladata: a sziilok és az oktatok taldlkozésa, illetve ezen keresztiil egy-egy tanuld egyéni
fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal.
c., Irdsbeli tijékoztato:
Feladata: Els6sorban a torvénynek megfeleléen az igazolatlanul hianyz6 tanuld sziildjének
értesitése a hianyzas kovetkezményeinek ismertetése céljabol.
A sziilok kérdéseiket, véleményeiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviselok alapjan kozolhetik az iskola igazgatdjaval, oktatdi
testiiletével.
Az iskola és az intézmény partnerei kozotti kapcsolattartas az igazgato €s az altala megbizott
személyeken keresztiil tortének, a kapcsolatok sokféleségének megfeleléen mindig az aktudlis

feladatokhoz, célokhoz igazitva.
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3.11 A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai, valamint a szobeli felvételi vizsga
kovetelményei

Tanulmanyokhoz kapcsolodo vizsgak

A 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 2.§-a értelmében tanulmanyok alatti vizsga az osztalyozo

Vizsga, a kiilonbozeti vizsga, valamint az ezekhez kapcsolodo javitd- és potlovizsgak.

A tanulményok alatti vizsga vizsgaiddszakat a tanulmanyok alatti vizsgat megel6zé harom
hénapon beliil kell kijeldlni. A tanulmanyok alatti vizsga id6pontjarol a vizsgdzot a vizsgara

torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.

Tanulmanyok alatti vizsgat fliggetlen vizsgabizottsag eldtt vagy abban a szakképzo

intézményben lehet tenni, amellyel a tanul6 tanuldi jogviszonyban all.
A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

A tanulmanyok alatti vizsgakra vonatkozo tovabbi részletes eldirasokat a 12/2020. (II. 7.) Korm
rendelet 182-190. §-a tartalmazza.

Az olyan tantargybol, amely kdvetelményeinek teljesitésével a szakképzd intézmény szakmai
programja alapjan valamely vizsgatargybol a tanuld érettségi vizsga letételére valo
jogosultsagot szerezhet, a tanulmanyok alatti vizsgdn minden évfolyamon kotelezd
kovetelmény a minimum hatvanperces, az adott vizsgatidrgy legfontosabb tanulmanyi
kovetelményeit magaban foglalo irdsbeli vizsgatevékenység és szobeli vizsgatevékenység
sikeres teljesitése.

A vizsga reggel nyolc ora eldtt nem kezdhetd el, és legfeljebb tizenhét oraig tarthat.

Gyakorlati vizsgat is kell tenni testnevelés és digitalis kultara (informatika) tantargyakbol.

Ha a tanulo6 a kovetkez0 tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi kovetelményeknek,
mert az eldirt vizsga letételére az oktatdi testiilettdl halasztast kapott, az engedélyezett hataridd

lejartaig tanulmanyait felsébb évfolyamon folytathatja.

Az osztalyozo, a kiilonbozeti, a potlo €s a javitdovizsga kovetelményeit, részeit, az értékelés
szabalyait a szakmai munkakodzdsségek hatarozzak meg. A vizsga tantargyi/évfolyamonkénti
kovetelményei megegyeznek, a kerettantervek és programtantervek alapjan késziilt, és a
Szakmai Program részét képezd helyi tanterv, adott tantargyra és évfolyamra vonatkozo

kovetelményeivel.

A tanulmanyok alatti vizsgdk lebonyolitdsara az intézmény alapvetéen harom iddszakot
biztosit: augusztus, janudr és aprilis folyaman (intézményi dontés szerint). A vizsgaiddszakok
pontos id6pontja a tanév helyi rendjében meghatarozott, és az intézmény honlapjan keriil
kozzétételre.

Osztalyozo vizsga
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Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi €és a tanév végi osztalyzat

megallapitasdhoz, ha

a) felmentették a foglalkozason vald részvétele alol,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben
vagy az eloirtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget (pl. elérehozott érettségi vizsgat kivan
tenni az adott targybol),

c) hidnyzasa a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 164. §-aban eldirt mértéket (egy tanitasi
évben 250 foglalkozast vagy egy adott tantargybdl a foglalkozasok harminc szézalékat)
meghaladja, s emiatt a tanul6 teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel
értékelhetd €s az oktatoi testiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet.

d) a tanuld a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fliggetlen

vizsgabizottsag eldtt tesz vizsgat.

Egy osztalyoz6 vizsga - a b) pontban meghatarozott kivétellel - egy adott tantargy €s egy adott

évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik.

Osztalyozo vizsgat a szakképzd intézmény a tanitasi év soran barmikor szervezhet. A tanitési

¢év lezarasat szolgald osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.
Kiilonbozeti vizsga
A vizsgéazo potlovizsgat tehet az igazgatd altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgarol

- neki fel nem réhatd okbol elkésik,
- tavol marad vagy

- amegkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné.

Az igazgat6 engedé€lyezheti, hogy a vizsgazo a potld vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha
ennek a feltételei megteremtheték. A vizsgazd kérésére a vizsga megszakitasaig a

vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.
Javitovizsga
Javitovizsgat tehet a vizsgdzo, ha

- atanév végén - legfeljebb harom tantargybol - elégtelen osztalyzatot kapott,
- azosztalyozo vizsgardl, illetve a kiilonbozeti vizsgarol szdmara felrohato okbol elkésik,

tavol marad vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.

Javitdvizsga letételére az augusztus tizenotodikétdl augusztus honap utolsd napjaig terjedd

iddszakban az igazgatd altal meghatarozott idépontban van lehetdség.
Alkalmassagi vizsga
A munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatardl és

véleményezésérdl sz616. 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 4.§ alapjan:
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Eldzetes szakmai alkalmassagi vizsgalatot kell végezni a szakképzési évfolyamra torténd
felvétel, atvétel, illetve tovabbhaladas el6tt minden olyan esetben, amikor az Orszagos Képzési
Jegyzék szerint a szakma megszerzése szakmai alkalmassagi kovetelményekhez kotott.

A gépészet dgazatban minden tanulonak eldzetes szakmai alkalmassagi vizsgéalaton kell részt
vennie.

A szdébeli felvételi vizsga kovetelményei
Iskolankban nem tartunk szébeli felvételit.
Agazati alapvizsga

Az agazati alapoktatas agazati alapvizsgaval zarul.

A tanulé, illetve a képzésben részt vevo személy dgazati alapvizsgara az dgazati alapoktatasban
val6 részvétele alapjan bocsathato.

Technikumban, - alapfoku iskolai végzettség birtokaban - 5 éves képzési id6 esetében a 10.
évfolyamon, - érettségi birtokaban - 2 éves képzési id6 esetében, az 1. évfolyam elso félévében.
Szakképzo iskolaban alapfoku iskolai végzettség birtokaban, 3, illetve 4 éves képzési id6 esetén
a 9. évfolyamon, kizarolag szakmai vizsgara torténd felkészités, - barmilyen, iskolarendszerben
szerzett szakképesités és/vagy érettségi birtokdban -, 2, illetve 3 éves képzési id6 esetén,
valamint - beszamitassal - 1, illetve 2 éves képzési id6 esetén az 1. évfolyam els6 félévében.
A tanuldé magasabb évfolyamba nem léphet, a tanuld és a képzésben részt vevo személy a
szakirdnyl oktatasban szakképzési munkaszerzddéssel nem vehet részt, ha sikertelen dgazati
alapvizsgat tett.

Az agazati alapvizsgadhoz kapcsolddo javito- €s potlovizsga letételére az dgazati alapvizsgat
kovetd hatvan napon beliil kell lehetdséget biztositani.

Nem kell agazati alapvizsgat tennie és az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek Kell
tekinteni annak a tanulonak, illetve képzésben részt vevd személynek, aki korabbi tanulmanyai,
elézetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszdmitdsaval vesz részt a szakmai
oktatasban, ha beszamitott eldzetes tuddsa magaban foglalja az 4agazati alapvizsga
kovetelményeit. Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét - az 4dgazati alapvizsga
eredményének figyelmen kiviil hagydsdval - a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek

egymashoz viszonyitott sulyozasanak megfeleléen kell megallapitani.

Az agazati alapvizsga lebonyolitasanak szabalyait a melléklet tartalmazza.

3.12 A felvétel és az atvétel helyi szabalyai
1) Az altalanos iskolat végzett tanuld abban a tanévben, amelyben a 8. évfolyamot befejezte és
intézetiinkben szeretné tanulmanyait tovabb folytatni, az erre a célra rendszeresitett

,Jelentkezési lap” megkiildésével keriilhet a jelentkezok kozé. A jelentkezési lapon fel kell
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tiintetni, hogy technikum vagy szakképz6 iskola 9. évfolyamra jelentkezik-e. Ezt az iskolank

altal adott kodszamok tiikrozik.

A jelentkezési lap beérkezésének hatdridejét a tanév rendjét szabalyozo miniszteri rendelet
rogziti.
Felvételi vizsgat nem tartunk, a felvétel a tanulmanyi eredmények figyelembevételével torténik.
A felvétel felsd hatara a fenntarto altal jovahagyott 1étszam. A 9. évfolyamra felvételt nyert
tanulot irasban értesitjiik a sziikséges egészségiigyi alkalmassagi vizsga és a beiratkozas
id6pontjardl.
Iskolank a felvételi kérelmekrdl az alabbiak szerint dont:

e technikum esetén a tanulmanyi eredmények, tovabba a szakképzésre vonatkozod

jogszabalyok szerinti egészségiigyi, palyaalkalmassagi kovetelmények teljesitése,
e szakképzd iskola esetén az altalanos iskolai tanulmanyi eredmények és az egészségligyi,

palyaalkalmassagi kovetelmények teljesitése.

A tanulonak a kollégiumi elhelyezés iranti kérelmét kiilon birdljuk el, és a dontésrdl
hatérozatban értesitjiik.
A pontos felvételi kovetelményeket intézménylink kiadvanyaban minden tanévben aktualizalja.
A jelentkezés rendjét és a felvételi eljarast a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet szabalyozza.
Intézménylink felvételi tdjékoztatét készit és azt a honlapunkon nyilvanossdgra hozzuk,
valamint a KIFIR rendszerében az adott tanév rendjének megfeleld idodpontjaban elhelyezziik.
A felvételi tajékoztato tartalmazza:
e az iskola OM-azonositojat, a meghirdetett tanulmanyi teriiletek leirasat, az azokat jel616
belso kodokat,
e a felvételi eljaras rendjét,
o a felvételi kérelmek elbiradlasanak, rangsorolasdnak modjat, szabalyait, ezen beliil
kiilonosen a teljesitmények értékelésének modjat €s figyelembe vételének aranyait,
e a sajatos nevelési igényll, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizdd jelentkezdére vonatkozd specidlis elbiralasi szabalyokat,
o szakképzésre vonatkozd szabdlyok alapjan az egészségiigyi, palyaalkalmassagi
kovetelményeket.
Felvétel a szakkeépzd évfolyamra
A tanuldk felvételénél intézményiink a 2011. évi CLXXXVIL torvény a szakképzésrol

vonatkoz6 eldirasait alkalmazza. Szakképzés a Szakmai Programban jelzett szakmdkban
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lehetséges. A jelentkezés jelentkezési lap kitoltésével torténik. A jelentkezés hataridejét az adott
tanév rendje szabalyozza.
Feltétel:

e sziikséges kozépiskolai évfolyamok sikeres elvégzése,

e (¢rettségire ¢éplild szakma esetén érettségi bizonyitvany megléte,

e raépiilés esetén a sziikséges vizsgak, képesitd vizsgak megléte,

e cgészségiigyi alkalmassag, valamint palyaalkalmassag — amennyiben eldiras,

e jogszabalyban meghatarozott életkor.

2) Az altalanos iskolat eredményesen befejezett és 16. életéviiket betoltott tanulok, valamint a
10. évfolyamot mas kdzoktatdsi intézményben eredménnyel zart tanuldk, és a szintén mas
kozépiskolaban érettségizettek irasban jelenthetik be felvételi kérelmiiket az 13. évfolyam, a
Ksz/11. szakképzési évfolyamra a szakma megjelolésével. A jelentkezés megkonnyitése
érdekében intézetiinkben altalunk készitett jelentkezési lap taldlhatd, és ennek értelemszerti

kitoltésével a jelentkezés érvényessé valik.
Kiskoru tanul6 esetén a kérelmet, illetve az iskolai jelentkezési lapot sziildnek is ala kell irnia.
A felvételkor figyelembe vessziik a torvényben eldirt maximalt életkorokat.

A tanul6 attol az évtdl kezdddden, amelyben kézépfokt iskola esetén huszonotodik életévét

betdlti, kizarolag felndttek oktatdsdban kezdhet 0 tanévet.

Sajatos nevelési igényli tanulo, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizdd tanulo esetén, tovabba, ha a tanulmanyi kdvetelményeket azért nem tudtak teljesitent,
mert a tanul6 tartos gyogykezelés alatt allt, az el6z0 pontban meghatarozott ¢letkorhoz kettd

évet hozza kell szdmitani.
3) Mas koznevelési intézménybdl jelentkez6 tanuldk esetén:

a) Ha mas koznevelési intézményben megkezdett tanulmanyait a tanuld iskolankban
szeretné folytatni, biztositjuk az atvételét a tanév elején és a tanév kozben is. A 9-10., illetve
a 9-12. évfolyamra torténd atvételkor megvizsgaljuk, hogy kell-e a tanulonak kiilonbozeti

vizsgat tennie.

b) A szakképzési évfolyamokra torténd atvételkor az azonos szakmacsoport azonos

szakmadjara kiilonbozeti vizsga nélkiil vessziik at a tanulot.
4) Az osztalyba sorolas elvei

a) Osztalyba sorolas a 9. technikumi évfolyamon
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e Iskolank tanuloinak felvétele a technikum 9. évfolyaman — altalaban — a tanulé altal
valasztott 4gazatba torténik.
e Egy-egy osztdlyba a technikum 9. és 10. évfolyamain (tanul6létszamtol fliggden) egy

vagy két agazathoz tartozé tanulok keriilhetnek.

b) Osztalyba sorolas a 9. szakképzo iskolai évfolyamon
e Iskolank tanuldinak felvétele a szakképzd iskola 9. évfolyaman — altalaban — a tanuld
altal valasztott szakmaba torténik.
e Szakképzo iskolai évfolyamokon egy-egy osztalyba a tanulok 1étszamatol fliggden egy

vagy kett6 szakma tanul6i nyerhetnek besorolast.
5) Korabbi tanulmanyok beszdmitasa

A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy korabbi tanulmanyait, megszerzett ismereteit
¢s gyakorlatdt az adott szakmai oktatasra eldirt - megegyezd tartalmt - kovetelmények
teljesitésébe be kell szdmitani, - a szakképesités Szakképzési Kerettanterve, a vonatkozo
Szakmai és Vizsgakovetelmény, tovabba a szakmara vonatkoz6d Programtanterv és az
intézmény képzési programja alapjan -. A beszamitas alapjan a tanulo, illetve a képzésben részt

vevO személy a tanulményi kdvetelményeket az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt teljesitheti.

3.13 Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv
Elsosegélynyujtas fogalma:
Elsésegélynyujtas az elsddleges ellatas azon formaja, amely a beteg vagy a sériilt egészségének
javitasa érdekében torténik, egészen addig, amig a mentdk, orvos vagy egyéb segitség nem
érkezik.
Elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja:
Az elsOsegélynytjtas olyan egészségligyi beavatkozas, melyet barki — laikus vagy valamilyen
egészségligyi képzettséggel rendelkezd személy — elvégezhet a siirgdsségi ellatds megkezdése
elott, azért, hogy a baleset vagy hirtelen egészségkarosodas kovetkezményeit elharitsa.
Az iskola olyan helyszin ahol a nagyobb létszdm miatt nagyobb eséllyel fordulhatnak eld
kisebb-nagyobb sériilések, rosszullétek esetleg balesetek. Eléfordul, hogy a diakok érnek
elészor a sériilés, rosszullét vagy baleset helyszinére. Fontos, hogy képesek legyenek felismerni
a vészhelyzetet és minél gyorsabban és hatékonyabban tudjak alkalmazni a gyakorlatban is az
elsOsegély-nyujtasi alapismereteiket annak érdekében, nehogy stlyosabb egészségkarosodas

alakuljon ki.
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Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa tanitasi (bioldgia és egészségtan, testnevelés
¢s osztalyfonoki) 6rdkon beliil valosul meg.
Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak formai, fobb tartalmi elemei:

1. Elméleti ismeretek (természetismeret ¢és osztalyfonoki orak keretében):
Elsésegélynyujtas  fogalma, célja, alapszabdlyai. Az elsOsegélynyujto
kotelezettségei, személyiségjegyei. Tennivalok vészhelyzetben. Segélyhivés. Az
iskolaban és a didkok kornyezetében gyakrabban eléforduld rosszullétek,
balesetek, sériilések, korképek leirasa, teend6k ismertetése.

2. Gyakorlati ismeretek: (testnevelés, természetismeret ¢és osztalyfonoki oOrak
keretében)

Tennivalok vészhelyzetben (vészhelyzet felismerése, veszélyforrasok felismerése,
t4jékozodas a helyszinen, kornyezet és beteg vizsgalata, ¢életjelenségek vizsgélata, segélyhivas

levezetése. Mentési, fektetési technikak).
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4 Oktatasi Program
4.1 Kifuto képzések 2012-es NAT-hoz illeszked6 kerettantervek
4.1.1 A kotelezé és a nem kotelezo foglalkozasok

A kotelezo illetve kotelezden valasztando foglalkozasok megnevezését és Oraszamat, tovabba
a megtanitand6 ¢és elsajatitandd tananyag részletes leirasat iskolatipusonként, szakmanként és
évfolyamonként lebontva a helyi tantervek tartalmazzak.
Ezen feliil minden tanévben meghirdetésre keriilnek a nem kotelezO, szabadon valaszthato
foglalkozasok. Szabadon valaszthato foglalkozéasaink az alabbi kategoridkba sorolhatok:

o szakkorok

e versenyre felkészitd foglalkozasok

e nyelvvizsgara felkészitd foglalkozasok (angol/német)

e korrepetalasok, felzarkoztatd foglalkozéasok

o fejlesztd foglalkozasok

o cgyeb foglalkozéasok (pl. tanulasmddszertani foglalkozasok)
Ezek a foglalkozasok heti vagy kétheti rendszerességgel keriilnek megszervezésre, heti 1-2
oraban.

4.1.2 A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvaldsitasanak részletes szabalyai

A nemzeti alaptantervben meghatarozott fejlesztési teriiletekhez tartozd pedagogiai feladatok
szervesen illeszkednek az iskola nevel6-oktaté munkéja kiilonbozd szintereinek feladataihoz.
Az egyes teriiletek fejlesztési feladatai tantargyi keretben és az iskola tantargykozi valamit nem
a foglalkozasok keretei kozott valosulnak meg. A kozismereti kerettantervben meghatarozott
pedagogiai feladatok helyi megvalositasanak részletezését pedig az egyes tantargyak helyi

tantervi leirasa tartalmazza.

Pedagogiai feladatok és megvalésitasi keretek fejlesztési teriiletenként

Tantargyi keretben Tanéran kiviili keretben

Erkolcsi nevelés

Kozismereti  és  szakmai  tantdrgyak  tantervi | Az iskolai szabadidds programok, rendezvények kapcsan
feladataihoz  kapcsolodoan: a  felelésségtudat |az  erkodlesi nevelés feladatainak  érvényesiilése:
elmélyitése, az Onallosag, az Onfegyelem, az |osztalykirandulasok, projektnapok, sportnap, iskolai
érdeklédés, a kotelességtudat, a munka megbecsiilése, | tinnepélyek, kidllitasok rendezése és latogatasa,
az egyiittérzés, a segitOkészség, a tisztelet és a |kozdsségi programok soran.

tisztesség fogalmai ¢és kapcsolodd kompetenciai

dolgozhatok fel. Fejlesztési teriiletek: a felel6sségtudat, felelds életvitelre

torténd  felkésziilés, kozosségi élet, segitOkészség,
Osztalyfénoki orak keretében: erkoélcsi, életvezetési | intellektudlis érdeklddés.

értékek, problémak, konfliktusok kezelése, tiirelem,
megértés, elfogadas tertiletei.
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Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Kozismereti  és  szakmai  tantargyak  tantervi|lIskolai iinnepélyek: nemzeti ¢és allami {innepek,
feladataihoz kapcsolodoan: nemzeti, népi kulturank | kiallitdsok rendezése ¢&s latogatasa, muizeumi Orak.
értékei, hagyomdanyai, jeles magyar torténelmi | Kiemelt iskolai iinnepélyek:

személyiségek, tudosok, feltalalok, miivészek, irok,

koltok, sportolok munkassaga.
Kiemelten fontos tantargyi keretben:

- torténelem, tarsadalomismeret: a sziil6fold, a
haza, a nemzet és népei megismerése, a nemzet
torténelme, a haza védelmének sziikségessége;

- testnevelés: hires magyar sportoldk, a haza
védelme;

- magyar irodalom: kozdsséghez tartozas, a
hazaszeretet, sokszinii kulttra.

- Aradi vértanuk napja (okt. 6.),

- Oktober 23-3,

- Hiség napja (dec. 14.),

- Kommunista diktaturak aldozatainak emléknapja
(febr. 25.),

- Nemzeti tinnep (marc. 15.),

- Holokauszt aldozatainak emléknapja (apr. 16.),

- Osszetartozas Napja (jin. 4.)

Iskolai és osztalykirandulasok alkalmaval nemzeti, népi
kultarank értékeinek, hagyomanyainak megismerése, a
kozosséghez  tartozds és  hazaszeretet  érzelmi
megalapozasa. A magyar kultira megismerése, a
magyarsagtudat kialakitdsa, a magyarsag helye az
eurdpai kultiraban.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

Kozismereti  és  szakmai  tantargyak  tantervi| Diakénkormanyzati  miikédés — és  rendezvényeik
feladataihoz  kapcsolédoan: a korszerli tanitas- | keretében, osztalykeretben és iskolai keretben gyakorlati
tanulasszervezési eljarasok alkalmazasaval fejlédik a | tapasztalatokat szerezhetnek a tanulok a demokracia
tanulok onszervezddése, egyiittmiikddése, részvétele a | miikddésér6l. Az évente megrendezésre  keriild
kozos feladatok megoldasaban, a vitakultura, a kreativ, | didkkdzgytilés lehetdséget ad a demokratikus jogok
onalld kritikai gondolkodas, az elemzd képesség, a | gyakorlasara. Iskolai rendezvények biztositjak a tanuloi
felelosség, az Onalld cselekvés, a megbizhatosag, a | Onszervez6dések kialakuldsat, az Onkormanyzatisag

kolesonos elfogadas elsajatitasa.

gyakorlasat. Ilyen lehetdségek:

Kiemelt szerepe van a torténelem, a tdarsadalomismeret | - diakkozgytlés,
tantargyaknak, az osztalyfénéki dranak, a gazdasag ésa| - kulturalis csoportok,
tarsadalom  mikodésével — foglalkozo — szakmai| - sportcsapatok,
tantargyaknak az allam és a kozélet mikddésével | - szakkorok,
kapcsolatos ismeretek megszerzésében. - projektnapok,

- osztalyrendezvények.

Onismeret és a tarsas kultira fejlesztése

Kozismereti  és  szakmai  tantdrgyak keretében | Az iskola tandran kiviili programok, foglalkozdsok
alkalmazott ellendrzési, értékelési rendszer jelenti az | kinalataval lehet6séget biztosit a tanuldk képességének
alapjat a tanuldéi Onértékelés fejlesztésének. A | kibontakoztatdsara, fejlesztésére, a realis Onismeret
szisztematikus oktatdi értékelés, a tanuldk, iskolai | kialakitasara.

csoportok egymasra vonatkozd értékelése alapozza
meg a helyes oOnértékelés kialakitasat. A térsas
kapcsolatok  fejlesztésének alapja a  korszerii

A kozoOsségi ¢élmény lehetdséget teremt a tarsas
kapcsolatok gyakorlasra, a tarsas kultara fejlesztésére.

modszertan alkalmazasa az elméleti és a gyakorlati | Ilyen programok, foglalkozasok lehetnek:

oktatasban. A korszer(i tanulasszervezés keretében a

csoportmunka, a kooperativ csoportmunka,

projektmodszer alkalmazéasa tamogatja az Gnismeret €s

a

- Onismereti csoportok
- csapatépitd foglalkozasok,

; o ., - szakkorok,
a tarsas kompetenciak fejlesztését.
- sportcsoportok,
A tanulok gyakoriati oktatas keretében sajatithatjak el | - iskolai rendezvények,
a munkaerdpiac elvardsai kozott is megjelend| - osztalyrendezvények,
kulcskompetenciakat:  egylittmikodési  képesség, - kirandulasok...
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hatékony kommunikécio, tolerancia, vezetdi €s vezetett
szerepek.

Az osztalyfénoki orakon tematikusan is feldolgozzuk
az Onismeret €s a tarsas kapcsolatok témakdorét.

e

A csaladi é

letre nevelés

A foglakozasokon csaknem minden kozismereti és
szakmai targy lehetdségét kihasznaljuk a fejlesztésre.

Irodalmi példakon keresztiil lehet vizsgalni a
kiilonbodzé csaladmodelleket, csaladmintakat és emberi
kapcsolatokat.

A miivészeti abrazolasokkal, a térténelmi példakkal a
csalad Osszetartdo erejét, a csaladi hattér szerepét
mutathatjuk be.

Az osztalyfondki orakon a csaladi élet, a szexualités, a

gyermeknevelés  fiziologiai és érzelmi alapjait
ismerhetik meg a tanulok.
Matematika, informatika, gazdasdgi  ismeretek

tantargyban a csalad mint gazdalkod6 egység, mint
hierarchikus szervezeti rendszer jelenik meg.

Az oktatok és a csalad kapcsolati rendszerében:
fogaddorakon, sziloi értekezleteken, iskolai
rendezvényeken, osztalykirandulasokon, iskolabalon,
tinnepélyeken jelenik meg a csalad mint az iskola
egyuttmiikodési rendszerének fontos partnere.

Az egészségnevelési napokon (november, marcius) a
csaladi életre nevelés, a parkapcsolatok, a szexualis
ismeretek, a gyermekvallalas, a gyermeknevelés, az
iddsek szerepe és a helye a csaladban eléadasok soran és
kiscsoportos munka keretében dolgozzuk fel.

A testi és lelki e

gészségre nevelés

Minden tantargyi munkaban fontos szerepet tolt be. A
helyes taplalkozas, a mozgas szerepe, a testi higiéné, az
egészséges életmod az osztalyfénoki, a
természettudomanyos és a testnevelés orakon épitend6
be a tanulasi-tanitasi folyamatba.

A tarsas viselkedés szabalyai, a konfliktuskezelés, a
stresszhelyzetek kezelése, az egészséges életmod
kovetelményei kompetenciaclemként €s modszertani
feldolgozas folyaman alakithat6 ki és fejleszthetd.

Az iskolai egészségnevelési napokon az iskolai
sportnapon ¢és a projektnapokon ez a fejlesztési teriilet
kiemelten jelenik meg.

Az egészségnevelési napok rendezvényein a karos
szenvedélyek elleni programokra keriil sor kiilsé
eléadok, kortars eléadok bevonasaval. Filmek,
kiallitasok feldolgozasa is segiti a testi és lelki egészségre
nevelést. Ekkor keriil fokuszba az egészséges taplalkozas
is, bemutatokkal, kostolokkal.

Kiemelt szerep jut az iskolapszicholégusunknak, aki
csoportfoglalkozasok és egyéni konzultaciok tartasaval
jarul hozza a tanulok lelki egészségre neveléséhez.

A fejlesztés tovabbi részletei az FEgészségnevelési
Programban talalhatok.

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség

Az osztalyfénoki ordkon tematikusan feldolgozhatok
ezek a teriiletek a tanulok sajat élményeire alapozva.

A modszertani megvaldsitas kivalo lehetdséget jelent a

fejlesztésre.  Csoportmunkdban, a  kooperativ
tanulasszervezési eljarasokkal szervezett tanulasi
tevékenységgel fejleszthetok a sziikséges
kompetenciak.

A gyakorlati oktatisban a kdzdsen végzett munka
szépsége, az egylittmiikddés, a problémamegoldés, a
feleldsségvallalas kiemelt kompetenciateriiletek.

Az iskolai kozosségi szolgalat megszervezése €s
lebonyolitasa nyujt lehetéséget a teriilet kompetencidinak
fejlesztésére.

Az osztalyprogramok, kirandulasok, a segitéprogramok
tudatositjak a tanulokban ezt a fontos teriiletet.

Az évenként megrendezésre keriilo iskolai véradds, az
arra val6 felkésziilés, lebonyolitas jo példa az egymasért
valo aldozat, a feleldsség bemutatasara.
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A csoportokban  végzett  tevékenységek:  iskolai
sportcsapatok, kulturalis csoportok, a csapatban végzett
munkak mind fontos gyakorlati tapasztalatot jelentenek.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

Erdforrasok tudatos, takarékos és feleldsségteljes,
megujulasi képességre tekintettel valo felhasznalasa a
szakmai, kornyezetvédelmi Ordkon, szakmai
gyakorlaton és természettudomdnyos ordkon tantervi
elemekhez kotddden dolgozhatok fel.

Irodalmi és torténelmi feldolgozasok jol mutathatjak be
a feleldsség, illetve a feleltlenség szerepét ezen a
teriileten.

Az egészségnevelési napok, az iskolai projektnapok, az
iskolaban megszervezett szelektiv hulladékgyiijtés a
fejlesztés szinterei.

A kérnyezetiink tisztasagaért szervezett iskolai és
osztalyprogramok a tovabbi szinterei ennek a fejlesztési
teriiletnek.

Palyaorientacio

Minden szakmai tantirgy feladata a munkaba &llas
elokészitése, a munka viladganak bemutatasa. Az
agazati alapoktatds keretében gyakorlati ismereteket
kell nyGjtani a megalapozott szakmai specializacio
valasztasahoz.

Az iskola palyaorientacios munkaja:

- a szakképzések bemutatasa a tanulok bevonasaval,

- szakmai bemutatdk vallalkozasok bevonasaval,

- miikodé  gazdalkodoszervezetek latogatasa a
foglalkozasokon és  foglalkozasokon  kiviili
keretekben.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A tanorak keretében sok lehetdség van az elméleti és a
gyakorlati ismeretek, tapasztalatok megszerzésére:

- osztalyfonoki orakon a gazdalkodasi alapok, a
csalad mint gazdalkodo egység jelenik meg,

- matematika és informatika orakon a gazdalkodas,
a pénziigyi fogalmak megismerésére van
lehetdség,

- A pénziigyi és vallalkozoi ismeretek, valamint a
pénziigyi és munkaavallaloi ismeretek tantargyak
keretében a vallalkozasok ¢és a csaladok
gazdalkodasi szabalyai gyakorlati példakon
keresztiil tanithatok. Ezeken az orakon ismerik
meg a tanuldk a pénziigyi tervezés legfontosabb
fogalmait és gyakorlatat.

Meghivott eldadok, banki szakemberek segitségével
projektnapokon is lehetéség van az ismeretek bovitésére.

Az ¢évente megrendezett Pénz7 — a Pénziigyi és
Vallalkozoi Témahét — rendezvénysorozata kiemelt
szerepll a gazdasagi €s pénziigyi nevelésben.

A didkdnkormanyzati  programokon,  palyazati
projekteken, csereprogramokban, osztalyprogramok
szervezésén keresztiil gyakoroljak a tanulok a pénziigyi
tervezést és lebonyolitast.

Médiatudatossagra nevelés

Az irodalom és a informatika tantargyak tantervi
elemként dolgozzak fel a média nyelvi jelrendszerét; a
tanulok megismerkednek a média miikodésével és
hatasmechanizmusaival, a média és a tarsadalom
kozotti kolesonds kapcesolatokkal, a valdsagos €s a
virtudlis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés
megkiilonboztetésének  modjaval, valamint e
kiilonbségek és az emlitett médiajellemzok jogi €s
etikai jelentdségével.

Iskolai szabadidds programokon vizudlis és IT tartalmak
bemutatasaval, tudatos, értelmes és  értékelvii
hasznalataval formalhatok a tanulok ismeretei. Az iskolai
honlap, az iskolaradio, az iskolai filmek, az iskolai
miivészeti kiallitdsok tovabbi gyakorlati tapasztalatokat
nyuUjtanak a tanulok szamara.
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A tanulas tanitasa

Minden tantargy esetében az oktatd teenddje, hogy
felkeltse az érdeklodést az irant, amit tanit, és
utbaigazitdst adjon a tananyag elsajatitdsaval,
szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell
tanitania, hogyan alkalmazhatdo a megfigyelés és a

A felzarkoztato foglalkozasok, korrepetalisok a BTMN
¢s SNI tanulok szamara szervezett fejleszto
foglalkozdsok, valamint az iskolapszichologus 4altal
tartott tanulasmaodszertani foglalkozdsok a tandran kiviili
szinterei a tanulas tanitasanak.

tervezett kisérlet modszere; hogyan hasznalhatok a
konyvtari és mas informacioforrasok; hogyan
mozgosithatok az eldzetes ismeretek és tapasztalatok;
melyek az egyénre szabott tanulasi modszerek; miként
miikddhetnek egyiitt a tanuldk csoportban; hogyan
rogzitheték és hivhatok eldé pontosan, szd szerint
példaul szovegek, meghatarozasok, képletek.

4.1.3 A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasainak mddja
Az iskola mindennapos testnevelési orakrol szolo programja a helyi lehetdségekbdl kiinduld,
realis, fenntarthato célkitizés, mivel a program iskolank minden tanuldjanak egész éven at
lehetdséget ad a rendszeres mozgasra. A program figyelembe veszi a helyben felkinalhato
iskolan kiviili lehetdségeket is.
Az Nkt. 97.§ (6) és 27.§ (11) bekezdései értelmében a mindennapos testnevelést 2012.
szeptember 1-jét6] kezdédbéen felmend rendszerben — kezdve az 1.,5.,9. évfolyamokon — kell
megszervezni, azokon az évfolyamokon, ahol kozismereti targy oktatdsa folyik, heti 6t
testnevelés ora keretében. Tehat a 9. évfolyamos tanuloknak heti 5 testnevelés 6rdja van. Ebbdl
két foglalkozas ,kivalthato”olyan esetben, ha a tanuld az iskolai sportegyesiiletben vagy
valamely egyesiiletben versenyszerlien sportol vagy amatdr sportoloi szerz6dés alapjan jar
edzésekre. Ezt a DSE, ill. az egyesiilet igazolja. Ezt az igazolast, valamint a 2 testnevelés ora
aloli mentesitésre vonatkozo sziiléi kérelmet az iskola igazgatdjahoz kell benytjtani.
A nemzeti kdznevelési torvény értelmében az iskoldknak az adott osztalyokban csak azokon a
tanitasi napokon kell megszervezniiik a mindennapos oktatast (legalabb napi egy testnevelés
ora keretében), amelyeken kozismereti vagy szakmai elméleti oktatds is folyik. Ha ennek
eredményeként a heti 6t testnevelés ora nem teljesithetd, a fennmarado6 orak a szabad orakeret
részévé valtak.
A testnevelés foglalkozasok keretei mellett a tanuldknak biztositjuk az iskolai tornaterem
mindennapos hasznalatat, az iskolai kondiciondl6 terem egyéni hasznalatat, amelyekhez
testneveldi oktatoi feliigyeletet biztositunk. Tamogatjuk a tanuldok sportegyesiiletekben vald

sportolasat.
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4.1.4 Valaszthaté tantargyak, foglalkozasok
Az iskola bizonyos tantargyak/tantargycsoportok esetében valasztast kinalhat fel a tanuloknak.
Ebben az esetben a tanuld, a tanulo6 sziildje az iskolaba 1épéskor a jelentkezéssel egy idoben
valaszt e targyak koziil. Ez a vélasztas a tanulmanyi id6 végéig tart.
Amennyiben valamilyen oknal fogva a sziil6 e valasztasat feliilbiralja és €Ini kivan valtoztatasi
jogaval, tgy ezt irdsban kell kezdeményeznie a megeldz6 tanév majus 20-ig, a jogszabalyi
eldirasok alapjan. Az iskola vezetdsége a tanulot neveld-oktatd oktatok véleményének
kikérésével hozza meg dontését, melynek feltétele a kiilonbozeti vizsga letétele. A kiilonbozeti
vizsga a kovetelmények optimum szintjét kéri szadmon.
A tanul¢ az iskola kinalatabol egyéb foglalkozasokat is valaszthat. Ezekre a tantargyvalasztas
szabalyai vonatkoznak. Abban az esetben, ha a foglalkozason vald aktiv részvétel eldzetes
ismeretekhez is kothetd, ugy a valtoztatasnal eldzetes ismeretek felmérése sziikséges.
A tanul6 abban az esetben valaszthat az oktatok koziil, amennyiben a téma ¢és képességek
szerinti csoportalakitds soran legalabb két azonos csoport jon létre két kiillonbozd oktatd
vezetésével.
A szabadon tervezhetd tobbletordk megtanitandd és elsajatitandd tananyagit az egyes
tantargyak helyi tantervénél lehet megtalélni.

4.1.5 Valaszthatoé érettségi vizsgatargyak

Az érettségi vizsgan a vizsgazdnak 0t — négy kotelezd és legalabb egy altala valasztott (a
tovabbiakban: kdtelezden valasztott) — vizsgatargybol kell — legalabb kozépszinten — vizsgat
tennie. A vizsgazd a kotelezOen valasztott vizsgatargy mellett tovabbi vizsgatargyakat

valaszthat (szabadon valasztott vizsgatargyak).
Kotelezd vizsgatargyak:

e magyar nyelv ¢s irodalom,
e torténelem,
e matematika,
e idegen nyelv,
e kotelezOen valasztando vizsgatargy:
o atechnikumban a megfelel6 agazati érettségi targy,
o a szakképz6 iskoldban szakmat szerzett tanuld, mentesiil az érettségi vizsga
kotelezden valasztando vizsgatargya alol.
Az érettségi vizsgan az €rettségi vizsga kotelezd vizsgatargyai helyett a sajatos nevelési igényt
tanulo - jogszabalyban meghatarozottak szerint —az iskola igazgatdjdhoz benyujtott kérelem

elbirdlasa utan masik tantargyat véalaszthat.
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Vélaszthat6 vizsgatargyak
A tanul¢ az 6t érettségi targyon tul jelentkezhet valaszthatd vizsgatargyakbdl érettségi vizsgara.

Szabadon valaszthato vizsgatargy lehet a tanterviinkben szerepld barmely tanult targy, melynek
van kozponti vizsgakdvetelménye. Tanuldi igény esetén az iskola a helyi tantervében szerepld

barmely vizsgatargybol megszervezi a kdzépszintii €rettségi vizsgat.
Iskolankban valaszthato érettségi targyak:

o fizika,
e testnevelés,
e informatika ¢és
e tarsadalomismeret.
4.1.6 Az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Az érettségi vizsgara a kozEépszintl tételsorokat az alabbi jogszabalyok szerint allitjuk 6ssze:

e 100/1997. (VI 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol
e 40/2002. (V. 24.) OM-rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl

4.1.7 A tanulé tanulmanyi munkajanak ellenérzése és értékelése, fejleszt6é formai

1 Ellenorzés

Az ellendrzés feladata és célja:
Az ellenérzés feladata, hogy adatokat, tényeket tarjon fel az intézményben folyo
tevékenységekrdl, illetve a tevékenységek altal elért eredményekrol.
Az ellendrzés célja, hogy a feltart adatok, tények alapjan olyan intézkedéseket lehessen hozni,
amelyekkel az esetleges hibak, problémak kijavithatoak. Ehhez kapcsolodik az értékelés, amely
az ellendrzés eredményeinek elemzését jelenti.
Az ellenérzés modszerei:

e Megfigyelés

o Irasos kikérdezés (kérd6iv)

e Interju (lehet egyéni vagy csoportos)

e Tanulok altal készitett produktumok vizsgélata, ezek kozott kiemelt jelentdséggel a

tanulok gyakorlati feladatai

e Tanuloi projektek értékelése

e Tanuloi teljesitmények felmérése (mérés)

e Dokumentumok elemzése

o Az irasbeli beszamoltatas
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o témazaro dolgozat
o ropdolgozat
o szddolgozat stb.
Az irasbeli beszadmoltatds rendje: ropdolgozatot, szddolgozatot sziikség esetén barmikor,
elozetes bejelentés nélkiil, témazard dolgozatot eldézetes bejelentés alapjan iratunk. Az egyes
értékeléstipusokat a digitalis naploban jeloljiik.
Korlatai: ropdolgozat esetében semmilyen korlat nincs, témazard dolgozat esetében 1 tanitasi
nap 2 dolgozatnal tébbel nem terheljiik tanuldinkat.
Ertékelésben betoltott szerepe, sulya: a témazard dolgozat sulyozott jegynek szamit.
2 Ertékelés
Az értékelést célszerli az ellendrzéssel egyiitt tekinteni, mivel a kettd szorosan Osszefligg: az
ellendrzés sordn szerezziik ugyanis a tanulo teljesitményérdl, képességeirdl azokat az adatokat,
amelyeket az értékelésnél felhasznalunk.
Az értékeléssel kozvetve azokrdl a célokrdl és folyamatokrdl mondunk értékitéletet, amelyek
révén a teljesitmény megvaldsul. Az ellendrzés az értékelés része, mely altaldban megeldzi az
értékelést.
Az értékelés fajtai a céljat tekintve:
a) diagnosztizalod vagy el6zetes értékelés, melynek célja, hogy egy-egy témakor tanitasa
elétt meg tudjuk allapitani a tanulok tudasat, képességeiket, amelyekre a téma tanitasa
soran épithetiink, vagy amelyeket potolnunk kell;
b) formativ vagy kozbiils6 értékelés, melyet egy-egy témakor tanitasa kozben végziink,
hogy visszajelzést kaphassunk a tanulok eddigi teljesitményérél, €s ez alapjan
tervezhessiik a tovabbi munkat;
C) szummativ vagy Osszegzd értékelésre egy-egy témakor tanitasanak befejezéseként
keriilhet sor.
Iskolankra vonatkoztatva:
1) Az ismeretek szamonkérésének kovetelményeit a helyi tantervben meghataroztak a
munkakozdsségek az egyes tantargyakra vonatkozoan.
2) A szamonkérések formdi:
o tanév eleji felméro dolgozatok iratdsa, amelynek eredménye az elézetes (diagnosztizald)
értekelés. Ennek kiilondsen a 9. évfolyamra belépd tanuldk esetében van jelentdsége, mert
ez alapjan tudja objektiven felmérni az oktatd, hogy milyen tudasszinttel rendelkezik az
osztaly az adott tantargybol, kik a leggyengébbek, valamint mely anyagrész tanitdsanal

lesz sziikség a felzarkoztatas érdekében differencialt foglalkoztatasra. A felmérd dolgozat
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feladatlapjat a munkakoz0sség tagjai egyiitt allitjak Ossze, és egységes a javitokulcs is. A
dolgozatra adott érdemjegyet akkor tekintjiik teljes értékiinek a félévi osztalyzat
megallapitdsandl, ha a tanul6 a félév soran is ilyen szinten teljesitette az ujonnan tanult
témakorok kovetelményeit. Ha a felmérd dolgozat érdemjegye gyenge, de a tanuld a félév
soran potolni tudta a hianyossagait és a félév soran e targybol szerzett tobbi érdemjegye
ennél 1ényegesen jobb, félévi osztalyzatat a félév sordn szerzett érdemjegyek alapjan
allapitjuk meg. A felmérd dolgozatot az érdemjegyen kiviil szoban is értékelni kell, segitd
szandékkal.
e Tanév kozben rendszeres a kozbiilsO (formativ) értékelés, amelyhez a szobeli és az
irasbeli szamonkérést egyarant alkalmazzak oktatoink. A tantargyak sajatossagait
figyelembe véve az egyik vagy a masik forma eldtérbe keriilhet. Pl. a torténelem
tantargyndl a szobeli szamonkérés dominalhat, a miiszaki dbrazolasnal pedig az irasbeli
keriilhet elotérbe. Ezek a szamonkérési formak is tervezettek, nem lehetnek
véletlenszertiek, és nem hasznalhatok fel fegyelmezésre! Az irdsbeli szamonkérésnél a
tanuloval tudatjuk, hogy mely anyagrész ismereteibol kell tudasardl szamot adnia. Mind
a szobeli, mind az irasbeli szamonkérést az adott érdemjegyen tul szintén szobeli értékelés
is kovet.
® Az irasbeli feleletet (,,yopdolgozat™) akkor alkalmazzak oktatdink, ha arrdl akarnak
meggy06zddni, hogy az osztdly tanuldinak egészét tekintve az el6z6 Oran tanult
ismereteket milyen mélységig sajatitottak el a tanulok. Ez a szdmonkérési forma a tanitasi
oranak csak egy részét veszi igénybe, szemben az elébb emlitett irdsbeli szamonkéréssel
(dolgozattal), amely az egész tanitasi Oran at tarthat.
e Az Osszegzd értékelést segitik a témazaro dolgozatok, amelyek egy-egy nagyobb
tanitasi egység befejezéseként jelentik a szdmonkérés formajat. A témazard dolgozat
érdemjegyét a félévi, illetve az év végi osztidlyzat megallapitdsanal sulyozottabban
vessziik figyelembe, mint a tobbi érdemjegyet.
e Szakképzési évfolyamon a szakmai gyakorlat kovetelményeinek szamonkérése és
értékelése folyamatos. A szdmonkérés gyakorlati, szobeli, irasbeli forméban egyarant
torténik.

Osztalyozas (Nkt.54. §; 20/2012. EMM]I-rendelet 64. §)

Az osztalyzatok kialakitasanak elvei
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e Iskolankban a hagyomanyos 6tfokozati skalan érdemjegyekkel mindsitjiik a didkok
egy-egy tantargybol nyujtott teljesitményét. Ez lehet szobeli felelet, témazaro, kisebb
dolgozat, kiseldadas, 6nalldan végzett otthoni munka, gylijtdémunka, 6rai munka stb.

e Valamennyi tantargybol osztdlyozas van. Az egyes szaktargyak oktatoi a
munkakdzosségiikon beliil egységesen értékelik a tanuldkat. Irdnyado a kozépszintii
érettségi szazalékos elosztasa.

e Az oktatok a tanitasi folyamat kezdetén ismertetik a didkokkal az értékelés elveit.
Erdemjegyek elvdrhaté szima

A didkok a tuddsukrol szoban és irdsban egyarant szamot adhatnak. A tantargyak
sajatossadgainak megfelelden legyenek aranyban a szdbeli és irasbeli feleletek.

e A tanuld szamara biztositani kell, hogy a félévi és az év végi eredmények redlis
értékeléséhez heti 2-3 6rds tantdrgybol kéthavonta minimum egy, de a félév soran
legalabb harom,

e 4 vagy tobb Oras tantdrgybdl lehetdség szerint havonta egy, de a félév soran legalabb
négy alkalommal szerezzen érdemjegyet

e cgyeb esetben az 6raszam +1 osztalyzat az irdnyado

e Gyakorlati tantargyakbol havonta egy érdemjegyet kell kapniuk a tanuldknak, hosszabb
gyakorlati projektfeladat esetén havi bontasban a projektre tobb osztalyzatot is kapnak.

A félévi és a tanév végi értékelés osztalyzatokkal torténik. A tantargyi osztdlyzatokra az
oktatok, a magatartas €s a szorgalom osztalyzatokra az osztalyfondk tesz javaslatot, ezeket az
oktatoi testiilet véglegesiti az osztalyozo értekezleten, melyet évente két alkalommal, félév elott

és a tanév vége elbtt tartunk.
4.1.8 A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Csoportbontas

Az intézményben csoportbontidsban tanitott ordkat az egyes dgazatok és szakképesitések
oOratervei tartalmazzak.

A felzarkoztatas szintere elsésorban a foglalkozas, egyik lehetséges eszkdze a csoportbontas.
A kisebb létszamu csoportokban lehetdség nyilik differencialt foglalkoztatasra. Valtozatos
nehézségi foku feladatokon keresztiil kivanjuk elérni, hogy a kiilonb6z6 képességli tanulok
mindegyike sikerélményhez jusson, ami eldsegiti az érdeklédés folyamatos fenntartasat.
Csoportbontasokat olyan tevékenységi teriileteken alkalmazunk, ahol csak a kisebb 1étszam

teszi hatékonnya az oktatast, mert
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e clengedhetetlen a tanuldk folyamatos egyéni korrekcidja (pl. idegen nyelv),
e a gyakorlati tevékenységben vald folyamatos egyéni segitségnyujtas feltétleniil
sziikséges (pl. informatika),
e a féréhelyek szama a specialis tantermeknél korlatozott (mérdszoba),
e atanulok oOrai aktivitasa és eredményessége novelhetd a gyakoribb tablai szereplésiikkel
(nyelvtan és matematika).
Tanmiihelyekben és a mérdlaborokban harom csoportra osztjuk az osztalyokat; a kdzismereti,
a szakmai elokészitd elméleti €s szamitdogéptermi tantdrgyaknal kétcsoportos bontast
alkalmazunk.

Csoportbontasok szervezési elvei:

e az egyes tantargyakra vonatkozo6 elveket a szakmai munkak6zosség hatdrozza meg

e Ichetséges cljaras, hogy a diagnosztizald mérést kovetéen nivo-csoportok alakuljanak,
amelyek lehetdvé teszik a differencidlést, a felzarkdztatéast €s a tehetséggondozast,

e masik megoldas a homogén csoportok Iétrehozasa, amelyek az osztadlyfonok
iranyitasaval jonnek létre.

e az egy osztalybol alkotott egyes csoportok 1étszdma maximum 10 %-kal térhet el
egymastol

e tanév kozben az érintett oktatok, szakoktatok egyetértésével, az osztalyfonok javaslatara

az igazgatd engedélyezheti a csoportvaltast.
419 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

Az iskolai egészségnevelés céljai, alapelvei

A WHO meghatérozasa szerint az egészségnevelés olyan, valtozatos kommunikacids formakat
hasznald, tudatosan létrehozott tanulasi lehetOségek Osszessége, amely az egészséggel
kapcsolatos ismereteket, tudast €s ¢életkészségeket boviti az egyén és a kornyezetében ¢élok
egészségének elomozditdsa érdekében. A  korszerli egészségnevelés egészség ¢€s
cselekvésorientalt tevékenység.

Az iskolai egészségnevelésnek ahhoz kell hozzajarulnia, hogy a tanulok kelld 6sztonzést és
tudast szerezhessenek egy személyes ¢és kornyezeti értelemben egyarant ésszerti, a
lehetdségeket felismerd és felhasznalni tudo, egészséges életvitelhez. Ehhez sziikség van arra,
hogy az egészséggel Osszefiiggd kérdések fontossagat értsék, az ezzel kapcsolatos beallitddasok
szilardak legyenek, s konkrét tevékenységekben alapozédhassanak meg.

Az egészséges ¢€letmod, ¢letszemlélet, magatartds szempontjabol 1ényeges teriileteknek az

iskola pedagodgiai rendszerébe, 0sszes tevékenységébe kell beépiilni.
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Ezek kozeé tartoznak az alabbiak:

e Onmaguk és egészségi allapotuk ismerete (osztalyfonoki);

® az egészséges testtartas, a mozgas fontossaga (testnevelés, osztalyfonoki ora);

e az ¢értékek ismerete (torténelem, magyar nyelv €s irodalom, osztalyfonoki ora);

e az ¢tkezés, a taplalkozas egészséget befolyasolo szerepe (osztalyfonoki ora);

e abetegségek kialakulasa és gydgyulasi folyamat (természetismeret ora);

e abaratsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegdrzésben
(természetismeret és osztalyfonoki ora);

e a személyes krizishelyzetek felismerése ¢€s kezelési stratégidk ismerete
(osztalyfénoki ora);

e atanulds és a tanulds technikai (osztalyfondki ora);

e aziddvel valo gazdalkodas szerepe (osztalyfonoki ora);

e arizikovallalas és hatarai (osztalyfonoki ora);

e aszenvedélybetegségek elkeriilése (osztalyfonoki €s természetismeret ora);

e atanuldsi kdrnyezet alakitasa (iskolavezetés, minden kolléga, tanuldk);

e atermészethez valo viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége;

e testi higiénia;

e iskolai étkeztetés (iskolai biife, ill. kollégium, ebédld, higiénés viszonyok, ill.

egészséges ételek).

Kornyezeti nevelési elvek:

Legyen az egész életen at (élethosszig) tartd

Intézményes és nem intézményes forméaban egyarant fontos.

Legyen interdiszciplinaris (tudomany- és tantargykdzi megkozelités)

Legyen ,,lokalis” és ,,globalis” egyszerre feleldsség a helyi kornyezetért, felelosség a
Foldért.

Komplementaris jelleg

* egyszerre lehet lokalis és globalis

» minden problémat két iranybdl kell vizsgalni, a helyi mozgalmak szerepe jelentds

* sok lokalis kezdeményezés, globalis valtozast eredményezhet (pl. fatiltetés)

Legyen ,,aktudlis” és ,,j0vO orientalt” egyszerre.

Legyen rendszerszemléletli. A vilag egy rendszer, amiben minden mindennel dsszefligg
nincsenek egymastol fliggetlen folyamatok. Minden kérdés soktényezds, til bonyolult

az egyszerii megoldashoz.
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Neveljen egyiittmiikodésre. A kornyezeti munka tipikusan csapat-munka komplex
gondok megoldasdhoz tobb ember komplex gondolkodésa sziikséges. A Fold nem az
enyém, a Fold a miénk.

Neveljen problémamegoldasra.

Neveljen 1j értékrendszerre.

A kornyezeti nevelés céljai:

Elésegiteni a kornyezettudatos magatartds és életvitel kialakulasat annak érdekében,
hogy a felnovekvé nemzedék képes legyen a kornyezeti valsag elmélyiilésének
megakadalyozasara, elésegitse az ¢€l0 természet fennmaradasat és a tarsadalmak
fenntarthat6sagat.
Kialakitani a kornyezet ismeretén és személyes felelosségen alapuld kdrnyezetkiméld
magatartast, egyéni és kozosségi szinten egyarant, mely valjon a tanulok életvitelét
meghataroz6 erkdlcsi alapelvvé.
Erzékennyé tenni a kornyezet allapota irant.
Bekapcsolni a kdzvetlen kornyezet értékeinek megdrzésébe, gyarapitasaba.
Legyen meghatarozo életmodjukban a természet tisztelete, a feleldsség vallalasa.
Valjon meghatarozova a kornyezeti karok megel6zésére vald torekvés.
Képesse tenni, hogy személyes tapasztalatai alapjan egytitt tudjon mitkddni a kornyezeti
konfliktusok k6zos kezelése és megoldasa terén.
Elismertetni, hogy kozos és egyéni kotelesség:
o az emberiség kozos Oroksége, a kornyezet mindségének fenntartasa €s javitasa;
o az altalanos emberi egészségvédelem;
o atermészeti erOforrasok elorelatd és ésszert felhasznalasa;
o minden egyes ember hozzjarulds a kornyezet védelméhez.
A globalis Osszefiiggések megértése.
Korszerli szakmai ismeretekkel rendelkezd, kornyezetiik irant felelds szakemberek
képzése, akik fogékonyak az Gjra, képesek megfelelni a valtozo elvarasoknak,
megfeleld viselkedéskulturaval, kozosség és onfejlesztd képességgel rendelkezzenek,
bekapcsolddnak a kozéletbe, tarsadalmuk és kornyezetiik cselekviképes tagjava
valnak.
A helyi értékek €s problémak megértetése.
Lakoéhelyiink kornyezetvédelmi munkéjaban aktivan vegyenek részt.

Képesek legyenek hagyomanyaink 6rzésére.
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Konkrét célok az iskola kornyezeti nevelésében:
A hatékony kornyezeti neveldomunkahoz elengedhetetlen a kdrnyezeti nevelés alapelveinek
széles korli beépitése a tantargyi strukturaba, illetve az iskolai élet egészébe. Szakmai
képzéstlink soran tudatositani kell a jovo szakembereivel, hogy az ember termeld-fogyasztd
tevékenysége soran valamennyi foldi szféraban valtozasokat okoz.
Ezen valtozasok csokkentéséhez, megelozéséhez vezeto céljaink, feladataink:
e FEletkornak megfelelden béviteni latokariiket a lokélis ismereteken keresztiil a globalis
felé.
e A kozvetlen és tagabb kornyezetiink €16 ¢€s ¢€lettelen elemeinek, azok kdlcsonds
kapcsolatanak, szépségeinek ¢és értékeinek megismertetése.
o A szokéasok kialakitasaval, az értékek tudatos formalasaval, széleskoril ismeretekkel
alatamasztva a kornyezetéért feleldsséget érzd, cselekvoképes szakemberek nevelése.
o Az esztétikus kornyezet €s egészséges életmod iranti igény kialakitdsa tanuldinkban.
e Megismertetni a helyi kornyezetvédelmi programokat, terveket, melyben korunknak
megfelelden aktiv részeink lehetnek.
e Legyenek tisztdban a torténelmi, gazdasagi valtozasokkal, tanulmanyozzak a multat,
kiilonos figyelemmel a szakmajukhoz kapcsolodoan.
e [smerj¢k meg, tiszteljék, illetve kapcsolddjanak be az iskola és a varos
hagyomanydrzd programjaiba.
e Tudatositani a természeti €s tarsadalmi kornyezet valtozasait az urbanizacio, az ipari
¢s mezOgazdasagi termelés emberi egészséget veszélyeztetd hatisait.
e A szakmai képzésben ismerjék meg a kornyezetbarat anyagok, technoldgiak
fontossagat.
e Kialakitani a kornyezetvédelmet, az ergonémiat, a munkavédelmet, a
biztonsagtechnikat és a munkatervezést dsszekapcsold szemléletmodot.
e Szakmacsoportnak megfelelden a korabban tanult altalanos ismeretekre épitve
megismerkedni a szakma specialis kornyezetvédelemmel kapcsolatos kérdéskoreit.
e [egyen szdmukra természetes a takarékos anyag-, viz- és energiafelhasznalas.
o Képesek legyenek szakmajuk karos kornyezeti hatdsainak csokkentésére, elkertilésére.
e A szelektiv hulladékgytijtés legyen természetes szamukra.
e [smerj¢k meg a szakmajuk veszélyes hulladékait és kezelésiikre vonatkozo

szabalyokat.
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o Torekedjenek a munkajuk soran keletkezé maradékok, hulladékok felhasznalasara,

ujrahasznositasara.

e Kornyezetbarat szemlélet, magatartés, viselkedés, életvitel kialakitasa és

megszilarditasa.

Az iskolai kornyezeti nevelés tevékenységi formai

A kornyezeti nevelés az iskola minden oktatojanak, illetve minden foglalkozas és

foglalkozason kiviili tevékenység feladata.

1) Hagyomanyos foglalkozdson a lehetéségek

Magyar nyelv és irodalom:
A tanulok:

ismerjék meg az irodalmi miivekben megjelend természeti és kornyezeti
értékeket, harmonikus kapcsolataikat;

fejlessziik az esztétikai, erkdlcsi érzékenységiiket;

legyenek képesek a Iényeges €s 1ényegtelen informaciok kozott kiilonbséget
tenni;

legyenek érzékenyek és keriiljék a ,,nyelvi” kornyezetszennyezést;

tudjanak hivatalos iratokat késziteni!

Torténelem és tarsadalmi ismeretek:
A tanulok:

Idegen nyelv:

értsék és tudjak hogyan, mikor és milyen emberi tevékenységek révén alakult
at a természet;

tudjak értelmezni, hogyan hatottak a kornyezeti valtozasok a gazdalkodasra,
az életmodra, a kozosségi normak alakulésara;

ismerjék meg a helyi torténelmi értékeket, alakuljanak ki benniik a
hagyomanyok tisztelete;

értsék meg az egész vilagot érintd globalis problémakat, és élvezzék
hangsulyozottan az egyén, az 4llam és a tarsadalom feleldsségét és feladatait

a problémak elharitdsdban, csokkentésében!

A tanulok:

valjanak érzékenny¢ a természet szeretetére a jol megvalasztott szovegek
feldolgozasanak segitségével,
legyenek érzékenyek a hazai kornyezeti problémaékra €s ismerjék meg a nyelv

segitségével az idegen orszagok ilyen irdnyl tevékenységét;
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- allampolgari feleldsség tudatunk fejlédjon;

- alakuljon ki és fejlodjon a nemzetkozi feleldsség a kdrnyezettel szemben!

Matematika:
A tanulok:

- valjanak képessé a tantargyakban tanitott kdrnyezeti 6sszefliggések
matematikai modszerekkel torténd demonstralasara;

- legyenek képesek a kornyezeti mérések eredményeinek értelmezésére,
elemzésére statisztikai modszerek alkalmazasaval;

- tudjanak tablazatokat késziteni €és elemezni,

- tudjak megfigyelni az dket koriilvevo kdrnyezet mennyiségi és tételei
viszonyait;

- valjanak képessé egy adott témahoz megfeleld adatok kivalogatasara,
gyljtésére és feldolgozasara;

- ismerjenek a valods €letbdl vett konkrét példakat és legyenek képesek ezeket
elemezni, tudjanak megfeleld kovetkeztetéseket levonni;

- legyenek képesek realis becslésre

- kapjak meg a kornyezeti rendszerek megismeréséhez sziikséges szamolasi
készségeket €s a rendszerben vald gondolkodést!

Fizika:
A tanulok:

- valjanak képessé a kdrnyezeti valtozasok magyarazatara;

- ismerjék meg az €10 szervezetre karos fizikai hatasok (hd, zaj, rezgés,
rugdzas) egészségkarositasat, és tudjak ezek kibocsatasanak csokkentési
lehetdségeét;

- 1smerj¢k fel a fizikai torvényszeriiségek és az €¢ldlények életjelenségei kozotti
hasonlosagot, valamint az €16 és élettelen kozotti kdlesonhatasokat;

- tudjak értelmezni a kornyezet valtozasanak torvényszeriségeit, és ennek
ismeretében legyenek képesek megoldast keresni a globalis kdrnyezeti
problémakra;

- mérjék fel annak fontossagat, hogy a kérnyezeti er6forrasokat csak
feleldsséggel szabad felhasznalni!

Testnevelés:
A tanulok:
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fedezzék fel, értsék meg, hogy a kornyezeti hatdsok jelentés mértékben
befolyasoljak egészséges testi fejlodésiiket;

legyenek tisztdban azzal, hogy testnevelés €s a sport nélkiilozhetetlen az
¢lményszeri tapasztalatszerzésben, az emberi kapcsolatokban, az
egylittmiikodés ¢€s a tolerancia fejlesztésében;

értsék ¢és tapasztaljak meg a szabadtéri foglalkozasokon keresztiil, hogy a
kornyezetszennyezés az egészségre veszélyes;

ismerjék fel a szakma gyakorlasa soran kialakuld egészségi problémak (tartés,

alloképesség) elharitasanak lehetdségét a rendszeres mozgasban!

A tanulokban tudatositsa az egészséges és a kdrnyezet komplexitasat, hivjak fel a

figyelmet a higiénés normak betartasara!

Informatika (szamitdstechnika):
A tanulok:

hasznaljak a vilaghalot ismeretszerzésre;
ismerjék az informatikaban rejlo lehetéségeket;

ismerjék meg az informatikai berendezések kornyezetkarosito hatasait!

Osztalyfonoki munka:
A tanulok:

legyenek képesek kornyezetiik megovasara, szépitéseére, otthonossa tételére és
igényes kialakitasara;

ismerjék fel a mindennapi problémakat;

legyenek képesek a kozosségépitésre, a személyes kapcsolatok kialakitdsara,

elmélyitésére!

Szakmai tantdargyak:
A tanulok:

ismerjék meg a szakma torténetét és lassak a kdrnyezetre gyakorolt hatdsat;
tudjak a kornyezetterheld hatasok egyszerii vizsgalati és mérési lehetségeit;
ismerjék a szakmahoz kapcsolodé higiéniai kovetelményeket €s tudjak ezeket
a gyakorlatban alkalmazni;

tudjak a szakmai artalmak hatasat az emberi szervezetre, legyenek képesek az
egészségkarosodas megeldzésére;

ismerjék a szakmaban alkalmazhato takarékossag lehetdségeit;

kozosségeépitd, segitOkész magatartasa alakuljon ki;
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- ismerjék a szakma gyakorlasahoz kapcsolodo természet és kornyezetvédelmi
ismereteket, ezeket tudjak megfeleléen hangstlyozni!

2) Nem hagyomanyos foglalkozdson a lehetoségek:

A kornyezeti nevelés kozéppontjdban a valdsagos, megtapasztalhato kornyezet all. A
kornyezeti értékek megismerése, a problémak megértése, a tanuldk ¢€s kornyezetiik
viszonyanak, cselekvési, dontési lehetOségeinek tisztdzasa, valamint szembesiilés tetteik
kovetkezményével olyan tanuldsi helyzetek megteremtését kivanja, melyek hagyomanyos
tantermi 6rdn nem biztosithatok.

A nem hagyomanyos foglalkozdson érvényesiil a komplexitds:

Tantargyakon ativeld sokoldali megkdzelités egy adott témaban. Ertelem és érzelem
kapcsolodasat biztositja. Lehetové teszi az ismeretek Osszekapcsolasdit a moddszerek
sokféleségével.

3) Foglalkozdsokon kiviili lehetéségek:
A 14 — 18 — 20 éves tanuldk ismeretanyaga, kommunikécios készsége mar alkalmas arra, hogy
a kornyezeti folyamatok Osszefiiggését meglassak, kornyezeti problémakra keressék a
megoldast. A tanoran kiviili alkalmak még nagyobb lehetdséget kindlnak az ilyen jellegli
feladatok megoldésara.
e Iskolai szinti programok: turdk, kiranduldsok, kiallitds, hulladékgytijtés,
kornyezetvédelmi vetélkedok.

Varosi lehetdségek: oktatotabor, parkositas, varosszeépitd akcidk, parlagfii elleni program,
kiallitas, eloadas, vetélkedo.

4.1.10 A tanuldk esélyegyenléségét szolgald intézkedések

Iskolank EsélyegyenlOségi Intézkedési Terve tartalmazza az esélyegyenloseg
megteremtésével kapcsolatos

e helyzetelemzést

e az intézkedési terv megvaldsitasanak feleldseit és kotelezettségeiket

e akcidtervét
Alapvet6é feladat a diszkriminaciomentesség, szegregaciomentesség megvaldsitasa és az
esélyegyenlotlenség megsziintetése, tilos a hatranyos megkiilonboztetés (barmiféle okbol),
tovabba minden olyan kiilonbségtétel, kizaras, korlatozas vagy kedvezés, amelynek célja vagy
kovetkezménye az egyenld bandsmdod megsziintetése vagy akadalyozdsa. A feladatellatas
modjara vonatkozd dontések, intézkedések meghozatalakor a tanuld mindenek felett allo

érdekét kell figyelembe venni.

68



Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek, tanulo:

1. kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:

sajatos nevelési igényll gyermek, tanuld,
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,

kiemelten tehetséges gyermek, tanuld,

2. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos és

halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanulo.

Intézkedések:

1.

Az iskolaba valo felvételi rangsorolas soran az azonos Osszesitett eredményt elérd
tanulok koziil elényben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetli tanulot, ezt
kovetden azt a jelentkezdt, akinek a lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye az
iskola székhelyének, telephelyének telepiilésén talalhato, vagy akinek kiilonleges
helyzete ezt indokolja.

Az iskoldban tovabb kell fejleszteni a HHH-s gyermekek pontos, naprakész
nyilvantartasat.

A kompetenciamérések eredményei alapjan folyamatos elemz6 munka, intézkedési terv
készitése sziikséges, valamint sziikség szerint a HH/HHH tanulék esetén kiilon
intézkedési tervek elkészitése: kompetencia alapii modszertanok alkalmazésa,
kompetencia alapu oktatas tovabbi alkalmazasa az intézményekben.

Az évfolyamismétlok szamanak csokkentése, a megfeleld szint elérése mellett.

Az igazolatlan hidnyzasok szdménak csokkentése: szlir6vizsgalatok a pedagdgiai
szakszolgalat segitségével.

Utraval programban valé részvételi arany novelése: minél tsbb HH/HHH-s tanul6

bejuttatasa ezen programokba, mentortanarok kivéalasztasa, palyazat benyujtasa.

4.1.11 A tanulé jutalmazasaval 6sszefiiggé szabalyok

Hagyoményosan tanuloink kimagaslé teljesitményeit a tanévzard tinnepélyeken értékeljiik.

Ennek formaja bizonyitvany, oklevél, konyv, szobeli dicséret. Itt tanuloi kozosségeket is

kiemelhetink.

Ennek szempontjai a tantestiilet dontése szerintiek:

tanulmanyi munka,

® sportteljesitmények,

® [ozosségi munka,

® fulturalis és kozéleti tevékenység.

69



Az iskolaban elismerésként a kovetkezd irasos dicséretek adhatok:

® oktatoi,

e szakoktatoi,

® osztalyfonoki,

® igazgatoi,

® oktatdi testiileti.
Az egész évben kiemelkedé munkat végzett tanuldk, tantdrgyi szorgalmi és magatartasi
dicséretét a bizonyitvanyba kell bevezetni. Az osztalyfénokok, a munkakozosségek, a
gyakorlati képzohelyek javaslatdra a legkiemelkedébb — megyei, orszagos eredményekkel
rendelkezd — tanulok oklevélben és konyv jutalomban részestilnek.
Az a tanulo, akinek intézményi szinten is kiemelkedd a teljesitménye (tanulmanyi, szakmai és
kulturalis versenyek gydztese, az év tanuldja, az év sportoldja, az iskolaért végzett kiemelkedd
tarsadalmi munka részese), jutalmat a tanévzard linnepélyen az iskola kozossége elott
nyilvanosan veszi at.

4.1.12 Az oktatdi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

A lemorzsolodas csokkentése, a korai iskolaelhagyas megel6zését célzé intézményi
tevékenységek

e A lemorzsolodds mogétt tdbbnyire egyéni, tarsadalmi és az iskolarendszerben
gyokerezd okok Osszessége huizodik meg. Az adatok szerint a legnagyobb aranyban a
kedvezdtlen szocidlis-gazdasagi helyzetben €10, elsdsorban szakkdzépiskolaban tanulo
réteget érinti.

e Amennyiben ezek a fiatalok nem szerzik meg a kozépfoku végzettséget, hatranyaik
tovabb fokozodnak, hiszen nagy eséllyel lesznek munkanélkiiliek. A tartos
munkanélkiiliségnek pedig sulyos kovetkezményei vannak az egyén fizikai és mentalis
egeszseégére nézve.

Elgjelek:

e szamszerisithetd adatok:
o hidnyzas
o romlé tanulmanyi atlag
o évismétlés
o matematikai és szovegértési alapkompetencia hidnyossagok
e viselkedéshez kothetd eldjelek:
o unalom a tanorak alatt
o drasztikus viselkedésvaltozas a tanulonal (agressziv, visszahuzddova valas stb.)
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©)

kik6z6sitd magatartas vagy kikozositettség

e A lemorzsolddas csokkentése érdekében végzett tevékenységek:

(@]

Tanulok komplex mérése: a tantargyi mérések. A mérések a pedagdgiai munka
tervezését alapozzak meg. Tanév elején keriilhetne sor a bemeneti mérésekre, tanév
vége eldtt pedig a visszamérések torténnének meg.

Korrepetalasok, felzarkoztatd foglalkozasok: hatranyok lekiizdése, esély az
eredményes tanulashoz.

A tanuldk egyéni fejlesztése: a tanulok fejlesztd foglalkozasokra torténd iranyitasa.
(SNI-s tanulok)

Az egyéni torddés: osztalyfonoki ordk lehetdséget biztositanak az aktudlisan
felmertil6 problémak kezelésére.

Az igazolt és igazolatlan hidnyzasok nyomon kdvetése.

Csaladlatogatas: mélyebben megismerni a tanuldk csaladi hatterét. A lakohely
megismerése, a sziilokkel valo egyiittmiikodés fontos eleme.

Sziiléi Ertekezletet évente két alkalommal tartunk.

Ko6zosségformald tevékenységek, melyek erdsitik a tanulok intézményhez vald
kotédését és kozosségi tudatat. Iskolai, DOK programok.

A szabadid0 hasznos eltoltését szolgdlo lehetdségek (asztalitenisz, konditerem,

kirandulasok, szinhdz- és mozilatogatasok, stb.)

o (élunk

o

o

a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk, kiilondsen a roma tanulok
iskolai sikereinek tamogatéasa, felzarkoztatasa, lemorzsolodasanak csokkentése.
olyan pedagdgiai kornyezet biztositdsa, mely lehetové teszi szocialis €s kulturalis

hatranyaik kompenzaléasat.

A megvalositas alapja a sziilokkel valo egylittmiikodés, illetve a partnerek megtalaléasa, akik

segithetik munkankat.

e Az iskola szerepe ¢€s feladata:

©)

hogy segitse a tanulokat a hatranyok lekiizdésében, hogy esélyeket teremtsen,
biztositsa az integraciot, a hozzaférést a j6 mindségli tudashoz és ezaltal az
¢életmindség javitasat, fontos szerepe van a felzark6zés segitésében.

tamogatjuk a tanulasban elmaradt €s a sajatos nevelési igényli tanulokat, biztositjuk

annak esélyét, hogy a valasztott iskoldban eredményesen végezzek tanulmanyaikat.
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o az iskolai foglalkozasok a tanuld személyiségének, jellemének, Onbizalmanak,
felelosségvallalasanak, kozosségi tudatanak, képességeinek és érdeklédésének
megalapozésa ¢s fejlesztése.

o torekszlink a tanuldsi kudarcok okainak feltarasara, azok kezelésére, a jo
teljesitményhez sziikséges pozitiv onértékelés kialakitasara.

o segitjiik a mindennapi feladatokra torténd felkésziilést.

Egyre gyakrabban keriilnek be az iskolaba kozelrél beutazd gyerekek a rossz csaladi
koriilmények miatt. Az iskoldnak abban van szerepe, hogy a szocialisan hatranyos
helyzetiiek esélyeit ndvelje a tudashoz jutasban, segitséget nyljtson a tanuloknak az iskolai
feladatok teljesitésében, pozitiv iranyban befolyasolja szocialis (kozosségi, egyiittélési)
készségeiket, értékrendjiiket. A fejlesztés soran célunk a szocialis és kulturalis hatranyok

mérséklése, az esélykiilonbségek csokkentése.

e [skolank feladata:
o a célcsoporthoz tartozd gyermekeket allamilag elismert szakképesitéshez segitse,
o a képz6 intézménnyel vald oktatdi és sziildi egylittmikddés megszervezése €s
megvaldsitasa,
o azinkluziv pedagdgiai kozeg megteremtése a didkok lemorzsolodasanak elkeriilése
érdekében.

Palyavalasztasi tevékenységgel kapcsolatos feladatok, célok megvalosulasa

e Palyavalasztasi kiadvanyok szerkesztése, terjesztése

e Pilyavalasztasi sziiloi értekezleteken vald részvétel Debrecenben és egyéb megyei
telepiilések altalanos iskolaiban, gimnaziumaiban.

e Palyavalasztasi borzén vald részvétel. (Felndttképzés, érettségi utani képzések,
szakképzések bemutatdja)

e Nyilt napok szervezése

e FEurdpai Szakképzési hét

o Szakmdk éjszakdja

e Uzemlatogatasok szervezése
Intézményi beiskolazasi stratégiai terv

1) Problémaelemzés
e a csokkend tanuldlétszam miatt szakképzd osztaly inditdsa nehézkes, a beiratkozok

szdma alacsony.
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e a demografiai mutatok miatt mindenképpen sziikséges népszeriisiteni a szakképzo

iskolat is.

e kiadvanyokkal, palyavalasztasi kidllitdson, sajtoban, médiumokban, Szakmak

¢jszakdjan, iizemlatogatassal, nyilt napokkal, iskolankat bemutatdé programmal,

palyavalasztasi sziiloi értekezleten, telefonos megkereséssel népszertsitettiik

szakmainkat.
2) Célok
e atechnikumi ¢s szakképz6 osztalyok megtartasa az egyik elsddleges cél.
e idedlis eset: teljes 1étszamu technikumi €s szakképzo iskolai osztalyok beiskolazasa,
e folyamatos infrastrukturalis fejlesztés.

3) A célokhoz eléréséhez a legmegfeleldbb stratégia, feladat (marketing stratégia)

Az iskolak, leend6 tanulok felkeresése, a beiskolazasi szamok megtartasa, ndvelése.
A szokasos helyeken val6 hirdetés (Gjsag, weblap, Facebook)

Palyavalasztasi kiéllitasokon vald megjelenések, nyilt napok.

iskolak felkeresése, sziiloi, tanuloi tajékoztatok, osztalyfonoki ordkon vald
megjelenés.

sajat kiadvanyok, brosurak.

SNI és BTM nehézséggel kiizd6 tanulok segitése

Alapvetd, folyamatos feladatok:

1.

Hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzeti, SNI, BTM gyermekekkel

kapcsolatos teenddk:
HH, HHH, SNI, BTM tanulok felmérése, nyilvantartasuk vezetése, tanuldsuk
figyelemmel kisérése
tanacsadas
fegyelmi eljarasokon val6 részvétel
szocialis ellatdsok megallapitdsanak kezdeményezése a szocialis hatranyok enyhitése

érdekében

2. A szilok korében végzett feladatok:

Egyiittmiikodés, szemléletformalas

Tanacsadas, tajékoztatds a jogokrol és kotelességekrdl
Sziiloi értekezleteken, forumokon aktiv kozremukodés
Esetenként csaladlatogatas

Fogadoora biztositasa
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3. A tantestiilet korében végzett feladatok:

A gyermek- és ifjusagvédelmi munka koordinalasa

Egyiittmikddés, szemléletformalas

Tanacsadas, informacidk atadasa

Szoros kapcsolattartas az iskola vezetésével

A oktatoi testiilet életében az értekezleteken aktiv részvétel

Szakirodalom ajanlasa

Aktiv egyiittmiikodés az egészségnap és a drog-prevencios programokon

Egyeztetés az ingyenes tankonyvre jogosultakrol, biztositani a raszorult tanuldok
részére konyvtari példanyokat

Fokozott figyelem az osztalyfonokokkel és az oktatokkal a hatranyos, a halmozottan
hatranyos, SNI, BTM és a veszélyeztetett tanulok tanulmanyaira

A hatranyos megkiilonboztetés elkeriilése

4. Onall6 feladatok:

Kapcsolattartas a kiils6 intézményekkel (Pedagdgiai Szakszolgalatok, Gyermekjoléti
Szolgalat, Gydmhatosag, Onkormanyzat, iskolaorvos, védénd, pszichologus)
Palyézati forrasok keresése

Szakirodalom tanulmanyozasa

Esetmegbeszéléseken valo részvétel

Nyilvantartasok naprakész, folyamatos kezelése

Kozzétenni a gyermekvédelmi feladatokat ellaté fontosabb intézmények cimét,
telefonszamat

Sziikség esetén a jelzOrendszeren keresztiil értesiteni az illetékeseket

Az igazolatlan mulasztasok figyelemmel kisérése, sziikség esetén jelzés jegyzo €s a
Gyermekjoléti Szolgalat felé

Egyiittmiikodés a DOK-kel

Az iskolaban utaz6 gyogypedagdgus foglalkozik az SNI-s tanuldkkal

Az oktatd munkdjat segitjiik az orarend elkészitésénél az SNI-s foglalkozasok iskolai
orarendhez igazitasaban. Tantermet, foglalkoztatd termet €s tanitast, tanuldst segito
eszkozoket bocsatunk rendelkezésére. A gyogypedagogus az dsszes SNI-s tanuldval

foglalkozik heti rendszerességgel.

Hataron tuli palyazatok
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e Hatarokon atnyuld partneri kapcsolatrendszeriink erdsitésének két fontos eleme az
Erasmus+ ¢és a Hatartalanul palyazatokon vald rendszeres részvétel. A palydzatban
érintettek az intézmény tanuloi és oktatdi. Erasmus+ palyéazataink célja, a kompetenciak,
készségek fejlesztése, munkaerdpiaci és tarsadalmi szempontbol, valamint a nyelvi,

interkulturalis, szakmai ismeretek bovitése és tamogatasa.

e Hatartalanul pélyazataink célja a magyar-magyar kapcsolatok kiépitése, bovitése, a
hataron tali magyarlakta teriiletek kultarajanak megismerése, személyes kapcsolatok
kialakitasa €s erdsitése. A palyazat soran kozos szakmai programok lebonyolitasaval

fejlesztjiik tanuloink szakmai €s tarsas kompetenciajat.

4.1.13 Az emelt szintii érettségi vizsgara torténo felkészités
Emelt szintli érettségi vizsgara torténd felkésziilés esetén az adott évfolyamon kotelezd
oraszamban a kozépszintii érettségire késziilo tanulokkal egylitt tanulnak a tanulok, és szabadon

valasztott 6ran, kiilon csoportban sajatitjak el az emelt szintii tananyagot.

A 11-12. ¢évfolyamon az emelt szintli érettségire torténd felkészitéshez az emelt szintli
oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat és kimeneti kdvetelményeket a 40/2002.(V.24)
OM. rendelet alapjan valtoztatas nélkiil alkalmazzuk.
4.1.14 Az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek
szamonkérésének rendje

A tantargyak jellegének megfelelden a szobeli, az irasbeli és a gyakorlatban torténd
beszamoltatasi format egyarant alkalmazzuk. A beszamoltatasok soran adhatnak szamot a
tanulok az ismeretek elsajatitasarol, illetve az elkésziilt munkdjuk, vagy bemutatott
gyakorlataik alapjan kapnak értékelést. Ezeken tul figyelembe vessziik az egyén eltérd
adottsagait, korlatait is az értékelés soran.

1. A szébeli beszamoltatasok kor¢hez tartoznak elsdsorban a folyamatos tanuldst,
gyakorlast feltételezd, a képességek ¢és készségek fejlesztéséhez sziikséges
alapismeretek, szabalyszerliségek, memoriterek stb. A tantargyak jellegének
megfelelden ide tartoznak kisebb tananyagokrol szol16 szobeli beszamolok, feleletek.
Gyakorisagukat részben a tananyag jellege, szerkezete hatarozza meg, részben pedig a
oktato felel6sségének korébe tartozik. Ertékelésiik rendszere szintén a oktatoi
autonomia része.

2. Az irasbeli beszamolok csoportjaba kétféle beszamoldt sorolunk. Az egyik csoportot

az alapvetd ismeretek elsajatitasat, a tovabbi készség- és képességfejlesztést
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megalapoz6 ismeretek, tananyagok stb. ellendrzését, értékelését végzd beszamolok
jelentik. Ezek a rovidebb lélegzetli irasbeli beszamoldk, un. répdolgozatok, részben
formativ jellegliek, informécioval szolgilnak a tanuloknak a tovabbi tanulés
intenzitdsdhoz; az oktatd szempontjabol pedig diagnosztikus jelleggel is birnak,
amennyiben a tovabbi tanulasi folyamat tervezéséhez, szervezéséhez szolgalnak
informaciokkal.
Gyakorisagukat az oktatd hatdrozza meg a fentiekben meghatarozottaknak megfelelden.
A beszamolokra adott érdemjegyek is az oktatdi autonomia korébe tartoznak.
Az irasbeli beszamoldk masik csoportjat a hosszabb terjedelmi, atfogobb jellegii, Un.
témazdro dolgozatok jelentik. Ezek egy-egy témakor végén Osszefoglaljak a tanult
ismereteket, lehetdséget adnak a témakorhoz kapcsolddo készség- és képességfejlesztés
folyamataban elért szint mérésére, ill. az el6bbiek kompetencidkba épiilésének
vizsgalatara (mérésére). Ezeknél a dolgozatoknal az Osszefoglald jellegiik mellett
tovabbi fontos kovetelmény, hogy a lehetdségeknek megfelelden maximalisan
torekedjenek a témaval kapcsolatosan jelentkezd hasznalhat6 tudas teriiletén elért szint
vizsgalatéra.
Gyakorisagukat a tananyag szerkezete hatdrozza meg, de az oktatd a tananyagban
megjeloltnél kisebb, esetleg nagyobb témakat is megjeldlhet. A témazard dolgozatok
értekelése 1s a oktatodi autonomia része.
Az irasbeli beszamoltatés rendje:

e ropdolgozatot sziikség esetén barmikor, elézetes bejelentés nélkiil,

e témazard dolgozatot eldzetes bejelentés alapjan lehet iratni.
Korlatai:

e ropdolgozat esetében semmilyen korlat nincs,

e témazard dolgozat esetében 1 tanitasi napon 2 dolgozatnal tobbel nem terheljiik

tanuldinkat.

Ertékelésben betoltott szerepe, sulya: a témazard dolgozat sulyozott jegynek szamit.
A gyakorlati beszamoltatasok korébe tartoznak az 6ran késziilt munkék, valamint a
testnevelés orakon begyakorolt gyakorlatok, mozgasanyag. A gyakorlati beszamoltatas
gyakorisagat részben a tananyag jellege, szerkezete hatdrozza meg, részben pedig a
oktato felelosségének korébe tartozik. Ertékelésiik rendszere szintén az oktatoi
autondmia része.

4.1.15 A tanul6 magasabb évfolyamba lépésének feltételei
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Az iskola magasabb évfolyamara Iéphet az a tanuld, aki a helyi tantervben eldirt, a
tovabbhaladashoz sziikséges kovetelményeket teljesitette, beleértve a sziikséges készségek
meglétét és az elvart kimeneti kovetelményeket valamennyi tantargybol. A szakképzésben
alkalmazni kell a szakképzési torvény szabalyait is.

A tanulo osztalyzatait évkozi teljesitménye €s érdemjegyei vagy az osztalyozd vizsgan, a
kiilonbozeti vizsgan, valamint a potlo €s javitdvizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a
felsorolt vizsgak egyiitt: tanulményokhoz kapcsolddoé vizsga) alapjan kell megallapitani.

Ha a tanul6 nem teljesitette az évfolyamra eldirt tanulményi kovetelményeket, tanulmanyait az
évfolyam megismétlésével folytathatja. Az ¢évfolyam megismétlésével folytathatja
tanulmanyait az a tanul¢ is, akit fegyelmi biintetésként az adott iskolaban eltiltottak a tanév
folytatasatol.

Ha a tanul6 a kovetkezd tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi kovetelményeknek,
mert az eldirt vizsga letételére az oktatdi testiilettdl halasztast kapott, az engedélyezett hataridd
lejartaig tanulmanyait felsébb évfolyamon folytathatja.

A tanul6 dont arr6l, hogy a szakmai érettségi vizsgat kovetden tovabbtanul-e a szakgimnazium
szakmai vizsgara felkészitd szakképzési évfolyamén. A tanuld, dontése alapjan a
szakgimndziumi 4agazathoz tartozd barmelyik szakképzésben is folytathatja tanulmdényait

iskolan beliil vagy masik intézményben. Erre az altalanos atvétel szabalyai az érvényesek.
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4.2 Kifuto6 szakképzés

2020. szeptember 01. el6tt indult képzéseink kifuto jelleggel a régi szakképzési torvény alapjan
folynak.

4.2.1 Szakképzo iskolai szakképzés

A Debreceni SZC Baross Gabor Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium a 2020/2021-
es tanévtol kezdddden, kifutd jelleggel a 10. évfolyamtol felmend rendszerben a szakképzo
iskola 10-11. évfolyaman az alabbi kerettantervi és agazati képzést végez.

Kifuto jellegi szakmacsoportok és agazatok:

Szint | Tanul- | Sor- Szakképesitések/ Szakmacsoport Agazati besorolis Iskolai
manyi | szam szakképesités- rendszeri
teriilet raépiilések képzési idé

AL R Szama | Megnevezés | Szam | Megnevezése
e a
34 525 06 Karosszérialakatos 13 Kozlekedés | XXII | Kozlekedésgé 3¢év
pész
34 521 03 Gépi forgacsolo 5 Gépészet IX Gépészet 3év
34 521 06 Hegeszt6 5 Gépészet IX Gépészet 3év
34 582 03 Epiilet- és 5 Gépészet IX Gépészet 3év
szerkezetlakatos
34 521 04 Ipari gépész 5 Gépészet IX Gépészet 3év

4.2.2 Szakgimnaziumi szakkeépzés

A Debreceni SZC Baross Gabor Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium a 2020/2021-es
tanévtol kezdddden, kifuto jelleggel a 10. évfolyamtdl felmend rendszerben a szakgimnazium

10-12. évfolyaman az alabbi kerettantervi és agazati képzést végez.

Kifuto jellegli szakmacsoportok és agazatok:

4+1 éves képzés esetén

Szakma- Agazat Valaszthato alternativa a 11- | Fo szakképesités (13.
csoport 12. évfolyamra évfolyam végén
szerezheté meg)
Informatika Informatika Mellék-szakképesités: irodai
informatikus
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A fOszakképesités magasabb Szoftverfejlesztd vagy
szinvonalon torténd Informatikai
elsajatitasat el0segitd, dgazati rendszeriizemeltetd
szakmai kompetencidkat,
készségeket erdsitd képzés.

Gépészet Gépészet Mellék-szakképesités: Gépgyartastechnologiai
gyartosori gépész technikus

A fészakképesités magasabb
szinvonalon torténd
elsajatitasat elosegitd, agazati
szakmai kompetenciakat,
készségeket erositd képzés.

4.2.3S8zakképzés felnéttek oktatisa

A Debreceni SZC Baross Gabor Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium a 2020/2021-
es tanévtdl kezdddden, kifutd jelleggel felmend rendszerben a szakképzd iskolai szakképzési
felndttek oktatdsa keretében az aldbbi kerettantervi és dgazati képzést végez.

Kifuto jellegii szakmacsoportok és agazatok:

2 éves képzés esetén:

Gépészet szakmacsoport Hegeszt6

79



424 Szakkozépiskolai képzések szakmai és vizsgakovetelményei, Kkifuto
képzések szakmai Kkerettantervei

A szakképz0 iskolai képzés kiilonds hangsulyt helyez arra, hogy a tanitasi-tanulési folyamat
megalapozza és tovabbfejlessze a tanulok képességeit, motivacidit az egész ¢€leten at tartd
tanuldshoz; beépitse a Nemzeti alaptantervben megfogalmazott tudasértelmezést, és ennek
megfelelden az egész tanitasi-tanulasi folyamatot a szakmatanulashoz nélkiilézhetetlen
kompetenciak fejlesztésének szolgalataba allitsa.

A szakképzési kerettanterv a szakmai és vizsgakovetelmény alapjan kidolgozott, a
szakképesités kovetelményei atadasanak tartalmét és menetét leird egységes, kotelezden
alkalmazand6 dokumentum, amelyet a szakképzd iskolai képzésben szakképesitésenként a
szakképzésért €s felnottképzésért felelés miniszter rendeletben ad ki az oktatasért felelds
miniszterrel €s az adott szakképesitésért felelds miniszterrel egyetértésben.

A szakképzési kerettanterv a szakképz6 iskolai képzésben szakképesitésenként a szakmai
elméletre, tovabba az iskolai tanmiihelyben folyo vagy a gazdalkodo szervezetnél szervezhetd
szakmai gyakorlati képzésre keriil kiadasra.

A szakképzési kerettanterv tartalmazza a szakmai kdvetelménymodulok alapjan a szakmai
tantargyak rendszerét és témakoreinek tartalmat, annak meghatarozasat, hogy az adott szakmai
tantargy a szakmai elméleti képzés vagy a szakmai gyakorlati képzés része, a tantargyi
kovetelmények évfolyamonkénti megoszlasat, a kovetelmények teljesitéséhez rendelkezésre
allo idokeretet, a szakmai elméleti és gyakorlati képzés tagolasat €s ardnyait. A szakképzési
kerettanterv tartalmazza, hogy az adott szakmai tantargy mely szakmai kdvetelménymodulnak
felel meg.

Az egyes szakképesitésekhez rendelt szakképzd iskolai kerettantervek 9-11. évfolyamaira
meghatarozott szakmai targyak megnevezését, a hozzajuk rendelt heti, éves és 6sszes draszamot
valamint a szakmai tananyag tartalmat a szakképzési kerettantervekbdl készitett helyi tantervek

tartalmazzék, melyek a szakmai program mellékleteiben talalhatoak.
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https://docs.google.com/document/d/1UJR6W8bmnaO4FRrRsUCzHkfEZqRbIk8e/edit#heading=h.3w19e94
https://docs.google.com/document/d/1UJR6W8bmnaO4FRrRsUCzHkfEZqRbIk8e/edit#heading=h.2b6jogx
https://docs.google.com/document/d/1UJR6W8bmnaO4FRrRsUCzHkfEZqRbIk8e/edit#heading=h.2b6jogx

4.2.4.1. Karosszérialakatos (OKJ 34 525 06: 35/2016. (VIII. 31.) NFM rendelet szerinti
SZVK alapjan)

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantdrgyak ¢és témakorok —oOraszédma
¢vfolyamonként (3 évfolyamos képzés)
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https://drive.google.com/file/d/1nyTSrHW3QCbsoylG4BFj6BJhWeQmpCNR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nyTSrHW3QCbsoylG4BFj6BJhWeQmpCNR/view?usp=sharing
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A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérol sz616 51/2012. (XIIL. 21.) EMMI

rendelet 15. mellékletében szerepld, a szakkozépiskolak 9-13. évfolyama kiadott dratervben a
testnevelés targy, mint mindennapos testnevelés, a 9. a 10. és a 11. évfolyamon is heti 5 éraban
keriilt meghatarozasra.

A nemzeti kdznevelési torvény értelmében az iskoldknak az adott osztalyokban csak
azokon a tanitasi napokon kell megszervezniiik a mindennapos oktatast (legalabb napi egy
testnevelés oOra keretében), amelyeken kozismereti vagy szakmai elméleti oktatas is folyik. Ha
ennek eredményeként a heti 6t testnevelés ora nem teljesithetd, a fennmaradd ordk a szabad
orakeret részévé valnak.

A szabad orakeret felhasznalasarol az iskola dont.

A 11. évfolyamon a 10 napos ciklusbol 5 napon csak szakmai gyakorlati oktatas folyik, igy
a testnevelés orak szama a ciklusi 10-rél 5-re, heti viszonylatban pedig 5-r61 2,5-re csokken.

Intézményiink a gyakorlati képzéseket biztositd gazdasagi tarsasdgokkal, ¢és a fiatal
palyakezdd szakemberek alkalmazasaval foglalkoz6 cégek képviseldivel folytatott targyalasok,
konzultaciok eredményeként dontott tigy, hogy a 11. évfolyamon felszabadul6 heti 2,5 6ra
szabad Orakeret terhére heti 1 o6rdban a CAD rajzolas megnevezésii tantargyat €piti be az
oktatasba.

A CAD rajzolas tantargy témakoreit — az iskola pedagogiai programja mellett — az adott
szakképesités helyi tanterve is tartalmazza, amely a szakmai program mellékletei kozott
talalhat6 meg.
4.2.4.2 Gépi forgicsolé (OKJ 34 521 03; 25/2014. (VIIIL. 26.) NGM rendelettel médositott
27/2012. (VIIIL. 27.) NGM rendelet szerinti SZVK alapjan)
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https://drive.google.com/file/d/1lW5GQkmUc2qGq87DxXTOmGgp6xbTfpMH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lW5GQkmUc2qGq87DxXTOmGgp6xbTfpMH/view?usp=sharing
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A kerettantervek kiaddsanak és jovahagyasanak rendjérol sz6l6 51/2012. (XII. 21.) EMMI
rendelet 15. mellékletében szerepld, a szakkozépiskolak 9-13. évfolyama kiadott ératervben a
testnevelés targy, mint mindennapos testnevelés, a 9. a 10. és a 11. évfolyamon is heti 5 éraban
keriilt meghatarozasra.

A nemzeti koznevelési torvény értelmében az iskoldknak az adott osztalyokban csak
azokon a tanitasi napokon kell megszerveznilik a mindennapos oktatast (legalabb napi egy
testnevelés oOra keretében), amelyeken kozismereti vagy szakmai elméleti oktatas is folyik. Ha
ennek eredményeként a heti 6t testnevelés 6ra nem teljesithetd, a fennmaradé orak a szabad
orakeret rész¢éve valnak.

A szabad orakeret felhasznalasardl az iskola dont.

A 11. évfolyamon a 10 napos ciklusbol 5 napon csak szakmai gyakorlati oktatas folyik, igy
a testnevelés orak szama a ciklusi 10-rél 5-re, heti viszonylatban pedig 5-r6l 2,5-re csokken.

Intézményilink a gyakorlati képzéseket biztositd gazdasagi tarsasagokkal, és a fiatal
palyakezdd szakemberek alkalmazasaval foglalkozé cégek képviseldivel folytatott targyalasok,
konzultacidk eredményeként dontott ugy, hogy a 11. évfolyamon felszabadulo heti 2,5 éra
szabad orakeret terhére heti 1 6rdban a CAD rajzolas megnevezésii tantargyat épiti be az
oktatasba.

A CAD rajzolas tantargy témakoreit — az iskola pedagdgiai programja mellett — az adott
szakképesités helyi tanterve is tartalmazza, amely a szakmai program mellékletei kozott
talalhat6 meg

4.2.4.3 Hegeszto (34 521 06; 25/2014. (VIIIL. 26.) NGM rendelettel modositott 27/2012.
(VIII. 27.) NGM rendelet szerinti SZVK alapjan)

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantdrgyak és témakordk —oOraszdma
évfolyamonként (3 évfolyamos képzés)
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https://drive.google.com/file/d/13pTdgoYZu28zoCkNMzJOB6vecv5K8evH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13pTdgoYZu28zoCkNMzJOB6vecv5K8evH/view?usp=sharing

A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl sz6l6 51/2012. (XII. 21.) EMMI
rendelet 15. mellékletében szerepld, a szakkozépiskolak 9-13. évfolyama kiadott oratervben a
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testnevelés targy, mint mindennapos testnevelés, a 9. a 10. és a 11. évfolyamon is heti 5 6raban
kertilt meghatarozasra.

A nemzeti kdznevelési torvény értelmében az iskoldknak az adott osztalyokban csak
azokon a tanitasi napokon kell megszerveznilik a mindennapos oktatast (legalabb napi egy
testnevelés oOra keretében), amelyeken kozismereti vagy szakmai elméleti oktatas is folyik. Ha
ennek eredményeként a heti 6t testnevelés ora nem teljesithetd, a fennmarado oradk a szabad
orakeret rész¢éve valnak.

A szabad dOrakeret felhasznalasarol az iskola dont.

A 11. évfolyamon a 10 napos ciklusbol 5 napon csak szakmai gyakorlati oktatas folyik, igy
a testnevelés orak szama a ciklusi 10-r6l 5-re, heti viszonylatban pedig 5-r6l1 2,5-re csokken.

Intézményiink a gyakorlati képzéseket biztositd gazdasagi tarsasagokkal, és a fiatal
palyakezdd szakemberek alkalmazasaval foglalkozé cégek képviseldivel folytatott targyalasok,
konzultacidk eredményeként dontott ugy, hogy a 11. évfolyamon felszabadulo heti 2,5 6ra
szabad orakeret terhére heti 1 6rdban a CAD rajzolas megnevezésii tantargyat épiti be az
oktatasba.

A CAD rajzolas tantargy témakoreit — az iskola pedagdgiai programja mellett — az adott
szakképesités helyi tanterve is tartalmazza, amely a szakmai program mellékletei kozott
talalhat6 meg.

4244 Epiilet- és szerkezetlakatos (OKJ 34 582 03: 29/2016. (VIII. 26.) NGM rendelettel
moédositott 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet szerinti SZVK alapjan)

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakordk —Oraszama
¢vfolyamonként (3 évfolyamos képzés)
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https://drive.google.com/file/d/1azGyQ-3E9wlaNxtb4kb5DXzMrRk85P_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1azGyQ-3E9wlaNxtb4kb5DXzMrRk85P_C/view?usp=sharing
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rendelet 15. mellékletében szerepld, a szakkozépiskolak 9-13. évfolyama kiadott oratervben a
testnevelés targy, mint mindennapos testnevelés, a 9. a 10. és a 11. évfolyamon is heti 5 éraban

kertilt meghatarozasra.
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A nemzeti kdznevelési torvény értelmében az iskoldknak az adott osztilyokban csak
azokon a tanitasi napokon kell megszervezniiik a mindennapos oktatast (legalabb napi egy
testnevelés oOra keretében), amelyeken kozismereti vagy szakmai elméleti oktatas is folyik. Ha
ennek eredményeként a heti 6t testnevelés ora nem teljesithetd, a fennmaradd o6rak a szabad
orakeret részévé valnak.

A szabad orakeret felhasznélasarol az iskola dont.

A 11. évfolyamon a 10 napos ciklusbol 5 napon csak szakmai gyakorlati oktatas folyik, igy
a testnevelés orak szama a ciklusi 10-rél 5-re, heti viszonylatban pedig 5-r6l 2,5-re csokken.

Intézményiink a gyakorlati képzéseket biztositd gazdasagi tarsasagokkal, ¢s a fiatal
palyakezdd szakemberek alkalmazasaval foglalkozo cégek képviseldivel folytatott targyalasok,
konzultaciok eredményeként dontott Gigy, hogy a 11. évfolyamon felszabaduld heti 2,5 ora
szabad orakeret terhére heti 1 6rdban a CAD rajzolas megnevezésii tantargyat épiti be az
oktatasba.

A CAD rajzolas tantargy témakoreit — az iskola pedagdgiai programja mellett — az adott
szakképesités helyi tanterve is tartalmazza, amely a szakmai program mellékletei kozott
talalhat6 meg.

4.2.4.5 Ipari gépész (OKJ 34 521 04: 4/2015. (I11. 19.) NGM rendelettel modositott 27/2012.
(VIIL. 27.) NGM rendelet szerinti SZVK alapjan)

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok —Oraszama
¢vfolyamonként (3 évfolyamos képzés)

PPN [P [r——
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A kerettantervek kiaddsanak és jovahagyasanak rendjérdl sz6lo 51/2012. (XIIL. 21.) EMMI
rendelet 15. mellékletében szerepld, a szakkozépiskolak 9-13. évfolyama kiadott dratervben a
testnevelés targy, mint mindennapos testnevelés, a 9. a 10. és a 11. évfolyamon is heti 5 6raban
kertilt meghatarozasra.

A nemzeti kdznevelési torvény értelmében az iskoldknak az adott osztalyokban csak
azokon a tanitasi napokon kell megszervezniiik a mindennapos oktatast (legalabb napi egy
testnevelés oOra keretében), amelyeken kozismereti vagy szakmai elméleti oktatas is folyik. Ha
ennek eredményeként a heti 6t testnevelés ora nem teljesithetd, a fennmarad6 ordk a szabad
oOrakeret részévé valnak.

A szabad oOrakeret felhasznalasardl az iskola dont.

A 11. évfolyamon a 10 napos ciklusbol 5 napon csak szakmai gyakorlati oktatas folyik, igy
a testnevelés orak szama a ciklusi 10-r6l 5-re, heti viszonylatban pedig 5-r6l 2,5-re csokken.

Intézménylink a gyakorlati képzéseket biztositd gazdasagi tarsasdgokkal, és a fiatal
palyakezdd szakemberek alkalmazasaval foglalkozo cégek képviseldivel folytatott targyalasok,
konzultaciok eredményeként dontott ugy, hogy a 11. évfolyamon felszabadulo heti 2,5 6ra
szabad oOrakeret terhére heti 1 o6rdban a CAD rajzolas megnevezésii tantargyat €piti be az
oktatasba.
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A CAD rajzolas tantargy témakoreit — az iskola pedagogiai programja mellett — az adott
szakképesités helyi tanterve is tartalmazza, amely a szakmai program mellékletei kozott
talalhat6 meg.

4.2.5 Szakgimnaziumi képzések szakmai és vizsgakovetelményei, kifuto képzések
szakmai kerettantervei

Ezeken az évfolyamokon az OKJ-ban meghatarozott kdvetelmények alapjan szakmai
vizsgara valo felkészités folyik.

425.1 Szoftverfejleszto (OKJ 54 213 05:; 35/2016. (VIII. 31.) NFM rendelet szerinti
SZ VK alapjan)

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantirgyak ¢és témakorok Oraszama
évfolyamonként (4+1 éves képzés — 2016.09.01-tS1)

9 10 1 12 Fs | fopf |2E| ey | g
]
ER| ]
ER P
] g o Sz
28 I B g
6 g | 2 2 <3
€ X € &Y | Q&Y € & a8y € &Y 25 ‘E Fl € &Y 3
@ & g
Osszesen 144 144 180 | 180 72 180 62 124 434 57
0 0
A6 5 Osszesen 288 360 252 186 961
sitésre N Elméleti éraszdmok . o o ] 1467 381 1086 2047
vonatkozo: (ardny dgy-vel) 6t évfolyamos képzés egészében: 892 6ra (43,6%)
Gy?l;ggfl;mi?:f;: ok ot évfolyamos képzés egészében: 1155 ora (56,4%)
o ds I 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 15
= Munkajogi alapi ] 0 4 4
% = Munkaviszony létesité 0 0 0 4 4
=l Allaskeresés 0 4 4
o Munkanélkiiliség 0 3 3
ged atds L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 62 0 62
SR ’ﬁ? Nyelvtani rendszerezés 1 0 B 8
§ § E) g Nyelvtani rendszerezés 2 0 0 0 8 8
:%}):_,Eg & Nyelvi készségfejl 0 24 24
ek Munkaviéllaléi székincs 0 22 22
: IT alapok 36 0 36 0 0 0 0 0 72 0 0 72
E Munka- és kérnyezetvédelmi al 2 2 2
° Bevezetés a szamitogépes architektirikba 22 12 34 0 72 34
e8¢ Szoftverismeret 12 16 8 28
583 Informécidtechnoldgia biztonsag alapjai 8 3 8
7 IT alapok gyakorlat 0 72 0 36 0 0 0 0 108 0 0 108
£ Biztonsigos labor- és eszkozl él 4 4 0 108 4
= Szamitogép dsszeszerelés 36 12 48 48
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Telepités és konfiguralas 32 12 44 44
Megel5z6 karbantartas 12 12 12
Hilé: k L. o 0 36 0 36 0 31 0 103 103
Halézati infrastruktira, halézati operacios rendszerek 11 11 11
Fizikai és adatkapesolati réteg feladatai, Ethernet protokoll 12 12 12
Halozati és a szallitasi réteg feladatai, protokolljai 13 13 13
IPv4 és IPv6 cimzési struktira, alhalozatok 10 10 0 " 10
Alkalmazasi réteg protokolljai, halozatbiztonsag 8 8 8
X Kapesolt helyi halo k és VLAN-ok. 8 8 8
= Forgalomiranyitési ismeretek 10 13 23 23
° ’;é) Abi agos halozat, forgalomsziirés 10 10 10
| IP szolgaltatasok 8 8 8
% :ﬁ Halozatok L. gyakorlat [} 0 0 72 [} 108 0 62 242 242
- E Csatlakozas cgy halozathoz, a kapesolé alap konfiguricidja 26 26 26
= Vezetékes és vezeték nélkiili kapesolodas helyi halozathoz 26 26 26
Forgalomiranyitasi alapok, adatfolyam kezelés 20 20 20
IP-cimzés a gyakorlatban 30 30 0 242 30
Szerver-kliens kapesolodas, halozatbiztonsag 30 30 30
Kapcsolas folyamata és a YLANok hasznal 27 27 27
Statikus és dinamikus forgalomiranyitas 21 30 51 51
A biztonsdgos halbzat kialakitasa, forgalomsziirés 16 16 16
IP szolgaltatésok a gyakorlatban 16 16 16
Programozis 36 0 36 0 36 0 31 0 139 139
Bevezetés a programozasba 18 18 18
" Weboldalak kédolasa 18 18 18
3 A Java vagy CZ nyelv alapjai 18 18 18
3 18 18 0 139 18
& Programozasi tipusfeladatok 11 11 11
v B Halad6 szintii programozés Java vagy C# nyelven 2 25 25
& '(": Adatbazis-kezel§ alkalmazasok készitése 16 16 16
§ B Osszefoglald projektfeladat 15 15 15
- ﬁ Programozas gyakorlat 0 72 0 72 [ 72 0 62 278 278
g Bevezetés a programozisba 36 36 36
g Weboldalak kédolasa 36 36 36
2 A Java vagy C# nyelv alapjai 36 36 0 278 36
36 36 36
Programozasi tipusfeladatok 22 22 22
Haladd szintii programozas Java vagy C# nyclven 50 50 50
Adatbézis-kezels alkalmazasok készitése 32 32 32
Osszefoglald projektfeladat 30 30 30
~ IT szakmai angol nyelv 72 0 72 0 0 0 0 0 144 144
g Hallés uténi szbvegértés 24 24 24
EA Szébeli kommunikicio 12 12 12
458 Szobeli § ikécié IT kémyczetben projekt alapon 36 36 36
% —E g Irasos angol nyelvii szakmai anyagok feldolgozasa 24 24 0 144 24
—“EE Angol nyelvii szovegalkotas — e-mail 12 12 12
% Keresés és ismeretszerzés angol nyelven 12 12 12
- Szobeli L ikacié IT kémyezetben projekt alapon 24 24 24
Linux alapok [ [ 0 0 36 0 0 0 36 36
> Bevezetés a Linuxba 4 4 4
&8 Linux parancssor hasznalata 4 4 4
E Fajl- és konyvtarkezelés, tsmérités 4 4 36 0 4
] Bevezetés a héjprogramozésba 8 8 8
:'; Felh aloi fiokok kezelése 8 8 8
2. E Jogosultsagok beallitdsa 8 8 8
g i Linux alapok gyakorlat 0 0 0 0 0 7 0 0 72 72
a g Linux parancssor hasznilata 6 6 6
= Fajl- és konyvtarkezelés, tsmérités 12 12 12
l% Bevezetés a héjprogramozésba 14 14 . 0 14
: Halozati beallitisok ellendrzése, konfigurdcioja 6 6 6
E‘ Csomag- és proessszkezslss 8 8 8
Felhasznaléi fiokok kezelése 12 12 12
Jogosultsagok beallitisa 14 14 14
£ Irodai szoftverek 0 [ [ 0 0 0 31 0 31 31
H Haladé szintii szovegszerkesztési ismeretek 3 13 13
;g Halado szintii tablazatkezelési ismeretek 15 15 31 0 15
!i % _‘g Irodai szoftverek integrélt hasznalata 3 3 3
§ § % Irodai szoftverek gyakorlat 0 0 0 0 0 0 0 62 62 62
HE 5 Halado szintii szovegszerkesztési ismeretek 20 20 20
P Halado szintii tablazatkezelési ismeretek 28 28 62 0 28
T; Irodai szoftverek integrélt hasznalata 14 14 14
=E 83 IT szakorientacié 36 0 36 0 0 0 0 0 72 72
g E .% 3 E Informatikai munkakérok 36 36 72 0 36
aF B8 Szakmai alapozds 36 36 36
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IT szakorientdcié gyakorlat 0 72 1] 36 0 0 0 1] 108 0 0 108
Informatikai munkakérok 72 72 108 0 72
Szakmai alapozas 36 36 36
zoftv jl é [ 0 0 0 0 [ 0 0 0 233 0 233
Programozasi nyclv 1 0 31 31
Programozasi nyelv II. 0 31 31
P Adatbazis-kezelés 0 0 o 3l 31
X Operacid d k 0 31 31
= Tesztelési k 0 31 31
< Tatélchej] 0 31 31
& Szoftvertechnoldgia 0 47 47
ﬁ zoftv j és gyakorlat 0 0 [1] 0 0 0 0 [1] 0 0 372 3n
e Programozési nyelv I. 0 62 62
= Programozési nyelv I1 0 93 93
] Adatbazis-kezelés 0 0 0 62 62
Halézati operacios rendszer 0 31 31
Tesztelési ismeretek 0 31 31
Jatekfeil 0 62 62
3D grafika 0 31 31
/. i & 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 124 0 124
— HTML technologia 0 31 31
E Kliensoldali programozas 0 0 0 31 31
PHP programozas 0 31 31
. Grafika 0 31 31
Webfejlesztés gyakorlat 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 248 | 248
Z HTML technologia 0 31 | 31
E Klicnsoldali programozas 0 0 0 31 31
=3 PHP programozés 0 62 62
- Grafika 0 31 31
Felzarkoztatés és tehetséggondozas, zarddelgozat ke 0 93 93
. . r 4 r r o es r r
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantdrgyak és témakorok oOraszama

évfolyamonként a megszerezhetd MELLEKSZAKKEPESITEST tanulok részére (4+1 éves
képzés — 2018.09.01-t61)

9. 10. 11 12. 5/13.
e | ey |e[ex | 8oy || v | Gev |e] ax | e [ev
Osszesen 4 [ 4 [s5] 6 2] 4 1] 4 [ 1417
A {6 szakképesitésre vonatkozo: = A tantdrgy | 16da 0
6 szakképesitésre vonatkozd P tantirgy 3 m : 5 m
11499-12 . . P
Foglalkoztatds II. Foglalkoztatas IT. 6 szakképesités 0.5
11498-12
Foglalkoztatas L. (érettségire épiils képzések Fogl isL £6 szakképesités 2
csetén)
10815-16 IT alapok 6 szakképesités 1 1
Informécidtechnologiai alapok IT alapok gyakorlat 18 szakképesités 2 1
11997-16 Hilozatok L. 6 szakkepesites 2 1
Halozati ismeretek I Hilozatok L. gyakorlat 6 szakképesités 2 2 2
11625-16 Programozis 18 szakképesités 1 1 1 1
Programozis és adatbazis-kezelés Programozis gyakorlat 6 szakkepesités 2 3 2 2
11999-16 . e . P 5
Informatikai szakmai angol nyelv IT szakmai angol nyelv 6 szakképesités 2 1
12010-16 Linux alapok 1
Nyilt forraskodi rendszerek kezelése Linus alapok gyakorlat 2
12008-16 Irodai szoftverek 1
Irodai szoftverek haladé szintii hasznalata Trodai szoftverek gyakorlat )
Szoftverfejleszté 6 szakképesité 75
12011-16 Szoftverfejlesztés Toversy eres O SERLCCpesTies
gyakorlat 6 szakképesités 12
12012-16 Webfeilssztés I Wichfeilestes £ szaldkepesités 4
Webfejlesztes gyakorlat 6 szakkepesites 5
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IT szakorienticié +1 +1

IT szakorientacio
gyakorlat

+1 +2

dsszesen
irodai informatikus
iranyultsag

13. évfolyam
vfolyam

Webfejlesztés gyakorlat verfeilesztd helyi

12012-16 Yehfeilesatés I

erinti
Osztalyfonéki 6ra i zt6 helyi +1
erinti
R 3. evfolyam
Osszesen i zt6 helyi +1 | +3

fanterv szerinti

A fekete szinnel jelolt oraszamok a f6 szakképesitésre vonatkoznak, kerettanterv
szerintiek

A zold szinnel jelolt oraszamok a mellék szakképesitésre vonatkoznak, kerettanterv
szerintiek

A piros szinnel, +-al jelolt oraszamok agazati szakmai kompetenciak erdsitésére
vonatkozo oraszamok, helyi tanterv szerintiek

A lila szinnel +-al jelolt oraszamok azokra vonatkoznak, akik 13. évfolyamosok, helyi
tanterv szerintiek

Minden +-al jelolt 6raszam helyi tanterv szerinti.

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantdrgyak és témakordk —oOraszdma
évfolyamonként a MELLEKSZAKKEPESITES tanuldsat NEM vélasztok részére (4+1 éves
képzés — 2018.09.01-t41)

9 10 1L 12 5/13
€ &Y ¢ | 8| egx €| &Y |es¥ < & < &Y
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Foglalkoztatss . Foglalkoztatas IL 16 szakképesités 0.5
11498-12
F,o glall’m‘ztarf«\snl.w Foglalkoztatas L. fé szakképesités 2
(Erettségire épiild
képzések esetén)
10815-16 .. | IT alapok {6 szakképesités 1 1
Informaciétechnologiai
alapok IT alapok gyakorlat 16 szakképesités 2 1
11997-16 Hailézatok I. {6 szakképesités 2 1
Halézati ismeretek I Halézatok I. gyakorlat {6 szakképesités 2 2 2
11625-16 Programozis {6 szakképesités 1 1 1 1
Programozas és "
adatbazis-kezelés Programozas gyakorlat 16 szakképesités 2 3 2 2
11999-16
Informatikai szakmai IT szakmai angol nyelv 16 szakkeépesités 2 1
angol nyelv
12011-16 Szoftverfejlesztés {6 szakképesités 7.5
Szoftverfejleszte ayakorlat €s £6 szakképesités 12

Webfejlesztés, {6 szakképesités 4

12012-16 Webfsilesztes
L Webfejlesztés gyakorlat {6 szakképesités 5
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IT szakorientacié +1

+2 +2

Programozas gyakorlat

dsszesen
szoftverfejlesztd
iranyultsag

Linux alapok

Linux alapok gyakorlat +2
Mellék szakkeépesités | T alapok elmélet +1
NELKUL 5 -

Webfeilesatés gyakorlat 2

Szoftverfejlesziés

gyakorlat #

Osszesen

13, évfolyam
12012-16
Webfejlesztés I

13. évfolyam -
Szofverfeileszts helyi tanterv szerinti
13, évfolyam
Szofverfejleszto helyi tanterv szerinti

Whfeilesztés gyakorlat

Osztilyfoénoki éra +1

13-14. évfolyam
Szofverfejleszto helyi tanterv szerinti

Osszesen +1 +3

A fekete szinnel jelolt oraszamok a f6 szakképesitésre vonatkoznak, kerettanterv
szerintiek

A piros szinnel, +-al jelolt oraszamok agazati szakmai kompetencidk erositésére
vonatkozo oraszamok, helyi tanterv szerintiek

A kék szinnel +-al jelolt oraszamok azokra vonatkoznak, akik a szoftverfejleszt6é szakmat
mellék szakképesités nélkiil valasztjak, helyi tanterv szerintiek

A lila szinnel +-al jelolt oraszamok azokra vonatkoznak, akik 13-14. évfolyamosok, helyi
tanterv szerintiek

Minden +-al jelolt 6raszam helyi tanterv szerinti.

4.2.5.2 Gépgvartastechnoldgiai technikus (OKJ 54 521 03: 29/2016. NGM rendelet
valamint a 25/2017. (VIII. 31.) NGM rendelet szerinti SZVK alapjan)
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A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként (4+1 éves képzés — 2016.09.01-t6l)
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A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantirgyak heti éraszama évfolyamonként a_megszerezhet6 MELLEKSZAKKEPESITEST tanulok
szamara
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A szakmai kévetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti éraszama évfolyamonként a MELLEKSZAKKEPESITES tanulisit NEM
valasztok szamara
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4.2.6 Kifuto képzések szakmai Kerettantervei

A szakképzési kerettanterv a szakmai és vizsgakOvetelmény alapjan kidolgozott, a
szakképesités kovetelményei atadasanak tartalmat és menetét leird egységes, kotelezden
alkalmazand6 dokumentum, amelyet a szakképz6 iskolai képzésben szakképesitésenként a
szakképzésért és felnbttképzésért felelés miniszter rendeletben ad ki az oktatasért felelds
miniszterrel €s az adott szakképesitésért felel0s miniszterrel egyetértésben.

A szakképzési kerettanterv a szakképz6 iskolai képzésben szakképesitésenként a szakmai
elméletre, tovabba az iskolai tanmiihelyben foly6 vagy a gazdalkodé szervezetnél szervezhetd
szakmai gyakorlati képzésre kertil kiadasra.

A szakképzési kerettanterv tartalmazza a szakmai kdvetelménymodulok alapjan a szakmai
tantargyak rendszerét €s témakoreinek tartalmat, annak meghatarozasat, hogy az adott szakmai
tantargy a szakmai elméleti képzés vagy a szakmai gyakorlati képzés része, a tantargyi
kovetelmények évfolyamonkénti megoszlasat, a kdvetelmények teljesitéséhez rendelkezésre
allo idokeretet, a szakmai elméleti és gyakorlati képzés tagoldsat és ardnyait. A szakképzési
kerettanterv tartalmazza, hogy az adott szakmai tantargy mely szakmai kévetelménymodulnak
felel meg.

Kifuté jellegii szakmacsoportok és szakképesitések:

Gépészet szakmacsoport Hegeszto

Az egyes szakképesitésekhez rendelt szakképzd iskolai kerettantervek 11-12. évfolyamaira
meghatarozott szakmai targyak megnevezését, a hozzajuk rendelt heti, éves és dsszes draszamot
valamint a szakmai tananyag tartalmat a szakképzési kerettantervekbdl készitett helyi tantervek
tartalmazzék, melyek a szakmai program mell¢kleteiben talalhatoak.

4.2.6.1  Hegeszto — esti munkarend

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak ¢és témakorok —oOraszdma
évfolyamonként (2 évfolyamos, esti munkarend szerinti felndttel oktatasa keretében szervezett
képzés)
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Szakkézéplskolal képrés kivismeret] oktatds nélkil

St Oraszam
mai . . 2
Svetelménymodul Tantirgyak 1. évfolyam 2. évfolyam -
elmélet syakorlat aEY. elmeélet gyakorlat
Gépészeti alapozo
L. _ 12 12
10162-12 Gépészeti feladatok
alapozofeladatok Gépészeti alapoed
=P ¢ 98 98
feladatok gyakorlata
10163-12 Gépészeti Munkavédalam B B
munkabiztonsag és — —
kérnyextvedelem Elsosegelynyujtas 18 18
gyakorlata
10180-12 A Hegesztési alapismeretek 12 B 18
hegesztés
eldkeészitd s . -
Hegesztesi
befejezd miveletei alapeyakorlatok 92 70 168
11457-12
. Foglalkozas |,
Foglalkozas= . . . 3 3
114595-12
. Foglalkozas 1.
Foglalkozas 11, Flkozs - -
11500-12 . ..
. Munkahelyi egeszseg es
Munkahelyi ot 3 3
egészsépés - 96
11453-12 Hegesztésiismeretek|. 21 M
Bevontelektrodas
kézi ivhegesztd
feladatok Hegesztesi gyakorlstok | 182 56 238
11455-12 o
Foevdelektrddas Hezesztési ismeretak |1 13 13
veddgazas
ivhegeszto Hegesztési gyakorlatok |1 168 56 224
feladatok
11456-12 Hezesztési ismeratek 1. 17 17
Gazhegesztd
feladstok Hegesztési gyakorlatok l: 154 154
11457-12 o -
Volframelektradas Hezesztési ismeratek [V, 14 14
veddgazas
ivhegeszto Hegesztési gyakorlatok IV. 154 154
feladatok
. 72 258 96 48 496 1174
Osszesen
72 654 244 1270
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427 A tanuldok felvételének, atlépésének, vizsgara bocsathatésaganak feltételei,
felmentések, beszamithatosagok

A tanuldk felvétele

o A szakképzo iskola és a technikum szakképzési évfolyamain a tanulok felvétele —
altalaban — az altaluk valasztott szakmara torténik.

o A szakképzo iskolai és a technikum szakképzési évfolyamain egy-egy osztalyba a
tanulok 1étszamatol fiiggden egy vagy két szakma tanul6i nyerhetnek besorolast.

A szakvaltas helyi lehetdségei (atjarhatdsag)

A koradbbi tanulmanyok beszamithatosaga, atlépés technikumbol technikumba

A technikum szakképzo évfolyamain az dgazati oktatdsbol valo beszamitds helyi lehetoségei
A korabbi tanulméanyok beszadmitasat a tanuldénak kell kérni. A kérelemhez csatolni kell a
technikum 9 — 12. évfolyamanak elvégzését tantisitd bizonyitvanyt. Ebb6l megallapithatonak
kell lenni, hogy milyen szakmacsoporthoz tartoz6 4dgazati oktatasban részesiilt. Beszdmitasra
csak akkor van lehetdség, ha a tanul6 altal valasztott szakképesités ahhoz a szakmacsoporthoz
¢s dgazathoz tartozik, amelyben a tanuld dgazati oktatdsban részesiilt.
A beszamitas jelenthet:

e oOralatogatas aloli felmentést, amely egyénre szabott idétartamu lehet;

e szakképzési évfolyam tanulmanyi idejének roviditését (6 honaptol egy évig);
A beszamithatosagrol az intézmény-vezeto (igazgatd) dont a szakképzési kerettantervek és a
konkrét szakmai tartalmak, illetve 6raszamok alapjan.
Eltéro szakmacsoport esetén
A szakgimnazium 9 — 12. évfolyamaba kizarolag azonos évfolyamok kozott és eredményes
kiilonbozeti vizsgaval torténhet.
A kiilonbozeti vizsga targyai a 2013/2014-es tanévben elészor induld, felmend rendszerii
szakgimndziumi képzésben:
A szakképzési kerettantervek alapjan, agazatonként kiilonb6z6é tartalommal rendelkezd
szakmai targyak (9-12. évfolyamon).

Atlépés a szakképzé iskolai évfolyamokon

Atlépés a 9-11. évfolyamokon
o Kizarolag azonos évfolyamok kozott és eredményes kiilonbozeti vizsgaval
torténhet.
e A Kkiilonbozeti vizsga a két érintett szakképesités nem azonos tananyagtartalmu
targyaibol tevodik 6ssze, amennyiben azok minimum 85%-ban nem fedik le

egymast.

Atlépés a szakképzési évfolyamokon
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Kizarolag azonos évfolyamok kozott €s eredményes kiilonbozeti vizsgaval torténhet.

A kiilonbozeti vizsga a két érintett szakképesités nem azonos tananyagtartalmu
(tananyagegységeket/tananyagelemeket tartalmazo) targyaibol tevédik Ossze, amennyiben
azok minimum 70%-ban nem fedik le egymast.

4.2.8. A magasabb évfolyamra 1épés feltételei
e A tanul6 az iskola magasabb évfolyamara akkor 1éphet, ha a kerettantervekben, valamint a
szakképzésért felelos miniszter altal jovahagyott, a szakképzés kdzponti programjaban €s
a szakképzési kerettantervekben valamint az iskola altal elkészitett helyi tantervben
meghatarozott kovetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybdl teljesitette.
e A kovetelmények teljesitését a oktatok, szakoktatok a tanuldk év kozbeni tanulmanyi
munk3ja, illetve érdemjegyei alapjan biraljak el.
e Minden tantargybdl legalabb az ,elégséges” év végi osztalyzatot kell megszereznie a
tanuloknak a tovabbhaladéashoz.
e Ha a tanul6 a tanév végén maximum harom tantargybol ,,elégtelen” osztalyzatot szerez, a
kovetkezo tanévet megel6z6 augusztus honapban javitdvizsgat tehet.
e Ha a tanuld az augusztusi javitovizsgan is ,.elégtelen” osztalyzatot szerez, a tanulmanyait
csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.
e A tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, illetve a magasabb évfolyamba torténd 1épéshez
a tanul6 osztalyoz6 vizsgat tehet, ha:
§ az intézmény-vezetd (igazgatd) felmentette a foglalkozasokon valo részvétel aldl;
§ a intézmény-vezetd (igazgatd) engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol a
tanulmanyi kovetelményeket az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt teljesitse az oktatoi
testiileti hatarozat esetén;
§ A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 51. § (7) bekezdése szerint: ,,Ha a tanulonak
egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen

a) az Nkt. 5. § (1) bekezdés b)—c) pontjaban meghatdrozott pedagogiai
szakaszban a kétszazotven tanitasi orat,

b) az Nkt. 5. § (1) bekezdés d) pontjdban meghatarozott iskolai nevelés-
oktatds szakképesités megszerzésére felkészitd szakaszaban az elméleti
tanitasi orak husz szazalékat,

c) a kozoktatasi torvény 27. § (2) bekezdésében meghatarozott, a kotelezod
ora legfeljebb oOtven szazalékdban folyd palyaorientacio, gyakorlati
oktatas, szakmai alapoz6 elméleti és gyakorlati oktatas, valamint — az
Orszagos Képzési Jegyzék szerinti — elméleti ¢€s gyakorlati
szakmacsoportos alapozo oktatés tanitasi orainak hiisz-htisz szézalékat,

d) a kozoktatasi torvény 29. § (1) bekezdésében meghatarozott, a kilencedik
évfolyamtol kezd6dden a Nat-ban meghatarozott szakmai orientacid, a
tizenegyedik évfolyamtdl kezdddden — az Orszagos Képzési Jegyzék
szerinti — elméleti és gyakorlati szakmacsoportos alapozé oktatas tanitasi
orainak husz-htusz szazalékat,

f) egy adott tantargybol a tanitasi orak harminc szazalékat meghaladja,
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¢s emiatt a tanul6 teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel

értékelhetd, a tanitdsi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi

testiilet engedélyezi, hogy osztalyozdvizsgat tegyen.”

A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 51. § (8) bekezdése alapjan az oktatoi

testiilet az osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulo

igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a husz foglalkozast, és az

iskola eleget tett az értesitési kotelezettségének. Ha a tanulo teljesitménye a

tanitasi év végén nem mindsithetd, tanulmanyait évfolyamismétléssel

folytathatja. Ha a tanuld6 mulasztasainak szama mar az elsé félév végére
meghaladja a meghatarozott mértéket, €s emiatt teljesitménye érdemjeggyel
nem volt mindsithetd, félévkor osztalyozdvizsgat kell tennie.

(A szakképzés keretei kozott folyd gyakorlati képzésrél vald hianyzas

kovetkezményeit a szakképzésre vonatkozé jogszabalyok hatarozzak meg.)

o A szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVIL. térvény 39. §:

§ 3) bekezdése szerint: ,,Ha a tanulonak a szorgalmi idészakban teljesitendd
gyakorlati képzésrél vald igazolt és igazolatlan mulasztdsa egy
tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkoz6 0Osszes gyakorlati
képzési 1d6 (0raszam) husz szazalékat, a tanuld tanulmanyait csak az
¢vfolyam megismétlésével folytathatja. Ha a gyakorlati képzést
tanuloszerzddés keretében gyakorlati képzést folytatd szervezet végzi,
az évfolyam megismétléséhez a gyakorlati képzést folytatd szervezet
hozzajarulasa is sziikséges.”

§ (4) bekezdése szerint: ,,Ha a tanuld szorgalmi id6szakon kiviili 6sszefiiggd
szakmai gyakorlati képzésrdl vald igazolt és igazolatlan mulasztasa
meghaladja az Osszefiiggd szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszam)
htsz szazalékat, a tanulo az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette
(magasabb évfolyamra nem Iéphet). Az igazolatlan mulasztas nem
haladhatja meg az 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszam)
0t szazalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanuld potolni koteles.”

§ (5) bekezdése szerint: ,,Ha a tanuld6 mulasztisa a (3) bekezdésben
meghatarozott mértéket eléri, de igazolatlan mulasztdsa nincs és
szorgalma, elért teljesitménye alapjan a mulasztasat a kovetkezd tanév
megkezdéséig potolja és az eldirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni
tudja, mentesithetd az évfolyam megismétlésének kotelezettsége alol.
Az évfolyam megismétlése aloli mentesités kérdésében a szakképzd
iskola oktatoi testiilete a szakképz6 iskola pedagdgiai programja részét
képezd szakmai programban meghatarozottak szerint dont, gyakorlati
képzést folytatod szervezetnél folyo gyakorlati képzés esetén a gyakorlati
képzést folytatd szervezet javaslatara.”

§ (6) bekezdése szerint: ,,Ha a tanul6 igazolt €s igazolatlan mulasztasa az
Osszefiiggd szakmai gyakorlatrél meghaladja az Osszefiiggd szakmai
gyakorlati képzési id6 (6raszam) husz szazalékat, de

- a) igazolatlan mulasztdsa nincs, vagy
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4.2.9.

- b) az igazolatlan mulasztasa nem haladja meg az Gsszefliggd
szakmai gyakorlati képzési id0 (6raszam) Ot szazalékat és az
igazolatlan mulasztasat potolta,

¢s a kovetkez6 tanév megkezdéséig poétolja az eldirt gyakorlati
kovetelményeket, a tanuld magasabb évfolyamra 1éphet, amennyiben a
gyakorlati képzés szervezoje ezt igazolja. A magasabb évfolyamra 1€pés
kérdésében a gyakorlati képzés szervezdjének javaslatara a szakképzo
iskola neveldtestiilete dont.”

A szakmai évkozi mérések, értékelések

A tanulok tudasanak, magatartasanak, szorgalmanak értékelése, minositése:

Az oktatd, szakoktatdo a tanuld teljesitményét, elOmenetelét tanitdsi év kozben
rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitdsi év végén osztdlyzattal
mindsiti.
A tanulé magatartasanak és szorgalménak értékelését és mindsitését az osztalyfonok —
az osztalyban tanitd oktatok véleményének kikérésével — végzi.
A félévi és az év végi osztalyzatok az érdemjegyek alapjan keriilnek meghatarozasra.
Az érdemjegyek és osztalyzatok a kdvetkezok:
§ a tanul6 tudasanak értékelésénél és mindsitésénél jeles (5), jo (4), kozepes (3),
elégséges (2), elégtelen (1);
§ a tanuld magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél példas (5), jo (4), valtozo
(3), rossz (2);
§ a tanul6 szorgalménak értékelésénél és mindsitésénél példas (5), jo (4), valtozo (3),
hanyag (2).
A gazdalkodo szervezeteknél folyd gyakorlati képzésnél a tanuld gyakorlati képzés
keretében végzett tevékenységével Osszefiiggésben teljesitményét, magatartasat és
szorgalmat a gyakorlati képzés szervezdje értékeli a fentieknek megfelelden.
A tanulok félévi és év végi osztalyzatat — a gyakorlati képzés szervezdjének értekelése
alapjan a oktatoi testiilet allapitja meg.
A szakmai vizsgak megszervezése, lebonyolitasa a konkrét szakmara kiadott szakmai
¢s vizsgakovetelményekben foglaltak szerint, a jogszabalyokban rogzitetteknek
megfelelden keriil lebonyolitasra.
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4.2.10 Szakmai gyakorlat képzés helyei és formai

A gyakorlati képzohely
neve

Az oktatott szakképesités

OKJ szerinti szama

OKJ szerinti megnevezése

Iskolai gyakorlati

Informatika dagazat 11-12. évfolyam

tanterem
54 213 05 Szoftverfejleszto
Hid utcai tanmiihely 34 521 06 Hegeszt6
34 521 06 Hegesztd
"GABO" 2000
Fémszerkezetgyarto, 34521 03 Gépi forgacsolo
hokezelo €s épitdipari Kft.
34 582 03 Epiilet- és szerkezetlakatos
) 34 582 03 Epiilet- és szerkezetlakatos
Grampet Debreceni
Vagongyar Kft.
34 521 06 Hegesztd
KESZ-GEP Késziilék- és
Géptervezo Gyarto és 3452103 Gépi forgacsolo
Forgalmazo6 Kft.
. , 34 521 06 Hegeszto
VAMOSGEP Gép- és
Acélszerkezetgyarto Kft. ,
34 582 03 Epiilet- és szerkezetlakatos
Volanbusz Zrt. 34 525 06 Karosszérialakatos
34 521 04 Ipari gépész
FAG Magyarorszag Ipari
Kft.
34 521 03 Gépi forgacsold
Debreceni Képzd Kozpont .
Nonprofit Kt 34 521 06 Hegeszt6
Civis Vastechnika Kft. 34 525 06 Karosszérialakatos
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4.3 A 2020-as NAT-hoz illeszkedo kerettantervek

4.3.1 A kotelezo és a nem kotelez6 foglalkozasok

A tanul6 kotelez6 €s valaszthato tanitasi ordinak Gsszege egy tanitasi héten legfeljebb 34 6ra
lehet. Ezek megnevezését és Oraszamat, tovabba a megtanitando és elsajatitandod tananyag
részletes leirasat iskolatipusonként, évfolyamonként lebontva az oratervi halok és a kozismereti

kerettantervek tartalmazzak.

Kozismereti képzésben részt vevo tanulok beiratkozaskor valaszthatnak melyik idegen nyelvet

kivanjak tanulni: az angol vagy a német nyelvet.

A technikumi tanuloink az aktualis kinalatbol valaszthatnak az érettségire felkészitd tantargyak

kozul.

Ezen felil a tanuldink szabadon valaszthatnak az adott tanévben meghirdetett nem kotelezd
foglalkozasok koziil. Ezek a foglalkozasok heti vagy kétheti rendszerességgel keriilnek

megszervezésre, heti 1-2 ordban.

4.3.2 A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi

megvaldsitasanak részletes szabalyai

A nemzeti alaptantervben meghatarozott fejlesztési teriiletekhez tartoz6 pedagogiai feladatok
szervesen illeszkednek az iskola nevel6-oktatd munkdja kiilonbozd szintereinek feladataihoz.
Az egyes teriiletek fejlesztési feladatai tantargyi keretben és az iskola tantargykozi valamit nem
foglalkozas keretei kozott valosulnak meg. A kozismereti kerettantervben meghatarozott
pedagogiai feladatok helyi megvaldsitdsanak részletezését pedig az egyes tantargyak helyi

tantervi leirasa tartalmazza.

A kozépfoku nevelés-oktatas €s a szakmai oktatas szakaszéban folyd nevelés-oktatas feladata
az iskolai alapmiiveltség arnyaldsa és megszilarditdsa, melynek soran mar megjelennek a
palyavalasztashoz, a tovabbtanulashoz, a munkavallaloi szerephez, €s az agazathoz tartozé

szakképesitések megszerzéséhez sziikséges kompetenciak.

A szakképz0 iskoldban folyd nevelés-oktatas az iskolai alapmiiveltség megerdsitése mellett a
gazdasag, a munkaerdpiac igényeihez is igazodva felkészit a valasztott szakképesitésre és segiti
a tarsadalmi kiilonbségekbdl adodo hatranyok lekiizdését a Nat szakképzo iskolai feladatokra
vonatkozo fejlesztési feladatainak teljesitésével, az egyedi foglalkozast igényld egyedi

szlikségletekhez igazodo tanulasszervezési modszerekkel.
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A 9-10. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalodsitasa

A kilencedik- tizedik évfolyamon folyd nevelés-oktatas alapvetd feladata — a valtozo és egyre
Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefliggésben — a mar megalapozott kompetencidk
tovabbfejlesztése, bovitése, az életen at tartd tanulas és fejlédés megalapozasa. Ennek

érdekében kiemelt feladatainkat igyeksziink a legnagyobb hatasfokkal végezni:

e mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,

e megalapozzuk a tanulok egyéni tanuldsi modszereit €s szokasait, az 6nallo tanulast és
az dnmuvelést,

e a tanuldsi stratégidk megvalasztdsdban Kkitlintetett szempont az életkori jellemzdok
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatasa,

e fokozatosan kialakitjuk, bdvitjik az egyiittmiikddésre épitd kooperativ-interaktiv
tanulasi technikakat és a tanulasszervezési modokat,

e megalapozzuk a tanulok értelmi és érzelmi intelligencidjanak fejlesztését,

e megismertetjiik és gyakoroltatjuk a helyes magatartasformakat,

e az egészséges ¢letvitel kialakitasdhoz az ismeretek gyakorlati jellegli oktatasaval

jarulunk hozza.

A 11-13. évfolyam pedagodgiai feladatainak megvalositasa

A tizenegyedik, tizenkettedik és tizenharmadik évfolyamon legfontosabb feladatunk a
tanulok érettségi, illetve szakmai vizsgara valo felkészitése és munkavallaloként, vagy a

felsdoktatasban vald sikeres helytallasra valo nevelése. Ehhez az alabbiakat végezziik:

e a kilencedik-tizedik évfolyamon megkezdett nevelési-oktatasi feladatok végrehajtasat
folytatjuk,

e az egyes milveltségi teriiletekhez tartozo ismeretek bdvitésére, mélyitésére és a mar
meglévo tudas rogzitésére egyarant toreksziink,

e személyre sz0lo, fejlesztd értékelésekkel €s a rendszeres Onértékelés tdmogatasaval
segitjiik a tanuldk realis onismeretének kialakulasat,

o fejlesztjiik a tanulok kreativitdsdt és teret biztositunk az egyéni megoldasok,
kezdeményezések megvaldsitasdhoz,

e az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara toreksziink, annak érdekében, hogy a
biztonsdgos szobeli és irdsbeli nyelvhaszndlatot és az alapvetd képességeket,

készségeket elsajatitsak a tanulok,
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e odafigyeliink a tanulok egészséges terhelésére, figyelemmel kisérjilk érési
folyamatukat,
e tobb iranybol is tdmogatjuk a tanuldk értelmi és érzelmi intelligencidjanak mélyitését,

gazdagitasat

4.3.3 Agazati alapoktatis tartalma és ératervei

Miiszaki dgazati alapoktatas

Informatika és tavkozlés dgazati dgazati alapoktatds

4.3.4 A mindennapos testnevelés, testmozgis megvalésitisinak médja

A szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény 35.§ (5) bekezdése és a 12/2020. Korm.
rendelet 119.§ értelmében a mindennapos testnevelést azokon a napokon, amikor kdzismereti
oktatas folyik, testnevelésora megtartasaval kell biztositani, amelybdl heti két ora sportkorben
valo sportolassal vagy legalabb heti két éranak megfeleld edzéssel kivalthato. Ezt a DSE, ill. az
egyesiilet igazolja. Ezt az igazolast, valamint a 2 testnevelés ora aldli mentesitésre vonatkozo

szll6i kérelmet az iskola igazgatdjahoz kell benytjtani.

Iskoldnkban a technikumi képzésben részt vevd tanulok szdmara 9. és 10. évfolyamon hetente
négy, 11. és 12. évfolyamon hetente hdrom testnevelés 6rat szerveziink. A szakképzd iskolai
tanuldink szdmara 9. évfolyamon heti négy, 10. és 11. évfolyamon heti egy testnevelés orat

biztositunk.

A testnevelés foglalkozas keretei mellett a tanuloknak lehetévé tessziik az iskolai tornaterem
mindennapos hasznalatat, az iskolai kondicionald terem egyéni hasznélatit, amelyekhez
testneveldi oktatoi feliigyeletet biztositunk. Tamogatjuk a tanuldk sportegyesiiletekben valo

sportolasat.

4.3.5 Valaszthaté tantargyak, foglalkozasok

Valaszthato tantargyak:

e Idegen nyelv: a tanuld, kiskoru tanuld sziilje az iskolai jelentkezéssel egy id6ben
valaszt az iskola altal kinalt két idegen nyelv koziil: angol vagy német. Ez a vélasztas a
tanulmanyi 1d6 végéig tart.

o Erettségire felkészitd tantdargy: technikumi tanuléink a tizedik évfolyamon, majus 31-
ig vélaszthatnak a 11.-13. évfolyamon tanulni kivant érettségire felkészitd tantargyak
koziil (pl.: fizika, angol/német nyelv, informatika, szakmai targyak). Iskolank legalabb

6 tanulo irasbeli igénye esetén, biztositja az adott targybol az érettségire torténd
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felkészitést. Ezen targyak kovetelményei tekintetében a részletes ¢érettségi

vizsgakovetelmények az iranyadoak.

Amennyiben valamilyen oknal fogva a sziild vagy a tanul6 a tantargyvalasztasat feliilbiralja és
¢lni kivan valtoztatasi jogaval, ugy ezt irdsban kell kezdeményeznie a megel6z6 tanév majus
20-ig. Az iskola vezetdsége a tanuldt neveld-oktatd oktatok véleményének kikérésével hozza
meg dontését, melynek feltétele a kiilonbozeti vizsga letétele. A kiilonbozeti vizsga a

kovetelmények optimum szintjét kéri szamon.

Amennyiben méd nyilik ra, biztositjuk az oktatévalasztas lehetdségét. A tanuld abban az
esetben valaszthat az oktatok koziil, amennyiben a téma ¢és képességek szerinti csoportalakitas

soran legalabb két azonos csoport jon 1étre két kiilonbozo oktatd vezetésével.
Valaszthato foglalkozasok:

Minden tanév elején meghirdetésre keriilnek a nem kotelezd, szabadon valaszthato
foglalkozasok. Ezek koziil minden tanuld érdeklédésének, felkésziiltségének megfeleléen

valaszthat. A tanulok vélasztasa egy tanévre szol.
Az iskolankban szabadon valaszthat6 foglalkozasok az alabbi kategoridkba sorolhatok:

szakkorok

versenyre felkészitd foglalkozasok
nyelvvizsgara felkészitd foglalkozasok (angol/német)
korrepetalasok, felzarkoztatod foglalkozasok

fejlesztd foglalkozasok

sportkori foglalkozasok
o egyeb foglalkozéasok (pl. tanulasmddszertani foglalkozasok)

Ezek a foglalkozasok a déleldtti kotelezd orak utan kerililnek megtartasra. A diakok a tandran

kiviili foglalkozasokra valo feliratkozassal valasztjdk az orat tart6 oktatot.

4.3.6 Valaszthato érettségi vizsgatargyak

Az érettségi vizsgan a vizsgazonak Ot - négy kotelezd és legalabb egy altala valasztott (a
tovabbiakban: kdtelezOen valasztott) — vizsgatargybol kell — legalabb kdzépszinten - vizsgat
tennie. A vizsgazd a kotelezOen valasztott vizsgatargy mellett tovabbi vizsgatargyakat
valaszthat (szabadon valasztott vizsgatargyak).

Kotelezo vizsgatargyak:

magyar nyelv és irodalom,
torténelem,

matematika,

idegen nyelv,

kotelezden valasztando vizsgatargy:
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- a technikumban letett szakmai vizsga adott vizsgatargybol letett emelt szintl

érettségi vizsganak felel meg,

- a szakképzd iskoldaban szakmat szerzett tanuld, mentesiil az érettségi vizsga
kotelezéen valasztando vizsgatargya alol.

Az érettségi vizsgan az érettségi vizsga kotelezd vizsgatargyai helyett a sajatos nevelési igényli
tanul6 - jogszabalyban meghatarozottak szerint —az iskola igazgatojahoz benyujtott kérelem
elbirdlasa utan masik tantargyat valaszthat.
Valaszthato vizsgatargyak
A tanul az 6t érettségi targyon tul jelentkezhet valaszthatd vizsgatargyakbol érettségi vizsgara.
Szabadon valaszthato vizsgatargy lehet a tanterviinkben szerepld barmely tanult targy, melynek
van kdzponti vizsgakdvetelménye. Tanuloi igény esetén az iskola a helyi tantervében szerepld
barmely vizsgatargybol megszervezi a kozépszintl érettségi vizsgat.
Iskolank azon targyakbol véllalja a kozépszintl érettségi vizsgara vald felkészitést, amelyeket
a tanulo6 legalabb szdzharmincnyolc o6rdban, emelt szintli érettségi vizsgara torténd felkészités
esetén pedig legaldbb kettdszdzhetvenhat 6raban tanul. Ez az érettségire felkészitd tantargy
megfeleld megvalasztasaval teljesithetd. Iskolankban valaszthato érettségi targyak:

o fizika,

e testnevelés,

e informatika.

4.3.7 Az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintii érettségi vizsga témakorei

A kozépszintli érettségi vizsga témakoreit minden tantdrgyra vonatkozoan az alabbi
jogszabalyok tartalmazzak:
e 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak
kiadasarol
e 40/2002. (V. 24.) OM-rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl.
Az érettségi vizsgara a kozépszintli tételsorokat a miniszter altal kiadott vizsgakovetelmények

alapjan allitjuk ossze.

4.3.8 A tanulé tanulmanyi munkajanak ellenorzése és értékelése, fejleszto formai

Az oktato-nevel6 munka alapvetd feladatdnak tekintjiik a tanuldk tanulmanyi munkdjanak

folyamatos ellendrzését és fejlesztd értékelését.
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A rendszeres ellendrzés soran informaciot szerezhetiink a tanulo ismereteirdl, teljesitményérol,
képességeirdl, elorehaladasarol. Az ellendrzés soran feltart hidnyossagok, tények alapjan olyan
intézkedéseket lehet hozni, amelyekkel az esetleges hibak, problémak kijavithatéak

Az ellendrzéshez szorosan kapcsolodik az értékelés, mely soran az ellenérzés eredményeit
hasznaljuk fel.

Az értékelés fajtai a céljat tekintve:

a) diagnosztizalo vagy elozetes értékelés, melynek célja, hogy egy-egy témakor tanitasa
elétt meg tudjuk allapitani a tanulok tudasat, képességeiket, amelyekre a téma tanitasa
soran épithetiink, vagy amelyeket potolnunk kell;

b) formativ vagy kozbiilsé értékelés, melyet egy-egy témakor tanitasa kozben végziink,
hogy visszajelzést kaphassunk a tanulok eddigi teljesitményérdl, és ez alapjan
tervezhessiik a tovabbi munkat;

c) szummativ vagy 0sszegid értékelésre egy-egy témakor tanitasanak befejezéseként
keriilhet sor.

Az ismeretek szamonkérésének kovetelményeit a helyi tantervben meghataroztak a
munkako6zdsségek az egyes tantargyakra vonatkozoan.

Az eloirt kovetelmények teljesitését az oktatok az egyes szaktargyak jellegzetességeinek
megfelelden a tanulok szobeli felelete, irasbeli munkaja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan
ellendrzik és értékelik.

A tanulok tanulmanyi teljesitményének és eldmenetelének értékelését, mindsitését a tantervi
kovetelményekhez viszonyitva végzik az oktatok, de figyelembe veszik, hogy a tanuloi
teljesitmény hogyan valtozott — fejlodott-e vagy hanyatlott — az el6z6 értékeléshez képest.

A szamonkérések iskolankban alkalmazott formai:

o Tanév eleji felméro dolgozatok iratasa, amelynek eredménye az eldzetes
(diagnosztizalo) értékelés. Ennek kiilondsen a 9. évfolyamra belépd tanulok esetében
van jelentdsége, mert ez alapjan tudja objektiven felmérni az oktatd, hogy milyen
tudasszinttel rendelkezik az osztaly az adott tantargybol, kik a leggyengébbek, valamint
mely anyagrész tanitasanal lesz sziikség a felzarkdztatds érdekében differencialt
foglalkoztatasra. A felmérd dolgozat feladatlapjat a munkak6zosség tagjai egyiitt
allitjak Ossze, és egységes a javitokulcs alapjan torténik az értékelés is. A dolgozatra
adott érdemjegyet akkor tekintjiik teljes értékiinek a félévi osztalyzat megallapitasanal,
ha a tanuld a félév soran is ilyen szinten teljesitette az Gjonnan tanult témakdrok
kovetelményeit. Ha a felmérd dolgozat érdemjegye gyenge, de a tanul6 a félév soran

potolni tudta a hidnyossagait €s a félév soran e targybol szerzett tobbi érdemjegye ennél
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lényegesen jobb, félévi osztilyzatit a félév sordn szerzett érdemjegyek alapjan
allapitjuk meg. A felmérd dolgozatra minden tanuld személyre szabott fejlesztd
értékelést kap.

e Tanév kozben rendszeres a kozbiilsé (formativ) értékelés, amelyhez a szobeli és az

irasbeli szamonkérést egyarant alkalmazzak oktatoink. A tantdrgyak sajatossagait
figyelembe véve az egyik vagy a masik forma el6térbe keriilhet. Pl. a torténelem
tantargynal a szobeli szamonkérés dominalhat, a helyesiras tantargyrész esetében pedig
az irasbeli keriilhet elotérbe. Ezek a szamonkérési formak is tervezettek, nem lehetnek
véletlenszertiek, és nem hasznalhatok fel fegyelmezésre! Az irasbeli szdmonkérésnél a
tanuloval tudatjuk, hogy mely anyagrész ismereteib6l kell tudasarél szamot adnia. Mind
a szobeli, mind az irasbeli szdmonkérést az adott érdemjegyen tal szintén szdbeli
értekelés is koveti.
Az irdsbeli feleletet (,,ropdolgozat”) akkor alkalmazzak oktatoink, ha arrdl akarnak
meggy6zOdni, hogy az osztdly tanuldinak egészét tekintve az el6z0 oOran tanult
ismereteket milyen mélységig sajatitottak el a tanulok. Ez a szamonkérési forma a
tanitdsi Ordnak csak egy részét veszi igénybe, szemben az eldbb emlitett irdsbeli
szamonkéréssel (dolgozattal), amely az egész tanitdsi oran at tarthat.

o Az 0Osszegz0 (szummativ) értékelés eszkdze a témazdré dolgozat, amely egy-egy
nagyobb tanitasi egység befejezéseként jelenti a szamonkérés formajat. A témazard
dolgozat érdemjegyét a félévi, illetve az év végi osztilyzat megallapitasanal
stlyozottabban vessziik figyelembe, mint a tobbi érdemjegyet.

e Szakmai képzésben a szakmai gyakorlat kovetelményeinek szamonkérése és értékelése
folyamatos. A szdmonkérés gyakorlati, szobeli, irdsbeli forméaban egyarant torténik.

Az osztalyzatok kialakitasanak elvei

o A tanulok egy-egy tantargybol nyujtott teljesitményét az oktatok a tanitasi év kozben
rendszeresen Otfoku skalan érdemjegyekkel is értékelik, félévkor és a tanitasi év végén
osztalyzattal mindsitik.

o A tanév kozbeni értékelés alapja lehet: szobeli felelet, témazaro dolgozat, kisebb
dolgozat, ropdolgozat, beszamolo, kiseloadas, projektmunka, orai munka, gyakorlati
feladat, szorgalmi feladat, 6nalloan végzett otthoni munka: hazi feladat, hazi dolgozat,
gyiijtomunka, specidlis esetben digitalis munkarendben végzett munka stb.

e Ha a tanuld szakiranyl oktatasat nem a szakképzd intézmény végzi, a szakiranyl
oktatassal 0sszefiiggésben a tanulo teljesitményét, elomenetelét a dudlis képzohely az
oktatdval kozosen értékeli és mindsiti. Az ilyen értékelésre a szakképzd intézmény
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szakmai programjaban meghatarozott, elsajatitott tananyagrészenként megszervezett
beszamolas keretében keriil sor.

e Az egyes szaktargyak oktatdi a munkakozosségiikon beliil egységesen értékelik a
tanulokat. Iranyado a kozépszintii érettségi vizsga, illetve a szakmai vizsga szazalékos
elosztasa.

e Az oktatok a tanitasi folyamat kezdetén ismertetik a didkokkal az értékelés elveit.

e A félév és a tanév végi osztalyzat megallapitasa a tanitasi év kozben adott érdemjegyek
atlaga alapjan torténik. A tantargyi osztalyzatokra az oktatd, a magatartas €s a szorgalom
osztalyzatokra az osztalyfonok tesz javaslatot, ezeket az oktatoi testiilet véglegesiti az
osztalyozo6 értekezleten, melyet évente két alkalommal, félév elbtt és a tanév vége eldtt
tartunk.

A dualis partnereknél alkalmazott szamonkérések, értékelések formai:

Az értékelést célszerli az ellendrzéssel egyiitt tekinteni, mivel a kett szorosan Gsszefiigg: az
ellendrzés sordn szerezziik ugyanis a tanul6 teljesitményérdl, képességeirdl azokat az adatokat,
amelyeket az értékelésnél felhasznalunk.

Az értékeléssel kozvetve azokrdl a célokrdl és folyamatokrdl mondunk értékitéletet, amelyek
révén a teljesitmény megvaldsul. Az ellendrzés az értékelés része, mely altaldban megeldzi az
értékelést.

Az értékelés elsddleges célja a képzésben részt vevo személy tdmogatasa. Az értékelésnek azt
kell eldsegitenie, hogy a szakma miiveléséhez sziikséges kompetenciak kialakuljanak, illetve

fejlédjenek, gazdagodjanak.
Az értékelés fajtai

- diagnosztizal6 vagy eldzetes értékelés, melynek célja, hogy egy-egy témakor oktatasa
elott meg tudjuk allapitani a tanulok tudasat, képességeiket, amelyekre a téma oktatasa
soran épithetiink, vagy amelyeket potolnunk kell, eredményeként olyan informaciok
allhatnak rendelkezésiinkre, amelyek meghatdrozzék a tartalom, a modszerek, az
eszk0zok, a szervezési modok és formak helyes megvalasztasat;

- formativ vagy kozbiilsé értékelés, melyet egy-egy témakor oktatasa kozben végziink,
hogy visszajelzést kaphassunk a tanulok eddigi teljesitményérdl, és ez alapjan
tervezhessiik a tovabbi munkat, emellett a tanuldsi hibak, nehézségek és problémak

feltarasara, valamint a képzésben részt vevo személy segitésére és motivalasara iranyul;
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- szummativ vagy 0sszegzd értékelésre egy-egy témakor oktatdsanak befejezéseként
vagy a tanulési-tanitasi folyamat végén kertilhet sor, amely a tanulds soran megszerzett
tanuldsi eredmények, azaz a tanuld teljesitményének kovetelményekhez valo
viszonyitasa. (A szummativ értékelés egyik forméja a szakmai vizsga, mely igazolhatja
a végzettséget, a megfeleld képzettséget.)

A szamonkérések formai

- Tanév (félév) eleji felmérd dolgozatok iratasa, illetve felmérd gyakorlati feladat
elvégeztetése, amelynek eredménye a diagnosztizald vagy eldzetes értékelés. Ennek
kiilondsen a belépd tanulok esetében van jelentdsége, mert ez alapjan tudja objektiven
felméri az oktatd, hogy milyen tudasszinttel rendelkeznek a tanulok, kik a
leggyengébbek, valamint mely anyagrész oktatdsanal lesz sziikség a felzarkoztatas
érdekében differencialt foglalkoztatasra. Mind az irasbeli, mind a gyakorlati
szamonkérést az adott érdemjegyen tal szobeli értékelés is kovet.

- Tanév (félév) kozben rendszeres a formativ vagy kozbiilsd értékelés, amelyhez
elsdsorban a gyakorlati, kiegészité jelleggel az irasbeli szamonkérést egyarant
alkalmazzak oktatoink. A tantargyak és a témakorok sajatossagait figyelembe véve az
egyik vagy a masik forma eldtérbe keriilhet. Mind a gyakorlati, mind az irasbeli
szamonkeérést az adott érdemjegyen til szintén szobeli értékelés is kovet.

- A szummativ vagy O0sszegzd értékelést segitik az egyéni gyakorlati tevékenységeket
tartalmazé ellen6rz6 munkak, amelyek az egyes témakorok lezarasat kovetden, a

nagyobb tanitasi egység befejezéseként jelentik a szamonkérés formajat.
Az értékelés viszonyitasanak alapja

Az értekelés soran arrol is donteni kell, hogy mi adja a viszonyitasi értékeket, vagyis mi a

mindsités alapja.
A teljesitményértékelés soran legalabb négy viszonyitési alapot lehet figyelembe venni:

- Kritériumorientalt értékelés: ennek soran a teljesitményt az elére meghatdrozott
kovetelményekhez/tanulasi eredményekhez viszonyitjuk (TEA-kompatibilis modszer).

- Normaorientalt értékelés: ez esetben a képzésben részt vevd személy teljesitményét
masok teljesitményével vetjiik 0ssze (sorrendet allitunk).

- Szembesité/individumra orientalt értékelés: ez esetben a pillanatnyi teljesitményt a

korabbi teljesitményhez viszonyitjuk.
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- Kliensorientalt értékelés: ennek sordn a képzésben érdekeltek (iskola, munkaadoé stb.)

elvarasai adjak a kritériumokat.
Az értékelés modszere és az érdemjegy megallapitasa

A sok szubjektiv hibalehetdséget hordozd szobeli értékelés (felelet, értékeld beszélgetés,
magyarazat, kisel0adas, stb.) mellet joval pontosabb ¢és objektivebb értékelést tesznek lehetdve
— a TEA-mddszerrel is szinergikus és klasszikusnak szamitdo — irasbeli (teszt, feladatlap,

dolgozat stb.) és gyakorlati (vizsgaremek, produktum/alkotés stb.) modszerek.
Osztalyozas, az osztalyzatok kialakitasanak elvei

- Cégiiknél a hagyoményos 6tfokozatl skdlan érdemjegyekkel mindsitjiik a tanulok egy-
egy tantargybol nyujtott teljesitményét. Ez lehet szdbeli, irasbeli vagy gyakorlati feladat
egyarant.

- Valamennyi tantargybol osztalyozas van.

- Az oktatok az oktatési folyamat kezdetén ismertetik a tanulokkal az értékelés elveit.
Projektfeladat

A projektfeladat — a KKK-ban és a PKK-ban megfogalmazott képzési és kimeneti
kovetelményekre tekintettel — a képzésben résztvevd gyakorlati felkésziiltségének atfogo
felmérésére szolgal. Projektfeladatként példaul gyakorlati munka vagy portfolio elkészitése

hatarozhat6 meg.

Portfolio alatt a tanulasi eredmények és dokumentumok rendszerezett gyiijteményét kell

érteni, amelyek:

- atanulasi folyamat sordn keletkeznek;

- megvilagitjak, lathatova teszik valakinek egy adott teriileten szerzett tudasat,
jartassagat, hozzaallasat;

- dokumentalja a tudas és kompetencidk (tanulasi eredmények) fejlodését;

- segiti a tanul6 szdmara is sajat teljesitményének, fejlddésének megitélését;

- lehetdvé teszi a tanulési folyamat, a szakmai és személyes kompetencidk fejlédésének

¢s a tanulasi-tanitasi folyamat eredményességének atfogo értékelését.

rrrrr
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- 5 (jeles): Hibatlanul hajtotta végre a feladatot, a vonatkozé munka-, tiiz-, baleset-, és
egészségvédelmi eldirdsok maximalis betartasaval.

- 4 (j6): Kisebb hidnyossagokkal hajtotta végre a feladatot, a vonatkoz6é munka-, tiiz-,
baleset-, és egészségvédelmi elbirasok betartasaval.

- 3 (kozepes): Tobb hibat is vétett a feladat végrehajtasa soran, melyet kijavitott segitség
nélkiil, de dsszességében megoldotta a feladatot, a vonatkoz6 munka-, tliz-, baleset-, és
egészségvédelmi eldirdsok betartasaval.

- 2 (elégséges): Tobb hibat is vétett a feladat végrehajtasa soran, melyet nem ismert fel
¢s nem javitotta ki, a vonatkozd munka-, tiiz-, baleset-, és egészségvédelmi elbirasok
betartasaval.

- 1 (elégtelen): A feladatot nem tudta végrehajtani, és/vagy sulyosan vétett a vonatkozo

munka-, tliz-, baleset-, és egészségvédelmi elbirasoknak.
Erdemjegyek elvarhaté szima

- A tanulok a tudéasukrol, jartassagukrol irdsban és szoban is, de leginkabb gyakorlatban
adnak szamot.

- A tanulék minden tantargybol havonta egy, az adott honapban végzett értékelések
atlagaként kialakitott, egész szdmra kerekitett osztalyzatot kapnak.

- A tanuldk az esetlegesen hosszabb gyakorlati projektfeladatok esetén havi bontasban a
projektre tobb osztalyzatot is kapnak.

- A félévi és a tanév végi értékelés osztalyzatokkal torténik. A tantargyi osztalyzatokra

az oktatok tesznek javaslatot az elméleti oktatast biztositd szakképzd intézmény felé.
Az értékelési rendszer osszegzése

A cég éltalanos torekvése, hogy az értékelés altaldban ne egy, hanem tobb modszer egyiittes
felhasznalasaval torténjék. Barmelyik modszert is alkalmazzuk, szem eldtt tartjuk az

értékeléssel szemben tdmasztott, az alabbi harmas kovetelményt:

- objektivitas: azaz az értékelés a teljesitményre €s ne a személyiségre iranyuljon,
- megbizhatosag: azaz a megismételt értékelés is azonos eredményt adjon és az
- érvényesség: azaz azt mérjik, amit a KKK és PTT kimeneti kovetelményeiben

megfogalmaztak.
4.3.9 A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei
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Csoportbontasokat alkalmazunk az eltéré szakmai tartalmu targyak esetében:
e idegen nyelvek tanitasanal a valasztott idegen nyelv szerint,
o szakmai oktatdsnal szakmak szerint.
Tovabba figyelembe kell venniink a jogszabalyokban meghatarozott csoportlétszamokat és az
intézmény infrastrukturalis feltételeit, ezért csoportbontast alkalmazunk az alabbiakban:
e szakmai gyakorlati oktatasndl jogszabalyban korlatozott csoportlétszamnak
megfelelden,
o digitdlis kultura oktatisandl az informatika szaktanterem befogaddképességének
megfelelden.
A hatékonyabb, magasabb szinvonali oktato-neveld munka érdekében az iskola tovabbi
csoportbontasokat alkalmaz egyes tanitdsi orak esetén. A kisebb létszamu csoportokban
nagyobb lehetdség nyilik differencialt foglalkoztatasra, felzarkdztatasra, tehetséggondozasra.
Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb 1d6 jusson a kommunikacios készségek
fejlesztésére €s a tanulok tudasanak megalapozasara.
Tovabbi csoportbontasokat olyan tevékenységi teriileteken alkalmazunk, ahol csak a kisebb
1étszam teszi hatékonnya az oktatast, mert
e celengedhetetlen a tanulok folyamatos egyéni korrekcidja (pl. idegen nyelv),
e a tanuldk orai aktivitasa és eredményessége novelhetd a gyakoribb szereplésiikkel
(kommunikdcio, magyar nyely és irodalom, matematika),
A csoportbontasok szervezési elvei:
e az egyes tantargyakra vonatkozo elveket a szakmai munkakdzosségek hatarozzak meg,
e lehetséges eljaras, hogy a diagnosztizalé mérést kovetden nivo-csoportok alakuljanak,
amelyek lehetdvé teszik a differencidlést, a felzarkoztatast és a tehetséggondozast,
e masik megoldds a homogén csoportok létrehozasa, amelyek az osztalyfénok
iranyitasaval jonnek létre,
e az egy osztalybol alkotott egyes csoportok létszama maximum 10 %-kal térhet el
egymastol,
® a csoportok kozti atjarhatosag feltételei biztositottak a tanulok szamara: ugyanazon
tankonyvekbdl, hasonl¢ litemezés szerint tanulnak,
e tanév kozben a sziild irasos kérésére, az érintett oktatok egyetértésével, az osztalyfonok
javaslatara az igazgat6 engedélyezheti a csoportvaltast.
A tanoran kiviili egyéb foglalkozasok szervezése:
e a felzarkoztatd foglalkozasi csoportok a tanulok év eleji diagnosztizald mérése alapjan

keriilnek kialakitasra,
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e cgyes targyakbol a korrepetalasi csoportok az oktatdk javaslata és a tanuldk jelentkezése
alapjan keriilnek kialakitasra,

e a fejlesztd foglalkozasok csoportjai az azonos vagy hasonlo fejlesztési teriiletek alapjan
keriilnek kialakitasra,

o a szakkorok, nyelvvizsgara felkészitd, versenyfelkészitd, sportkori, illetve egyéb

foglalkozasok csoportjai tanuléi jelentkezések alapjan alakulnak ki.

4.3.10 Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

AZ ISKOLAI EGESZSEGNEVELES

A WHO meghatarozasa szerint az egészségnevelés olyan, valtozatos kommunikacids formakat
hasznald, tudatosan létrehozott tanulasi lehetOségek Osszessége, amely az egészséggel
kapcsolatos ismereteket, tudast és életkészségeket boviti az egyén és a kornyezetében ¢élok
egészségének elomozditdsa érdekében. A  korszeri egészségnevelés egészség  és
cselekvésorientdlt tevékenység.
Az iskolai egészségnevelésnek ahhoz kell hozzdjarulnia, hogy a tanulok kelld dszténzést és
tudast szerezhessenek egy személyes és kornyezeti értelemben egyarant ésszerl, a
lehetdségeket felismerd és felhasznalni tudo, egészséges életvitelhez. Ehhez sziikség van arra,
hogy az egészséggel Osszefiiggd kérdések fontossagat értsék, az ezzel kapcsolatos beallitdodasok
szilardak legyenek, s konkrét tevékenységekben alapozodhassanak meg.
Az egészséges életmod, életszemlélet, magatartds szempontjabol lényeges teriileteknek az
iskola pedagdgiai rendszerébe, 0sszes tevekenységébe be kell €piilnie. A szaktdargyi orak koziil
kiilondsen az osztalyfonoki (of5), osztalykozosség-épités (OKE), komplex természettudomany
(KTT), természetismeret (T1) és testnevelés orak soran keriilnek feldolgozasra. Természetesen
a tandrdan kiviil is meg kell jelenniiik az egészségnevelési teriileteknek az iskolai illetve az
iskolan kiviili programokon. Legfontosabb egészségneveléshez szorosan kapcsolodo iskolai
programjaink az Didksportnap, az Egészségnap és a Didkonkorményzati nap, tovabba a
rendszeres drogprevencids eléadasok. Ezen kiviill az iskolan kiviili lehetéségeket is
kihasznaljuk, pl. M¢éltosag futdfesztival, a Debreceni Kabitészerligyi Egyezteté Forum
rendezvényei, az Ifjusagi Haz rendezvényei és versenyei.
Az egészségnevelés legfontosabb teriiletei kozé tartoznak az aldbbiak:

- onmaguk és egészségi allapotuk ismerete (ofd, OKE, KTT, TI ordk, onismereti

foglalkozadsok, személykézpontu pedagogiai modszerek alkalmazasa);
- az egészséges testtartas, a mozgas fontossaga (testnevelés, ofd, OKE, KTT, TI ordk,
Didksportnap, az Egészségnap és a Didkonkormanyzati nap);
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az értékek ismerete (torténelem, magyar nyelv és irodalom, of5, OKE érdk, iskolai
szinhazi eléadasok, iskolan kiviili programok);

az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasold szerepe (of8, OKE, KTT, TI érdk,
Egészségnap és a Didkénkormdanyzati nap, Ifjusdagi Haz rendezvényei),

a betegségek kialakuldsa ¢és gyogyulasi folyamat (K77, TI orak, egészsegiigyben
dolgozok és orvostanhallgatok eldaddsai);

a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegdrzésben (ofd, OKE
orak, iskolapszichologus foglalkozasai, egészségiigyben dolgozok és orvostanhallgatok
eldaddsai);

a személyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismerete (of6, OKE ordk,
iskolapszichologus foglalkozasai),

a tanulas és a tanulas technikai (of8, OKE ordk, iskolapszicholégus foglalkozdsai);

az idével valo gazdalkodas szerepe (ofd, OKE 6rdk, iskolapszicholdgus foglalkozdsai);
a rizikovallalas és hatarai (ofo, OKE érdk, biinmegeldzési tandcsado);

a szenvedélybetegségek elkeriilése (ofd, OKE, KTT, TI érdik, Kabitészeriigyi Egyeztetd
Férum rendezvényei, Ifjusdagi Haz rendezvényei);

egészséges tanulasi kornyezet kialakitasa, biztositasa (iskolai vezetés, minden oktato,
tanulok feladata);

természethez valo viszony, egészséges kornyezet jelentésége (of6, OKE, KTT, TI ordk,
osztalykiranduldasok);

testi higiénia (testnevelés, ofd, OKE ordk, védond, iskolaorvos);

iskolai étkeztetés (iskolai biifé, kollégium, ebédlo, higiénés viszonyok, egészséges

etelek).

A fenti lényeges teriiletek mindegyikéhez igyeksziink cselekvésorientalt tevékenységeket,

komplex programokat szervezni. Az iskolai egészségnevelési programok részletes ismertetése

az egészseégfejlesztési programban talalhato a 7. fejezetben.

AZ ISKOLAI KORNYEZETI NEVELES

A felnovekvd nemzedéknek ismernie €s becstilnie kell az ¢életformak gazdag valtozatossagat a

természetben és a kultardban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat tudatosan, takarékosan

¢s feleldsségteljesen, megujulasi képességiikre tekintettel hasznalja. Cél, hogy a természet és a

kornyezet ismeretén és szeretetén alapuld kornyezetkiméld, értékveédd, a fenntarthatosag

mellett elkitelezett magatartas valjék meghatarozova a tanuldk szamara. Az intézménynek fel

kell készitenie 6ket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kitelességek €s jogok gyakorlasara.
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Torekedni kell arra, hogy a tanulok megismerjék azokat a gazdasagi és tarsadalmi folyamatokat,

amelyek valtozasokat, valsagokat idézhetnek eld, tovabba kapcsolddjanak be kozvetlen és

tagabb kornyezetiik értékeinek, sokszinliségének megdrzésébe, gyarapitasaba.

Alapelvek:

Legyen az egész €leten at (élethosszig) tarto.
Intézményes €s nem intézményes formaban egyarant fontos.
Legyen interdiszciplinaris (tudomany- €s tantargykozi megkozelités).
Legyen ,,lokalis” és ,,globalis” egyszerre felel0sség a helyi kornyezetért, felelésség a
Foldért.
Komplementaris jellegii:

o egyszerre lehet lokalis és globalis,

o minden problémat két iranybol kell vizsgalni, a helyi mozgalmak szerepe

jelentds,

o sok lokalis kezdeményezés, globalis valtozast eredményezhet (pl. faiiltetés).
Legyen ,,aktudlis” és ,,j0vO orientalt” egyszerre.
Legyen rendszerszemléletii. A vilag egy rendszer, amiben minden mindennel 6sszefiigg
nincsenek egymastol fiiggetlen folyamatok. Minden kérdés soktényezds, tul bonyolult
az egyszerti megoldashoz.
Neveljen egyiittmiikddésre. A kornyezeti munka tipikusan csapatmunka komplex
gondok megoldasahoz tobb ember komplex gondolkodasa sziikséges. A Fold nem az
enyém, a Fold a miénk.
Neveljen problémamegoldasra.

Neveljen Uj értékrendszerre.

A kornyezeti nevelés céljai:

El6segiteni a kdrnyezettudatos magatartas és életvitel kialakulasat annak érdekében,
hogy a felnévekvdé nemzedék képes legyen a kornyezeti valsag elmélyiilésének
megakadalyozasara, elOsegitse az €16 természet fennmaraddsat és a tarsadalmak
fenntarthat6sagat.

Kialakitani a kornyezet ismeretén és személyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld
magatartast, egyéni és kozosségi szinten egyarant, mely valjon a tanulok életvitelét
meghatarozo erkdlcsi alapelvvé.

Erzékennyé tenni a kornyezet allapota irant.

Bekapcsolni a kdzvetlen kornyezet értékeinek megdérzésébe, gyarapitasaba.

Legyen meghatarozoé életmodjukban a természet tisztelete, a feleldsség vallalasa.
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Véljon meghatarozdova a kornyezeti karok megeldzésére valo torekvés.
Képessé tenni, hogy személyes tapasztalatai alapjan egyiitt tudjon miikddni a kornyezeti
konfliktusok k6zos kezelése és megoldasa terén.
Elismertetni, hogy k6z0s €s egyéni kotelesség:
o az emberiség kozos Ooroksége, a kornyezet mindségének fenntartasa és javitasa;
o az altalanos emberi egészségvédelem;
o atermészeti er6forrasok eldrelatd és ésszerti felhasznalasa;
o minden egyes ember hozzajarulés a kornyezet védelméhez.
A globalis 0sszefliggések megértése.
Korszerli szakmai ismeretekkel rendelkezd, kornyezetiik irdnt felelds szakemberek
képzése, akik fogékonyak az ujra, képesek megfelelni a valtozd elvarasoknak,
megfeleld viselkedéskulturaval, kozosség és onfejlesztd képességgel rendelkezzenek,
bekapcsolddnak a kdzéletbe, tarsadalmuk és kornyezetiik cselekvOképes tagjava valnak.
A helyi értékek és problémak megértetése.
Lakohelytlink kérnyezetvédelmi munkdjdban aktivan vegyenek részt.

Képesek legyenek hagyomanyaink 6rzésére.

Konkrét célok az iskola kornyezeti nevelésében:

A hatékony kdrnyezeti neveldmunkahoz elengedhetetlen a kdrnyezeti nevelés alapelveinek

széles korli beépitése a tantdrgyi strukturdaba, illetve az iskolai élet egészébe. Szakmai

képzésiink soran tudatositani kell a jovO szakembereivel, hogy az ember termeld-fogyaszto

tevékenysége soran valamennyi foldi szférdban valtozasokat okoz.

Ezen valtozasok csokkentéséhez, megelozéséhez vezeto céljaink, feladataink:

Eletkornak megfelelden béviteni latokoriiket a lokélis ismereteken keresztiil a globalis
felé.

A kozvetlen €s tagabb kornyezetiink ¢€l6 és élettelen elemeinek, azok kolesonds
kapcsolatanak, szépségeinek ¢€s értékeinek megismertetése.

A szokasok kialakitasaval, az értékek tudatos formalasaval, széleskori ismeretekkel
alatdmasztva a kornyezetéért feleldsséget érzd, cselekvoképes szakemberek nevelése.
Az esztétikus kornyezet és egészséges életmdd iranti igény kialakitdsa tanuldinkban.
Megismertetni a helyi kornyezetvédelmi programokat, terveket, melyben korunknak
megfelelden aktiv részeink lehetnek.

Legyenek tisztdban a torténelmi, gazdasagi valtozasokkal, tanulmanyozzak a multat,

kiilonos figyelemmel a szakmajukhoz kapcsolodoan.
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Ismerjék meg, tiszteljék, illetve kapcsolodjanak be az iskola €s a varos hagyomany6rzo
programjaiba.

Tudatositani a természeti és tarsadalmi kdrnyezet valtozasait az urbanizacio, az ipari és
mezOgazdasagi termelés emberi egészséget veszélyeztetd hatsait.

A szakmai képzésben ismerjék meg a kornyezetbarat anyagok, technologiadk
fontossagat.

Kialakitani a kornyezetvédelmet, az ergonémidt, a munkavédelmet, a
biztonsagtechnikat és a munkatervezést 6sszekapcsold szemléletmodot.
Szakmacsoportnak megfelelden a korabban tanult altalanos ismeretekre épitve
megismerkedni a szakma specialis kdrnyezetvédelemmel kapcsolatos kérdéskoreit.
Legyen szamukra természetes a takarékos anyag-, viz- és energiafelhasznalas.
Képesek legyenek szakmajuk karos kdrnyezeti hatdsainak csokkentésére, elkeriilésére.
A szelektiv hulladékgytijtés legyen természetes szamukra.

Ismerjék meg a szakméjuk veszélyes hulladékait és kezelésiikre vonatkozo szabalyokat.
Torekedjenek a munkajuk soran keletkezd maradékok, hulladékok felhasznalasara,
Ujrahasznositasara.

Kornyezetbarat szemlélet, magatartas, viselkedés, ¢életvitel kialakitasra ¢és

megszilarditasa.

Az iskolai kornyezeti nevelés tevékenységi formai

A kornyezeti nevelés az iskola minden oktatojanak, illetve minden foglalkozasnak és

foglalkozason kiviili tevékenység feladata.

1) Hagyomanyos foglalkozdason a lehetoségek

Magyar nyelv és irodalom:

A tanulok:

ismerjék meg az irodalmi miivekben megjelend természeti és kornyezeti értékeket,
harmonikus kapcsolataikat;

fejlessziik az esztétikai, erkolcsi érzékenységiiket;

legyenek képesek a Iényeges ¢és 1ényegtelen informaciok kozott kiillonbséget tenni;
legyenek érzékenyek ¢és keriiljék a ,,nyelvi” kornyezetszennyezést;

tudjanak hivatalos iratokat késziteni!

Tortéenelem és tarsadalmi ismeretek:

A tanulok:
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értsék ¢és tudjak hogyan, mikor és milyen emberi tevékenységek révén alakult at a
természet;

tudjak értelmezni, hogyan hatottak a kornyezeti valtozdsok a gazdalkodésra, az
¢letmodra, a kozosségi normak alakulédsara;

ismerjék meg a helyi torténelmi értékeket, alakuljanak ki benniik a hagyomanyok
tisztelete;

érts€ék meg az egész vilagot érintd globalis problémakat, és élvezzék hangsulyozottan
az egyén, az allam és a tarsadalom feleldsségét €s feladatait a problémak elharitdsaban,

csokkentésében!

Idegen nyelv:

A tanulok:

valjanak érzékennyé a természet szeretetére a jol megvalasztott szovegek
feldolgozasanak segitségével;

legyenek érzékenyek a hazai kornyezeti problémakra és ismerjék meg a nyelv
segitségével az idegen orszagok ilyen irdnyu tevékenységét;

allampolgari feleldsségtudatuk fejlodjon;

alakuljon ki és fejlédjon a nemzetkozi feleldsség a kornyezettel szemben!

Matematika:

A tanulok:

Fizika:

véaljanak képessé a tantdrgyakban tanitott kornyezeti Osszefiiggések matematikai
modszerekkel torténd demonstralasara;

legyenek képesek a kornyezeti mérések eredményeinek értelmezésére, elemzésére
statisztikai modszerek alkalmazasaval,

tudjanak tablazatokat késziteni és elemezni;

tudjak megfigyelni az dket koriilvevd kdrnyezet mennyiségi és tételei viszonyait;
valjanak képessé egy adott témahoz megfeleld adatok kivalogatasara, gyljtésére és
feldolgozasara;

ismerjenek a valos €letbdl vett konkrét példakat és legyenek képesek ezeket elemezni,
tudjanak megfeleld kovetkeztetéseket levonni;

legyenek képesek redlis becslésre;

kapjadk meg a kdrnyezeti rendszerek megismeréséhez sziikséges szamolasi készségeket

¢s a rendszerben valo gondolkodast!
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A tanulok:

valjanak képessé a kornyezeti valtozdsok magyarazatara;

ismerjék meg az €16 szervezetre karos fizikai hatdsok (ho, zaj, rezgés, rugdzas)
egészségkarositasat, és tudjak ezek kibocsatasanak csokkentési lehet0ségét;

ismerjék fel a fizikai torvényszerliségek ¢és az ¢€lolények életjelenségei kozotti
hasonlésagot, valamint az ¢16 €s élettelen kozotti kolcsdonhatasokat;

tudjak értelmezni a kdrnyezet valtozasanak torvényszerliségeit, és ennek ismeretében
legyenek képesek megoldast keresni a globalis kdrnyezeti problémaékra;

mérjék fel annak fontossagat, hogy a kornyezeti erdforrasokat csak feleldsséggel

szabad felhasznalni!

Testneveles:

A tanulok:

fedezzEk fel, értsék meg, hogy a kdrnyezeti hatasok jelentdés mértékben befolyasoljak
egészséges testi fejlodésiiket;

legyenek tisztdban azzal, hogy testnevelés €s a sport nélkiilozhetetlen az élményszerii
tapasztalatszerzésben, az emberi kapcsolatokban, az egyiittmiikodés és a tolerancia
fejlesztésében;

értsék ¢és tapasztaljdk meg a szabadtéri foglalkozdsokon keresztiil, hogy a
kornyezetszennyezés az egészségre veszélyes;

ismerjék fel a szakma gyakorldsa soran kialakulo egészségi problémék (tartds,

alloképesség) elharitasanak lehetdségét a rendszeres mozgasban!

A tanulokban tudatositsa az egészséges €s a kornyezet komplexitasat, hivjak fel a figyelmet

a higiénés normak betartasara!

Digitalis kultura:

A tanuldk:

hasznaljak a vilaghalot ismeretszerzésre;
ismerjék az informatikéban rejld lehetdségeket;

ismerjék meg az informatikai berendezések kornyezetkarosito hatasait!

Osztalyfonéki munka:

A tanulok:

legyenek képesek kornyezetiik megdvasara, szépitésére, otthonossa tételére €s igényes
kialakitasara;

ismerjék fel a mindennapi problémakat;
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- legyenek képesek a kozosségépitésre, a személyes kapcsolatok kialakitasara,
elmélyitésére!
Szakmai tantargyak:

A tanulok:

ismerjék meg a szakma torténetét és lassak a kdrnyezetre gyakorolt hatasat;

tudjak a kornyezetterheld hatdsok egyszerti vizsgalati €s mérési lehetdségeit;
- ismerjék a szakmédhoz kapcsolodo higiéniai kovetelményeket és tudjak ezeket a
gyakorlatban alkalmazni;
- tudjdk a szakmai artalmak hatasat az emberi szervezetre, legyenek képesek az
egészségkarosodas megeldzésére;
- ismerjék a szakmaban alkalmazhat6 takarékossag lehetdségeit;
- kozosségépitd, segitdkész magatartasa alakuljon ki;
- ismerjék a szakma gyakorldsdhoz kapcsolddd természet és kornyezetvédelmi
ismereteket, ezeket tudjak megfeleléen hangstlyozni!
2) Nem hagyomadnyos foglalkozdsokon a lehetoségek:
A kornyezeti nevelés kozéppontjdban a valdsdgos, megtapasztalhatd kornyezet all. A
kornyezeti értékek megismerése, a problémak megértése, a tanulok és kornyezetiik
viszonyanak, cselekvési, dontési lehetdségeinek tisztdzasa, valamint szembesiilés tetteik
kovetkezményével olyan tanuldsi helyzetek megteremtését kivanja, melyek hagyomanyos
tantermi 6rdn nem biztosithatok.
A nem hagyomdnyos foglalkozdsokon érvényesiil a komplexitds:
Tantargyakon ativelé sokoldali megkozelités egy adott témaban. Ertelem és érzelem
kapcsolodasat biztositja. Lehetdvé teszi az ismeretek Osszekapcsolasait a modszerek
sokféleségével.
3) Tanoran kiviili lehetoségek:
A 14 — 18 — 20 éves tanuldk ismeretanyaga, kommunikacios készsége mar alkalmas arra, hogy
a kornyezeti folyamatok Osszefliggését meglassak, kornyezeti problémdkra keressék a
megoldast. A tandran kiviili alkalmak még nagyobb lehetdséget kindlnak az ilyen jellegii
feladatok megoldasara.
e Iskolai szinti programok: turak, kirandulasok, kiallitas, hulladékgytjtés,
kornyezetvédelmi vetélkedok.
e Varosi lehetdségek: oktatdtdbor, parkositds, varosszépitd akciok, parlagfii elleni

program, kiallitas, eldadas, vetélkedo.
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4.3.11 A tanulok esélyegyenldségét szolgalo intézkedések

Iskolank Esélyegyenldségi Intézkedési Terve tartalmazza az esélyegyenldség
megteremtésével kapcsolatos

e helyzetelemzést

e az intézkedési terv megvaldsitasanak feleldseit €s kotelezettségeiket

e akcidtervét.

Alapveto feladat a diszkriminaciomentesség, szegregaciomentesség megvaldsitasa és az
esélyegyenlétlenség megsziintetése, tilos a hatranyos megkiilonboztetés (barmiféle okbol),
tovabba minden olyan kiilonbségtétel, kizaras, korlatozas vagy kedvezés, amelynek célja vagy
kovetkezménye az egyenld banadsmdd megsziintetése vagy akadalyozdsa. A feladatellatas
moédjara vonatkoz6 dontések, intézkedések meghozatalakor a tanuld mindenek felett allo
érdekét kell figyelembe venni.

Kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanulo:

1. kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanul6:

® sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,

e Dbeilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,

e kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

2. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanuld.
Intézkedések:

1. Az iskoldba vald felvételi rangsorolds soran az azonos 0Osszesitett eredményt elérd
tanulok koziil eldnyben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetli tanulét, ezt
kovetden azt a jelentkezdt, akinek a lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye az
iskola székhelyének, telephelyének telepiilésén talalhato, vagy akinek kiilonleges
helyzete ezt indokolja.

2. Pontos, naprakész nyilvantartast kell vezetni a HH-s és HHH-s tanulokrol.

3. A kompetenciamérések eredményei alapjan folyamatos elemzé munka, intézkedési terv
készitése, valamint sziikség szerint a HH/HHH tanuldk esetén kiilon intézkedési tervek
készitése sziikséges. Fontos a kompetencia alaput modszertanok alkalmazasa,
kompetencia alapt oktatas tovabbi alkalmazésa az intézményben.

4. Az évfolyamismétld tanulok szamanak csokkentése, a megfeleld szint elérése mellett.

5. Az igazolatlan hianyzasok szamanak csokkentése a szocialis segit6 és a gyermekjoléti

szolgalatok bevonasaval.
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6. Sziirdvizsgélatok a pedagdgiai szakszolgalat segitségével.

7. A tanulok képességeiknek, tudasuknak, igényeiknek megfelelden fejlesztd
foglalkozasra, felzarkoztatasra, korrepetdladsra vagy tehetséggondozd foglalkozasra,
szakkdrre iranyitasa.

8. Utravald programban vald részvételi arany novelése: minél tobb HH/HHH-s tanuld
bejuttatasa ezen programokba, mentortanarok kivalasztasa, palyazat benyujtasa.

4.3.12 A tanulé jutalmazasaval 6sszefiiggé szabalyok
Tanuloink kimagaslo teljesitményét hagyomanyosan a ballagasok €s a tanévzaro iinnepélyek
alkalmaval értékeljiik és jutalmazzuk. Ennek formaja bizonyitvany, oklevél, konyvjutalom,
szobeli dicséret. Itt tanuldi kozosségeket is kiemelhetiink.
Ennek szempontjai a tantestiilet dontése szerintiek:

® tanulmdnyi munka,

® sportteljesitmények,

® kozosségi munka,

® fulturalis és kozéleti tevékenység.

Az iskolaban a jutalmazott teljesitménynek megfelelden a kdvetkezd irdsos dicséretek adhatok
a tanév folyaman barmikor:

® oktatoi dicseret,

® osztalyfondki dicséret,

® igazgatoi dicséret,

® oktatdi testiileti dicséret.

Az egész évben kiemelkedd tanulmanyi munkat végzett tanulok tantargyi illetve noktatoi
testlileti dicsérete a bizonyitvdnyba is bevezetésre keriill. Az osztalyfonokok, a
munkako6zosségek, a gyakorlati képzéhelyek javaslatara a leginkabb kiemelkedé — megyei,
orszagos — eredményekkel rendelkez6 tanulok oklevélben és konyvjutalomban részesiilnek.
Az a tanulo, akinek intézményi szinten kiemelkedd a teljesitménye (tanulményi, szakmai és
kulturélis versenyek gyOztese, az év tanuldja, az év sportoloja, az iskolaért kiemelkedd
kozosségi munkat végzett), jutalmat a tanévzard linnepélyen az iskola kozossége eldtt veszi at
az iskola igazgatdjatol.

A Baross Géabor Kulturdlis és Szakmai Alapitvany 2005-ben alapitott egy vandordijat, azon
tanulok szdmara, akik évfolyamukon a legjobb tanulmanyi eredményt érik el az adott tanévben.
A dij egy vandorserlegbdl és pénzjutalombol all. A dijat, akkor kapjdk meg a tanulok, ha

tanulmanyi atlaguk 4,00 folott van. Az iskola elsé emeletén vannak kiallitva azok a serlegek,
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amelyek az iskoldban maradnak és minden évben rajuk keriil az évfolyamok legjobb

tanuldjanak a neve, a masik serleget megkapjak a jutalmazott tanulok.

4.3.13 Tanuléi juttatisok, valamint az 6t megilleté kedvezmények

A tanulé a Kormény rendeletében meghatarozottak szerint ahhoz a szakképzd intézményben
szervezett szakmai oktatashoz kapcsolodoan, amelyben ingyenesen vesz részt az elsé szakma
megszerzésével Osszefiiggésben a szakiranyu oktatdsban szakképzési munkaszerzddéssel részt
vevo tanuld kivételével 6sztondijra és egyszeri palyakezdési juttatdsra jogosult.
Az 6sztondij, egyszeri palyakezdési juttatas és tdmogatas alapja a tanév els6 napjan érvényes
kotelezd legkisebb munkabér egyhavi sszege.
Az 0sztondij havonkénti 0sszege a technikumban foly6 dgazati alapoktatasban az 0sztondij
alapjanak Ot szdzaléka, a szakképzd iskoldban folyd agazati alapoktatisban az 0Osztondij
alapjanak tiz szézaléka.
A szakképz6 intézményben foly6 szakiranyt oktatdsban az 6sztondij alapjanak
e 0t szazaléka, ha a megel6z0 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
2,00-2,99 ko6z6tt van,
e tizenOt szdzaléka, ha a megeldzd tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
3,00-3,99 kozott van,
e huszondt szazaléka, ha a megeldzd tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 4,00-4,49 kozott van,
e harmincit szazaléka, ha a megel6zo tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 4,49 folott van.
Az 0sztondij havonkénti Osszege az Osztondij alapjanak tiz szadzaléka, ha a tanulé nem
rendelkezik a szakképzés keretében fenndlld tanuldi jogviszonyabol a megel6zd tanévre
vonatkozoan figyelembe vehetd év végi mindsitéssel.
Osztondijra az elsd szakma megszerzéséhez kapcsoldddan az adott szakmara vonatkozoan a
szakmai oktatdsnak a szakmajegyzékben meghatarozott idétartamaig a szakképzd intézmény
nappali rendszerii olyan szakmai oktatasdban tanuldi jogviszonyban részt vevo tanuld jogosult,
amelyre jogszabaly alapjan ingyenes részvételre jogosult. A megismételt évfolyamon nem
részesiilhet 6sztondijban a tanulo, ha évfolyamismétlésre kotelezték. Az adott tanév hatralévo
részében nem részesiilhet Osztondijban a tanuld, ha az igazolatlan mulasztdsa eléri a hat
foglalkozast.
Az egyszeri palyakezdési juttatas egyszeri 0sszege az egyszeri palyakezdési juttatas alapjanak

e nyolcvan szdzaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 2,00-2,99 kozott van,
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® szaztiz szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 3,00-3,99 k6zo6tt van,
e szaznegyvenoOt szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 4,00-4,49 kozott van,

e szaznyolcvan szdzaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 4,49 {616t van.

A tanul6 raszorultsagi helyzete €s jo tanulmanyi eredménye alapjan palyazat utjan tamogatasra
jogosult. Olyan tanul6 palyazhat, aki
e apalyazat benytjtasakor vagy az azt megel6z6 6t évben hatranyos helyzetiinek mindsiil,
vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, és
e apalyazat benyljtasat megeldzo tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
3,50 folott van.
A tdmogatds havonkénti mértéke, ha a tanuld a szakképzés keretében fennallo tanuldi
jogviszonyabol a megel6z6 tanévre vonatkozoan figyelembe vehetd év végi mindsitéssel
rendelkezik, a tAmogatas alapjanak
e tiz szazaléka, ha a megeldzd tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
3,50-3,99 koz6tt van,
e tizenoOt szdzaléka, ha a megeldz6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
4,00-4,49 koz6tt van,
e husz szdzaléka, ha a megel6zd tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga

4,49 f616tt van,

A tamogatids havonkénti mértéke, ha a tanuld a szakképzés keretében fennallo tanuloi
jogviszonyabdl a megel6zd tanévre vonatkozoan figyelembe vehetd €v végi mindsitéssel nem
rendelkezik, a tdmogatas alapjara vetitve megallapitott 0sszege az Osztondij alapjanak tiz

szazaléka.

A palyazati kiirdst a Nemzeti Szakképzési és FelnOttképzési Hivatal a szakképzési
tajékoztatasi €s informécidos kozpont keretében miikddtetett honlapon teszi kozzé. A
tamogatasrol a Nemzeti Szakképzési €s Felnottképzési Hivatal dont. A tamogatast a Nemzeti

Szakképzési és Felndttképzési Hivatal tdimogatoi okirattal biztositja.

Az 0sztondij, az egyszeri palyakezdési juttatds és a tdmogatds tanuld részére torténd
folyositasarol a Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal a foglalkoztatasi programokkal
kapcsolatos elkiilonitett allami pénzalap képzési alaprésze terhére a tanuld altal a szakképzo
intézménnyel kozolt és a szakképzés informacids rendszerében rogzitett fizetési szamlara

torténd atutalasra szolo fizetési megbizéassal gondoskodik.
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Az Osztondijra €s a tamogatasra vald jogosultsdgot a targyhdnap tizenotodik napjan a
regisztracidos és tanulmanyi alaprendszer alapjan kell megallapitani és azt minden hoénap
huszonnyolcadik napjaig kell atutalni azzal, hogy a félév els6 két honapjara jard 6sztondij,
illetve tamogatas a masodik honapban egy Gsszegben keriil atutalasra, a julius és augusztus
honapra jaré 0Osztondij, illetve tamogatds a junius hoénapban jard Osztondijjal, illetve
tamogatassal egy idoben keriil atutaldsra. Az egyszeri palyakezdési juttatdst a szakma

megszerzeését kovetd hatvan napon beliil kell atutalni.

A tanulo az Europai Unid és a Magyarorszaggal szomszédos nem europai unios allam
hivatalos nyelvének valamelyikébdl, valamint kinai, arab és orosz nyelvbdl megszerzett
allamilag elismert nyelvvizsga dijahoz hozzéjarulasra jogosult. Az e jogcimen tanulonként és
nyelvvizsganként kifizethetdé hozzajarulas mértéke nem haladhatja meg a targyév elso
honapjanak elsé napjan érvényes kotelezd legkisebb havi munkabér husz szazalékat. Az e
bekezdés szerinti hozzéjarulas nem illeti meg a tanuldt, ha jogszabaly alapjan a nyelvvizsga
dijanak megfizetéséhez egyébként tamogatds igénybevételére jogosult. A hozzajarulas

rendelkezésre bocsatasarol - a tanul6 igazolt kérelme alapjan - az igazgatdé gondoskodik.

A tanul6 didkigazolvanyra jogosult.

4.3.14 A tanulé fegyelmi és kartéritési felelossége

A magyar jogszabalyok alapjan a tanulok fegyelmezésének harom szintje kiilonithetd el:
o A legenyhébb szinten azok a fegyelmezetlenségek helyezkednek el, amelyek jogi
eszkozok nélkiil, a pedagogiai eszkozokkel, praktikdkkal kezelhetdek.
e A masodik szinten azok a vétkes kotelezettségszegések vannak, amelyek nem
mindsiilnek stlyosnak. E cselekmények szankcionélasa a hazirend szerint torténik.
o A stulyos esetek kivizsgalasa fegyelmi eljaras soran torténik, szankcidja fegyelmi
biintetés.
Fegyelmi biintetés kiszabasanak alapja:
Azt a tanuldt, aki a tanul6i vagy kollégiumi jogviszonyabdl szarmazo kotelességeit vétkesen €s
stlyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben lehet
részesiteni.
Ha a tanul6 vétkes kotelezettségszegése nem sulyos (a sulyossag mérlegelése a fegyelmi jogkor
gyakorldjanak a joga) az intézmény hazirendjében meghatarozott elveknek megfeleléen, a

hazirendben leirt fegyelmez6 intézkedés szabhato ki.
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Amennyiben a tanuld megszegte a kotelezettségét, de cselekményében nem vétkes sem
fegyelmi biintetés sem fegyelmezd intézkedés nem alkalmazhato vele szemben.

A fegyelmi eljaras:

A fegyelmi eljaras lefolytatasdnak részletes szabalyait a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet
tartalmazza.

A dudlis képzohelyen elkovetett kotelességszegésért a fegyelmi eljarast a szakképzo
intézményben kell lefolytatni.

A fegyelmi jogkor gyakorloja:

A fegyelmi eljaras meginditasarol az oktatoi testiilet dont egyszerli szavazattobbséggel, ez a
hataskor nem atruhazhato.

Az oktatdi testiilet a fegyelmi eljaras lefolytatasara sajat tagjai koziil legalabb haromtaga

bizottsadgot valaszt.

Fegyelmi eljaras lefolytatasat megel6zo egyezteté eljaras

Célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan a
kotelességszegd és a sértett kozotti megallapodés 1étrehozasa a sérelem orvoslasa érdekében.
Az egyeztetd eljaras részletes szabdlyait az iskolai szervezeti és milkodési szabalyzataban
tartalmazza. A szabalyozasnal a képzési tandcsnak és a didkonkormanyzatnak egyetértési joga
van.

Az egyeztetd eljaras lefolytatdsahoz sziikséges feltételek biztositasa (igy kiilondsen megfeleld
terem rendelkezésre bocsatasa, egyeztetd felkérése, értesitd levél kikiildése) a fegyelmi
bizottsag elndkének a feladata. Az egyeztetd eljarast olyan nagykorti személy vezetheti, akit a
sérelmet elszenvedd fél és a tanuld egyarant elfogad.

Ha az egyeztetd eljaras lefolytatdsdhoz a felek hozzdjarultak, a fegyelmi eljarast a sérelem
orvoslasahoz sziikséges iddre, de legfeljebb harom honapra fel kell fiiggeszteni. Ha ezalatt a
sértett fél nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat, a fegyelmi eljarast meg kell sziintetni.

Ha az egyeztetd eljards sordan nem sikeriil megallapodni, vagy a kotelezettségszegd a
megallapodasban rogzitetteket nem teljesiti €s a sértet emiatt kéri az eljaras folytatasat akkor a

fegyelmi eljarast le kell folytatni és fegyelmi targyalast kell tartani.

Fegyelmi biintetések:

A kotelességek sulyos €s vétkes megszegéséért kizardlag a torvényben meghatarozott fegyelmi
biintetéseket lehet kiszabni.

A kiszabhat6 fegyelmi biintetés lehet

a) megrovas,
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b)
c)

d)

meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvonasa,
athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, illetve
koznevelési intézménybe,

kizéras a szakképzd intézménybdl.

A tanuloval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithato

meg. Ha a kotelességszegés miatt a szakképzd intézményben ¢€s a kollégiumban is helye lenne

fegyelmi biintetés megallapitasanak, a szakképzd intézmény ¢és a kollégium eltérd

megallapodasanak hidnyaban a fegyelmi biintetést ott lehet megallapitani, amelyikben az

eljaras el6bb indult.

A fegyelmi biintetés kiszabasanak tovabbi szabalyai, korlatai:

Az oktatdi testiilet megrovas fegyelmi biintetést fegyelmi eljaras lefolytatasa nélkiil is
kiszabhat, ha a tényallas megitélése egyszerl, €s a kotelességszegést a tanul6 elismeri.
A meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése, megvonasa fegyelmi biintetés
szocialis kedvezményekre €s juttatdsokra nem terjed ki.

Az athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, kdznevelési
intézménybe fegyelmi biintetés akkor alkalmazhatd, ha az igazgat6 a tanul6 atvételérol
a masik szakképzd intézmény vagy kdznevelési intézmény igazgatdjaval megallapodott.
A kizaras a szakképzd intézménybdl fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy ismétlédo
fegyelmi vétség esetén alkalmazhat6. Ez a biintetés az utols6 évfolyamon
befolydsolhatja az érettségi, vagy a szakmai vizsgara bocsajtast, illetve annak
befejezését.

A kizaras a szakképz0 intézménybdl fegyelmi biintetés tankoteles tanuld esetében nem

hajthat6 végre 0j tanuldi jogviszony létesitéséig.

A fegyelmi hatarozat meghozatalakor figyelembe kell venni az alabbiakat:

Torvényesség kovetelménye. A fegyelmi biintetést kizarolag a jogszabalyokban eldirt
szigoru eljarasi rend betartasaval, a jogszabalyokban, illetve jogszabaly felhatalmazasa
alapjan a hazirendben megallapitott kotelesség sulyos és vétkes megszegéséért lehet
kiszabni.

Személyes felelosség elve. A kotelezettségszegés tényét személyre széloan kell
bizonyitani, mert fegyelmi biintetést egy bizonyos didk valamely bizonyitott
kotelességszegéséért lehet adni. A ,kollektiv feleldsségre vonas” nem jogszerii. Ha a
didkok a jogsértést csoportosan kovetik el, akkor az eljards sordn a csoport tagjainak

feleldsségét személyenkeént kell bizonyitani.
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o Az artatlansag vélelme. Senkit sem lehet blindsnek tekinteni mindaddig, amig a
fegyelmi feleldsségét jogerésen meg nem allapitottak.

e Bizonyitottsag kovetelménye. Ez a kovetelmény az artatlansag vélelmébol kovetkezo
kivanalom. Ez az elv valdjaban két kivanalmat foglal magaban: egyrészt azt, hogy
mindig a vadlo kotelessége bizonyitani allitdsa valodisagat, masrészt a bizonyitas soran
vitathatatlanna kell tenni azt, hogy a kotelességszegést az ezzel vadolt didk kovette el,
¢és azt mas nem kovethette el.

e A dontés soran figyelembe kell venni a tanulo életkorat, értelmi fejlettségét, az
elkovetett cselekmény sulyat.

e A tanuldval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés
allapithaté meg.

e Torekedni kell a fokozatossag elvének betartasara.

Diakénkormanyzat részvétele a fegyelmezésben

A tanulok fegyelmezésével kapcsolatban az intézményi didkdonkorményzat a helyi szabalyok
megalkotasaban ¢és a fegyelmi eljaras soran is szerephez jut.

A fegyelmezd intézkedések formait ¢és alkalmazasanak elveit egyarant az intézményi
hazirendben kell meghatarozni. A hazirend elfogadasa és mddositasa soran az intézményi
didkonkormanyzat egyetértési jogot gyakorol.

A fegyelmi eljaras soran lehetdséget kell biztositani arra, hogy a didkdonkormanyzat képviseldje
az TUggyel kapcsolatban tdjékozddhasson, véleményt nyilvanithasson, ¢€s bizonyitasi
inditvannyal élhessen. A targyalast a képvisel6 tdvolmaradasa ellenére is meg kell tartani.

A targyalads soran a fegyelmi bizottsdg elndke meghallgatja a didkonkormanyzat jelen 1évo

képviseldjének a véleményét, aki a fegyelmi biintetésre is javaslatot tehet.

Jogorvoslat

A tanul¢ alapjogai kozé tartozik, hogy jogainak megsértése esetén az 6t ért sérelem orvoslast
nyerjen. A jogorvoslat érdekében az els6foku fegyelmi hatarozat ellen a tanulo, kiskorti tanulo
esetén a torvényes képviseldje nydjthat be fellebbezést.

A fellebbezést indokolni kell. A fellebbezés benyljtdjanak joga van ahhoz, hogy a
fellebbezésben az iigy szempontjabdl relevans 14j tényeket €s bizonyitékokat is felhozzon, de
csak olyan 1j tényre lehet hivatkozni, amelyrdl az elséfoku eljarasban a fellebbezdnek nem volt
tudomadsa vagy arra 6nhibdjan kiviil esé ok miatt nem hivatkozott.

A fellebbezést a hatarozat kézhezvételétdl szamitott tizendt napon beliil kell az elséfoku

fegyelmi jogkdr gyakorldjdhoz benyujtani.
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A fellebbezési kérelemnek két forméja van:

o Az elsé esetben az eljarast meginditd kérelmet egyéni érdeksérelemre hivatkozéssal
nyujtjak be. Ez a feliilbiralati kérelem. Ilyen kérelem beadéaséara altalaban akkor kertil
sor, ha a diak, illetve a kiskort tanul6 sziil6je a felelosségre vonas jogszerlis€gét nem
vitatja, de tal sulyosnak itéli meg a kiszabott biintetést.

e Az eljarast meginditd kérelem masik formaja a torvényességi kérelem. Az ilyen
kérelmet jogszabalysértésre hivatkozassal nyujtjak be, tehat akkor van helye, ha a diak,
illetve a kiskoru tanulo sziildje szerint az eljaras soran jogszabalysértés tortént.

A fegyelmi biintetést megallapitd hatarozat ellen benyujtott fellebbezést az elsdfokt fegyelmi
jogkor gyakorldja a beérkezésétdl szamitott nyolc napon beliil koteles tovabbitani a masodfoku
fegyelmi jogkdr gyakorldjéhoz.

A masodfokl fegyelmi jogkor gyakorldja a fellebbezés els6fokt fegyelmi jogkor gyakorldjdhoz
torténd beérkezésétdl szamitott negyvendt napon beliil hoz dontést.

A masodfoku fegyelmi jogkor gyakorldja az intézmény fenntartdja. A fenntartd a
jogszabalysértésre hivatkozassal, vagy intézményi jogviszonnyal kapcsolatos érdeksérelemre
hivatkozo kérelmek esetében az els6foktt dontést helyben hagyja, megvaltoztatja vagy
megsemmisitheti és 1) dontés meghozataldra utasithatja az intézményt.

Jogorvoslat a masodfokt dontés ellen: ha a tanuld és/vagy a sziild nem tudja elfogadni a
masodfokt dontést, jogszabalysértésre hivatkozassal a kozléstdl szamitott harminc napon beliil

a dontés birdsagi feliilvizsgalatat kérheti.

Kartéritési felelosség:
Ha a tanulé a szakképzd intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szerint koteles azt
megtériteni. A kartérités mértéke nem haladhatja meg a - karokozas napjan érvényes - kitelezod
legkisebb munkabér

a) egyhavi 0sszegének 6tven szazalékat gondatlan karokozas esetén,

b) Othavi 6sszegét szandékos karokozas esetén.

4.3.15 Az oktatéi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

A fogyasztovédelemmel kapcsolatos ismeretek

Jogi meghatarozottsag

A fogyasztovédelemrdl sz6lo irdnyado jogszabalyok rendelkeznek a fogyasztok oktatasarol.
Vonatkoz6 hatalyos jogunk irja eld a fogyasztok oktatasdnak sziikségességét a

fogyasztovédelmi jogszabalyok megismerése céljabol. Eszerint a fogyasztok oktatisa
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alapvetden allami feladat, amelyet az oktatasban részt vevd intézmények, az e feladatra
torvényben kijelolt dllamigazgatdsi szervek és az érdekvédelmi szervezetek egylittmiikodve
teljesitenek. Kiemelt fejlesztési feladat a NAT-ban a felkésziilés a felndtt életre, amelyben a
fogyasztoi kultara kialakitasa is nevelési-oktatasi feladatként szerepel.
A fogyasztovédelmi oktatas célja
A fogyasztovédelmi oktatas célja a fogyasztoi kultura fejlesztése, €s tudatos, kritikus fogyasztoi
magatartas kialakitasa és fejlesztése a tanuldkban.
A fogyasztovédelmi oktatas tartalmi elemei
A tanulok hatékony tarsadalmi beilleszkedéséhez, az egylittmiikodéshez €és a részvételhez
elengedhetetleniil sziikséges a szocialis €és tarsadalmi kompetencidk tudatos, pedagogiailag
megtervezett fejlesztése. Olyan szocidlis motivumrendszerek kialakitasarol és erdsitésérdl van
sz0, amely gazdasagi és tarsadalmi elonydket egyarant hordoz magaban.
Sziikséges a tdrsadalmi és allampolgari kompetencidk kialakitasa, a jogaikat érvényesiteni tudo,
a kozéletben részt vevd ¢és kozremikodd tanulok képzése. A szocidlis és tarsadalmi
kompetenciak fejlesztése a versenyképesség erdsitésével kapcsolatos teriiletek, mint példaul a
vallalkozasi, a gazdéalkodasi és a munkaképesség szoros Osszefiiggése, az Un. cselekvési
kompetenciak fejlesztése.
Fontos tovabba a fogyasztas soran a tajékozodas képessége, a dontési helyzet felismerése, €s a
dontésre valo felkésziilés. Meg kell ismertetni a tanulokkal a piac, a marketing és a reklam
szerepét, alkalmassa téve Oket az eligazodasra. Hangsulyozni kell a mindség és a biztonsag
szerepét a fogyasztas soran, valamint a gazdasagossagot ¢és a takarékossagot.
A fogyasztovédelmi oktatas céljaként megfogalmazott fogyasztoi kultara, valamint a kritikus
fogyasztoi magatartas kialakitasa és fejlesztése érdekében sziikséges, hogy a didkok értsek, és
a sajat életiikre vonatkozoan alkalmazni tudjak az aldbbi fogalmakat:
Kornyezettudatos fogyasztas: Egyfajta kozéptt az oncéla, bolygonk eréforrasait gyorsulva
feléld fogyasztas €s fogyasztasmentesség kozott.
Kritikus fogyasztdi magatartas: A fogyasztoi jogok érvényesitése.
A fogyasztonak joga van:

e az alapvetd sziikségleteinek kielégitéséhez,

e aveszélyes termékek ¢és eljarasok ellen valo tiltakozéshoz,

e avalasztashoz kiilonboz6 termékek €s szolgaltatasok kozott,

e a megfontolt valasztashoz sziikséges tények ismeretéhez,

® ajogos panaszok tisztességes rendezéséhez,

e az egészséges ¢és elviselhetd kornyezetben valo élethez.
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Preventiv, vagyis megel6z6 fogyasztovédelem: a vevo mar a kezdet kezdetén érvényesiteni
tudja jogait, €s nincs sziikség panaszbejelentésre, birdsagi perekre.
A fogyasztovédelmi oktatas szinterei az oktatasban
Az egyes tantargyak foglalkozasai:
Digitalis kultura:
e Az internet egyes kommunikacids szolgéltatdsainak hasznalata.
e Vasarlas az interneten.
e Informatikai biztonsdg, az informacid hitelessége, a szerzéi jog fogalmanak
megismerése.
Magyar nyelv és irodalom:
e A kiilonb6z6 irodalmi mivek, filmek elemzésének szempontjai.
Torténelem:
e Az ipari és hirkdzlési forradalmak jelentdségének megértése.
Tovabbi szinterek:
e Tanoran kiviili elemek (vetélkedok, versenyek, rendezvények stb.).
e Hazai ¢és nemzetkozi egylittmiikodések (mas iskolakkal, allami és civil szervezetekkel,
cégekkel).
A fogyasztovédelem modszertani elemei
A moédszereknek tartalmaznia kell az egyén és tarsadalom viszonyarol sz616 informaciogytijtés,
informaciofeldolgozas, a feldolgozott informaciok alapjan valé dontés €s a dontés alapjan
eltervezett cselekvés végrehajtasdnak modszereit. Fontos, hogy a didkok e mddszereket minél
tobbszor valos helyi és globalis problémékon és értékeken keresztiil maguk alkalmazzak:
e Interjuk, felmérések készitése az emberek vésarlasi szokasairol,
o Adatgytijtés, feldolgozas informaciorogzités egyiittmiikodéssel,
e Problémamegoldd gyakorlat 6tletborzével, értékeléssel,
e Vitak, szitudcios jatékok (eladodi és vasarlol érdekek dsszehangolasa, fogyasztor kosar
készitése),
e FErveléstechnikai gyakorlatok (hatékony érdekérvényesités).
A tarsadalmi binmegelozéssel, az aldozatta valassal, az er6szakmentes
konfliktuskezeléssel osszefiiggd ismeretek
Kriminolégiai aspektusok
Alapvetd célunk a tarsadalmi blinmegel6zéssel, az aldozatta valassal kapcsolatos ismeretek
oktatasa terén az iskoldban tanulok jogkdovetd magatartasanak el6segitése, esetleges
blinelkovetésiik megakadalyozasa, a felmeriilé problémak, konfliktusok, krizisek kulturalt és
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hatékony kezelése. Napjainkban az iskola szerepét tigy szoktdk felvetni, hogy betdlti-e a
sziikséges neveld hatdsat, segit-e azokban a problémdkban (érzelmi, szocidlis), melyek az
iskoldban megnyilvanulnak. A tlinetek, zavarok, elvaltozasok minden életkorban mas-mas
jellegliek, megnyilvanulastak, mas oki konstellaciot tiikkroznek.
Kisgyermekkorban a sziil6i kapcsolatokbol valé kiszakadas, az Onallosodas, a
kortarscsoportban az egyenrangi kapcsolatok alakitasa és tartasa jelentenek problémat,
konfliktusforrast. Tizéves kor koriil megjelennek a felndtté valas problémai (felnétt szerep,
nemi szerep, identitastudat stb.). Gyakori jelenség, hogy a csalad nem koti meg eléggé a
gyermeket, az iskola pedig nem integralja kelloképpen a maga rendszerébe, ezért a szabadidd
terén mas kiscsoport hatasa ala keriil, melyek altalaban az iskolai és csaladi kultara értékeivel
szemben allnak, és mas viselkedési normakat kozvetitenek. Devians értékeket probalnak
megvaldsitani. Ez tobbé-kevésbé nyilt konfliktus formajaban is megjelenik az iskoldban. A
vazolt problémék fokozottan és halmozottan jelentkeznek a csaladi, anyagi, szocialis gondokkal
kiizdo, hatranyos helyzeti illetve veszélyeztetett tanulok esetében.
A biinmegel0zés tartalmi elemei
Az iskolai nevelés-oktatasban sziikséges a lélektani motivumokra, a helyes ¢és kovetendd
értékrend kialakitdsara, informécionyljtasra, figyelemmel kisérésre, a beilleszkedési
problémak csokkentésére fektetni a hangsulyt.
A cél elérése érdekében megvalositando feladatok:
e A helyes értékrend atadasa és kialakitasa a tanuloknal.
e A hatranyos helyzetli és veszélyeztetett tanulok folyamatos figyelemmel kisérése, jelzés
az egylittmlikddo segélyezd szervezetek felé.
e Informacionyujtas a legalis (cigaretta, alkohol stb.) és illegalis (kabitoszerek) drogok
hasznalatanak negativ hatasairol, kovetkezményeirdl.
e A szabadidd hasznos és kulturalt eltoltése alternativdinak ismertetése és a lehetdségek
biztositésa.
e Hatranykompenzacio a kiilonbozd problémakkal kiizdd tanulok esetében.
e Az iskolai beilleszkedési problémak csokkentése, a pozitiv tarsadalmi normék szerinti
¢letvezetés eldsegitése.
e Esetkezelés, folyamatos segitségnyujtas a tanuloknak és csalddjaiknak.
e Jogok és kotelezettségek ismertetése, tisztazasa.
e A joghatranyok és jogkdvetkezmények megismerésének eldsegitése.
A biinmegel6zés iskolai médszertananak elemei
e Bilinmegeldzési tanacsado aktiv tevékenysége
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e Mentalhigiéné, krizis, erdszak, drog ¢s blinelkovetési, illetve aldozatta valas elleni
eldadasok segitd szakemberek kdzremiikddésével,

e Szoros ¢s folyamatos egyiittmiikodés gyermekjoléti és csaladsegitd intézményekkel,
szakszolgalatokkal, kiilonb6zd civil szervezetekkel, alapitvanyokkal, hatdsagi
szervekkel (rendorség, ligy€szség, birdsag),

e Személyiség- ¢és kozosségfejlesztés az iskolapszichologus és egyéb szakemberek
koézremiikddésével.

Az iskolai kozosségi szolgalat megszervezése
A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 6. § (4) bekezdés: Az érettségi
bizonyitvany kiadasanak feltétele 6tven ora kozosségi szolgalat elvégzésének igazolasa.
A kozosségi szolgélat keretei kdzott
a) az egészségligyi,
b) a szocialis és jotékonysagi,
C) az oktatasi,
d) a kulturalis és kozosségi,
e) a kornyezet- és természetvédelemi,
f) a katasztrofavédelmi,
g) az 6vodas koru, sajatos nevelési igényii gyermekekkel, tanulokkal, az idés emberekkel
koz06s sport- €s szabadidos
h) az egyes renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerveknél bilin- és baleset-
megeldzési teriileten folytathato tevékenység.
A kozosségi szolgalat célja:
Fejleszteni a tanulok kovetkezo kompetencidit:
e kritikus gondolkodas,
e ¢rzelmi intelligencia,
e Onbizalom,
o feleldsségvallalas,
e allampolgari kompetencia,
e felelds dontéshozatal,
e hiteles vezetdi készségek,
e szocidlis érzékenység, tarsadalmi feleldsségvallalas,
e kommunikacids készség,
e cgylittmiikddés,
e cmpatia,
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e konfliktuskezelés,
e problémamegoldas

A kompetencidk fejlesztése mellett a palyaorientacidban is fontos lehet a tanuloknak az 50 orés
iskolai kozosségi szolgalat. Az iskolai k6zOsségi szolgalati program kiilonds értéke, hogy
tanoran kiviili tevékenységgel, informalis eszk6zokkel erdsiti a tanuldk szocialis érzékenységét.
A pedagoégiai célokon tul, Iényeges, hogy a végzett tevékenység legyen hasznos minden érintett
szamara. Erezhesse a tanuld, hogy olyan feladatot 14t el, amellyel javitja a helyi kozosség és a
fogad¢ intézményekben €10k, vagy dolgozok életmindségét, a tevékenysége, jelenléte hasznos
a fogado intézményekben ¢loknek, tevékenykeddknek, tovabba jelentsen segitséget a fogado
intézmények munkavallaléi szdmara is. Fontos értéke a programnak, hogy a tanulok
mindegyikének lehet6séget teremt a sikeres tevékenységre, az onmegismerésre, egyéni céljaik
megtalalasara. Mindezeken feliil a személyes emberi kapcsolatok 0j szinnel gazdagithatjak a
tanulok életét.
Szervezési feladatok:

- Iskolank 9-12. évfolyamos tanul6i szadmara négy tanévre, aranyosan elosztva szervezi

meg ill. biztosit idOkeretet a legalabb Gtven oras kozOsségi szolgélat teljesitésére,

amelytdl azonban indokolt esetben a sziild kérésére el lehet térni.

- A koz06sségi szolgalatot az adott tanuld esetében koordinald oktatd az dtven oran beliil

— sziikség szerint a mentorral k6zosen — legfeljebb 6t oras felkészitd, majd legfeljebb 6t

oras zaro foglalkozast tart.

- A felkészitd foglalkozas részét képezi a tliz és balesetvédelmi tajékoztatas.

- A koz0sségi szolgalat teljesitése korében egy oran hatvan perc kozdsségi szolgalati 1d6

értendd azzal, hogy a helyszinre utazas ¢és a helyszinrdl hazautazas ideje nem szdmithato

be a teljesitésbe.

-A kozosségi szolgalat helyszinén a szolgélattal érintett személy segitése alkalmanként

legkevesebb egy, legfeljebb haromoras idkeretben végezhetd.

- A koOz0sségi szolgalat soran a tanuld naplot koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy

mikor, hol, milyen id6keretben és milyen tevékenységet folytatott.
A kozosségi szolgalat dokumentalasa

a) a tanulonak kozosségi szolgalati jelentkezési lapot kell kitdltenie, amely tartalmazza a

kozosségi szolgalatra vald jelentkezés tényét, a megvalositas tervezett helyét €s idejét,

valamint a sziil6 egyetértd nyilatkozatat,

b) az osztalynaploban, bizonyitvanyban és a torzslapon az osztalyfonok oktatonak

dokumentélnia kell a kdzosségi szolgalat teljesitését,
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c) iskolavaltas esetén az iskola a k6zosségi szolgalat teljesitésérol igazolast allit ki két
példanyban, amelybdl egy példany a tanulondl, egy pedig az intézménynél marad,
d) az iskola a kézosségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumokat elhelyezi az irattarban,
e) az iskolan kiviili kiils6 szervezet és kozremiikodé mentor bevonasakor az iskola és a
felek egyiittmiikodésérol megallapodast kell kotni, amelynek tartalmaznia kell a
megallapodast alairo felek adatain és vallalt kotelezettségein tul a foglalkoztatés
1dGtartamat, a mentor nevét és feladatkorét.
A kozosségi szolgalattal kapcsolatos munkavégzés szabalyai

- A koz0sségi szolgalat helyszinén a tanuld

tanitasi napokon alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb haromoras,

tanitasi napokon kiviil alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb 6toras

idokeretben végezheti a tevékenységet.
- A tizennyolcadik életévét be nem toltott személy, illetve a korlatozottan cselekvoképes
nagykoru személy olyan kozérdekli dnkéntes tevékenységet folytathat, amely megfelel
¢letkoranak, testi, értelmi és erkdlcsi fejlettségének, illetve képességeinek, valamint
amely nem veszélyezteti egészségét, fejlodését és tankotelezettségének teljesitését.
- A tizennyolcadik életévét be nem toltott onkéntes kozérdekli onkéntes tevékenységet 20
ora és 6 ora kozott nem végezhet.
-A tizennyolcadik életévét be nem toltott Onkéntes részére a kozérdekli Onkéntes
tevékenység befejezése €s masnapi megkezdése kozott legalabb tizennégy ora pihendidot
kell biztositani.
Az dnkéntes koteles

- a kozérdekli onkéntes tevékenységet a vonatkozo jogszabalyok, szakmai és etikai el6-
irasok, valamint a fogado6 szervezet utasitdsai szerint személyesen végezni,
- a kozérdekli onkéntes tevékenység soran tudomasara jutott személyes adatot, lizleti és
egyéb titkot megdrizni.
- Az onkéntes koteles megtagadni az utasitds teljesitését, ha annak végrehajtdsa mas
személy €letét, testi épségét vagy egészségét kozvetleniil veszélyeztetné.
Az onkéntes nem koteles a fogado szervezet utasitdsait teljesiteni, ha annak végrehajtasa
- az Onkéntes életét, testi épségét vagy egészségét kozvetlenill veszélyeztetné,
- jogszabalyba vagy az 6nkéntes szerzddésbe litkozik.
- Ha az utasitas végrehajtasa kart idézhet eld, az dnkéntes koteles erre az utasitast adod
figyelmét felhivni. Az 6nkéntes nem felel az éltala okozott karért, amennyiben figyelem
felhivasi kotelezettségének eleget tett.
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Az iskola konyvtar
Az iskolai konyvtarak szerepe
Az utobbi évtizedekben jelentdésen megvaltozott az iskolai konyvtarak szerepe.
Az informacidhoz valdé kozvetlen hozzaférés, a kiilonbozé miveltségteriiletek
ismeretelsajatitasa soran egyre nagyobb szerepet kap az iskolai konyvtar, a konyvtar
tajékoztatd tevékenysége, a tanulok onallé informéciohasznalatra nevelése.
A konyvtarra alapozott onmiivelés, tudasszerzés igényének felkeltésével és a tevékenységhez
sziikséges képesség egyiittes fejlesztésével esélyeket tud teremteni az iskola az élethosszig tartd
tanulasra, biztositja az egyén érvényesiiléséhez, ¢letvezetéséhez sziikséges informaciok
megszerzését. Ezzel eldsegiti, hogy a tanulok a kiillonboz6é tarsadalmi helyzetekbe
beilleszkedni, azokat sziikség szerint valtoztatni tudo és benniik hasznosan tevékenykedni tudo,
felelds allampolgarokka véljanak.
Alapvetd feladatuk az iskolaval szemben tdmasztott képzési és nevelési feladatok tdmogatasa,
segitése, igy az iskolai konyvtarak a hagyomanyos szolgaltatisokon tul a kibdviilt
ismeretszerzési lehetdségek megismerésének és begyakorlasanak is szintereivé, pedagdgiai
szintérré lettek.
Az 6nallo ismeretszerzés elsajatitasa érdekében tantervi program szerint szervezik és az oktatoi
testlilettel egylittmiikodve valdsitjdk meg a tanuldok konyvtarhasznélati felkészitését, segitik
informatikai szemléletiik, informaciokezelési szokasaik kialakitasat.
Az iskolai konyvtar gylijteménye azokat az informacidhordozdkat, informaciokat tartalmazza,
amelyeket az iskola oktaté-neveld tevékenysége hasznosit, befogadva és felhasznalva a
kiilonb6z6 rogzitési, tarolasi és kereso technikéakat.
A konyvtar gylijteménye a konyvtari informdacidos halozaton elérhetd forrasokra épiild
szolgaltatasaival az iskola tevékenységét atfogd informécios kdzpontként mitkddik.
Célunk az, hogy iskolai konyvtar legyen

° korszerti  forraskdzpont (szolgalat helyett szolgaltatds, dokumentum

helyett/mellett ismeretek)

° a tanuléas-tanitas helyszine (konyvtarhasznalati 6rak, szakorak szintere)

° kozosségi tér az iskoldban

° az iskola legdemokratikusabb, legnyitottabb, egyénre szabott tanulasi tere

Az iskola konyvtaranak pedagogia programja itt érhetd el.

4.3.16 Az emelt szintii érettségi vizsgara torténo felkészités
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A szakképzési torvény 92. § értelmében: ,,Az érettségi vizsgan a tanulo, illetve a képzésben
részt vevd személy az Nkt.-ban meghatarozott vizsgatargyakbol ad szamot tudasardl azzal,
hogy az érettségi vizsga kotelezden valasztando vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni.
A technikumban folytatott tanulmanyokhoz kapcsoloddan letett szakmai vizsga a tanulo, illetve
a képzésben részt vevo személy adott vizsgatargybol letett emelt szintli érettségi vizsgajanak
felel meg. Az érettségi vizsgarol valamennyi érettségi vizsgatargy és a szakmai vizsga sikeres
letételét kovetden lehet bizonyitvanyt kiallitani.” Ennek értelmében a technikum 13.
évfolyaman szakmai targybol kotelezden letett szakmai vizsga emelt szintli érettségi vizsgdnak
mindsiil, mely lehetdséget biztosit a felsboktatasban vald tovabbtanulasra.
Iskolankban a technikumi képzés 11-13. évfolyaman minden tanuld szamara kdotelezden
valasztando legalabb egy heti 2-4 oras érettségire felkészitd foglalkozas, amelynek feladata a
kozép vagy emelt szintli érettségire torténd felkésziilés segitése.
Iskolank azon targyakbol vallalja az emelt szintli érettségi vizsgdra torténd felkészitést,
amelyeket a tanuld legalabb kettGszazhetvenhat oraban tanul. Ez az érettségire felkészitd
tantargy megfeleld megvalasztasaval teljesithetd. Iskolankban emelt szintli érettségire
felkészitéshez valaszthato targyak:

e idegen nyelv,

e informatika.

4.3.17 Az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek

szamonkérésének rendje

A tantargyak jellegének megfelelden a szobeli, az irasbeli és a gyakorlatban torténd
beszdmoltatasi format egyarant alkalmazzuk. Arra toreksziink, hogy az adott tantargy
sajatossagait figyelembe véve legyenek aranyban a beszdmoltatasi formdk. A beszamoltatdsok
soran adhatnak szamot a tanulok az ismeretek elsajatitasarol, illetve az elkésziilt munkajuk,
vagy bemutatott gyakorlataik alapjan kapnak értékelést. Ezeken tul figyelembe vesszik az
egyén eltérd adottsagait, korlatait és fejlodését is az értékelés soran.

1. A szobeli beszamoltatasok koréhez tartoznak elsdsorban a folyamatos tanulast,
gyakorlast feltételezd, a képességek ¢és készségek fejlesztéséhez sziikséges
alapismeretek, szabalyszerliségek, memoriterek stb. A tantargyak jellegének
megfelelden ide tartoznak kisebb tananyagokrol szo16 szobeli beszamolok, feleletek.
Gyakorisagukat részben a tananyag jellege, szerkezete hatarozza meg, részben pedig a
oktato felelosségének korébe tartozik. Ertékelésiik rendszere szintén az oktatoi

autonomia része.
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2. Az irasbeli beszamolok csoportjaba kétféle beszamolot sorolunk. Az egyik csoportot
az alapvetd ismeretek elsajatitdsat, a tovabbi készség- ¢és képességfejlesztést
megalapoz6 ismeretek, tananyagok stb. ellendrzését, értékelését végzd beszamolok
jelentik. Ezek a rovidebb 1¢élegzetli irdsbeli beszamolok, un. rapdolgozatok, részben
formativ jellegliek, informécioval szolgalnak a tanuloknak a tovéabbi tanulas
intenzitasahoz; a oktatd szempontjabol pedig diagnosztikus jelleggel is birnak,
amennyiben a tovabbi tanuldsi folyamat tervezéséhez, szervezéséhez szolgalnak
informaciokkal.

Gyakorisagukat az oktatd hatarozza meg a fentiekben meghatarozottaknak megfelelden.
A beszamolokra adott érdemjegyek is a oktatdi autonémia korébe tartoznak.
Az irasbeli beszamolok masik csoportjat a hosszabb terjedelmii, atfogobb jellegi, un.
témazaro dolgozatok jelentik. Ezek egy-egy témakor végén Osszefoglaljak a tanult
ismereteket, lehetdséget adnak a témakorhoz kapcsolddo készség- és képességfejlesztés
folyamataban elért szint mérésére, ill. az elébbiek kompetencidkba épiilésének
vizsgalatara (mérésére). Ezeknél a dolgozatoknal az Osszefoglald jellegiik mellett
tovabbi fontos kovetelmény, hogy a lehetdségeknek megfeleléen maximadlisan
torekedjenek a témaval kapcsolatosan jelentkezd haszndlhat6 tudés teriiletén elért szint
vizsgalatara.
Gyakorisagukat a tananyag szerkezete hatarozza meg, de az oktatdo a tananyagban
megjeldltnél kisebb, esetleg nagyobb témakat is megjeldlhet. A témazard dolgozatok
értékelése is a oktatoi autonomia része.
Az irasbeli beszamoltatas rendje:

e ropdolgozatot sziikség esetén barmikor, elézetes bejelentés nélkiil,

e témazard dolgozatot eldzetes bejelentés alapjan lehet iratni.
Korlatai:

e ropdolgozat esetében semmilyen korlat nincs,

e témazard dolgozat esetében 1 tanitdsi napon 2 dolgozatnal tobbel nem

terheljiik tanuldinkat.

Ertékelésben betoltott szerepe, sulya: a témazard dolgozat sulyozott jegynek szamit.

3. A gyakorlati beszamoltatasok korébe tartoznak az oran késziilt munkak, valamint a
testnevelés ordkon begyakorolt gyakorlatok, mozgasanyag. A gyakorlati beszamoltatas
gyakorisagat részben a tananyag jellege, szerkezete hatdrozza meg, részben pedig az
oktato felelosségének korébe tartozik. Ertékelésiik rendszere szintén az oktatoi

autonomia része.
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Erdemjegyek elvdrhaté szima
A tanuld szamdra biztositani kell, hogy a félévi és az év végi eredmények redlis
megallapitasdhoz lehetdség szerint

e heti legfeljebb 3 oras tantargybol kéthavonta minimum egy, de a félév soran

legalabb harom,

e 4 vagy tobb oOras tantargybdl havonta egy, de a félév soran legalabb négy,

e cgyéb esetben az 6raszam +1 alkalommal szerezzen érdemjegyet
Gyakorlati tantargyakbol havonta legalabb egy ¢érdemjegyet kell kapniuk a tanuldknak,
hosszabb gyakorlati projektfeladat esetén havi bontdsban a projektre tobb osztalyzatot is

kaphatnak.
4.3.18 A tanul6 magasabb évfolyamba lépésének feltételei

A tanul6 év végi osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozo vizsgan,
a kiilénbozeti vizsgan, valamint a potlo és javitdvizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban

a felsorolt vizsgak egyiitt: tanulmanyokhoz kapcsolodé vizsga) alapjan kell megallapitani.

A tanulo év végi osztalyzatat az oktatoi testiilet osztalyozo értekezleten attekinti, és az oktato,
az osztalyfonok, illetve a dudlis képzdhely altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulo

magasabb évfolyamba 1épésérdl.

A tanul6 magasabb évfolyamba akkor Iéphet, ha az évfolyamra eldirt tanulményi

kovetelményeket sikeresen teljesitette.

Javitovizsgat tehet a tanuld, ha a tanév végén - legfeljebb harom tantargybol - elégtelen
osztalyzatot kapott. Javitovizsga letételére az augusztus tizendtodikétdl augusztus honap utolséd
napjaig terjed6 iddszakban az igazgat6 altal meghatarozott idépontban van lehetdség. Sikeres

javitovizsga esetén a tanuldé magasabb évfolyamba Iéphet.
A tanulé magasabb évfolyamra nem léphet, ha sikertelen agazati alapvizsgat tett.

Ha a tanul6 a szorgalmi idészakon kiviili egybefiiggd gyakorlatrdl vald igazolt és igazolatlan
mulasztasa meghaladja a foglalkozasok hiisz szézalékat, a tanuld az évfolyam kovetelményeit
nem teljesitette és magasabb évfolyamba nem Iléphet. Az igazolatlan mulasztds nem
haladhatja meg az 6t szdzalékot és a tanuld potolni koteles azt. Ha a tanuld az igazolt és

igazolatlan mulasztasat a kovetkezd tanév megkezdéséig potolja, magasabb évfolyamba léphet.

146



Ha a tanul6 nem teljesitette az évfolyamra eldirt tanulményi kovetelményeket, tanulmanyait az
¢vfolyam megismétlésével folytathatja. Az évfolyam megismétlésével folytathatja
tanulmanyait az a tanul¢ is, akit fegyelmi biintetésként az adott iskolaban eltiltottak a tanév

folytatasatol.

Ha a tanul6 a kovetkez6 tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi kovetelményeknek,
mert az eldirt vizsga letételére az oktatodi testiilettdl halasztast kapott, az engedélyezett hataridd

lejartaig tanulmanyait felsébb évfolyamon folytathatja.
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4.4  Tantermen kiviili digitalis oktatas eljarasrendje
A digitalis oktatds iskolai platformja a KRETA rendszer, illetve a Google Tanteremben
kialakitott kurzusok.

Minden oktatd ¢és minden tanuld koteles a Google Tanteremben osztalyonként kialakitott
kurzusba bejelentkezni és a digitalis oktatdsban részt venni. Az oktatok tanulocsoportonként
illetve tantargyanként Uj kurzusokat is létrehozhatnak, melybe az 4tlathatdosdg és
ellendrizhetdség  biztositdsa  érdekében  kotelesek meghivni a  vezetdséget a

classroom@dszcbaross.edu.hu e-mail cimmel, és ajanlott az osztalyfonok meghivasa is.

A tantermen kiviili, digitalis oktatas a tanul6 egyéni felkésziilésén és munkavégzésén alapul.
Online foglalkozas, tanéra vagy konzultacid szervezése az oktatd szamara csoportonként €s

tantargyanként heti 6raszamtol fiiggden, de legalabb kétheti rendszerességgel kotelezo.

Amennyiben valamely tanulénak nem allnak rendelkezésére a digitalis munkarendben vald
részvételhez sziikséges feltételek (eszkdzok vagy internet-elérés), és ezt a tényt a sziild jelzi az
intézménynek, az oktatok ennek figyelembevételével mas modon juttatjak el a tananyagot a
tanuldhoz, illetve olyan ellenérzési/beszamoltatasi modszereket alkalmaznak amely teljesitése

a tanul6 szamara adott technikai feltételekkel megoldhato.

A digitalis oktatas keretében a tantargystruktura nem valtozik, de az oktatdi testiilet donthet a

kovetkez6 eltérésekrol:

- Tobb tantargy kovetelményrendszerének dsszevont, koncentralt feldolgozasa

- Egyes tananyagok, kovetelmények évfolyamon beliili, illetve évfolyamok kozotti
atcsoportositasa

- Gyakorlati feladatok elméleti anyaggal vagy digitalis tanul6i produktummal torténd

helyettesitése (pl. testnevelésbdl)

4.4.1 Oktatok munkavégzésének rendje, formai

Az intézmény oktatdi — beleértve az 6raad6 oktatdkat is — otthoni munkavégzésben végzik

oktat6i munkajukat az alabbiak szerint:

- az oktato az adott tanulocsoportban a heti 6raszamanak megfeleld mennyiségli digitalis
tananyagot hasznal fel az online oktatas soran,
- az oktato a tananyagot ¢és a feladatokat a tanuld szamara feldolgozhatd, teljesithetd,

aranyos egységekben adja ki,
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a kiadott feladatoknak egyértelmiien tartalmazniuk kell az elvart produktum
megjelolését (pl. kitoltott feladatlap, essz¢ legalabb ... karakter terjedelemben stb.) és a
bekiildés hataridejét,

- az oktato a digitalis tananyagot minden héten az érarend szerinti napon feltolti a Google
Tanteremben az adott tanulocsoport erre kialakitott digitalis feliiletére,

- ezzel egyidejiileg az oktaté a KRETA rendszerben az adott 6ra hézi feladat fiilén is
megadja/feltdlti a tananyagot és a hazi feladatot vagy azok elérhetéségét a tanuldcsoport
didkjai szdmara ¢€s bedllitja az elvégzendo feladatok hataridejét,

- az oktatok a tananyag jellegének €s a tanuldcsoport 0sszetételének/igényének megfeleld
gyakorisdggal online Ora tartdsaval segitik a tananyag elsajatitasat,

- az online Oratartds megvaldsitasdhoz a didkok altal elérhetd feliiletet az oktatd
tetszOlegesen valaszthatja meg,

- az az oktatd, akinek nem 4ll rendelkezésére a sziikséges feltétel a feladatai otthoni

ellatasara, az iskolabol is végezheti a tevékenységét.

4.4.2 A tantargyfelosztas szerinti orarend helyett alkalmazandé tanrend

- A fentiek alapjan a tanulok az érarend szerinti napon kapjak meg a kdzismereti €s a
szakmai elméleti tantargyak foglalkozasainak anyagat digitlisan, illetve vesznek részt
az online foglalkozéson.

- A tanuldnak az orarendje szerinti idStartamban vagy az iskola 4ltal a digitalis idészakra
meghatarozott idébeosztashoz igazoddan rendelkezésre kell allnia az oktatdi szamara,
hogy a kdzvetlen kapcsolattartast igényld feladatokat végezzék (feladatok fogadasa,
online konzultacio stb.) az oktaté ttmutatdsa szerint.

- A gyakorlati oktatas esetében a didkok projektmunka keretében teljesitik a
kovetelményeket, amely projektmunkakat a szakoktatok hatarozzak meg, a didkok
pedig digitalis formaban dokumentaljak.

- A digitélis tanrend soran a KRETA rendszerben a tanuldi mulasztasokat un. ,,iires”

allapotra kell beallitani.

443 A tanulék tanulmanyi elérehaladasa

A tanulok elérehaladasanak ellendrzése, a beszdmoltatas/értékelés formai, gyakorisaga:

- A tanulok elérehaladasanak ellendrzése €s gyakorisaganak megallapitasa elsdsorban az
oktatd6 feladata, a leadott tananyagnak megfelelé beszadmoltatas/értékelés
alkalmazasaval.

- Az oktatd, az 6raado oktatd (nappali €s felndttek oktatasa) sajat tantargyat érintéen
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o atanul6 elérehaladasat folyamatosan nyomon koveti,

o rendszeres visszajelzést kiild a tananyag feldolgozasanak vagy a
kompetenciafejlesztést  szolgalo  feladatok  teljesitésének  szintjérdl,
eredményességérol, és

o ellendrzi, hogy a kijelolt feladatokat a tanuld elvégezte.

- Ezen feliill, a kiilonleges helyzet miatt, kiemelt szerepet kap az osztalyfonok, aki

nyomon koveti, ellendrzi, elésegiti és tamogatja a didkok folyamatos elérehaladasat.
A didkok beszamoltatasanak/értékelésének formai, rendje:

- A tanuldk tanulmanyi elérehaladasa ellendrzésének, rendszeres beszamoltatasanak,

értekelésének digitalis tanrendben alkalmazhat6 formai:

o egyéni munkaban megoldhaté otthoni feladat,
o beadand6 dolgozat,
o online és offline tesztek, feladatsorok,
o projektmunka,
o szobeli felelet elektronikus csatorna igénybevételével (amennyiben erre adott a
technikai lehetdség),
o megfeleléen dokumentalt gyakorlati feladat, stb.
- Az a tanulo, aki hataridére nem végzi el a szamonkérd feladatot (nem kiildi vissza a
beadandokat, illetve 6nhibdjabol nem irja meg az online tesztet), elégtelen osztalyzatot

kaphat.
4.4.4 A tanulmanyi kovetelmények teljesitése
Az évfolyam kovetelményeit teljesiti az a tanulo, aki a tantervi kdvetelményeknek az egész
tanévben mutatott teljesitménye alapjan legalabb a minimalis szinten eleget tesz.

A tanuloi teljesitmény megitélésénél nem lehet figyelembe venni azokat a kovetelményeket €s
tananyag tartalmakat, amelyek elsajatitasara a digitalis munkarendre torténd 4tallas
kovetkeztében sziikséges atcsoportositas, halasztas vagy mas okok miatt a tanulénak nem volt
lehetdsége.

445 A sziilok tajékoztatasanak eszkozei és csatornai
A Google Tanterem, vagy mas keretrendszer hasznalata mellett a digitalis tananyagok,
feladatok kiadasanak a KRETA rendszer Hazi feladatok pontjan keresztiil is — legalabb réviden,

jelzésszertien — meg kell torténnie, hogy a sziilé nyomon tudja kovetni a tanulasi folyamatot.

A sziildkkel val6 kapcsolattartas a KRETA rendszer e-Ugyintézés — Uzenetkiildés funkcidjanak
segitségével torténik.
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5 Képzési és kimeneti kovetelmények, programtantervek és Képzési
programok

5.1 Képzési és kimeneti kovetelmények

5.1.1. Gépi és CNC forgacsolo szakma
Elérhetd a https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk gep gepi es cnc forgacsolo 2020pdf-
1589881716246.pdf oldalon, illetve a Szakmai Program Mellékletei kozott. (11. fejezet)

5.1.2. Hegeszté szakma
Elérhet6 a https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk gep hegeszto 2020pdf-
1589881851505.pdf oldalon, illetve a Szakmai Program Mellékletei kozott. (11. fejezet)

5.1.3. Ipari gépész szakma (Ipar szakmairany)
Elérhetd a https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk gep iparigepesz_2020pdf-
1589881889990.pdf oldalon, illetve a Szakmai Program Mellékletei kozott. (11. fejezet)

5.1.4. KEpiilet- és szerkezetlakatos szakma
Elérhet6 a https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk _gep_epulet-
es_szerkezetlakatos 2020pdf-1589881459062.pdf oldalon, illetve a Szakmai Program
Mellékletei kozott. (11. fejezet)

5.1.5. Karosszérialakatos szakma
Flérhetd a https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk specgep karosszerialakatos 2020pdf-
1589887049025.pdf oldalon, illetve a Szakmai Program Mellékletei kozott. (11. fejezet)

5.1.6. CNC programozé szakma
Elérhet6 a  https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk gep _cnc_programozo 2020pdf-
1589881177752.pdf oldalon, illetve a Szakmai Program Mellékletei kozott. (11. fejezet)

5.1.7. Gépésztechnikus szakma (CAD-CAM szakmairany)
Elérhetd a https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk gep_gepesztechnikus_2020pdf-
1589881649899.pdf oldalon, illetve a Szakmai Program Mellékletei kozott. (11. fejezet)

5.1.8. Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltet6 technikus szakma
Elérheto a
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk _informatika_informatikai_rendsz_alk uzemelteto
2020pdf-1589880330151.pdf oldalon, illetve a Szakmai Program Mellékletei kozott. (11.
fejezet)

5.1.9. Szoftverfejleszto és -tesztelé szakma
Elérheto a
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk informatika szoftverfejleszto es tesztelo tech 2
020pdf-1589880410952.pdf oldalon, illetve a Szakmai Program Mellékletei kozott. (11.
fejezet)

151


https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gep_gepi_es_cnc_forgacsolo_2020pdf-1589881716246.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gep_gepi_es_cnc_forgacsolo_2020pdf-1589881716246.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gep_hegeszto_2020pdf-1589881851505.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gep_hegeszto_2020pdf-1589881851505.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gep_iparigepesz_2020pdf-1589881889990.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gep_iparigepesz_2020pdf-1589881889990.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gep_epulet-es_szerkezetlakatos_2020pdf-1589881459062.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gep_epulet-es_szerkezetlakatos_2020pdf-1589881459062.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_specgep_karosszerialakatos_2020pdf-1589887049025.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_specgep_karosszerialakatos_2020pdf-1589887049025.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gep_cnc_programozo_2020pdf-1589881177752.pdf
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https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gep_gepesztechnikus_2020pdf-1589881649899.pdf
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/kkk_gep_gepesztechnikus_2020pdf-1589881649899.pdf
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5.2 Programtantervek

5.2.1. Gépi és CNC forgacsolo szakma
Elérheto a
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_gepeszet gepi_es cnc_forgacsolo 2020pdf-
1592384508273.pdf oldalon, illetve a Szakmai Program Mellékletei kozott. (11. fejezet)

Az intézmény a Programtanterv oratervi tablajat - az iskolaval kapcsolatban 4llo, a szakmai
oktatasban jelentds szerepet vallalo gazdalkodo szervezetektdl, mint a gazdasag szereploitdl
beszerzett igényeket Osszesitve - a képzési program elkészitéséhez az aldbbiak szerint
egészitette ki.
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5.2.1.1 Korabbi tanulmanyok beszamitasa a Gépi és CNC forgacsolé szakma esetén

Intézménylink a korabbi tanulmanyok, gyakorlat beszamitasarol — a szakképzésrol szolod
2019. évi LXXX. torvény (tovabbiakban: Szkt.) 53. § (4a) pontjaban foglaltaknak eleget téve —
az alabbiakban rendelkezik.

Azon  tanuldk, akik iskolarendszerben  szerzett gépi  forgacsolé  vagy
Gépgyartastechnologiai technikus végzettséggel rendelkeznek, — a szakképzésrél szolo térvény
végrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Szkr.) 157. § b) pontja
szerint — kérhetik korabbi tanulmanyaik beszamitasat.

Az igazgatd a kordbban megszerzett szakmai bizonyitvany adatai, a hozza tartozé
Szakképzési Kerettanterv, a vonatkozd Szakmai és Vizsgakdvetelmény, valamint a 4 0715 10
07 szamu, Gépi és CNC forgacsold megnevezésli szakmara vonatkozd Programtanterv
Osszehasonlitasat elvégzi, s amennyiben megallapit tartalmi egyezdséget, akkor az Szkr. 124. §
(2) bekezdés 12. pontja adta jogkdrében a kordbbi tanulmanyokat az Szkt. 53. § (4a) pontja
alapjan beszamitja, tovabba a képzési 1d6t 1 évre csokkenti, melyrdl hatarozatban tijékoztatja
a kérelmezd tanulot.
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A Programtanterv oratervi tablaja a 3 éves képzésre vonatkozoan:
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A Programtanterv oOratervi tablaja a 2 éves képzésre vonatkozdan:
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A Programtanterv oOratervi tablaja a 1 éves képzésre vonatkozdan:
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5.2.2. Hegeszt6 szakma
Elérhetd a

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt gepeszet hegeszto 2020pdf-

1592384529410.pdf oldalon, illetve a Szakmai Program Mellékletei kozott. (11. fejezet)

Az intézmény a Programtanterv Oratervi tablajat - az iskoldval kapcsolatban allo, a szakmai
oktatasban jelentds szerepet vallalo gazdalkodo szervezetektdl, mint a gazdasag szereplditdl
beszerzett igényeket Osszesitve - a képzési program elkészitéséhez az aldbbiak szerint

egészitette ki.
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5.2.3. Ipari gépész szakma (Ipar szakmairany)
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt gepeszet ipari gepesz 2020pdf-

Elérhetd a

1592384553043.pdf oldalon, illetve a Szakmai Program Mellékletei kozott. (11. fejezet)

Az intézmény a Programtanterv Oratervi tabldjat - az iskoldval kapcsolatban allo, a szakmai
oktatasban jelentds szerepet vallalo gazdalkodo szervezetektdl, mint a gazdasag szereplditdl
beszerzett igényeket Osszesitve - a képzési program elkészitéséhez az aldbbiak szerint

egészitette ki.
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5.2.4. Epiilet- és szerkezetlakatos szakma

Elérhetd a

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt gepeszet epulet-

es szerkezetlakatos 2020pdf-1592384304814.pdf oldalon,

Mellékletei kozott. (11. fejezet)

illetve a Szakmai

Program

Az intézmény a Programtanterv Oratervi tabldjat - az iskoldval kapcsolatban allo, a szakmai
oktatasban jelentds szerepet vallalo gazdalkodo szervezetektdl, mint a gazdasag szereploitdl
beszerzett igényeket Osszesitve - a képzési program elkészitéséhez az aldbbiak szerint

egészitette ki.
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A Programtanterv oOratervi tablaja a 2 éves képzésre vonatkozdan:
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5.2.5. Karosszérialakatos szakma
Elérhet6 a https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_specializalt-
gep_es jarmugyartas karosszerialakatos 2020pdf-1592386945103.pdf oldalon, illetve a
Szakmai Program Mellékletei kozott. (11. fejezet)

Az intézmény a Programtanterv Oratervi tabldjat - az iskoldval kapcsolatban allo, a szakmai
oktatasban jelentds szerepet vallalo gazdalkodo szervezetektdl, mint a gazdasag szereplditol
beszerzett igényeket Osszesitve - a képzési program elkészitéséhez az aldbbiak szerint
egészitette ki.
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Szalena tudi ¢ istae setelk, médszerel, szakuai tudésfejlesztés techuilbdl, gyakorlati ol 12 16 28 12 16 F3

CAD rajzols 0 ] ] 0 31 31

CAD rajzolis 0 31 3L

Egybefiigzs szakmai gyakorlat: 140 160
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A Programtanterv oOratervi tablaja a 3 éves képzésre vonatkozdan:
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A Programtanterv oOratervi tablaja a 2 éves képzésre vonatkozdan:
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5.2.6. CNC programozo szakma
Flérhetd a https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt gepeszet cnc-programozo 2020pdf-

1592384231099.pdf oldalon, illetve a Szakmai Program Mellékletei kozott. (11. fejezet)

Az intézmény a Programtanterv Oratervi tabldjat - az iskoldval kapcsolatban allo, a szakmai
oktatasban jelentds szerepet vallalo gazdalkodo szervezetektdl, mint a gazdasag szereplditdl
beszerzett igényeket Osszesitve - a képzési program elkészitéséhez az aldbbiak szerint

egészitette ki.

A’lgazat smdrma &5 megrevestse: 10, Gépésmt

3 éves kipmisidd

Zéves képatsiidd
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5.2.7. Gépésztechnikus szakma (CAD-CAM szakmairany)
Elérhet6 a https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt gepeszet gepesz_technikus 2020pdf-
1592384462267.pdf oldalon, illetve a Szakmai Program Mellékletei kozott. (11. fejezet)

Az intézmény a Programtanterv Oratervi tabldjat - az iskoldval kapcsolatban allo, a szakmai
oktatasban jelentds szerepet vallalo gazdalkodo szervezetektdl, mint a gazdasag szereplditdl
beszerzett igényeket Osszesitve - a képzési program elkészitéséhez az aldbbiak szerint
egészitette ki.
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A Programtanterv oOratervi tablaja a 5 éves képzésre vonatkozdan:
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A Programtanterv oOratervi tablaja a 2 éves képzésre vonatkozdan:
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5.2.8.
Elérhetd

Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltet6 technikus szakma

a

https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt informatika es tavkozles agazat informatikai ren

dszer-_es_alk-1592465813145.pdf oldalon, illetve a Szakmai Program Mellékletei kozott. (11.

fejezet)

Az intézmény a Programtanterv oOratervi tablajat a képzési program elkészitéséhez az alabbiak

szerint egészitette ki.
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5.2.9. Szoftverfejleszt6 és -tesztel6 szakma
Elérhet6 a
https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/ptt_informatika _es tavkozles agazat szoftverfejleszto
es_tesztelo-1592466667533.pdf oldalon, illetve a Szakmai Program Mellékletei kozott. (11.
fejezet)

Az intézmény a Programtanterv oOratervi tablajat a képzési program elkészitéséhez az alabbiak
szerint egészitette ki.
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5.3 Képzési programok
5.3.1. Epiilet- és szerkezetlakatos

5.3.2. Gépi és CNC forgacsolo

5.3.3. Ipari gépész (Ipar szakmairany)

5.3.4. Hegeszto

5.3.5. Karosszérialakatos

5.3.6. Gépésztechnikus CAD-CAM szakmairany
5.3.7. Szoftverfejleszto és tesztelo

5.3.8. Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltetoé technikus
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6 Képzési és kimeneti kovetelmények, programkovetelmények

61 Képzési és kimeneti kovetelmények

1. Gépésztechnikus (CAD-CAM szakmairany)

2. Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemelteté technikus

3. Szoftverfejleszto és - tesztelo

4.  CNC programozo (2 és 3 és 4 éves)

5. Epiilet- és szerkezetlakatos (2 és 3 éves)

o

Gépi és CNC forgacsolo (1 és 2 és 3 éves)

7. Ipari gépész (ipar szakmairany)(2 és 3 éves)

8. Karosszérialakatos (2 és 3 éves)

9. Hegeszté (2 és 3 éves)

62 Programkovetelmények

A programkovetelmények az 10j szakképzési rendszer szakmai képzéseinek a kimeneti
kovetelményeit tartalmazzak, amelyek az iskolai szakmai oktatas mellett a szakképzés masik
agat alkotjak.

Ez egy dinamikusan véltozé teriilet, ahol a szakmai képzéseket és a megszerezhetd
szakképesitések listajat nem hatdrozza meg jogszabaly. Az agazati készségtanacsok javaslatat
figyelembe véve ebben a korben lesz elérhetd a korabbi OKJ-ban szerepelt, a Szakmajegyzéken
meg nem jelend szakképesitések egy része, tovabba egyeb, rovidebb idejli, az adott célteriiletre
iranyuld, illetve valamelyik szakképesitésre specializacioként raépiilé képzések.

A szakmai oktatds €s a szakmai képzés rendszere tehat egymasra é€piil, egymast kiegésziti,
biztositva ezzel az egész életen at tartd tanulds lehetdségét. Mig a szakmai oktatas a stabil,
sz¢éles alapokat nyujtja, addig a szakmai képzések a gyors, rugalmas valaszok lehetdségét
teremtik meg a valtozd gazdasagi igényekre.

A szakmai képzés eredményes elvégzésérdl a képzésben résztvevo tanlsitvanyt szerez, amely
elofeltétele a képzotdl fiiggetlen, akkreditalt vizsgakdzpontban teljesithetd képesitd vizsganak.
A képesitd vizsga sikeres teljesitése esetén a vizsgazd allamilag elismert, szakképesitést

tanusito képesitd bizonyitvanyt szerez.
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https://drive.google.com/file/d/1HkmNcOu_I7q_igooR91nZBIeQA580yUJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1p5uwn-TWbR8KlxNqcmt8gpEoi3jwVn6Y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NuM1Sxca9nRNttm36DFDH23aSovoLerm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ut5JsTL33Q6w3iUnW5J9RHqTZ62zgf6I/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/136rqQhq52nLtJmI5IoZTy6xs0RuMRZfx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oPny-WNyY8lTvwRGw9tOdKhtVny7dLPZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18cGZvi3rif11gZp0OpmQZmFRFSmI_O6f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GtGf4-heK3O1oIS_y7KJs1t5c3qa3erP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mRdveRkkef6R8ErZ0wmGLQAC3at8r_fc/view?usp=sharing

A szakmai képzéshez kapcsoloddan megszerezhetd szakképesitések kimeneti kdvetelményeit

tartalmazd, kozpontilag kidolgozott programkdvetelmények folyamatosan boviild kore

megtekinthetd a https://szakkepesites.ikk.hu/#kereses alatt elérhetd szakképesités oldalon.

Intézménylinkben jelenleg nem folyik programkdvetelmény alapjan rovidebb képzési idejii

szakmai képzés.

1.

© 0o N o g B~ WD

Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemelteté technikus szakma

Szoftverfejleszto és -tesztelo technikus szakma

Gépésztechnikus szakma

CNC programozo6 szakma

Gépi és CNC forgacsolo szakma

Hegeszto szakma

Ipari gépész szakma

Epl‘ilet— és szerkezetlakatos szakma

Karosszérialakatos szakma
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https://drive.google.com/file/d/1X8PkGMfKlpFqaqBcx-pyAa5Itt_lOHTh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1blewLPEj1sjCnBOT74_uww9pHmbDqy9c/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1o2qhoFczhso2IKiJx0Bv6-JlP9_Agy5A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b7KH5kUqAOW5iX7JhMjlJ9q2kmM8Lwo6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14a3Gh8fLF54810sg0AbrCb6tP0E1g6kv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hCOjG5h1Zgt0ua1YPvKElXLjeNcOc2Sc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sDVRF19AnTsOGFu4nde34PqCMTMj3TPp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_g22yS8bB_A8hBiaW6zwdwNhb7y-iWx3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18ot-7O-OGnIH8gZ6z8VOEb54yND5jp6e/view?usp=sharing

7 Egészségfejlesztési Program

Az iskolai egészségfejlesztés az iskola egész életébe, mindennapjaiba beépiild tevékenység,
amely egyarant irdanyul az oktatok ¢és tanuldk egészség ismereteinek bovitésére,
korszeriisitésére, a fizikai és pszichoszocidlis kornyezet egészségtamogatd jellegének
erositésére, az oktatdi-neveldi tevékenységben a személykozpontth megkozelitésre a tanulok

személyiségfejlesztése érdekében.

1. Az egészségfejlesztési program célkitiizése
A teljes korl egészségfejlesztés célja, hogy az intézménylinkben eltoltott idoben minden didk
részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, az
iskolank mindennapjaiban rendszerszeriien mikodo egészségfejlesztd tevékenységekben.
Az egészségfejlesztés és annak egyik megvalosulasi formdja a korszerli egészségnevelés a
tanulo ¢€s a sziild részvételével az egészségi allapot erdsitésére, fejlesztésére szolgal.
A mindennapos mitkodésében kiemelt figyelmet forditunk a gyermek, a tanul6d egészséghez,
biztonsaghoz vald jogai alapjan a teljes korti egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra,
amelyek kiillondsen a kovetkezd teriiletekre terjednek ki:

- az egészséges taplalkozas,

- amindennapos testmozgas,

- atesti és lelki egészségtejlesztése,

- aviselkedési fiiggdsegek,

- aszenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztdsanak megeldzése,

- abantalmazas és iskolai erdszak megeldzése,

- abaleset-megel6zés és els6segélynyujtas,

- aszemélyi higiéné.

Tovabbi egészségnevelési feladatok:

higiénés magatartasra nevelés,

- egészséges mozgasfejlodés biztositasa,

- betegségek elkeriilésére, egészség megovasara nevelés

- krizis prevencio,

- harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés,

- csaladi életre, tarssa-, sziilové valasra nevelés.
Az egészségfejlesztés soran figyelembe vessziik a gyermekek, tanulok bioldgiai, tarsadalmi,
életkori sajatossagait. Arra toreksziink, hogy a teljes korli egészségfejlesztési program

koordinalt, nyomon kovethetd és mérhetd, értékelhetd modon valdsuljon meg.
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Az iskolankban foly¢ lelki egészségfejlesztés célja, hogy eldsegitse a kiegyensulyozott pszichés
fejlédést, tAmogassa a tanulok kornyezethez torténd alkalmazkodasat, felkészitsen és megoldasi
stratégiakat kindljon a kornyezetbdl érkezd artalmas hatasokkal szemben, igy csokkentve a
karos kovetkezményeket, tovabba pozitiv hatast gyakoroljon a személyiséget €r6 valtozasokra.
Az egészségfejlesztési programot az iskolavezetés altal felkért oktatok, az iskola-egészségiligyi
szolgalat munkatarsainak kozremuikodésével készitették el (iskolapszichologus, testneveldk,
gyermek ¢€s ifjusdgvédelmi felelds, didkonkormanyzatot segité oktatd, iskolaorvos, iskolai

védono, iskolai szocidlis segito).

2. Egészségfejleszt6 és drogprevencios team
Olyan csoport, amely a belsd innovacio €s a pedagogiai programalkotds soran az iskolai
egészségnevelési feladatokban kozremiikodik.
A csoport feladatai:

- Egészségnevelési célok, feladatok és szerepek meghatarozasa, helyzetfelméres,
problémafeltaras, helyzetértékelés, tajékozodas az érintettek (sziilok, didkok, oktatok,
iskolai alkalmazottak) korében, attitlid (viszonyulés) vizsgalat.

- Eves egészségfejlesztési és drogprevencios feladatok meghatarozasa.

- A feladatok végrehajtasanak koordindlésa, segitése.

- Ertékelés, 6sszegzés, ujabb célkitiizések.

- A sikeresen megtartott programok hatékonysaganak vizsgalata, esetleges
hianyossagok, javitanivalok feltarasa.

Egészségfejleszto és drogprevencios team tagjai:

- igazgatd vagy megbizottja

- didkdnkormanyzatot segit6 oktato

- gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott oktato

- iskolaorvos, védono

- testneveldk

- az osztalyfonoki munkakozosség vezetdje

- osztalyfénokok,

- iskolapszichologus,

- egeészseégligyl koordinator (fogaszati szlirOvizsgalatok és a véradas szervezdje)

A szakszerli és az iskola konkrét helyzetét figyelembe vevd iskolai egészségstratégia

megvalositasa elképzelhetetlen a tantestiilet egylittmiikodése nélkiil.

3. Iskolan kiviili személyi feltételek, segité kapcsolatok

187



Iskola-egészségiigyi szolgdlat (iskolaorvos, védond)
Fo feladata a prevencio:
- azév eleji, évkozi szlirésekkel, vizsgalatokkal diagnosztizalja az eléfordulo tiineteket,
problémakat ¢és a sziikséges terapia mieldbbi alkalmazasat segiti,
- rendszeresen konzultdl az osztalyfonokokkel, sziilokkel, testnevelokkel,
- prevencids eldadast tart az osztalyfénoki ordkon,
- adott esetben a tanuldk elsdsegélyben valo részesitése.
Debreceni Alapellatdsi és Egészségfejlesztési Intézetet (DAEFI)
A nyolcadikbol érkezd tanuldk alkalmassagi vizsgalatat végzi az Intézet, valamint a tizedik
¢vfolyam szlird vizsgalatait. A szlirOvizsgalati napon egészségnevelési eldadést tartanak a
tanuloknak.
Sziilok, csalad, sziiloi munkakozosség
A sziilo, a csaldd a legfontosabb tars a tanulok érdekében végzett munkaban. A sziilok
megfeleld tajékoztatds és informacidatadas utan aktiv részvételiikkel tudjak tAmogatni az iskola
egészségfejlesztési programjait, koziilik jo néhanyan szakértelmiikkel is jelentésen ndvelhetik
az iskolai munka hatékonysagat.
Iskolapszichologus
Az iskolapszichologus feladatait a tanuldk személyiségfejlesztése, lelki egészségvédelme,
tovabba a nevel6-oktatd6 munka hatékonysdganak segitése érdekében végzi, kozvetlen
segitséget nyujt a oktatoknak a neveld-oktato munkahoz. A tanulokkal kozvetleniil, egyéni vagy
csoportos foglalkozasok keretében kozremiikodik a tanuldk beilleszkedését, tarsas kapcsolatait
javito és iskolai teljesitményét noveld intézkedésekben, kezeli a tanuloknak a nevelési-oktatési
intézménnyel Osszefliggd személykdzi kapcsolati, kommunikacios és esetlegesen fellépd
teljesitményszorongasos tiineteit.
Gyermekjoléti szolgalatok, nevelési tandcsadok, csaladsegitok, szocidlis segité
A gyermekvédelmi munkaban, valamint a konkrét allamigazgatasi ligyekben tudnak segitséget
nyUjtani a gyermekjoléti szolgalatok és a telepiilési Onkormanyzatok mas intézményeiben
dolgoz6 segitd foglalkozasu szakemberek.
Debreceni Rendorkapitanysag (biinmegelozési tandcsado)
A renddrkapitanysagok ifjisdgvédelmi munkatidrsai a blinmegelézési programok
kimunkalasaban, az oktatdi tovabbképzéseken jogi, gyermek- és ifjusdgvédelmi, rendészeti,

kozlekedési témaju eldadasok tartdsaval tudnak segitséget nyujtani az iskolénak.
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Iskolankban biinmegel6zési tanacsadd segiti a munkankat, aki a tanuldknak tart eléadasokat,
foglalkozasokat kiillonb6z6 témakban (pl. drogok, alkohol, kozlekedésbiztonsag, gyermek- €s
ifjasagvédelem).

Debreceni Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum (KEF)
A Kabitoészeriigyi Egyeztetd Forum drogprevencios eldadasok szervezésével, volt
drogfliggdkkel valo taldlkozésok ¢és a Biintetésvégrehajtasi Intézetbe torténd latogatasok
szervezésével segiti az iskolai egészségfejlesztési program megvaldsitasat. Tanuldinkkal
rendszeresen részt vesziink a programjaikon.

HABIDISZ - Hajdu-Bihar megyei Diakonkormdnyzatok Szovetsége
Varosi Egészségnapok, vetélkedok és egyéb egészségnevelési programok szervezésével jarul
hozz4d az iskolai egészségnevelés hatékonysagahoz. Tanuldcsoportjaink évente tobb
programjukon is részt vesznek.

Civil szervezetek (pl. Vioriskereszt, Okumenikus Segélyszervezet)
Részt vesziink a kiilonbozd civil szervezetek programjain, projektjeikben. A Vordskereszt
évente harom alkalommal kihelyezett véradast szervez iskolankban. Az Okumenikus
Segélyszervezet Prizma — Egyén, Csalad, Kozdsség — Komplex drogprevencios program
Debrecenben cimii projektjében vesz részt iskolank, aminek keretében egészségnapot és csaladi
napot szervez a tanuldinknak, valamint diak, sziil6 €s oktaté tajékoztatokat tart.

4. Az egészségesebb életmod kialakitasara iranyulé modszerek
4.1. Hagyomadnyos egészségnevelés, felvilagositas

Az egészségnevelési tananyagok hagyomanyos megfogalmazasai, amelyek az egészségkarosito
magatartasforméak veszélyeire hivjak fel a figyelmet, illetéleg megoldasként a helyesnek vélt
egészségmagatartast kinaljdk. A nagyobb hatékonysag érdekében gyakran fordulnak az
elrettento informaci6 atadasanak, bemutatasanak eszkozéhez.
Jellegzetessége az egyoldali kozlési forma: az ismeret atadasa a hallgatosag aktiv €s személyes
bevonasa nélkiil torténik.
Ide tartoznak a rendszeresen és az alkalmai jelleggel megszervezett iskolai felvilagositd

eldadasok, a kiilonb6zo brosurak.

4.2. Masodlagos prevencio, sziirdvizsgdlatok
A masodlagos prevencio korébe tartozik az iskolds gyermekek életkorhoz kotott kotelezd
szlir6vizsgélatainak rendszere, a tlsullyal vagy mozgésszervi problémaval kiizdé gyermekek
szdmara szervezett specialis taplalkozasi tanacsadés €és/vagy differencialt testi nevelés.
Ezeket a sziirdvizsgalatokat az iskolai egészségiigyl szolgalat szakemberei szervezik, és az
osztalyfonokok gondoskodnak a tanuldk vizsgalatokon vald részvételérdl.
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4.3. Erzelmi intelligencidt, tirsas kompetencidkat, alkalmazkoddst fokozo
beavatkozdsok

Az egészségkarositdo magatartasformak hatterében a személy konfliktuskezelési eszkoztaranak
gyengeségei huzdédnak meg. Ezért a teljeskorti egészségtejlesztés fontos része a tarsas-érzelmi
készségek fejlesztése. Iskolankban a tanulok érzelmi nevelésében jelentds szerepet vallal az
iskolapszichologus osztaly €s csoportfoglalkozasok, valamint egyéni konzultaciok soran. Az
érzelmi nevelésben kiilonbozo szinten részt vesznek az osztalyfonokok és a mentalhigiénében
képzett oktatok is.

Az iskolapszichologus rendszeresen tart Onismereti csoportfoglalkozasokat. Az Onismeret
fejlodésétdl remélhetjiik, hogy a didkok egészségesebben fognak ¢élni, ellendllnak a
dohanyzéasnak, vagy a droghasznalatnak. Az ilyen csoportos foglalkozasok célja, hogy a
résztvevoket ne csak arra készitse fel, hogy nemet tudjanak mondani a karos szenvedélyekre,
hanem arra is, hogy példaul igent tudjanak mondani az egészségre, és megvédje oket a divatos,
de veszélyes, kiilsdségekben megnyilvanuld koros fogyokuraktol, eltulzott és ezért veszélyes
testépitéstol.

Iskolank részt vesz a Boldogsagora Programban, melynek keretében az iskolapszicholdgus ¢és
egy-két Boldogsagora tréningen részt vett oktatd Boldogsagorakat tart az iskolai csoportokban.

Ezek az orak, foglalkozasok az érzelmi nevelés fontos szinterei.

4.4. Kortarshatasok az egészségfejlesztésben

A serdiilokort fiatalok szamara a felnéttnél (sziilonél, oktatonal) 1ényegesen hitelesebb a
kortars, aki éppen ezért sokkal jelentékenyebb véleményformalo hatassal is van. Igyeksziink a
kortarshatasokra is épiteni és kortarssegitok kiképzésével toreksziink az egészségfejlesztés
iizenetét minél tobb tanulonkhoz eljuttatni.

A képzett kortarsak segithetnek barataiknak vagy osztalytarsaiknak, de modellszerepléként is
képviselhetik, pl. a dohanyzast ellenzé kortars norma kialakitasat, illetve fennmaradasat is.
Hatasukat direkt és indirekt modon egyarant kifejthetik.

Ilyen kortars-segitok képzése rendszeresen folyik iskolankban. A képzésben civil szervezetek

szakképzett trénere, illetve az iskolai szocidlis segitd vesz részt.

4.5. Kozosségi alapu komplex egészségfejleszto programok
Ezek a programok nemcsak a didkokkal és az iskolaval foglalkoznak, hanem tobbféle
célcsoporttal ¢€s ,tamadasponttal”’. Ilyen komplex egészségfejlesztd programokban
alkalomszertien részt vesz iskolank pl. palydzatok keretében, illetve 6sztondzziik tanuldinkat a

kiils6 szervezésii ilyen programokon vald részvételre.
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5. A program megvalositasa

5.1. Konkrét dallapotfelmérés

- Beiratkozas el6tt alkalmassagi vizsgalat,

- Iskolaorvosi sziirések, vizsgalatok,

- Iskolafogészati sziirdvizsgalat fél évente,

- Iskolapszichologus altal alkalmazott felmérések kezdd és tovabb halad6 évfolyamokon
egyarant,

- Osztalyfonokok altal alkalmazott felmérések kezdd és tovabb haladd évfolyamokon
egyarant,

- A tanuldk fizikai allapotfelmérése testnevelés oran, évente (NETFIT)

5.2. Prevencio

A WHO meghatarozasa szerint az elsddleges megel6zés a betegség els6 megjelenésének
megakadalyozasara az egészség megdrzésére iranyul. Az elsddleges prevencid a betegségeket
el6idézé tényezOk korai felismerésére ¢és elkertilésére irdnyuld tevékenység, ami a
veszélyeztetett emberekre iranyul.

Az egészségfejlesztés, és annak egyik megvalosulasi formaja a korszerli egészségnevelés az
egészségi allapot erdsitésére és fejlesztésére iranyul. Iskolankban az egészségfejlesztés és
kornyezeti nevelés teriiletén kiemelt szerep jut a prevencids munkanak, felmérések
készitésének, eldadasok, rendezvények szervezésének. A prevencid legfontosabb teriiletei a

kovetkezok:

az egészséges taplalkozas,

az aktiv szabadido eltoltés,
- amindennapos testmozgas,
- aszemélyi higiéné,
- alelki egyenstily megteremtése,
- a harmonikus parkapcsolat és csaladi €let kialakitasa, fenntartasa,
- acsaladtervezési modszerek,
- azegészséges €s biztonsagos kdrnyezet kialakitasa,
- az egészségkarositd magatartasformak elkeriilése,
- ajarvanyiigyi és élelmiszerbiztonsag megvalositasa.
Ezen belill is kiemelt szerepe van a szenvedélybetegségek megeldzésére iranyuld
tevékenységeknek. Ezek az aldbbiak:
Taplalkozas
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Egészségesebb ételvalasztek a ,,biifében”.

Egészséges étkezésrol, reformétkezésrél szold eldadasok, vetélkeddk, kostolok
szervezése (pl. az egészségnapon ¢€s a didkonkormanyzati napon).

A foglalkozasok keretei kozt foglalkozunk a témaval.

Egészséges étkezési szokasokat kialakitdsanak segitése.

Dohanyzas

Iskolank egész teriiletén tilos a dohdnyzas. Ennek betartasat timogatja az oktatoi ligyelet
az 6rakozi szlinetekben és a biztonsagi kameralanc.
Eldadasok szervezése meghivott eldadokkal (pl. DE orvostanhallgatoi).

A témahoz kapcsolodo aktudlis kiallitdsok, rendezvények latogatésa.

Drog-prevencio

Az iskolapszichologus, az iskola-egészségiigyi dolgozok, az iskolai blinmegeldzési
tanacsado és az egyéb szervezetek altal tartott eldadasok, foglalkozasok szervezése
minden osztdlyban, melyek més-mads iranybol kozelitik meg a problémat.

A kortars segitdk, a renddérségi és az ifjusdgvédelmi szakemberek bevondsaval a

drogprevencids szemlélet folyamatosan jelen van az osztalyok ¢életében.

Egyeb fiiggoséget okozo fogyasztasi cikkek: alkohol, energiaital és kave

Az iskola teriiletén, az iskolai programokon az alkoholfogyasztas €s birtoklasa tilos és
biintetendd, ezért a tanuldk barati korben, szabadidejiikben élnek vele. Itt feltétleniil
szlikség van kortarsak segitd megerdsitésére: alkohol nélkiil is van buli.

Az alkohol, energiaital és kavé tulzott mértékli fogyasztasanak karos kovetkezményeire
eldadasok, kisfilmek, illetve csoportfoglalkozasok segitségével hivjuk fel a tanulok

figyelmét.

Célunk, hogy a tanuldkban tudatosuljon a karos szenvedélyek egészségkarositd hatésa.

5.3. Egészségnevelési programok, modszerek

Foglalkozasok, szaktargyi orak témafeldolgozdsa

Egészségnevelés a testnevelés orakon

Célunk megszerettetni a mozgast, ¢s megdlrizni annak szeretetét, valtozatos, hangulatos

oravezetéssel, sikerélmény biztositasaval ugy, hogy ne csak a teljesitménycentrikus oktatas

dominaljon. Fenn kell tartani és lehetdség szerint boviteni kell a differencialt oktatasi formakat.

A tanulok 6nmagukhoz mért fejlodése jelenti az értékelés f6 elvét mind a technikai, mind pedig

a kondicionalis képességfejlesztés teriiletén, nem az abszolut teljesitményt osztalyozzuk.
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A konnyitett testnevelésre javasolt tanulok is részt vesznek a testnevelés orakon. A testneveld
gondoskodik arr6l, hogy minden tanulonk a képességeinek és problémajanak legjobban
megfeleld fejlesztésben részesiilhessen.
A gyogytestnevelés orak a Szakképzési Centrum tanuldi szamara tobb helyszinen keriilnek
megtartasra gyogytestnevelOk altal. Tanuloinkat az iskolaorvos irdnyitja a szamukra legjobban
megfeleld foglalkozasra.
Egészségnevelés a tanorakon
Az iskolank egészségtejlesztéshez kapcsolodd, a nevelés-oktatds egészét érintd feladatinak
szintere minden foglalkozdson ¢és foglalkozason kiviili tevékenység. Az ismeretatadasban
kiemelt szerepet kapnak a természettudomdny, a természetismeret és az idegen nyelvi orak. A
tobbi tantargy esetében is toreksziink arra, hogy megjelenjen benne az egészségfejlesztés
szemlélete.
Egészségnevelés az osztalykozosség-épités és az osztalyfonoki orakon
Az osztalyk6zosség-¢épités orak tanterve tartalmaz egészségfejlesztéshez kapcsolddo fejlesztési
feladatokat:
- A testmozgas ¢és a taplalkozads szerepének megismerése életiinkben, az egészséges
¢letmad irdnti igény felkeltése.
- Az egészséges ¢letmod, egészségmeglrzés fontossaganak belatdsa, lehetséges
modszerek, tényezok gytijtése (kdrnyezet, taplalkozas, mozgas stb. szerepe).
- Iddtervezés ¢€s 1dofelhasznalas: az iskolaval kapcsolatos tanuléi munkaterhek
figyelembevétele.
- Ismerjék fel a helyes napirend kialakitasanak fontossagat, és eszerint éljenek.
Az osztalyfonoki orak tartalmat kotelezben nem hatirozza meg egyik kozneveléssel
kapcsolatos torvény, ill. szabaly sem, ezért ebben a tekintetben nagy az iskola szabadsaga és
ezzel egylitt a felelossége is. Viszont az 6rakeret szlikos, de a napi és az aktualis problémak
megbeszélése mellett helyet kap az egészségnevelés is. Ezeken az 6rdkon is feladatunknak
tekintjliik az osztalykozosség-¢épités ordk fenti fejlesztési feladatait, valamint nagy hangsulyt
fektetiink a tanulok érzelmi nevelésére (pl. Boldogsagorak).
Egészségnevelés a tanoran kiviili programokon
Az egészségfejlesztés és drogprevencio szemléletének széleskorii elsajatitasa az iskolaban
meghivott eléadok segitségével, oktatok, sziilok, alkalmazottak, tanuldk szdmara.
(Egészségtejlesztésben, drogprevencioban szakirdnyu végzettséggel rendelkezd szakember a

szocialis, egészségligyi teriiletrdl, iskolaorvos, védénd, DE Orvosi Kardnak hallgatoi,
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Kaébitoszer Egyezteté Forum, vagy helyi civil szervezet munkatarsai kozremiikodésével tartott
eldadasok, illetve szinhazi eldadasok tartdsa az iskolaban.)
Az iskola kornyezetének szebbé tétele, javitasa (pl. TeSzedd akcidban vald részvétel,
faiiltetési akcidban vald részvétel). Versenyek szervezése, plakatok készitése kiilonbozo
témakban, teremdiszitési verseny meghirdetése. Falitjsag készitése a  didkok
kozremiikodésével adott, aktudlis témdkkal kapcsolatban. Az iskola egyes teriileteinek
rendezése a didkokkal kdzosen végzett munka soran.
Tanulmanyi sétak, egy vagy tobb napos osztalykiranduliasok szervezése, kulturalis
események latogatdsanak megszervezése, lebonyolitasa, a kiilonbozé rendezvényeken valo
aktiv részvétel (pl. Méltosag Futofesztival).
A rendszeres testmozgas lehetOség szerinti biztositasa, igyekezve bevonni a sziiloket is
valamilyen modon ezekbe a programokba. Sportversenyek hirdetése, felkészités,
versenyeztetes.
Kiemelt rendezvényeink:

- A Magyar Didksport Napja (vetélkedok, sportversenyek, sport bemutatok)

- Baross Majalis (vetélkedok, sportversenyek, sport bemutatok, egészségsziget)

- Egészségnap (vetélkeddk, sportversenyek, sport bemutatok, egészségsziget,

drogprevencids tanacsadas)

Az oOrakozi sziinetekben a dohanyzés és az egyéb egészségkarositd magatartas megeldzése
érdekében oktatdi folyosdiigyelet megszervezése. Folyamatos ellendrzés biztositasa.
Altaldban évente harom alkalommal szerveziink kiszallasos véradast a 18. életéviiket betoltott
tanulok szdmdra, melyen igen nagy szamban vesznek részt diakjaink. (Onkéntes alapon torténd
segités 0sztonzése.)
Az oktatdi testiilet minden tagjdnak tamogatjuk a konferencidkon, tovabbképzéseken valo

részvételét.

5.4. A megvaldsitas idointervallumai
Rovid tavu (1 év)
A tervezett programok minden évben megvalosuljanak:
- allapotfelmérések,
- atanitasi orakon tudatos egészségnevelés
- rendezvények nagyszamu tanuloi részvétellel,

- az egészséges taplalkozas feltételei adottak legyenek az iskoléban,
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- a betegséggel szembeni immunitas novekedése — a tanuldi és oktatdi hianyzasok

csOkkenése.

Kozéptavu (3-4 év)

- Oktatoi tovabbképzések,

- adohanyzok szamanak csokkentése,

- kortars segitok szdmanak novelése.

Hosszu tavu (8-10 év)

- Atfogd szemlélet valtozas.

5.5. Osszehasonlitoé értékelés

Folyamatértékelés

A végrehajtas szakaszaban hogyan fogadjak a didkok, oktatok, sziilok ezt a programot (pl. az

egyes rendezvényeken hanyan vesznek részt, mi a véleményiik a rendezvényrol).

Atfogé értékelés

Az éves munka értékelésekor a folyamat és az eredmények vizsgalata. Mi valosult meg, milyen

eredménnyel, milyen hatasfokkal.

Ujabb célkitiizések meghatdrozdsa

Az 1j allapotfelmérés és a kozéptavu teljesiilés tiikrében 5-6 évente feliilvizsgalat.

6. A human eréforras feladatainak és szerepkorének meghatarozasa

Human eroforrasok

Feladat, szerepkor

Erosségek

Iskolavezetés Tamogatja az egészségnevelési programot. A | Hiteles személyiségek a oktatok és a
mindségi munka részérél értékeli az ilyen | didksag szamara.
tevékenységet. Hasznosithat6 kapcsolatrendszer.
Anyagi forrasokat teremt.
Aktivan részt vesz a programban.
Testneveldk A mozgas megszerettetése. Szakmai kompetencia személyes rahatas.
Rendszeres testmozgasra dsztonzik a tanuldkat. | Személyes példamutatas.
Sikerélményt biztositanak, versenyekre
készitenek fel.
Oktatok Kidolgozzak és a tantargyakba beépitve tanitjak | Valamennyi szakos belatja, hogy minden
az egészségnevelés témait. oktat6 feladata az egészségnevelés.
Iskolai programokon részt vesznek.
Egészségfejlesztd ¢és | Elkésziti a pedagogiai programnak megfelelen | Versenyek, vetélkeddk, kidllitdsok, egyéb
drogprevencios az éves cselekvési tervet, segiti és koordinalja | kulturalis programok, események
munkacsoport annak megvalositasat, kapcsolatot teremt a |szervezése.

kiils6 tamogatokkal.

Segitségadas, ha az oktatd a szakmai
kompetenciajat meghaladé problémaval
talalkozik ezen a teriileten.
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Osztalyfonoki Evfolyamokra lebontva  foglalkozik  az | Lehetdség van az aktualitasok
munkak6zosség egészségneveléshez kotodo tartalmak | megbeszélésére osztalykdzosségi szinten.
feldolgozasaval. A tanulok egészség-fejlesztésben valod
személyes motivacio erdsitése,
kotelezettségeikre figyelemfelhivas (pl. az

el6irt vizsgalatokon valo részvétel).
Diakdnkormanyzatot LehetGsége van az egészségnevelés teriileteinek | Napi kapcsolat a didkokkal, az egyedi

segitd oktato.

erdsitésére.
Biztositjia a gyors informaciéaramlast a
munkacsoport és a didkok kdzott.

problémak azonnali kezelése.

Iskolaorvos és a védono

Alkalmassagi  vizsgalatok, palyavalasztasi
tanacsadas. Eldadasok tartdsa az egészséges
¢életmod témaiban. Osztalyvizsgalatok, szakmai
alkalmassagi vizsgalatok elvégzése.
Iskolaorvos:  gyogytestnevelési
elvégzése, ha sziikséges.

A tanulok életkorhoz kotott szlirévizsgalatainak
elvégzése, amelyek a kronikus betegségek és a
koros elvaltozasok felismerésére is iranyulnak.
Adott esetben a tanuld elsdsegélyben vald
részesitése.

Egészségnevelési program megvaldsitasaban
vald részvétel.

Védonod: Eldadasok tartdsa osztalyok szamara,
az egészséges ¢letmod témaban.

besorolas

Szakmai kompetencia személyes rahatas.

egészségligyi a fogaszati szlir6vizsgalatok szervezése Hasznosithat6 kapcsolatrendszer.
koordinator kiszallasos véradas szervezése
Iskolapszichologus Pszichologiai tanacsadas. (Olyan teriileteken | Szakmai kompetencia személyes rahatas.
adhat folyamatos segitséget a diakoknak,
oktatoknak, de akar a hozza forduld sziiloknek
is, amelyek felismerése, problémakezelése
specialis szakmai felkésziiltséget kdvetel.)
Gyermek- ¢és ifjusag- | A tanulot  veszélyeztetd  koriilmények, | Hasznosithatd kapcsolatrendszer.
védelmi  feladatokkal | bantalmazas kivizsgalasa. A veszélyeztetd

megbizott oktatd
Szocialis segitd

hatasok megsziinésének elésegitése.

Technikai dolgozdk A targyi feltételek biztositasa. Tevékeny részvétel.

Takaritas, vizesblokkok, vilagitasi halozat

karbantartasa.
Diakok A tervezett éves programokon tevékenyen | Valamennyi didk érintett.

vesznek részt. F6 hangsuly a szemléletformalason van.
Sziilok Az iskolai programokon (vetélkedok, didkhét, | Az egészségfejlesztés tilmutat az iskola

kulturalis programok stb.) valo részvétel.

Az egészségfejlesztési program tamogatasa,
megvalosuldsanak segitése akar kozvetlen
segitséggel.

falain.
Egyiittes
belatasa.

Osszefogas  fontossaganak

7. Iskolan kiviili kapcsolatokon keresztiil igénybe vett szolgaltatasok, programok

Intézmény

Programok

Megyei Pedagogiai Intézet

Tovabbképzések szervezése

Média

eredményeirdl.

A helyi média tajékoztatasa a rendezvényekrdl, a versenyekrdl és azok
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Rendvédelmi szervek

Jogi, gyermek- és ifjasagvédelmi, rendészeti és kozlekedési témaju el6adasok
tartasa.

Magyar Voroskereszt Hajda-Bihar

Megyei Szervezete

Kiszallasos véradas szervezése.

Forras Lelki Segitok Egyesiilete
(www.forrasegyesulet.hu)

Drogprevencios orak tartasa osztalyok részére.

Kozremiikodés kortarssegité képzésben.

Segitségadas drogprevencios vetélkeddk szervezésében.

Filmvetités szervezése prevencios témakban.

Gyogyult szenvedélybetegekkel torténd beszélgetés megszervezése, szakember

jelenlétében.

Reformatus egyhaz

Evzaré koncert szervezése dolgozdink és iskolank végzds didkjai szamara a
Baross Kulturalis Napok keretében a debreceni Verestemplomban.

Debreceni Egyetem
Mentalhigiénés és
Esélyegyenl6ségi Kozpont
(DEMEK)
(www.lelkiero.unideb.hu)

Prevencios eléadasok tartasa. Egyéb prevencios programok szervezésében valo
kozremiikodés.
Aktualis informaciok tovabbitasa a mentalhigiénia teriiletérol.

Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum
(KEF)

Kapcsolattartas. Segiti az egészségfejlesztési program megvalosulasat.

Az iskolai munkacsoporton keresztiil segiti a kapcsolattartast és a hatékony
egyittmitkodést mas iskolak drogiigyi koordinatorai és egészségfejlesztd
pedagdgusai kozott.

Lelkierd Fiatalon a Fiatalokért
Egyesiilet
(www.lelkieroegyesiilet. hu)

(Az egyesiilet Debrecen varos fiataljainak kinal szolgaltatasokat - tobbek kozt
kozosségi ellatasokat, ,,bulisegély” szolgalatot, tdimogatd szolgaltatast
fogyatékossaggal él6knek, filmklubot, egyéni konzultaciot, tréningeket.)
El6adasok, onismeret fejlesztd tréningek stb. tartasa iskolankban.

Debreceni Drogambulancia
Varga utca 1.
(tel.: 52/349-920)

Sziikség esetén tanacsadas.

Csomopont Drogprevencids Iroda

Prevencids programok szervezésében valo kozremiikodés.
Folyamatos tajékoztatas a varosban szervezett aktualis programokrol,
konferenciakrol.

Gyermekjoléti szolgalat

Kapcsolat a gyermekjoléti szolgalatokkal.

8. Osszefoglalé tablazat az iskolai egészségnevelési program céljainak

megvaldsitasarol

Célok Feladatok Sikerkritérium
Az egészségfejlesztés, az| A helyi tantervben miiveltségi teriiletenként és a | Az iskolai élet egészét atfogd
oktatds és a nevelés |tanmenetekben is konkrétan jeldljiik meg a|egészségnevelés valosuljon
valamennyi teriiletén | feladatokat és az alkalmazni kivant modszereket. | meg.
jelenjen meg.
Kiilonos tekintettel az ofd,
OKE, KTT, TIL és
testnevelés orakon.
A oktatok, a felnott| Adott témaban képzések, értekezletek tartdsa. | A felnottekre legyen
dolgozok és a sziilok | Részvétel az  iskola  altal  szervezett|jellemz6 a  példamutatod
személyes példajukkal | (vetélked6kon, sport versenyeken, didkhéten, | mintaként szolgalo életvitel.
hiteles terjeszt6i legyenek | kulturalis napokon stb.) programokon.
az egészséges életmodnak.
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Az iskola tisztasaganak,
egészséges berendezésének
javitasa.

Helyzetfelmérés.

A padok, székek ergondmiai
megfelelnek-e?

A vilagitas megfelel6-e?

Milyen a mosd¢ allapota?

A mellékhelyiségek tisztasaga elfogadhato-e?
Tisztasagi verseny a tantermek, osztalyok,
oktatok kozott.

Teremdiszitési verseny.

szempontbol

Felel6sok: a gondnok és az
oktatok.

Javul az iskola tisztasaga, a
mosdok, WC-k allapota.

Az iskoldban egészséges
kornyezet legyen. Legyen
rendezett, baratsagos, tiszta
és higiénikus kornyezet az
iskola.

A tanulok lassak az
értékeket, és a problémakat
is.

Baross Egészségnap ¢s Sportnap szervezése,
vetélkedokkel, bemutatokkal.

Tanmiihelyek, iskolai termek, nyilaszarok
vilagitas, szellozés, folyamatos karbantartasa.
Folyamatos teremellenérzések.

Egyre tobb az érdekl6do.
Minél tobb a program, annal
tobben talalnak megfeleld
elfoglaltsdgot maguknak a
tanuloink.

A tanulok | Szakkonyvek, folyoiratok, video anyagok ¢és|Egyre tobb tanuld készit

problémamegoldo CD-k beszerzése. kisel6adasokat a tanorakra,

gondolkodésanak Internet hozzaférés biztositasa. felhasznalva  ezeket az

fejlesztése. Kiilon konyvtarsarok kialakitasa az | anyagokat.
egészségfejlesztés és drogprevencié témakban.

Kortarssegitok képzése Az iskola tanuldinak bevonédsa. A felkészités | Kapcsolodas mas
szintere a képzést tart6 intézmény. szervezetek programjahoz.
Legyen Az iskolai szocialis segit is szervez | Tényleges segitségnyujtas a
helyben tartott kortarssegitd képzést. kortars csoportoknak.

Egészséges A tanulok 6nismeretének fejlesztése. A tanuldk helyes dnismerete

személyiségfejlodés A tanulok helyes onértékelésének kialakitdsa. |és  egészségi  allapotuk

eldsegitése ismerete.

Egészséges taplalkozasra | Helyzetfelmérés A Dbiifében tobb gyiimolcslé

valo igény kialakitasa

Iskolai biifé valasztékanak egészségesebbé tétele
Iskolai ebédl6: A menza étrendje megfelel-e?
Of6, OKE, KTT és TI. ora:

- Az egészséges étkezés alapjai

- Taplalkozasi zavarok

és joghurt van.

Energiaitalok  arusitdsanak
megszinése.
J6 kapcsolat kiépitése a
SODEXO-val.
Taplalkozasi zavarokkal

kapcsolatos ismeretatadas.

A mozgias  szerepének
felismerése az egészséges
¢életmodban

Minden testnevelés oOra és egyéb testmozgasi
alkalom 6romét és sikerélményt jelentsen az
eltérd adottsaga tanuloknak.

A varosi sportprogramokon aktiv részvétel.
Kihivés napi rendezvények.

Baross Egészség és Sport Nap keretein beliil a
Baross Majalison még tobb sportagban szervezni
versenyeket. Elérni, hogy a sportversenyeken
résztvevd diakok létszama novekedjen. Minél
tobb Uj sportag megismerését tegyiik lehetové,
sportbemutatok szervezésével.

Gerinc-, iziiletvédelem
szabalyainak betartasa.
Az iskolai testnevelés és a

sport keretei koOzott az
egészségnevelés, a
csapatmunka, a tarsakkal
torténd kreativ

egylittmiikodés fejlesztése.

Szabadid6 eltoltésére
megfeleld alternativak
kinalasa.
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Karos szenvedélyek:
Dohanyzas csokkentése

Alkoholfogyasztés
elutasitasa

Kabitdszer fogyasztas
elutasitasa

Felmérés.

Dohanyzasi szokasok a tanulok kdzott.
Prevencio.

A dohanyzas karos hatésa a szervezetre.

A nemdohdnyzok  védelmérdl és a
dohanytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyair6l sz6lo
torvénymodositasok megismertetése és
betartatasa.

Felmérés.

A tizenévesek alkoholfogyasztasi szokasai.
Prevencio.
Az alkohol hatasa a szervezetre.

Felmérés.
Nemzeti stratégia a kabitoszer
visszaszoritasara.

probléma

A dohanyzas csokkenése a
tanulok korében.

Szoérakozz alkohol nélkiil!
Tudj nemet mondani!

Mondj nemet a drogra!

Szexualis felvildgositds —
nevelés, a csaladtervezés
alapjai, AIDS-prevencid

Az érzelmi nevelés fontossaga

A monogam parkapcsolat jelentdsége
HIV-AIDS prevencio

Meghivott eléado

Videofilm vetitése

Statisztikak ismertetése

A tanulok ismerik a baratsag,

Iskolai programok
A tanulds és a tanulas
technikai

A tanulasi kdrnyezet kialakitasa

Az id6vel valo gazdalkodas szerepe
Diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia felismerése.
Szakemberhez iranyitas.

a parkapcsolatok ¢és a
szexualitds  szerepét  az
egészségmegOrzésben.

Az egészséghez a nemi
egészség is hozzatartozik.
Tanulasi modszerek
ismerete, alkalmazasa.
Tanulmanyi eredmények
javulasa.

A rizikovallalas hatarai

A személyes krizishelyzetek felismerése.
Szakemberhez iranyitas

Személyes biztonsag

A tanulok megfeleld testi
higiéniara val6 igényének
kialakitasa

Helyes szokasok kialakitasa a tanuloknal és a
csaladban.

Az  esetleges  hianyossagokra  felhivni
kortiltekintéen (nem bantdan) a figyelmet,

pl. gombas fert6zések kialakulasa, gyogyitasa,
szakemberhez kiildése stb. Személyiségjogokat
nem sérthet.

Megeldzés.

A tanulok megfeleld testi
higiéniajanak kialakulasa.

9. Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Elsésegélynyujtas fogalma

Elsésegélynytjtas az elsddleges ellatas azon formaja, amely a beteg vagy a sériilt egészségének

javitasa érdekében torténik, egészen addig, amig a mentdk, orvos vagy egyéb segitség nem

érkezik.
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Elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja
Az elsésegélynyujtas olyan egészségiigyi beavatkozas, melyet barki — laikus vagy valamilyen
egészségligyi képzettséggel rendelkezd személy — elvégezhet a siirgdsségi ellatds megkezdése
elott, azért, hogy a baleset vagy hirtelen egészségkarosodas kovetkezményeit elharitsa.
Az iskola olyan helyszin, ahol a nagyobb létszam miatt nagyobb eséllyel fordulhatnak eld
kisebb-nagyobb sériilések, rosszullétek esetleg balesetek. El6fordul, hogy a diakok érnek
elészor a sériilés, rosszullét vagy baleset helyszinére. Fontos, hogy képesek legyenek felismerni
a vészhelyzetet €s minél gyorsabban és hatékonyabban tudjék alkalmazni a gyakorlatban is az
elsdsegély-nyujtasi alapismereteiket annak érdekében, nehogy stlyosabb egészségkarosodas
alakuljon ki.
Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsa tanitasi (elsdsegélynyujtas gyakorlat, és
testnevelés) orakon valdsul meg.
Az els6segély-nytjtasi alapismeretek elsajatitasanak formai, fobb tartalmi elemei
- Elmeéleti ismeretek: Elsosegélynyujtds fogalma, célja, alapszabalyai. Az
elsOsegélynyujtd kotelezettségei, személyiségjegyei. Tennivalok vészhelyzetben.
Segélyhivas. Az iskoldban és a didkok kornyezetében gyakrabban el6fordulo
rosszullétek, balesetek, sériilések, korképek leirasa, teendOk ismertetése.
e Gyakorlati ismeretek: Tennivalok vészhelyzetben (vészhelyzet felismerése,
veszélyforrasok felismerése, tdjékozodas a helyszinen, kornyezet és beteg vizsgalata,

¢letjelenségek vizsgalata, segélyhivas levezetése. Mentési, fektetési technikak).
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8 Fejleszto Program

Célok és feladatok a sajatos nevelési igényii és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdo tanulok segitése érdekében:

a) Cél: A kivalto ok feltarasa.
Tudomanyos feltételezések szerint multifaktorialis okokrol, azaz tobb tényezo egylittes
hatasarol van szd. A kivaltéd tényezoket két csoportra osztjak:
- genetikai vagy specialis neuroldgiai eredetii
- kornyezeti hatasokra kialakul6 (pl.: sziiletés eldtti, alatti, utdni koriilmények; szocialis,
tarsadalmi, egészségiligyi hattér)
Feladat:
A sziilovel val6 szoros kapcsolattartas kialakitasa, kiilsé szakemberekkel vald folyamatos,
tobbrétegli egyiittmiikddés, a fejleszté munka tervezésének szempontjabol fontos kivalté okok
minél pontosabb feltardsa és a gyermek egyenletes fejloddésének biztositasa érdekében.
b) Cél: Fobb tiinetek és tlinetcsoportok minél korabbi felismerése.
Feladat:
- A kiilonb6z6 tanulasi zavarok legfobb sajatossagainak ismerete.
- A probléma iranti érzékenység novelése. Az oktato és a fejlesztOpedagogus
egyiittmiikddése, a probléma mieldbbi felismerése, a tanuld optimalis haladasa és
fejlodése érdekében.
- Egyéni képességeket figyelembe vevo tamogatd és egyenletes fejlodést biztositd
1égkor kialakitasa.
- Az ismeretek bovitése a szakirodalom altal, illetve tanfolyamok, tovabbképzések
keretében.
c) Cél: Egyénre szabott fejlesztési formak keresése.
- Tanoran kiviili fejlesztés:
0 Egészségiigyi és pedagogiai célu habilitdacio, rehabilitdcio:
Ezeken az ordkon egyéni fejlesztési terv alapjan, a Debreceni Szakképzési Centrum
gyogypedagogusa iranyitasaval kapnak segitséget a sajatos nevelési igényt tanulok. A
képességfejlesztés egyéni vagy kiscsoportos forméaban folyik.
d) Cél: Az ellatas folyamatossadganak, szakszertiségének biztositasa.
Feladat:
- Szoros egyiittmiikddés a tantestiilet tagjai kozott.

- Folyamatos kapcsolattartas kiilsé szakemberekkel, intézményekkel:
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e Hajdu-Bihar Megyei Pedagogiai Szakszolgalat egyes intézményei— iskolank tanuldi
kozil tobben az altaluk szervezett fejlesztd foglalkozasokon is részt vesznek.

e Tanuldsi Képességet Vizsgald Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag

e (saladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat.

e iskolapszichologus

8.1. A sajatos nevelésii igényii és a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel

kiizdo tanulok habilitacios, rehabilitacios céla ellatasa.

A DSZC Baross Gabor Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium tanul6i kdzott tobb SNI-s
¢s BTMN-es szakvéleménnyel rendelkez6 tanuld van. Az SNI-s tanuldkkal gydgypedagogus,
a BTMN-es didkokkal differencidlo-fejleszté pedagogiai ismeretek szakvizsgaval rendelkezd

fejlesztépedagogus foglalkozik.

8.1.1. A beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézségekkel kiizdé tanulék
megsegitésére iranyulé pedagogiai tevékenységek

e 0. évfolyamon a tanév elején bemeneti mérés, amely az anyanyelvi, szovegértési és
kommunikécios készségeket, a matematikai kompetencidt és az idegen nyelvi
ismereteket diagnosztizalja.

e A bemeneti mérés alapjan a valoszinilisithetden tanulasi nehézséggel kiizdd tanulok
szamara a fejlesztépedagogus szakértdi vizsgalati kérelmet nyujt be a teriiletileg
illetékes pedagogiai szakszolgalathoz.

e A 9. ¢évfolyamra beiratkozott SNI-s, BTMN-es statusszal rendelkezd tanuloktol
Osszegyljtjiik a szakvéleményliket, ellendrizziik azok érvényességét, hataridejét, és ha
sziikséges, kezdeményezziik a feliilvizsgalatot.

e Az intézmény a 12/2020. (IL.7.) Korm. rendelet 293. § (2) a) alapjan a sajatos nevelési
igényl tanulo, illetve a képzésben részt vevo fogyatékkal €16 személy részére a sajatos
nevelési igényebdl, illetve fogyatékossagabodl eredd hatranya csokkentéséhez sziikséges
mértékben - egészségligyi €s pedagdgiai céli habilitacids, rehabilitacios foglalkozast
SZervez.

o A szakértdi véleményben foglaltak alapjan fejleszté foglalkozasok biztositasa
gyogypedagogus vagy fejlesztopedagogus iranyitasaval és az iskolapszicholdgus
segitségével.

o A fejlesztésre valo jogosultsagrol, valamint a fejlesztd foglakozasokon valo részvétel

szlikségességérol az iskolaigazgato hatarozatot hoz.
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o A 294. § alapjan a nevelési-oktatdsi intézmény a sajatos nevelési igényli és a
beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulok fejlesztéséhez egyéni
fejlesztési tervet készit. A tobbi tanuloval egyiitt oktatott tanuld egészségiigyi €s
pedagogiai célu rehabilitaciojat kozpontilag kiadott egyéni fejlodési  lapon
dokumentalja, és rogziti a fejlesztés eredményeit. A tanulé fejlodését a tanitasi év végén
a kozpontilag kiadott nyomtatvanyon szovegesen értékeli. A szdveges értékelés
tartalmazza a tanulonak az egyes fejlesztési teriileten elért eredményeit €s nehézségeit,
valamint a kovetkezd tanitasi év egyéni fejlesztési tervének elkészitéséhez sziikséges
javaslatokat.

o A gyogypedagogus és a fejlesztépedagogus a megtartott foglalkozasokat a KRETA
rendszerben is adminisztralja.

e Az iskolai fejlesztés teljes iddtartama alatt kiemelt feladat a komplex rehabilitacios
tevékenység, melyhez egyiittmiikddiink a modszertani kézpontokkal.

e Minden arra jogosult tanulonknak biztositjuk a szakvéleményben szerepld pedagogiai
kedvezményeket: a vizsgakhoz szilikséges hosszabb felkésziilési idot, az irasbeli
dolgozatok kivaltasat szobeli feleletekkel, a kiilonféle tanuldsi segédeszkozok
hasznalatat, illetve a szakértdi bizottsag altal javasolt vizsgazasi feltételeket, felmentési
lehetdségeket. A tanuldk kiilonféle felmentésekben részesiilnek: idegen nyelv, magyar
nyelv, matematika osztalyozasa aldl valé mentesség, a helyesiras értékelése alol valo
mentesités. A kiillonbozé pedagodgiai kedvezmények biztositdsarol az igazgatod
hatarozatot hoz.

o A gyogypedagogus és a fejlesztopedagogus segiti a diagndzis értelmezését, fejlesztd
tevékenységet folytat a tanuloval egyéni fejlesztési terv alapjan rehabilitacids
orakeretben, kiscsoportos keretek kozt, egyiittmiikodik a tobbi oktatoval, figyelemmel
kiséri a tanul6 haladasat.

o A sziikséges pedagogiai feltételek rendelkezésre allnak a tanuldk szamdra: tankdnyvek,
tanulasi segédletek, fejleszté jatékok, fejlesztd programok, online segédanyagok,
szamitogép hasznalata.

o A fejlesztés teriiletei: diszlexia, diszgrafia, diszortografia, diszgrammatizmus,
diszkalkulia.

A fejlesztett részképességek:
o ¢rzékelés, észlelés (vizudlis, auditiv, keresztcsatorndk fejlesztése)
o figyelem (vizudlis, auditiv)
e cmlékezet (vizudlis, auditiv, verbalis)
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gondolkodés (analizis-szintézis, osztalyozas, altalanositas, ok-okozati 6sszefiiggés)
mozgas (finommotorika, grafomotorika)

olvasasi készség

szovegértési,- feldolgozasi készség

szokincsfejlesztés

helyesirasi készség

grammatikai ismeretek

irasbeli és szobeli kifejezokészség

matematikai alapkészségek

Oktatoink alkalmazkodnak az eltérd képességekhez, eltérd viselkedésekhez. Egy-egy
tanuldsi, nevelési helyzet, probléma megoldasdhoz alternativakat keresnek,
egylittmiikodnek a kiillonb6z6 szakemberekkel, iranymutatdsaikat, javaslataikat
beépitik a pedagogiai folyamatokba.

Fontos feladat az egyéni képességekhez igazodo tanuldas megszervezése, az egy
osztalyban tanit6 oktatok egylittmiikddése, egységes nevelési elvek alkalmazasa.
Feladat az osztalykozosség segitd erejének a mozgositasa, a kozos iskolai és iskolan
kiviili programokon a BTMN-es és SNI-s tanulok aktiv részvételének az eldsegitése,
az esetleges elszigetelddésiik megakadalyozasa.

A sziilokkel valo folyamatos kapcsolattartas, a szlilok tajekoztatasa a lehetdségekrol,
a tanulo eldrehaladasarol, a fejlesztés eredményeirdl.

A palyavalasztas segitése, a fels6foku tovabbtanulas tdmogatasa.

8.1.2. A sajatos nevelési igényii tanulo, illetve képzésben részt vevo kiskoru

személy megsegitésére iranyulo pedagogiai tevékenységek

Iskolankban a sajatos nevelésii igényli tanulok nevelése, oktatasa a tobbi tanuldval egyiitt,

integraltan torténik. Csak olyan tanuldkat vesziink fel intézményiinkbe, akiknek oktatasat a

szakértoi bizottsag integralt formaban javasolja. Ezek a tanulok tarsaikkal egytitt végzik a

feladataikat, de a sziikséges teriileteken tdimogatést kapnak, és pedagdgiai kedvezményekben

is részesiilnek. Ertékelésiik a kedvezmények és mentességek figyelembevételével, a

jogszabalyoknak megfelelden torténik. Az SNI-s tanuldk fejlesztése a habilitacids és

rehabilitacios orakerethez és a csoportszervezési eldirasokhoz igazodik. A tanuldk fejlesztését

gyogypedagogus végzi kiscsoportos vagy egyéni formdban, specialis szakemberek

segitségével.

Az eredményesség mutatoi a sajdatos nevelésii igényii tanulok ellatdsa esetén:
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Az oktatok és az osztalytarsak olyan tamogatd kornyezetet tudnak biztositani, mely
eldsegiti a problémaval kiizd6 tanulé harmonikus személyiségfejlodését.

A tanul6 fejlédése érdekében sikeriil az oktatok — gyermekek - sziilok kozott szoros
egylittmikodést kialakitani.

Nem alakulnak ki méasodlagos tiinetek.

A tanul¢6 tanulasi, viselkedési problémai enyhiilnek, tanulmanyi eredménye javul.

A sziilok és a szakvéleményt kiallitd intézmények pozitiv mddon jeleznek vissza.

A tanul¢ sikeres érettségi és szakmai vizsgat tesz.

A tanulo tovabbtanulasa sikeres.

8.2. Tehetséges tanuldk fejlesztése — tehetséggondozas

Az iskola a 12/2020. (11.7.) Korm. rendelet 115. §. szerint a tehetség kibontakoztatasara

legalabb heti egy foglalkozast biztosit.

A tehetség, képesség kibontakozdsdt segitd tevékenységek intézményiinkben:

Szakkorok:

A 9. évfolyamtol kezdve szervezddnek igény szerint €s oktatoi iranyitas segitségével.
Feladatuk a képesség kibontakoztatasa és fejlesztése, specialis ismeretek atadasa,
valamint a tanulok érdeklédésének kielégitése (pl. programozas szakkor, idegen nyelvi
szakkorok).

A szakkorok feladta az is, hogy lehetdséget biztositsanak az érdekl6do tanuloknak
egy-egy tantargy ismeretanyaganak mélyebb tanulmanyozasara.

Egyéni foglalkozasok:

Feladatuk elsdsorban a tanulmanyi és szakmai versenyekre, valamint egyetemi,
foiskolai felvételire valo felkészités, illetve olyan képességek fejlesztése, tehetség
kibontakoztatasa, amelyek nem feltétleniil kapcsolddnak tantargyi ismeretekhez, de a
tanuloban megvannak. P1.: kulturdlis, sport, miivészeti, torténelmi versenyekre,
vetélkeddkre valo felkészités.

Az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas Iétesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata.

Differencialt foglalkozas a tanitasi orakon.

A tanulok egyéni lehetdségei az iskolai eszkdzok hasznalatdban: feladata a kreativitas

fejlesztése, a meglévd gyakorlati jellegii tehetség gondozésa.
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A tehetséggondozas szervezése: az iskola vezetdsége — a rendelkezésre allo idokeret szem
elott tartdsaval- meghirdeti a szakkoroket, a felvételikre és a versenyekre valo felkészitést, és
a tanulok igényei és az orakeret fliggvényében mitkddteti azokat.
A fdiskolara, egyetemre jelentkez6 tanuloink felkésziilését is segitjiik, s ezen tanulok jelentds
része felvételt nyer a valasztott felséfoku intézménybe.
A szakképz6 iskolai tanuldink orszagos versenyeken is helytallnak: minden tanévben van
néhany tanulonk, aki a Szakma Kivalo Tanul6ja Versenyen olyan jo eredményt ér el, hogy a
szakmai vizsgan teljes vagy részleges mentességet kap.
Szakmai vizsgat tett tanuldink nagy része Ujabb szakma, vagy az érettségi bizonyitvany
megszerzeését tizi ki kovetkezo célként.
Tovabbra is hasonl6 eredményeket kell elérniink, és ennek érdekében fobb célkitiizéseink,
illetve tevékenységi formaink az aldbbiak:

= atudds, a szorgalmas tanulas értékeld elismerése,

* ra kell mutatnunk az informdaci6 jelentéségére az egyén és a kozosség szamara, a

fejlett gondolkodasi kultara fontossagara,
= a sikerélmények tovabbi biztositdsa minden teriileten, ami lendiiletet ad a tovabbi

fejlodéshez.

9 Kollégium Pedagégiai Programja
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10 Legitimacids zaradékok

A szakmai program hatalyba lépése, feliilvizsgilata

Iskolank oktaté testillete a dokumentumot a vonatkozd jogszabdlyi ecléirdsok alapjan
médositotta. A moédositdsok bevezetése 2021. év szeptember hénap 1. napjatdl torténik
felmend rendszerben. A bevezetésben nem érintett évfolyamokon a nevelé-oktaté munka a

2019. év szeptember hénap 1. napjatol érvényes szakmai program szerint folyik.

A szakmai program nyilvinossiagra hozatala

A dokumentumot a fenntartd székhelyén, az iskola kényvtariban, az igazgatoi irodaban lehet
clolvasni, valamint megtekintheté az iskola honlapjan és a Koznevelés Informécios

Rendszerének elektronikus feliiletén.
Az intézményben miikédd egyeztetd forumok nyilatkozatai

A szakmai programot/médositasat az intézmény didkonkormanyzata 2021. év augusztus 31.

napjan tartott iilésén véleményezte, amelyet aldirisommal tantsitok.

Kelt: Debrecen, 2021. év augusztus honap 31. nap

D ANLogw. e .

didkonkormanyzat képviseldje

A szakmai programot/modositdsat a képzési tanacs) QM' () - ho 2N napjan tartott
{ilésén megtargyalta. Alairasommal taniisitom, hogy a képzési tandcs szervezet (k6zosség)
véleményezési jogit jelen szakmai program feliilvizsgélata sorén, a jogszabalyban cldirtaknak

megfeleléen gyakorolta.

.............................................

képzési tandcs szervezet (kozosség) képviseldje
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A szakmai program elfogadasarol és jovahagyadsardl sz616 zaradék
A szakmai programot/modositasat az intézmény oktato testiilete 2021, év augusztus honap 30.

napjan tartott értekezletén elfogadta.

Kelt: Debrecen, 2021. év augusztus honap 30. nap

/
\ L«M\»-—L?\v\wx ..... /”4 4/274 /&7

hitelesité oktato testiileti tag hitelesito oktaté testiileti tag
A szakmai programot jovahagyom.

Kelt: Debrecen, 2021. év szeptember honap 1. nap

208



11 Mellékletek
111 Kifuté képzések oratervi haldi (nappali, felnott)

SZAKGIMNAZIUMI KEPZES
KOZISMERETI ORAINAK HETI ORASZAMALI

Kifuto rendszer, azaz 2020.09.01-t0l kivezetésre keriil

A szakgimnaziumi oraterv tartalmazza:

e A szakmai elméleti és gyakorlati 6raszamokat, tovabba az Osszefliggd szakmai

gyakorlat éraszamait is.

e Az odraterv minden évfolyamra tartalmazza a kerettanterv (jele: K) altal eléirt minimum
oraszamot ¢és a helyi tantervben (H) meghatdrozott draszamot, igy lathaté a szabad

orakeret felhasznalasa.

e Az oratervben kdvethetdk a csoportbontdsban tanitott tantargyak a (H) oszlopban

félkovér betiivel szerepeltetiink.

e Az oratervben megadjuk a kotelezé érettségi tantargyakat (K), a valaszthato érettségi
tantargyakat, amelyekbdl az intézmény véllalja a tanuldk felkészitését emelt, illetve
kozépszintli érettségire (VE), (VK).

A szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL. térvény alapjan:

22/A. § Y(1) A tanul6 a szakgimnazium tizedik évfolyaman legkésébb aprilis 30-ig irasbeli
nyilatkozatban valaszt a tizenegyedik-tizenkettedik évfolyamok kerettantervi iranyardl a
szakgimnazium altal biztositott lehetdségek koziil. (2) A szakgimnaziumi tanuldé a
szakgimnazium pedagogiai programjaban meghatarozottak szerint - legkésobb a tizenkettedik
évfolyam els6é félévét kovetd, a tanév rendjérdl szold rendeletben meghatirozott februar-
marciusi vizsgaiddszakra - jelentkezhet a mellék-szakképesités megszerzésére iranyulod
szakmai vizsgara, ha a mellék-szakképesités szakképzési kerettantervben meghatarozott
tanulmanyi kovetelményeinek eleget tett.

Ennek megfelelden a tanuldk a 10. évfolyamon aprilis 30-ig két lehetdség koziil valaszthatnak:

- Informatika/Gépészet agazati képzés irodai informatikus/gyartésori gépész mellék-

szakképesitéssel

— Informatika/Gépészet agazati képzés mellék-szakképesités nélkiil

Az iskola a nyilatkozatok birtokdban hoz dontést arr6l, hogy mindenkinek tudja-e biztositani a

valasztasat. A felajanlott tanulési lehetdségeket (mellék-szakképesités oktatasa, illetve mellék-

! Beiktatta: 2017. évi CXCII. térvény 12. §. Hatalyos: 2018. I. 1-t4l
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szakképesités nélkiili oktatas) az iskola akkor biztositja, ha a 10. évfolyam végén a

jelentkezések alapjan a csoport 1étszdma eléri a minimalis 1étszdmot, azaz a 12 f6t. Amennyiben

egyik csoport 1étszdma sem ¢éri el a 12 fot, Gigy a tobb tanulod altal véalasztott tanulasi irdnyt

biztositja az intézmény.

XIII. Informatika agazat szakgimnazium o6raterve

Heti 6raszamok évfolyamonként

Tantirgyak 9.évf. 10.6vE. | 11.évE. | 12.6vf. 13.6vf. | Erettségi
KIH|K|H|K|H|K|H|K H

Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 4 4 4 4 - - K
Idegen nyelvek (angol vagy német nyelv) 4 4 4 4 4 4 4 4 - - K
Matematika 3 3 3 4 3 4 3 4 - - K
Térténelem 2 2 2 2 3 3 3 3 - - K
Etika - - - - 1 1 - =

Miivészetek: Vizualis kultira 1 1 - = - = - = - =

Informatika 2 2 2 2 - = - = - =

Testnevelés 5 5 5 4 5 4 5 4 - - VK
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 1 1 1 - +1*

::(I)lt;l:;; Kkomplex természettudomanyos 3 3 ) _ ) _ ) _ ) _

Agazathoz kapcsol6do tantargy: Fizika 2 2 2 2 2 2 - - - - VK
omaiammmemme | - | - o] 2 2 2 2] - B w
Pénziigyi és vallalkozéi ismeretek - - 1 1 - - - - - -
.-/ /' [/ |
Szakmai targyak orakerete 8 8 |12 |12 | 11 | 11 | 12 | 12 | 31 fgl*

Szabadon tervezhetd orakeret - - - = - - - = 4 4

Rendelkezésre 4llé orakeret 35 - 36 - 35 - 35 35 -

Tanitasi hetek szima 36 hét 36 hét 36 hét 31 hét 31 hét

Osszefiiggd szakmai gyakorlat

* A szabadon tervezhet6 Orakeret terhére tervezett 6ra

2 A tantargy helyi tanterve a szakképzési programban talélhato.
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A IX. Gépészet agazat szakgimnazium ératerve

Heti 6raszamok évfolyamonként

Tantargyak 9.évf. 10.6vf. | 11.évf. | 12.évf. 13.évf. Erettségi
K| H K|H|K|H|K|H|K|H
Magyar nyelv és irodalom 4 | 4 | 4| 4 | 4] 4| 4| 4| - - K
;.)1/2%3;1 nyelvek (angol vagynémet | 4 | 4 | 4 | 4 | 4 | 4| 4| 2 ) _ K
Matematika 313 3|4 3|4 |34 - - K
Térténelem 2 2 2 2 3 3 3 3 - = K
Etika - - - - - - 1 1 - -
Miivészetek: Vizualis kultira 1 1 - - - = - - - -
Informatika 2 2 2 2 - = - = - =
Testnevelés 515 |54 |5 |4 |5 /|4 - - VK
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 1 1 1 - | +1*
éigz?gthoz Kapcsolédé tantargy: 2 2 ) 2 2 ) ) ) ) _ VK
o | [ oo 2] - ] w
Pénziigyi és villalkozoi ismeretek | - - 1 1 - - - - - -
' Y
Szakmai tirgyak drakerete 8 8 12|12 |1 |1 1212|303
Szabadon tervezheté érakeret - - - - - = - - 4 4
Rendelkezésre 4llo frakeret 35 . 36 35 . 35 - 35 -
Tanitasi hetek szima 36 hét 36 hét 36 hét 31 hét 31 hét
9.évf. 10.évf. 11.évf. 12.évf. 13.évf.
Osszefiiggé szakmai gyakorlat 105 | 105 | 140 | 140

* A szabadon tervezhet6 orakeret terhére tervezett 6ra

3 A tantargy helyi tanterve a szakképzési programban talalhatd.
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Tantargyi oratervek:

1.

© 0o N o O kW N

e o i
A w0 o

Magyar nyelv és irodalom tantargy helyi tanterve

Angol nyelv tantargy helyi tanterve

Német nyelv tantargy helyi tanterve

Matematika tantargy helyi tanterve

Torténelem tantargy helyi tanterve

Etika tantargy helyi tanterve

Mivészetek: Vizualis kultira

Informatika tantargy helyi tanterve

Testnevelés tantargy helyi tanterve

Osztalyfonoki orak helyi tanterve

Kotelezo komplex természettudomanyos tantargy

Fizika tantargy helyi tanterve

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek

Nvelvvizsgara felkészito foglalkozas (angol)
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SZAKKEPZO ISKOLAI KEPZES
KOZISMERETI ORAINAK HETI ORASZAMALI

Kifuto rendszer, azaz 2020.09.01-t0l kivezetésre keriil

A szakképzo iskolai oraterv tartalmazza:

Az oraterv minden évfolyamra tartalmazza a kerettanterv (jele: K) altal el6irt minimum
oraszamot ¢és a helyi tantervben (H) meghatarozott 6raszamot, igy lathatdé a szabad
orakeret felhasznalasa.

Az Ooratervben kovethetdk a csoportbontasban tanitott tantargyak is, amelyet (B)
oszlopban szerepeltetiink.

Testnevelés orakat csak az elméleti oktatasi napokon tartunk, a felszabadul6 orakkal a
szabad orakeretet noveltiik meg.

Minden szakképzd iskolai szakképesitésre megadjuk a 3 éves (9-10-11. évfolyam)
oraterveket, a 2 éves (11-12. évfolyam) draterveket a szakmai program tartalmazza.

A szabad orakeret felhasznalasa soran tigyelni kell a szakmai elmélet/szakmai gyakorlat
arany betartasara a teljes képzési idére szamitva, a szabad orakeretet ezen szabaly

szerint hasznaltuk fel.
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Oraterv — szakképzé iskola 9-11. évfolyam

Heti oraszamok évfolyamonként

Tantargyak 9. évf. 10. évf. 11. évf.

K H B K H B K H B
53(31;1;1;:\1&;510% — magyar nyelv és 5 2 2 1 5 5 i
Idegen nyelv 2 2 2 2 2 2 2 3 3
Matematika 2 3 3 1 2 2 - 2 2
Tarsadalomismeret 2 2 1 1 -
Természetismeret 3 5 - -
Testnevelés 3 3 3 3 3 2,5
Osztalykozosség-épitd program 1 1 1 1 1 1
Szabadon felhasznalhat6 orakeret 1+2 0+2 1,5+2
Kozismeret Gsszesen 18 | 18 7 11 | 11 6 9,5 8,5 5
CAD rajzolas* - - - 1 1

Kozismereti és a szabadon
felhasznalhat6 szakmai képzésre 18 18 7 11 11 6 9,5 9,5 6
forditott orak 6sszesen

Szakmai elmélet 6sszesen 45 5 9 11 8 8
Szakmai gyakorlat 10 | 12 14 | 14 15 17,5
Szabadon felhasznalhat6 orakeret 2,5 2 2,5

Szakm. elm. és gyak. dsszesen 17 | 17 25 | 25 25,5 25,5
Osszes 6ra 35 | 35 36 36 35 35

4 A tantargy helyi tanterve a szakképzési programban talalhatd.
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Tantargyi oratervek a 9.-11. évfolyam szamara:

Kommunikacio — magyar nyelv és irodalom tantargy helyi tanterve

Angol nyelv tantargy helyi tanterve

Német nyelv tantargy helyi tanterve

Matematika tantargy helyi tanterve

Tarsadalomismeret tantargy helyi tanterve

Természetismeret tantargy helyi tanterve

Testnevelés tantargy helyi tanterve

Osztalykozosség-épités orak helyi tanterve

CAD rajzolas
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Oraterv — a szakképzé iskola érettségi vizsgara felkészité (12—13.) évfolyamai

Heti oraszamok évfolyamonként
Tantargyak 12. évf. 13. évf.

K H B K H B
Magyar nyelv és irodalom 6 6 6 6
Idegen nyelv 6 7 7 6 8 8
Matematika 6 7 7 6 8 8
Torténelem, tarsadalmi és allampolgari 4 5 5 6
ismeretek
Természetismeret 2 2 - -
Informatika 2 2 2 2
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osztalykozosség-épité program 1 1 1 1
Szabadon tervezhetd orakeret 3 5
Osszes 6ra 35 35 36 36

Tantargyi oratervek a 12.-13. évfolyam szamara:

Magvar nvyelv és irodalom tantargy helyi tanterve

Angol nvelv tantargy helyi tanterve

Német nyelv tantargy helyi tanterve

Matematika tantargy helyi tanterve

Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek tantargy helyi tanterve

Természetismeret tantargy helyi tanterve

Informatika tantargy helyi tanterve

Testnevelés és sport tantargy helyi tanterve

© ©o N o O~ w D PE

Osztalykozosség-épito program tantargy helyi tanterve
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ERETTSEGIRE FELKESZITO FELNOTTEK OKTATASA
KOZISMERETI ORAINAK HETI ORASZAMALI

ESTI — a szakképz6 iskola érettségi vizsgara felkészit6 (12—13.) évfolyamai

Heti oraszamok évfolyamonként

Tantargyak 12. évf. 13. évf.
K H K H
Magyar nyelv ¢és irodalom 3 4 3 4
Idegen nyelv 3 4 3 4
Matematika 3 4 3 5
Torténelem, tarsadalmi és allampolgari
ismeretek 3 s 3 s
Természetismeret 1 1 - -
Informatika 1 1 1 1
Osztalykozosség-épité program - 1 - 1
Szabadon tervezhetd orakeret 4 5
Osszes 6ra 18 18 18 18

Tantargyi oratervek a 12.-13. évfolyam szamara:

Magyvar nyelv és irodalom tantargy helyi tanterve

Angol nyelv tantargy helyi tanterve

Német nyelv tantargy helyi tanterve

Matematika tantargy helyi tanterve

Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek tantargy helyi tanterve

Természetismeret tantargy helyi tanterve

Informatika tantarey helyi tanterve

L N o g bk~ D E

Osztalykozosség-épito program tantargy helyi tanterve
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112 Kozismereti kerettantervek a szakképzés teriiletére

TECHNIKUM

Nappali rendszerii oktatas

A technikumi oraterv tartalmazza:

e Az draterv minden évfolyamra tartalmazza a kerettanterv (jele: K) altal eléirt minimum
6raszamot ¢s a helyi tantervben (H) meghatarozott 6raszamot, igy lathato a szabad

orakeret felhasznalasa (piros szinnel is kiemelve).

e Az oratervben kdvethet6k a csoportbontasban tanitott tantargyak a (H) oszlopban

félkovér alahuzott betiivel szerepeltetjiik.

e Az oratervben megadjuk a kotelezé érettségi tantargyakat (K), a valaszthato érettségi
tantargyakat, amelyekbdl az intézmény vallalja a tanuldok felkészitését emelt, illetve
kozépszintli érettségire (VE), (VK).
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Heti éraszamok évfolyamonként

Tantargyak 9.évf. 10.évf. 11.évf. 12.évf. 13.évf. Erettségi

K| H|K|H|K|H|]K|H]|K H

Magyar nyelv és irodalom 4 4 5 5 3 3 3 4 - - K

(angol vagy német el 4|s|4]|a]s]|3|s|a|3]|s K

Matematika 4 5) 4 5) 3 4 3 4 - - K

Torténelem 3 3 3 3 2 2 2 2 - = K

Allampolgari ismeretek - - - - - - 1 1 - -

Digitalis kultira 1 2 - = - - - = - =

Testnevelés 4 4 4 4 3 3 3 3 - = VK

Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Kitelezé komplex : 3 3 ) ) ) ) ) ) ) )

természettudomanyos tantirgy

s el -] W

Erettségire felkészitd tantargy - - - - 2 2 2 2 - 4 VK/VE

Il;(re:::legtz'lkes villalkozéi ) ) 1 1 ) ) ) ) ) )

Osszes kozismereti 6raszim 24 27 | 24 [ 25 |1 19 [ 20 | 18 [ 20 | 4 10

Agazati alapoktatas 7 7 9 9 - = = - - -

Szakiranyu oktatas - - - - 14 | 14 | 14 | 14 | 24 24

Szabador(l ktﬁezri\;f‘zllel::(tﬁ)érakeret 3 1 1 2 6

Tanitasi hetek szima 36 hét 36 hét 36 hét 31 hét 31 hét

Eves dsszes raszim 1224 1224 1224 1179 1054

Rendelkezésre llo 6rakeret/hét 34 34 34 34

Tantargyi oratervek:

Magvar nyelyv és irodalom tantargy helyi tanterve

Angol nyelv tantargy helyi tanterve

Német nvelv tantargy helyi tanterve

Matematika tantargyv helyi tanterve

Torténelem tantargy helyi tanterve

Allampolgari ismeretek tantirgy helyi tanterve

Digitalis kultiira tantargy helyi tanterve

Testnevelés tantargy helyi tanterve

© o N o gk wDd e

Osztalvfonoki orak helyi tanterve
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https://docs.google.com/document/d/1tGLuQPwCaJejjYcb867rSf-TwsDTvJUH/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1FamumPVcbf63XruHP85bxbLxrXCP45DR/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1FrquGrDWZZGxTVKcKxH1IORePTmnkLds/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1NDBFh0auM7rrkNoPgEmv2bTNzMNGLxSJ/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ieu7sfzDc4sBP6Oil8sFFTNQGfNSqbQ4/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/12shTsXnuwFIAIpYDeKQiWhWKu24YHaCO/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1D4pmzbAzwhHPG8xzCNYwRrVmKh3Av8vM/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1JSeMKirhVRMtbHdtamiI7WckwOK_HKqU/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1pUaTixeOmMq8_vvBszlzP7VpGyYfkywJ/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true

10.
11.
12.
13.
14.

Kotelezo komplex természettudomanyos tantargy

Fizika tantargy helyi tanterve

Pénziigvi és vallalkozoi ismeretek

Munkavallaloi idegen nyelv

Munkavallaloi ismeretek
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https://docs.google.com/document/d/1_KNzu4NPJGccBWMK8YnyEtEv5P5cDAX0/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/12Csu8PPo1yXjICeYgVROwnmqMuNsM4KP/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ZqC7dRwttCyo0jZ2EpD3dn7nDVbFullS/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true

Kizarolag érettségi vizsgara torténo felkészités
(felnottek oktatasa)

Az iskolarendszerben végzett, szakmai vizsgat tett tanulok részére.

Az 6raterv minden évfolyamra tartalmazza a helyi tantervben meghatarozott 6raszamot.

Heti 6raszam
Tantargyak
12. évf. 13. évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 4
Idegen nyelvek 4 4
Matematika 4 5
Torténelem 3 3
Informatika 1 1
Természetismeret 1 -
Osztalyfonoki 1 1
Osszes kozismereti 6raszam 18 18

Tantargyi oratervek:

Magvyar nyelv és irodalom tantargy helyi tanterve

Angol nyelv tantargy helyi tanterve

Német nyelv tantargy helyi tanterve

Matematika tantargy helyi tanterve

Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek tantargy helyi tanterve

Informatika tantargy helyi tanterve

Természetismeret tantargy

© N o o B~ w NP

Osztalyfonoki orak helyi tanterve
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https://drive.google.com/file/d/1Ja3Tqsa_StvGeZylJvNRKo4jDFC2SDe5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WRUXu2UmWU3Z9S4bV08T2Hr74qyRIXhK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ho_T9u7yCEga66-F2TnpQ1puP0A_S70U/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZSpEg4gWL8hEZxCeONtVR6GnPeIrtQWg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SwdgOHrJlb5cLGsow7klwuUmCLRAZUdD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Sj1buR-NG0X8YmkzkmonDAdga2dH7eCx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sZZ4ieflI8c7qrhSGRt6-3CNfXjxIjYu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1shn9ub9d8WN2vlpu6TiqnWUDdaHiAhOz/view?usp=sharing

SZAKKEPZO ISKOLA

A szakképzo iskolai oraterv tartalmazza:

e Az oraterv minden évfolyamra tartalmazza a kerettanterv (jele: K) altal eldirt minimum
oraszamot és a helyi tantervben (H) meghatdrozott 6éraszamot, igy lathatd a szabad
orakeret felhasznalasa (piros szinnel is kiemelve).

e Az oratervben kovethetdk a csoportbontasban tanitott tantargyak a (H) oszlopban

félkovér alahazott betiivel szerepeltetjiik.

Oraterv — szakképzé iskola 9-11. évfolyam
Heti 6raszamok évfolyamonként

Tantargyak 9. évf. 10. évf. 11. évf.

H| K| H| K| H
Kommunikicié —
magyar nyelv és irodalom = = =
Idegen nyelv 2 2 1 1 1 1
Matematika 2 2 2 2 1 1
Torténelem és tarsadalomismeret 3 3
Természetismeret 3 3
Testnevelés 4 4 1 1 1 1
Osztalykozosség-€épité program 1 1 1 1 1 1
Pénziigyi és munkavallal6i ismeretek 1 1
Digitalis kultira 1
Osszes kozismereti 6raszim 17 18 7 7 7 7
Agazati alapoktatas 16 16 0 0
Szakiranyu oktatas 0 25 27 25 27
Szabad érakeret 1 2 2
Tanitssi hetek szima 36 hét 36 hét 31 hét
Eves 6sszes raszam 1224 1224 1054
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 34 34 34

222



© 0o N o O kW NN PRE

e e e o e
o &~ PO

Tantargyi oratervek a 9.-11. évfolyam szamara:

Kommunikacio — magyar nyelv és irodalom tantargy helyi tanterve

Angol nyelv tantargy helyi tanterve

Német nyelv tantargy helyi tanterve

Matematika tantargy helyi tanterve

Torténelem és tarsadalomismeret tantargy helyi tanterve

Természetismeret tantargy helyi tanterve

Testnevelés tantargy helyi tanterve

Osztalykozosség-épités orak helyi tanterve

Pénziigyi és munkavallaloi ismeretek

Digitalis kultura
CAD rajzolas

Szakmai szamitas

Miiszaki rajz

Munkavallaldi idegen nyelv

Munkavallaloi ismeretek
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https://docs.google.com/document/d/1MoaK2IFHo0rogoz5pzoy-qf9MZj-TWUE/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1AuHOADhqPBjcgyPJM1ggetbzFeXrn7VH/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1PEOtMmQ162sCyinfy-cnAdyywG5coiOh/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1-B89I4jvctGzYvpAR8IDarFO16RN2Cfc/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1aqu555RFhX3P66tvaDa9obGTiulZYTku/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1hXD_DdL_sqBI6_Ek9C93w6cjQXn2VRvL/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1BsTamfXbyRSISKu-EeFkA7CdaaE6D9rJ/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1AI6ZzsuzdCLHI4QuNzB_QYoPJPgPr8yT/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1WWrVfGL3S7dVctnywA4kwMvAXclODARK/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/10yyS-V5QcpDsRkOZzsOdZD6dn1098aDl/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1T8YcScBF-jH9plGHsYC0zjFr6ZKKzNpr/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xdbb6yM3e6ZfNzW9GcY7OHiEJ5cP0K_i/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1MBFRu45KoH_lv12VWWoteYc3tY1Bklzq/edit?usp=sharing&ouid=111581930514027038189&rtpof=true&sd=true

Felnottek oktatasa

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol
53. § [A tanuldi jogviszony €s a felndttképzési jogviszony]
(1) A szakképzésben

a) a tanulo tanuloi jogviszonyban,

b) a képzésben részt vevo személy felnbttképzési jogviszonyban all.
A tanuloi jogviszony a szakképzo intézmény €s a tanulo kozott, a felndttképzési jogviszony a
szakképzd intézmény, illetve a felndttképzo €s a képzésben részt vevo személy kozott jon 1étre.
A tanuldi jogviszonyra az 54-72. §-t, a felndttképzési jogviszonyra - az e torvényben és a
Kormany e torvény végrehajtasara kiadott rendeletében meghatarozott eltéréssel - az Fktv.-t
kell alkalmazni. A képzésben részt vevd személyre alkalmazni kell az 59. § (3) bekezdését, ha
a szakképzo intézményben feln6ttképzési jogviszony keretében szakmai oktatasban vesz részt.
(3) Szakmai képzés kizardlag feln6ttképzési jogviszonyban szervezhetd. Ha a tanuld szakmai
képzésére a szakképzd intézményben a szakmai oktatdssal vagy a koznevelési intézményben a
szakgimndziumi vagy a szakiskolai nevelés-oktatdssal parhuzamosan keriil sor, a szakmai
képzés, illetve szakiskoldban a szakmai oktatds tanuldi jogviszony keretében is
megszervezheto.
(4) A felnottképzési jogviszony keretében folyo szakmai oktatasban

a) a szakmai oktatés idGtartama legfeljebb a negyedére,

b) az 6raszam legfeljebb a nappali rendszerii szakmai oktatas oraszamanak negyven

szazalékaig csokkentheto.
A fentieket figyelembe véve intézményilinkben a kovetkezd oraszdmokat alkalmazzuk a

felnottek szakmai oktatasanal.
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113 Kifuto képzések agazati érettségi vizsgakovetelményei
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Gépgyartas-technoldgiai ismeretek

Informatikai ismeretek

114 Kifuté képzések szakmai és vizsgakovetelményei

Gépgyartastechnoldgiai technikus megnevezésii szakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye (2017.09.01-tol hatalyos)

Szoftverfejleszto megnevezésu szakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye (2016.09.01-tol hatalyos)

Szoftverfejleszto megnevezési szakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye (2019.08.31-t6l hatilyos)

Epiilet- és szerkezetlakatos megnevezésii _szakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye (2016.09.01-tol hatalyos)

Hegeszto megnevezésu szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye
(2014.09.01-t61 hatalyos)

Gépi forgacsolo megnevezesu szakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye (2014.09.01-tol hatalyos)

Karosszérialakatos megnevezésiu szakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye (2016.09.01-t6]1 hatalyos)

Ipari gépész megnevezésii szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye
(2015.09.01-t61 hatalyos)

115 Képzési és kimeneti kovetelmények

Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltetoé technikus szakma

Szoftverfejleszto és -tesztelo technikus szakma

Gépésztechnikus szakma

CNC programozo szakma

G¢épi és CNC forgacsolo szakma

Hegesztd szakma

Ipari gépész szakma

Epiilet- és szerkezetlakatos szakma

Karosszérialakatos szakma
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http://gepgyart_tech_ism_vk_2020.pdf/
https://drive.google.com/file/d/167F9YmQ8KJrw-DXRJidlN5LwiOK7_KSU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dPsV1XiuFiBggv3g8FBXwM728zVJ-sP6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dPsV1XiuFiBggv3g8FBXwM728zVJ-sP6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1U0cN2y3w6jdNblv1SFPAdOvlLpeFukdO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1U0cN2y3w6jdNblv1SFPAdOvlLpeFukdO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tUFd6IR64Xz3BjpI-CNVYCVzdzcPF3_p/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tUFd6IR64Xz3BjpI-CNVYCVzdzcPF3_p/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1azGyQ-3E9wlaNxtb4kb5DXzMrRk85P_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1azGyQ-3E9wlaNxtb4kb5DXzMrRk85P_C/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13pTdgoYZu28zoCkNMzJOB6vecv5K8evH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13pTdgoYZu28zoCkNMzJOB6vecv5K8evH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lW5GQkmUc2qGq87DxXTOmGgp6xbTfpMH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lW5GQkmUc2qGq87DxXTOmGgp6xbTfpMH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nyTSrHW3QCbsoylG4BFj6BJhWeQmpCNR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nyTSrHW3QCbsoylG4BFj6BJhWeQmpCNR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JSKbUghoOXyxLPYUjPrR-AnLktEk1Ziw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JSKbUghoOXyxLPYUjPrR-AnLktEk1Ziw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1p5uwn-TWbR8KlxNqcmt8gpEoi3jwVn6Y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NuM1Sxca9nRNttm36DFDH23aSovoLerm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HkmNcOu_I7q_igooR91nZBIeQA580yUJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ut5JsTL33Q6w3iUnW5J9RHqTZ62zgf6I/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oPny-WNyY8lTvwRGw9tOdKhtVny7dLPZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mRdveRkkef6R8ErZ0wmGLQAC3at8r_fc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18cGZvi3rif11gZp0OpmQZmFRFSmI_O6f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/136rqQhq52nLtJmI5IoZTy6xs0RuMRZfx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GtGf4-heK3O1oIS_y7KJs1t5c3qa3erP/view?usp=sharing

116 Programtantervek

Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemelteté technikus szakma

Szoftverfejleszto és -tesztelo technikus szakma

Gépésztechnikus szakma

CNC programozo szakma

G¢épi és CNC forgacsolo szakma

Hegeszto szakma

Ipari gépész szakma

Epiilet- és szerkezetlakatos szakma

Karosszérialakatos szakma

117 Programkovetelmények

Kerékparszerel6 megnevezésu szakképesités megszerzésére iranyulo
szakmai képzéseket megalapozo programkovetelmény

Informatikai tamogatdo munkatars megnevezésii szakképesités
megszerzésére iranyulo szakmai képzéseket megalapozo
programkovetelmény

Volframelektrodas védogazas ivhegeszté6 megnevezésii szakképesités
megszerzésére iranyulo szakmai képzéseket megalapozo
programkovetelmény

Gazhegeszto megnevezésiu szakképesités megszerzésére iranyulo
szakmai képzéseket megalapozo programkovetelmény

Fogyoelektrodas védogazas ivhegesztéo megnevezésii szakképesités
megszerzésére iranyulo szakmai képzéseket megalapozo
programkovetelmény

Bevontelektrodas kézi ivhegeszté megnevezésii szakképesités
megszerzésére iranyulo szakmai képzéseket megalapozo
programkovetelmény

Felvondszerel6 megnevezésii szakképesités megszerzésére
iranyulo szakmai képzéseket megalapozo programkovetelmény
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https://drive.google.com/file/d/1X8PkGMfKlpFqaqBcx-pyAa5Itt_lOHTh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1blewLPEj1sjCnBOT74_uww9pHmbDqy9c/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1o2qhoFczhso2IKiJx0Bv6-JlP9_Agy5A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b7KH5kUqAOW5iX7JhMjlJ9q2kmM8Lwo6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14a3Gh8fLF54810sg0AbrCb6tP0E1g6kv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hCOjG5h1Zgt0ua1YPvKElXLjeNcOc2Sc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sDVRF19AnTsOGFu4nde34PqCMTMj3TPp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_g22yS8bB_A8hBiaW6zwdwNhb7y-iWx3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18ot-7O-OGnIH8gZ6z8VOEb54yND5jp6e/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j3OyseZir3FOSOaxbuyyYloYq0m9H9LV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j3OyseZir3FOSOaxbuyyYloYq0m9H9LV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CAfHPreG_8o6FEkv7XBL3uIhFysJW5fR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CAfHPreG_8o6FEkv7XBL3uIhFysJW5fR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CAfHPreG_8o6FEkv7XBL3uIhFysJW5fR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/181rZCrJC1po7YrRWikVLbsM388_mfFL2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/181rZCrJC1po7YrRWikVLbsM388_mfFL2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/181rZCrJC1po7YrRWikVLbsM388_mfFL2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IQoiXR98CIhFktfIdZcvsFv5oRBYy2Kl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IQoiXR98CIhFktfIdZcvsFv5oRBYy2Kl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IQoiXR98CIhFktfIdZcvsFv5oRBYy2Kl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IQoiXR98CIhFktfIdZcvsFv5oRBYy2Kl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YvKnvhnWGk5cpspFzBlUdcbiBGlRPABW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YvKnvhnWGk5cpspFzBlUdcbiBGlRPABW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YvKnvhnWGk5cpspFzBlUdcbiBGlRPABW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YvKnvhnWGk5cpspFzBlUdcbiBGlRPABW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YvKnvhnWGk5cpspFzBlUdcbiBGlRPABW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x2rj55HgICXhloP-3YxlchZrwbWabhYt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x2rj55HgICXhloP-3YxlchZrwbWabhYt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x2rj55HgICXhloP-3YxlchZrwbWabhYt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_C11ftbBdJcGvQisfvjZyuaMLU6TwvfQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_C11ftbBdJcGvQisfvjZyuaMLU6TwvfQ/view?usp=sharing

118 Agazati alapvizsga szabalyzata

Jogszabalyi hivatkozasok

- A szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. torvény (térvény)
- A szakképzésrol szo6l6 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet
(Kormany rendelet)

1. Az agazati alapvizsga szabalyzat célja, hatalya

1.1. Az agazati alapvizsga szabalyzat célja az agazati alapvizsga iskolai lebonyolitasi rendjének
szabalyozasa — jogszabalyi el6irasok figyelembevételével —.

1.2. Jelen vizsgaszabalyzat a Debreceni SZC Baross Gabor Technikum, Szakképz6 Iskola és
Kollégium (tovabbiakban: szakképzd intézmény) altal szervezett agazati alapvizsgakra
vonatkozik. Személyi hatalya kiterjed a szakképzd intézmény oktatoi testiiletének tagjaira, a
vizsgabizottsdg megbizott tagjaira, valamint az dgazati alapvizsgat tevo tanulokra illetve a
képzésben részt vevd személyekre.

2. Az agazati alapvizsga célja, megszervezésének altalanos szabalyai

2.1. Az agazati alapvizsga amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevd személynek az
adott agazatban tOorténé munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetenciait
orszagosan egységes eljaras keretében méri.A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy
agazati alapvizsgara az dgazati alapoktatasban val6 részvétele alapjan bocsathato.

2.2. Az agazati alapvizsga az adott agazatba tartoz6 valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmat a Képzési €s Kimeneti Kovetelmeények (KKK) hatarozzak meg.

2.3. A szakképz6 intézmény altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképzd intézmény
oktat6oibdl és az elnokbdl allo vizsgabizottsag eldtt kell letenni. A vizsgabizottsag elndkét a
szakképzd intézmény székhelye szerint illetékes teriileti gazdasadgi kamara delegéalja. A
vizsgabizottsag elndke a Kormany rendeletében meghatarozott dijazasra jogosult.

2.4. Az é4gazati alapvizsga teljesitését az €év végén adott bizonyitvanyba kell bejegyezni. Az
agazati alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a KKK-ben meghatarozott munkakor
betoltésére vald alkalmassagot igazol.

3. A vizsgabizottsag

3.1. A szakképzd intézmény altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképzd intézmény
oktat6ibdl és az elndkbdl allo agazati alapvizsga vizsgabizottsag elott kell letenni.

Az 4gazati alapvizsga vizsgabizottsaga harom fobol all:

- 1 {6 vizsgabizottsagi elnok €s
- 2 {6 vizsgabizottsagi tag.

A vizsgabizottsag elnokét a szakképzd intézmény székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi

kamara, tagjait a szakképzd intézmény igazgatoja delegalja a szakképzd intézmény oktatdi
kozil. A vizsgardl az illetékes teriileti gazdasadgi kamarat az igazgatd vagy a szakmai
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igazgatOhelyettes értesiti irdsban. A vizsgabizottsag elnokét €s tagjait a szakképzd intézmény
igazgatdja irdsban bizza meg.

3.2. A vizsgabizottsag akkor hatarozatképes, ha vizsgabizottsdg minden tagja jelen van.

A vizsgabizottsag a vizsga megkezdése eldtt értekezletet tart, mely soran ellendrzi az elkészitett
vizsgafeladatokat.

- Az értekezlet akkor hatarozatképes, ha a teljes agazati vizsgabizottsag jelen van.
- Az agazati vizsgabizottsag hatarozatait nyilt szavazassal hozza.

Az agazati alapvizsga vizsgabizottsag dontése, intézkedése vagy intézkedésének elmulasztasa
ellen az agazati alapvizsga vizsgabizottsag tagja kiilon véleményét a jegyzokonyvben
feltlintetheti.

Az agazati alapvizsga vizsgabizottsaganak elnokét, tagjat és jegyz0jét, az agazati alapvizsga
vizsgabizottsdg munkajat segitd oktatdt (amennyiben sziikséges) a vizsgabizottsag hatarozatai
tekintetében — azok kihirdetéséig — titoktartasi kotelezettség terheli.

3.3. Az agazati alapvizsgan a vizsgabizottsag elnokét dijazas illeti meg. A dijazas mértékére az
elndk esetében a Kormany rendelet 257.§-ban foglaltak az iranyadok.

Az agazati alapvizsga vizsgabizottsdganak a szakképzd intézmény székhelye szerint teriiletileg
illetékes gazdasagi kamara altal delegalt elnokét megilletd dijazas Osszege a targyév elso
hénapjéanak elsd napjan érvényes kotelezd legkisebb havi munkabér

a) negyven szazaléka, ha a vizsgazok szama huszonét 0 alatt,
b) hatvan szazaléka, ha a vizsgazok szama huszonét és harmincdt 6 kozott,
C) nyolcvan szazaléka, ha a vizsgazok szama harmincat £6 folott van.

A vizsgabizottsag elndke a fentiekben meghatarozott dijazason feliil tovabbi koltségtéritésre
nem jogosult.

4. Az agazati vizsga szervezésének altalanos szabalyai

4.1. Az égazati alapvizsga lebonyolitdsira a Debreceni SZC Baross Gébor Technikum,
Szakképzd Iskola ¢s Kollégium Szakmai Programjinak tanulményok alatti vizsgakra
vonatkoz6 szabalyait kell alkalmazni.

4.2 A tanul6 magasabb évfolyamra nem Iéphet, ha sikertelen agazati alapvizsgat tett.

4.3. A tanulo és a képzésben részt vevd személy a szakirdnyu oktatdsban szakképzési
munkaszerzddéssel nem vehet részt, ha sikertelen 4gazati alapvizsgat tett.

4.4. Az 4gazati alapvizsgahoz kapcsolddo javito- és potlovizsga letételére az dgazati alapvizsgat
kdvetd hatvan napon beliil kell lehetdséget biztositani.

4.5. Nem kell agazati alapvizsgat tennie és az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell
tekinteni annak a tanuldnak, illetve képzésben részt vevd személynek, aki korabbi tanulményai,
elézetesen megszerzett tudéasa, illetve gyakorlata beszadmitdsaval vesz részt a szakmai
oktatdsban, ha beszamitott eldzetes tuddsa magédban foglalja az d&gazati alapvizsga
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kovetelményeit. Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét — az agazati alapvizsga
eredményének figyelmen kiviil hagyasdval — a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek
egymashoz viszonyitott sulyozdsdnak megfeleléen kell megallapitani. A vizsgamentesség
megallapitasa és hatarozatba foglalasa a vizsgaszervezo intézmény igazgatdjanak a feladata.

4.6. Az agazati alapvizsga az adott szakmara vonatkozoan a KKK-ben meghatarozott
vizsgarészekbol all. A KKK-k mint kimeneti szabalyozasi dokumentumok minden egyes
agazatra vonatkozdéan a vizsga tartalmi szabalyainak Osszes elemét kotelez0 modon
meghatarozzak, melytdl eltérés nem lehetséges.

4.7. Az agazati alapvizsga vizsgatevékenységei alol — a jogszabalyban vagy KKK-ben
meghatarozott kivétellel — felmentés nem adhato.

4.8. A Szakképz6 intézmény, mint akkreditalt vizsgakdzpont

- kijeldli az 4gazati alapvizsga helyét és id6pontjat,
- megszervezi a javito- és potlovizsgat.

Az agazati alapvizsga a tanév barmely idészakaban tarthatd. A kozismereti tartalmak nélkiili
érettségire ¢épiild szakmak és technikusi képzés, valamint részszakmak, illetve felndttek
szakmai oktatdsa esetén agazati alapozo vizsgat az intézmény - mint akkreditéalt vizsgakozpont
- 4ltal elére meghatarozott iddpontban lehet tenni.

4.9. A Szakképzo6 intézménynek 30 nappal a vizsga megkezdése elétt kell eleget tennie az
agazati alapvizsgaval kapcsolatos bejelentési kotelezettségének a tertiletileg illetékes kamara
fele.

A vizsgabejelentés vizsgacsoportonként tartalmazza:

- az agazat megnevezését/a szakma szakmajegyzék szerinti azonositd szamat és
megnevezesét,

- avizsgazdk szamat, ezen beliil a javito- és a potlovizsgazok szamat,

- vizsgateveékenységek helyszinét és idOpontjat, a vizsga nyelvét.

Az agazati alapvizsgan a tanul9, illetve a képzésben részt vevo személy jelenlétérdl a szakkeépzo
intézmény koteles gondoskodni.

4.10. Az 4gazatai alapvizsga reggel nyolc Ora el6tt nem kezdhetd el, és legfeljebb tizenhét oraig
tarthat.

5. Jelentkezés az agazati alapvizsgara

5.1. Az é4gazati alapvizsgara a szakképzd intézmény jelentkezteti a tanuldkat és a képzésben
résztvevo személyeket.

5.2. A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy az altala tanult 4gazati alapvizsgéjara
személyesen vagy meghatalmazott Gitjan, irdsban jelentkezik. A jelentkezési lapot a szakképzd
intézményhez, mint akkreditalt vizsgakdzponthoz kell benytjtani a szakképzd intézmény altal
meghatdrozott formaban. A jelentkezési laphoz csatolni kell az agazati alapvizsgaval
kapcsolatos kérelmeket és az ilyen kérelem alapjaul szolgald okiratok masolatat.
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5.3. A jelentkezési lap benyujtasanak hatarideje a vizsgat megel6zo 20. nap.

5.4. A jelentkezének a vizsga megkezdéséig igazolnia kell, hogy az é4gazati alapvizsgara
bocsatashoz sziikséges, a KKK-ben meghatarozott feltételekkel rendelkezik. Ha a jelentkezo az
agazati alapvizsga megkezdés€ig nem teljesiti, vagy nem igazolja, hogy megfelel az dgazati
alapvizsgara bocsatas KKK-ben meghatarozott feltételeinek, a jelentkezését torolni kell.

6. Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi rendellenességgel kiizdé tanulo, a sajatos nevelési
igényi (SNI) tanuld és a képzésben részt vevo fogyatékossaggal é16 személy esetén
alkalmazando specialis szabalyok

6.1. A sajatos nevelési igény alapjan, a sajatos nevelési igényl vizsgdzot kérelmére — a
gyakorlati vizsgatevékenység kivételével — mentesiteni kell egyes agazati alapvizsga
feladatrészek beszamolasi kotelezettsége alol. Ha azt a sajatos nevelési igény indokolja, a
vizsgazot mentesiteni kell vizsgarész idegennyelvi része alol. A mentesitésrol a sajatos nevelési
igény megallapitisara felhatalmazott szakértdi és rehabilitacios bizottsdg véleménye alapjan a
vizsgabizottsag dont.

6.2. A beilleszkedési, tanulési, magatartdsi rendellenességgel kiizdd, a sajatos nevelési igényl
vizsgazd kérelmére lehetové kell tenni a tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkozt,
segédszemély alkalmazasat. Ha azt a sajatos nevelési igény indokolja, a vizsgabizottsdg
engedélyezheti az irdsbeli vizsgatevékenység szobeli vizsgatevékenység, vagy a szdbeli
vizsgatevékenység irasbeli vizsgatevékenységgel torténd felvaltasat. Az irasbeli vizsgéaval
Osszefiiggésben meg kell novelni az irdsbeli feladatok megvalaszoldsdhoz rendelkezésre allo
1d6t legfeljebb harminc perccel, illetve a szobeli vizsgaval dsszefiiggésben meg kell ndvelni a
harminc perc gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel.

6.3. A kérelmet, valamint a szakértdi és rehabilitdcids bizottsag szakmai véleményét a
jelentkezési lappal egyiitt kell az akkreditalt vizsgakdzponthoz, jelen esetben a szakképzd
intézmény igazgatdjahoz benyujtani.

6.4. Az agazati alapvizsga folyamataban a vizsgabizottsag altal ny(jtott mentesités kizarolag a
mentesités alapjaul szolgaldo koriilménnyel Osszefiiggésben biztosithatd, és nem vezethet a
bizonyitvany altal tantsitott szakma megszerzéséhez sziikséges kovetelmények aldli altalanos
felmentéshez.

7. Az agazati alapvizsga elokészitése

7.1. Agazati alapvizsga szervezheté minden vizsgacsoport szaméara miutin a tanuld vagy a
képzésben résztvevo személy a szakképzd intézmény Szakmai programjdban meghatarozott, az
agazati alapvizsga letételéhez sziikséges tantdrgyakat és tananyagtartalmakat teljesitette, az
errdl szolo osztalyozo vizsga vagy értekezlet megtortént.

7.2 A javito és potlo agazati alapvizsgat az adott tanévben egy alkalommal kell megszervezni.
Az 4gazati alapvizsga elokészitésével kapcsolatos feladatokat az akkreditalt vizsgakdzpontként
miikodo szakképzd intézmény latja el.

7.3 Az el6készités soran ki kell térni az alabbi feladatokra:

- vizsgacsoportok kialakitasa,
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- avizsgaztatashoz sziikséges személyi €s targyi feltételek biztositasa,
- vizsgafeladatok eldkészitése,

- dokumentacio elokészitése,

- tanuldk, illetve képzésben részt vevo személyek jelentkeztetése.

A vizsgacsoport 1étszama nem haladhatja meg a torvényben eldirt maximalis osztalylétszamot.
A szakképz6 intézmény feladata a lebonyolitasban:

- megbizza a vizsgabizottsag tagjait,

- kijeldli az 4gazati alapvizsga jegyzOjét, az irdsbeli vizsga feliigyel6jét, a gyakorlati
vizsga segitdjét,

- elkésziti a lebonyolitasi rendet,

- gondoskodik az agazati alapvizsga helyszinének el6készitésérdl, személyi és targyi
feltételeinek az dgazati alapvizsga soran torténd folyamatos biztositasarol,

- a vizsgabizottsag jogellenes miitkddése vagy annak eldre lathato bekovetkezése esetén
felhivja a vizsgabizottsag figyelmét a jogszerli miikddés feltételeinek biztositasara,
megtartasara,

- el6késziti az agazati alapvizsga eredményének kihirdetését,

- gondoskodik az 4dgazati alapvizsga iratainak szabalyszert kiallitasarol,

- vezeti az 4gazati alapvizsgaval kapcsolatos nyilvantartasokat.

8. Agazati alapvizsga iigyekben eljaro személyek, feladataik
8.1. Igazgatd: Az 4dgazati alapvizsga lebonyolitasaért a szakképzd intézmény igazgatdja felel.

8.2. Szakmai igazgatohelyettes: A szakmai igazgatohelyettes javaslatot tesz az igazgatonak a
vizsgabizottsag tagjaira, illetve a vizsgan kozremiitkodok személyekre, el6késziti és ellendrzi a
vizsgafeladatokat.

8.3. Vallalati kapcsolatokért feleldés igazgatohelyettes: A vallalati kapcsolatokért felelds
igazgatohelyettes felel a vizsga gyakorlati részének elOkészitéséért, tovabba a vizsgan
sziikséges anyagok megrendeléséért.

8.3. Szakmai munkakozdsség-vezetOk: A munkakozosség-vezetd felel a vizsgafeladatok
elkészitéséeért.

8.4. Szakmai oktatok: Elkészitik az agazati alapvizsga irasbeli és gyakorlati vizsgarészeit.
Javaslatot tesznek a vizsga lebonyolitasdhoz sziikséges eszkozokre, anyagokra. Az agazati
alapvizsgan gondoskodnak a munka-, tliz- és balesetvédelmi oktatasrol, melyrdl jegyzOkonyv
késziil.

&.5.Az elnok feladatkore

Az elndk

- iranyitja a vizsgabizottsag munkajat,
- ellendrzi a vizsga el6készitését, a sziikséges szakmai, targyi és személyi feltételek, az
egészséges ¢és biztonsagos vizsgakdriilmények meglétét,
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- Dbiztositja a vizsga szabalyos megtartasat, zavartalan, targyilagos, a vizsgazot segitd
nyugodt 1égkor megteremtését,

- vezeti a vizsgat és a vizsgabizottsag értekezleteit,

- ellendrzi — a tanulé, illetve a képzésben részt vevo személy adatai alapjan — a vizsgazo
személyazonossagat, a vizsga letételére vald jogosultsag feltételeinek meglétét, a
vizsgaval kapcsolatos egyéb iratokat,

- az dagazati alapvizsga megkezdése elott tdjékoztatja a vizsgdzokat az Oket érintd
dontésekrol, tudnivalokrol,

- gondoskodik — a vizsgabizottsagi tagok bevonasaval — a vizsga értékelésérdl, az
eredmények dokumentélasrol,

- alairja a vizsgadokumentumokat.

8.6. A vizsgabizottsagi tag feladatai:

- részt vesz a vizsga targyi és személyi feltételeinek, az egészséges és biztonsagos
vizsgakoriilmények meglétének elokészitésében, ellendrzésében,

- kozremikodik — a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy adatai alapjan — a
vizsgazd személyazonossaganak, valamint a vizsgaval kapcsolatos egyéb iratoknak az
ellendrzésében,

- gondoskodik — az elndkkel egyiittmiikodve — a vizsga értékelésérol,

- aldirja a vizsgadokumentumokat.

8.7.Az é4gazati alapvizsga jegyzdje:

Az agazati alapvizsga jegyz0jét a szakképzd intézmény, mint akkreditalt vizsgakdzpont bizza
meg. A jegyzd az agazati alapvizsga lefolytatasaval kapcsolatos irasbeli feladatokat latja el,
folyamatosan, a vizsga lényeges eseményeinek rogzitésével vezeti a vizsgabizottsagi
értekezletek jegyzOkonyvét, elkésziti annak mellékletét, megirja az igazolast és elvégzi az
agazati alapvizsgaval kapcsolatos egyéb adminisztrativ teenddket. A vizsga jegyzdje nem tagja
a vizsgabizottsagnak.

9. Lebonyolitasi rend: Az agazati alapvizsga folyamata

Az agazati alapvizsga barmikor szervezhetd a tanév folyaman.

9.1. Az &gazati alapvizsgdn lebonyolitasra keriild vizsgatevékenységek helyszinérdl és
idépontjardl és a vizsgaval kapcsolatos tovabbi tudnivalokrol a szakképz6 intézmény — a vizsga
megkezdése eldtt legalabb hét nappal — tdjékoztatja az irdsbeli vizsga felligyeldjét, a gyakorlati
vizsga segitdjét, a vizsgazokat €s az dgazati alapvizsga vizsga lebonyolitasdban kozremitk6do
személyeket.

9.2. A szakképz6 intézmény a tajékoztatassal egyidejiileg megkiildi az agazati alapvizsga
lebonyolitasdnak tervezett rendjét (a tovabbiakban: lebonyolitasi rendet).

9.3. A lebonyolitasi rendben meg kell hatdrozni a vizsgaprogramot, amely tartalmazza a
vizsgatevékenység feladatainak adott

- vizsgacsoport altali végrehajtasanak varhat6 idOtartamat,
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- avizsgacsoportra vonatkozoan az adott vizsgara vonatkozé szabalyokat,

- atechnikai feltételek folyamatos biztositasaért felelds személyt, ha sziikséges
- részvételére vonatkozo szabalyokat, valamint

- avizsga lebonyolitasa soran a helyi sajatossagokat.

9.4. A jegyz0 az agazati alapvizsga el6tt a szakmai igazgatohelyettes javaslatai alapjan elkésziti
a vizsga lebonyolitasi rendjét.

9.5. Az agazati alapvizsga végrehajtasa

Az agazati alapvizsga feladatainak végrehajtasahoz az egyes feladatoknal meghatarozott
id6tartam 4ll a vizsgazo rendelkezésére, amelybe az agazati alapvizsga feladat ismertetésének
id6étartama nem szamit bele.

Nem szémithat6 be a feladatok végrehajtasara rendelkezésre 4ll6 idébe a vizsgadzonak fel nem
rohatd okbol (kényszerleallas, anyaghiba stb.) kiesd 1d6.

Az é4gazati alapvizsgat akkor lehet megkezdeni, illetéleg folytatni, ha az 4gazati alapvizsga
elndke meggy6z0dott a személyi €s targyi feltételek meglétérdl — ideértve a munkavédelmi,
tlizvédelmi és egészségvédelmi feltételeket is.

Ha balesetveszély, egészségi artalom vagy mas rendkiviili ok azt indokolja, az agazati
alapvizsga elnok a feladatokat megvaltoztathatja. A valtozdsokrol szo6l6 dontést az ok
megadasaval és indoklassal rogziteni kell a jegyzokdnyvben.

A gyakorlati vizsgatevékenység megkezdése elott a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati
vizsgatevékenység rendjérdél és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba a
gyakorlati vizsgatevékenység helyére és a munkavégzésre vonatkozé munkavédelmi,
tizvédelmi, egészségvédelmi eldirasokrol.

Ha az 4gazati alapvizsga megtartasat, befejezését zavard vagy gatld koriilmény akadalyozza,
illetéleg a vizsgazd szabalytalansagot kovet el, a vizsgabizottsdg azonnal értesiti a szakképzo
intézmény igazgatdjat, aki a koriilményeket megvizsgalva rendelkezik az agazati alapvizsga
tovabbi menetérdl.

9.6. Agazati alapvizsga zaréasa, értékelés

A vizsgazokat az agazati alapvizsgan nyujtott teljesitményiik alapjan az agazati alapvizsga
vizsgabizottsag értékeli. Az dgazati alapvizsga eredményét — az dgazati vizsga vizsgabizottsag
tagjainak jelenlétében — az dgazati alapvizsga elndke hirdeti ki, majd roviden értékeli az dgazati
alapvizsgat.

A KKK alapjan a vizsgatevékenységek értekelése szazalékos formaban torténik.

Az agazati alapvizsga mindsitését a sulyozott szdzalékos eredmény mellet osztalyzattal is
sziikséges megadni.

- Sikeresen befejezte az agazati alapvizsgat az a vizsgazo, aki legalabb elégséges (2)
osztalyzatot kapott.
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- Eredménytelen (1) az 4gazati alapvizsga, ha a feladatokhoz tartozo értékeld lapok
alapjan az elégségeshez sziikséges ponthatart a vizsgdz6 nem érte el.
- Minden olyan vizsgazé eredményét elégtelen (1) osztalyzattal kell értékelni, aki:
- az agazati alapvizsgan elfogadhatd ok nélkiil nem jelent meg,
- avizsga folyamatat alapos indok nélkiil megszakitotta,
- akit szabalytalansdg miatt az agazati vizsgabizottsag az agazati alapvizsga
folytatasatol eltiltott.
- Haavizsgaz6 az agazati alapvizsgat megkezdte, de azt betegsége vagy mas elfogadhato
indok miatt befejezni nem tudta — teljesitménye nem értékelhetd.
- Az égazati alapvizsgat nem, illetve sikerteleniil teljesitok részére a szakképzo intézmény
egy alkalommal javito-, illetve potlod vizsgat szervez.
- A vizsgéazo az agazati alapvizsgan nyujtott teljesitménye alapjan agazati alapvizsgarol
igazolast kap.

10. Agazati alapvizsga dokumentacioja

- Jelentkezési lap

- Jegyzokonyv (Lebonyolitdsi rend, Nyilatkozat személyi és targyi feltételek
megfeleldségérsl, Ulésrend, Nyilatkozat munka- tiiz- és egészvédelmi oktatasban vald
részvételrdl)

- Ertékel6lap

- Agazati alapvizsgarol sz616 igazolas

11. Irattarozas, adatkezelés

Az 4gazati alapvizsga igazolds sorszammal ellatott nyomtatvany, amelyet az &4gazati
alapvizsgan kotelez6en hasznalni kell. Szkt 91.§ (4) szerint a bizonyitvanyba kell bejegyezni!

Az agazati alapvizsgardl késziilt dokumentéacio egy példanyat az intézmény irattaraban kell
drizni.
Az agazati alapvizsgarol szolo igazolas 1 eredeti példanyban késziil, amelyet a tanulonak,

illetve a képzésben részt vevo személynek kell atadni.

12. Jogorvoslat

Ha a vizsga résztvevdje olyan rendellenességet tapasztalt a vizsga soran, mely érdemben befolyasolja
az agazati alapvizsga szabalyos és eredményes lebonyolitasat, haladéktalanul jeleznie kell a
vizsgabizottsag elndkének vagy a szakképzd intézmény igazgatdjanak még a vizsga napjan. Minden
irasban tett vagy a vizsga napjan jegyzOkonyvezett bejelentést kivizsgalunk.
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1. szamu melléklet
Jelentkezési lap agazati alapvizsgara

Az agazati alapvizsga kételezé minden agazati oktatasban résztvevé tanulo, illetve a képzésben részt vevd
személy szamara. Agazati alapvizsga az agazati alapoktatas elvégzését kévetien teheto.

Név:

Sziiletési név:

Anyja sziiletési neve:

Sziiletési hely, id6:

Lakcim:

Tanul6i azonositd szam:
Allampolgarsag:

Agazati alapoktatds megnevezése:
Osztaly:

A képzés formaja: nappali rendszeri NR kizardlag szakmai vizsgara felkészitd  felndttek szakmai oktatasa*

Az agazati alapvizsgat szervezo szakképz0 intézmény megnevezése, cime:
Debreceni SZC Baross Gabor Technikum, Szakképzo Iskola és Kollégium
4030 Debrecen, Budai Ezsaias utca 8/A.

Az agazati alapvizsga/javitovizsga/potlovizsga™ varhatod iddpontja:
frasbeli vizsgatevékenység [] [ [ [Jev [] [Jhe [ [ nap

Gyakorlati vizsgatevékenység [ [1 [] [ v [ [ he LI [ nap

Alulirott jelentkezésemmel egyidejiileg nyilatkozom, hogy sikeres agazati alapvizsgat kovetden, szakiranyu

oktatds keretében az aldbbi szakmat kivanom elsajatitani: ....................... (szakma szama)
............................................................................................................ (szakma megnevezése).
DALUM ..o O 00 Oev O Ohe O 0 nap
vizsgazd szakképz6 intézmény igazgatdja
(olvashat6 név, alairas) (olvashat6 név, alairas)
kiskoru jelentkezd esetén a P. H.

torvényes képviseld
(olvashat6 név, alairés)

* A kivant rész alahtizando!

A jelentkezési lap egy masolati példanyat az alairast kovetden a jelentkezonek vissza kell adni
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